
Projekt z dnia 21 stycznia 2020 r.

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E

M I N I S T R A  N A U K I  I  S Z K O L N I C T W A  W Y Ż S Z E G O 1)

z dnia … 2020 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie nagród ministra właściwego do spraw 

szkolnictwa wyższego i nauki

Na podstawie art. 363 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85) zarządza się, co następuje:

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 23 stycznia 2019 r. 

w sprawie nagród ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki (Dz. U. poz. 

182) wprowadza się następujące zmiany:

1) w § 4:

a) w ust. 1 w pkt 8 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 9 i 10  w brzmieniu:

„9)   Prezesa Centrum Łukasiewicz;

10)   dyrektora instytutu działającego w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz.”,

b) w ust. 2 we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy „Osoba, o której mowa w ust. 1 

pkt 1–8,” zastępuje się wyrazami „Osoba, o której mowa w ust. 1 pkt 1–10,”;

2) w § 5:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Wniosek składa się w terminie do dnia 15 lipca.”,

b) w ust. 4 w pkt 1 w lit. h średnik zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. i 

w brzmieniu:

„i) radę instytutu działającego w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz i Prezesa 

Centrum Łukasiewicz – w przypadku gdy wnioskodawcą jest dyrektor danego 

instytutu;”;

3) w § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Minister przyznaje nagrody w terminie do dnia 15 stycznia.”.

1) Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego kieruje działem administracji rządowej – szkolnictwo wyższe i nauka, 
na podstawie § 1 ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie 
szczegółowego zakresu działania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego (Dz. U. poz. 2255).
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§ 2. 1. W roku 2020 minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego i nauki może 

przyznać z inicjatywy własnej nagrody za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności 

naukowej, dydaktycznej, wdrożeniowej, organizacyjnej lub za całokształt dorobku.

2. Do przyznawania nagród, o których mowa w ust. 1, stosuje się przepisy rozporządzenia 

zmienianego w § 1 w brzmieniu dotychczasowym.

§ 3. 1. W roku 2021 nagroda za znaczące osiągnięcie w zakresie działalności naukowej, 

dydaktycznej, wdrożeniowej lub organizacyjnej, z wyłączeniem nagrody za znaczące 

osiągnięcie w zakresie działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego zarządzania 

podmiotem, o którym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo 

o szkolnictwie wyższym i nauce, może zostać przyznana osobie, która uzyskała to osiągnięcie 

w okresie zatrudnienia w tym podmiocie, w zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, 

w latach 2018–2020.

2. W roku 2021 nagroda za znaczące osiągnięcie w zakresie działalności organizacyjnej 

z tytułu efektywnego zarządzania podmiotem, o którym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 20 

lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, może zostać przyznana osobie, która 

uzyskała to osiągnięcie, będąc zatrudniona w tym podmiocie i zarządzając nim, w latach 2018–

2020.

§ 4. Wnioski o przyznanie nagród ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego 

i nauki złożone przed dniem wejścia w życie niniejszego rozporządzenia podlegają 

rozpatrzeniu.

§ 5.  Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia.

MINISTER NAUKI I SZKOLNICTWA 

WYŻSZEGO

 



UZASADNIENIE 

Projektowane rozporządzenie wprowadza zmiany w rozporządzeniu Ministra Nauki i 

 Szkolnictwa Wyższego z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie nagród ministra właściwego do 

spraw szkolnictwa wyższego i nauki (Dz. U. poz. 182), zwanym dalej „rozporządzeniem”, 

wydanym na podstawie art. 363 pkt 2 ustawy  z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85), zwanej dalej „ustawą”.

Głównym celem nowelizacji rozporządzenia jest:

1) dostosowanie katalogu osób uprawnionych do składania wniosków o przyznanie nagród 

ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego i nauki do katalogu podmiotów 

systemu szkolnictwa wyższego i nauki określonego w art. 7 ust. 1 ustawy;

2) ustalenie jednego terminu naboru wniosków o przyznanie nagród; 

3) zmiana terminu przyznawania nagród.

Zgodnie z art. 362 ustawy minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego i nauki, 

zwany dalej „ministrem”, może przyznać nagrodę za znaczące osiągnięcia w zakresie 

działalności naukowej, dydaktycznej, wdrożeniowej lub organizacyjnej albo za całokształt 

dorobku, zwaną dalej „nagrodą”. W myśl § 4 ust. 1 rozporządzenia nagrody mogą zostać 

przyznane z inicjatywy własnej ministra albo na wniosek podmiotu wskazanego w tym 

przepisie. 

W obecnym stanie prawnym, zgodnie z § 5 ust. 1 rozporządzenia, wnioski o przyznanie 

nagród są składane do dnia:

1) 31 marca – jeżeli wniosek dotyczy przyznania nagrody za znaczące osiągnięcia 

w zakresie działalności naukowej, dydaktycznej, wdrożeniowej lub organizacyjnej albo 

nagrody za całokształt dorobku, z wyłączeniem wniosku o przyznanie nagrody za 

znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego 

zarządzania podmiotem systemu szkolnictwa wyższego i nauki;

2) 15 lipca – jeżeli wniosek dotyczy przyznania nagrody za znaczące osiągnięcia w zakresie 

działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego zarządzania podmiotem systemu 

szkolnictwa wyższego i nauki. 

Natomiast nagrody są przyznawane przez ministra w terminie, o którym mowa w § 9 ust. 

1 rozporządzenia, tj. do dnia 31 października.

W projektowanym rozporządzeniu w § 1 proponuje się:

1) uwzględnienie w katalogu osób, które mogą złożyć wniosek o przyznanie 
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nagrody Prezesa Centrum Łukasiewicz oraz dyrektora instytutu działającego w ramach 

Sieci Badawczej Łukasiewicz. Centrum Łukasiewicz oraz instytuty działające w ramach 

Sieci Badawczej Łukasiewicz wchodzą w skład instytucji tworzących system 

szkolnictwa wyższego i nauki zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy. Z uwagi na fakt, że 

rozporządzenie reguluje całościowo zagadnienie przyznawania nagród za znaczące 

osiągnięcia w zakresie działalności naukowej, dydaktycznej, wdrożeniowej, 

organizacyjnej i za całokształt dorobku, zasadne jest uspójnienie katalogu 

wnioskodawców uprawnionych na podstawie § 4 ust. 1 rozporządzenia do składania 

wniosków o przyznanie nagród z katalogiem podmiotów tworzących system szkolnictwa 

wyższego i nauki. Równocześnie proponuje się wprowadzenie zmian wynikowych 

polegających na aktualizacji odesłania w § 4 ust. 2 rozporządzenia oraz wskazaniu wśród 

dokumentów, które wnioskodawca składa wraz z wnioskiem o przyznanie nagrody, 

opinii o zasadności wystąpienia z wnioskiem, sporządzonej przez radę instytutu 

działającego w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz oraz Prezesa Centrum Łukasiewicz 

– w przypadku gdy wnioskodawcą jest dyrektor instytutu działającego w ramach tej Sieci. 

Zgodnie bowiem z § 5 ust. 2 i 4 rozporządzenia wniosek składa się w postaci dokumentu 

elektronicznego opatrzonego podpisem zaufanym albo kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym wraz z odwzorowaniem cyfrowym dokumentów wymienionych w tym 

przepisie, m.in. opinii o zasadności wystąpienia z wnioskiem. Jednocześnie w przypadku 

wniosków o przyznanie nagród składanych przez Prezesa Centrum Łukasiewicz, ze 

względu na specyfikę tego podmiotu oraz skład i rolę organu kolegialnego tej instytucji 

proponuje się odstąpienie od generalnej zasady dołączania opinii o zasadności 

wystąpienia z tym wnioskiem do ministra; 

2) ustalenie dnia 15 lipca, jako jednego, wspólnego terminu naboru wniosków o przyznanie 

nagród, co wpłynie na uproszczenie i usprawnienie organizacji procesu 

przygotowywania wniosków przez uprawnione podmioty oraz oceny tych wniosków; 

3) ustalenie dnia 15 stycznia, jako terminu do którego nagrody mogą zostać przyznane. 

Proponowana zmiana terminu przyznawania nagród związana jest z procedowanym 

poselskim projektem ustawy o ustanowieniu Dnia Nauki Polskiej (druk sejmowy nr 116). 

Powyższy projekt ma na celu  wprowadzenie do kalendarza świąt państwowych dnia 19 

lutego, upamiętniającego dzień urodzin Mikołaja Kopernika, jako święta nauki polskiej. 

Planuje się wręczanie przez ministra nagród podczas tego cyklicznego wydarzenia, aby 

w uroczystej oprawie uhonorować laureatów nagród i ich osiągnięcia.  
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Ze względu na projektowaną zmianę terminu przyznawania nagród w projekcie zostały 

zaproponowane przepisy epizodyczne regulujące kwestie przyznawania nagród w latach 2020 

i 2021.

Zgodnie z § 2 projektowanego rozporządzenia w roku 2020 minister będzie mógł z własnej 

inicjatywy przyznać nagrody za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności naukowej, 

dydaktycznej, wdrożeniowej, organizacyjnej lub za całokształt dorobku. Proponowane 

rozwiązanie pozwoli w szczególności na uhonorowanie nagrodami za znaczące osiągnięcia 

w zakresie działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego zarządzania podmiotem systemu 

szkolnictwa wyższego i nauki rektorów uczelni nadzorowanych przez ministra w związku 

z kończącą się w roku 2020 kadencją tych organów. Do przyznawania nagród z inicjatywy 

własnej ministra w roku 2020 będą miały zastosowanie przepisy dotychczasowe, co oznacza 

m.in., że nagrody mogą zostać przyznane w terminie do dnia 31 października.

Natomiast § 3 projektowanego rozporządzenia wskazuje okres, który będzie brany pod 

uwagę przy ocenie znaczących osiągnięć kandydatów do nagród w roku 2021. Obowiązujące 

przepisy § 8 ust. 5 i 6 rozporządzenia stanowią, że nagroda za znaczące osiągnięcia w zakresie 

działalności naukowej, dydaktycznej, wdrożeniowej lub organizacyjnej, z wyłączeniem 

nagrody za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego 

zarządzania podmiotem systemu szkolnictwa wyższego i nauki, może zostać przyznana osobie, 

która uzyskała to osiągnięcie w okresie zatrudnienia w tym podmiocie, w zagranicznej uczelni 

lub instytucji naukowej, w okresie dwóch lat poprzedzających rok przyznania nagrody. 

Analogiczny okres dwóch lat jest uwzględniany przy ocenie znaczących osiągnięć w przypadku 

nagrody za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej z tytułu efektywnego 

zarządzania podmiotem szkolnictwa wyższego i nauki. Oznacza to, że w przypadku nagród 

przyznawanych w roku 2021, powyższy okres obejmowałby lata 2019 i 2020. W celu 

wyeliminowania sytuacji, w której znaczące osiągnięcia uzyskane w roku 2018 nie mogłyby 

zostać uwzględnione w wyniku braku ciągłości ww. okresu, zaproponowano odmienną, 

w stosunku do obowiązującej, regulację, zgodnie z którą w roku 2021 uwzględniane będą 

osiągnięcia uzyskane w latach 2018–2020. 

Zgodnie z § 4 projektowanego rozporządzenia wnioski o przyznanie nagród złożone 

przed dniem wejścia w życie projektowanego rozporządzenia będą podlegały rozpatrzeniu. Nie 

zachodzi zatem konieczność ich ponownego składania przez wnioskodawców, przy czym 

nagrody zostaną przyznane w roku 2021, w terminie do dnia 15 stycznia.
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Proponuje się, aby projektowane rozporządzenie weszło w życie z dniem następującym 

po dniu ogłoszenia. Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy o ogłaszaniu aktów normatywnych 

i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) w uzasadnionych 

przypadkach akty normatywne mogą wchodzić w życie w terminie krótszym niż czternaście 

dni, a jeżeli ważny interes państwa wymaga natychmiastowego wejścia w życie aktu 

normatywnego i zasady demokratycznego państwa prawnego nie stoją temu na przeszkodzie, 

dniem wejścia w życie może być dzień ogłoszenia tego aktu w dzienniku urzędowym. Wejście 

w życie rozporządzenia z dniem następującym po dniu jego ogłoszenia jest związane 

z projektowaną zmianą terminu składania wniosków o przyznanie nagród z dnia 31 marca na 

dzień 15 lipca. Istotne jest, aby adresaci normy mogli jak najszybciej zapoznać się z nowym 

terminem składania wniosków o przyznanie nagród oraz przyznania nagród przez ministra. 

Dlatego proponowane w projektowanym rozporządzeniu rozwiązanie w zakresie terminu 

wejścia rozporządzenia w życie jest dopuszczalne z punktu widzenia zasad demokratycznego 

państwa prawnego i uzasadnione interesem adresatów norm zawartych w projektowanym 

rozporządzeniu.

Jednocześnie należy wskazać, że nie ma możliwości podjęcia alternatywnych, 

w stosunku do wydania projektowanego rozporządzenia, środków umożliwiających 

osiągnięcie zamierzonego celu.

Projektowane rozporządzenie nie dotyczy praw i obowiązków majątkowych 

przedsiębiorców lub praw i obowiązków przedsiębiorców wobec organów administracji 

publicznej, a także nie wpływa na działalność mikroprzedsiębiorców, małych i średnich 

przedsiębiorców.

Projektowane rozporządzenie nie wymaga przedstawienia właściwym organom 

i instytucjom Unii Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu 

uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projektowane rozporządzenie nie podlega notyfikacji zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 

597).

Projektowane rozporządzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.
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