Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego Zolnierzy

zawodowych

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe;j

zolierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330, 730 i 1726) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie

dodatkow do uposazenia zasadniczego zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 853)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

3)

w § 8 po ust. 9 dodaje si¢ ust. 9a i 9b w brzmieniu:

,9a. Zomierzowi zawodowemu, petigcemu shuzbe w Jednostce Wojskowej Nr
1128, Jednostce Wojskowej Nr 1131 lub Jednostce Wojskowej Nr 2715, otrzymujacemu
dodatek specjalny, o ktérym mowa w ust. 1, w przypadku nie wykonania w okresie roku
kalendarzowego, liczby godzin lotu okre$lonej w ust. 4, poczawszy od dnia 1 stycznia
nastepnego roku kalendarzowego, moze by¢ przyznany ten dodatek w petnej wysokosSci
z uwagi na szczegodlnie uzasadnione potrzeby Sit Zbrojnych, na podstawie zgody
wyrazone] przez Ministra Obrony Narodowe;.

9b. Z wnioskiem o wyrazenie zgody na przyznanie dodatku na warunkach, o ktorych
mowa w ust. 9a wystepuje dowodca jednostki wojskowej, o ktorej mowa w ust. 9a, za
posrednictwem dyrektora departamentu w Ministerstwie Obrony Narodowej wtasciwego
do spraw kadr, w ktorej zolnierz zajmuje stanowisko stuzbowe.”;

w § 23 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Zomierz zawodowy petigcy shizbe wojskowa w etatowych patrolach
saperskich, ktéry wykonuje czynnos$ci polegajace na rozminowywaniu terenu lub jego
oczyszczaniu z przedmiotdow wybuchowych albo niebezpiecznych, otrzymuje dodatek
specjalny o charakterze statym do wysokos$ci 0,60 kwoty bazowe;j.”;

w § 26:
a) wust. 1:

—  pkt 8 otrzymuje brzmienie:



,,8) W Jednostce Wojskowej Nr 5949 lub w Jednostce Wojskowej Nr 3860 albo
w Centrum Projektow Informatycznych, oznaczonego cecha korpusu
osobowego kryptologii i cyberbezpieczenstwa - 29, cechg grupy osobowe;j
kryptologii - A albo cechg grupy osobowej cyberbezpieczenstwa — B albo
cechg korpusu osobowego tacznosci 1 informatyki — 28, cechg grupy
osobowej projektowo — programowej informatyki — C - od 0,30 do 1,40;”,

— uchyla si¢ pkt 11,
b) wust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

., 1) w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-8, charakter i zakres zadan lub
czynnosci realizowanych przez jednostke organizacyjng, liczbe podlegtych
zohierzy i pracownikdw wojska, a takze stopien wywigzywania si¢ zoknierza z
powierzonych zadan Iub czynno$ci oraz posiadane przez zolnierza
kwalifikacje;”,

C) po ust. 14 dodaje si¢ ust. 151 16 w brzmieniu:

,15. Zomierzowi zawodowemu, ktory przez okres roku kalendarzowego
zajmowal stanowisko stluzbowe, wskazane w ust. 1 pkt 8, przyznaje si¢, po
zakonczeniu roku kalendarzowego jednorazowy dodatek stuzbowy, w wysokosci od
100% do 620% kwoty miesigcznego dodatku stuzbowego, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 8, przyznanego za grudzien roku kalendarzowego za ktory dodatek przystuguje.

16. Przy przyznawaniu zolnierzowi zawodowemu dodatku stuzbowego,
0 ktorym mowa w ust. 15, uwzglednia si¢ zakres zadan lub czynnosci realizowanych
przez zolnierza, stopien ich trudnosci i ztoZzonosci, a takze stopien wywigzywania si¢
zolnierza z powierzonych zadan lub czynnoSci oraz posiadane przez Zolnierza

kwalifikacje.”.

§ 2. 1. Dla celéw wyptaty dodatkéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 1 lub § 7 ust. 1
rozporzadzenia zmienianego w § 1, okres otrzymywania przez zotierza zawodowego dodatku
stuzbowego na podstawie § 26 ust. 1 pkt 8 1 11 rozporzadzenia zmienianego w § 1, traktuje si¢
jako okres otrzymywania dodatku, o ktorym mowa w § 1 pkt 3 lit. a tiret pierwsze niniejszego

rozporzadzenia.

2. Dla celu wyptaty dodatku stuzbowego, o ktorym mowa w § 26 ust. 1 pkt 151 16
rozporzadzenia zmienianego w § 1, za 2019 r., okres zajmowania stanowiska sluzbowego

w Inspektoracie Informatyki oznaczonego cechg korpusu osobowego tacznosci 1 informatyki —



_3_

28, cechg grupy osobowej projektowo — programowej informatyki — C traktuje si¢ jako okres
zajmowania stanowiska stuzbowego, o ktorym mowa w § 1 pkt 3 lit. a tiert pierwsze niniejszego

rozporzadzenia.

§ 3. 1. Przepis § 1 pkt 2 niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ do zotnierzy zawodowych
od dnia 1 stycznia 2020 r.
2. Przepis § 1 pkt 3 lit. a tiret pierwsze stosuje si¢ do zolierzy zawodowych od dnia 1

lipca 2019 r.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOLECZNEJ



Nazwa projektu

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniajgce Data sporzadzenia

rozporzadzenie w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego 07.11.2019r.
zoierzy zawodowych .
Zrodlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia
Ministerstwo Obrony Narodowej 2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy

zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 330

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, 2 pozn. zm.).

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Sekretarz Stanu — Pan Tomasz Zdzikot Nr w wykazie prac legislacyjnych

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Ministra Obrony Narodowej: 499

ptk Lestaw Kucza tel. 261-840-905

OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

W projekcie rozporzadzenia przewidziano zmiang obecnie funkcjonujacych rozwigzan w zakresie:

1) dodatku specjalnego z tytutu wykonywania lotow w sktadzie zatog wojskowych statkéw powietrznych,
2) dodatku specjalnego z tytulu wykonywania czynnosci polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego
oczyszczaniu z przedmiotéw wybuchowych albo niebezpiecznych, a takze

3) dodatku stuzbowego z tytulu zajmowania stanowisk stuzbowych w Jednostce Wojskowej Nr 5949 wraz z
jednostkami podlegtymi.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narze¢dzia interwencji, i oczekiwany efekt

1. W celu zachowania dotychczasowego poziomu uposazen zotierzy zawodowych — pilotoéw samolotow

MIG-29, ktoérzy z przyczyn obiektywnych, niezaleznych od nich, nie wykonali zaktadanego planu lotow,
proponuje si¢ wprowadzenie mozliwosci utrzymania wysoko$ci otrzymywanego przez nich dodatku
specjalnego z tytulu wykonywania lotow w sktadzie zaldég wojskowych statkow powietrznych w pelnym
wymiarze. Zasadne wydaje si¢ bowiem, aby zolnierz zawodowy nie ponosit negatywnych skutkow
finansowych spowodowanych sytuacjami, ktore sa od niego niezalezne, a maja wptyw na wysoko$¢ jego
miesigcznego uposazenia.

. W zwigzku ze zmiang nazwy ,,patrolu rozminowania” na ,,parol saperski”, niezbedne jest wprowadzenie
nowej terminologii uzywanej dla potrzeb dodatku specjalnego z tytulu wykonywania czynnosci
polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotow wybuchowych albo
niebezpiecznych.

. Majac na uwadze potrzebe zwigkszenia bezpieczenstwa cybernertycznego niezbedne jest zwigkszenie stanu
osobowego zolnierzy zawodowych odpowiedzialnych za tg problematyke. W zwigzku z tym niezbedne jest
stworzenie zachet finansowych, ktore beda motywowaé¢ do podejmowania i dilugoletniego pelnienia
zawodowej stuzby wojskowej na tych stanowiskach stuzbowych, na ktore sktadaé¢ si¢ bedzie dedykowany
dla tych Zotnierzy dodatek stuzbowy.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt




Regulacja bedzie dotyczylta zotnierzy zawodowych:

1) pilotow samolotow MIG-29, otrzymujacych dodatek specjalny z tytutu wykonywania lotow w sktadzie zatog
wojskowych statkow powietrznych, zajmujacych stanowiska stuzbowe w Jednostce Wojskowej Nr 1128,
Jednostce Wojskowej Nr 1131 lub Jednostce Wojskowej Nr 2715,

2) petnigcych stuzbg w patrolach saperskich oraz

3) pelnigcych stuzbe w Jednostce Wojskowej Nr 5949 i Nr 3860 oraz w Centrum Projektow Informatycznych.

Proponowane rozwigzania dotyczy¢ bedg ok. 790 zotnierzy zawodowych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Nie dotyczy.
6. Wplyw na sektor finanséw publicznych
(ceny stale z ...... r) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Lgcznie (0-10)
Dochody ogétem 0 | 044 | 066 | 08 | 1,06 | 122 | 1,30 | 1,35 | 1,39 | 1,44 | 1.8 11,22
budzet pafistwa 0 | 011|017 | 022 | 026 | 030 | 032 | 033 | 035 | 036 | 037 2,79
JST 0 | 011 | 017 | 023 | 028 | 032 | 034 | 035 | 036 | 037 | 0,38 291
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 | 022|032 | 043 | 052 | 060 | 064 | 067 | 068 | 071 | 073 5,52
Wydatki ogétem 0 24 | 36 | 48 | 58 | 67 | 71 | 74 | 76 | 79 | 81 61,4
budzet panstwa 0 24 | 36 | 48 | 58 | 67 | 71 | 74 | 76 | 79 | 81 61,4
JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saldo ogétem 0 | -1,96 | -294 | -392 | 474 | 548 | 580 | 6,05 | 6,21 | -6,46 | -6,62 -50,18
budzet panstwa 0 | 220|343 | -458 | -554 | 640 | 678 | 7,07 | 7,25 | -7,54 | -7,73 58,61
JST 0 | 011|017 | 023 | 028 | 032 | 034 | 035 | 036 | 037 | 038 2,91
pozostate jednostki (oddzielnie) 0 | 022|032 | 043 | 052 | 060 | 064 | 067 | 068 | 071 | 073 5,52

Zrbdla finansowania

Czg¢$¢ budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Narodowe;j.

Dodatkowe informacie,
w tym wskazanie
zrddet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Przyjete rozwigzania w zakresie dodatku specjalnego nie beda miaty wptywu na sektor
finanséw publicznych, w tym budzet panstwa 1 budzety jednostek samorzadu
terytorialnego. Zmiany w tym obszarze nie spowodujg wzrostu wydatkow w stosunku
do obowigzujacego obecnie stanu prawnego, bowiem istotag zmiany jest zachowanie
wysokosci dotychczas wyptacanych zotnierzom dodatkow. Zwickszenie wydatkow
budzetowych spowoduja natomiast zmiany proponowane w zakresie dodatku
stuzbowego. Kalkulacja skutkéw finansowych odnosi si¢ do pierwszego roku
funkcjonowania nowych rozwigzan od 2020 r. W kolumnie (1) podano dane dotyczace
skutkow finansowych w 2020 r. W kolejnych latach zaktada si¢ natomiast wzrost
wydatkéw budzetowych bedacy wynikiem wzrostu liczby zolnierzy (uzupehnienie
obecnie wystepujacych wakatow), ktérzy beda uprawnieni do dodatku stuzbowego.

7. Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsi¢biorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki




Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)

duze przedsigbiorstwa
o sektor mikro-, matych i

W yjeciu . . ’

pienieznym sredmgh .

(w mln 71 przedsiebiorstw

ceny state z :

...... r) rodzina, obywatele oraz - , 1,9 [294 [392 |548 |662 |5018
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)

duze przedsigbiorstwa

sektor mikro-, matych i
$rednich
W ujeciu przedsigbiorstw

niepieni¢znym i
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)
Niemierzalne

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje, | Regulacja nie wplywa na dziatalno$¢ mikroprzedsiebiorcow, matych i $rednich

‘Zgﬁg} ‘(’i‘;slll‘a:ﬁ?ie przedsigbiorcow. _ ‘
przythychydo oblicgens | PrZ€dmiotowa regulacja nie wplywa
zatozen

takze na konkurencyjnos¢
I przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcOw oraz na sytuacje
ekonomiczng i spoteczng rodziny, a takze osob niepelnosprawnych oraz osob starszych.

gospodarki

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

Nie dotyczy. X

Wprowadzane s3 obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrocone;j
tabeli zgodnosci).

[]tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
[_] zmniejszenie liczby procedur
[ ] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ]inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentow
[] zwiekszenie liczby procedur
[ ] wydhluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich
elektronizacji.

X tak
[ ] nie
[] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Regulacja nie spowoduje wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary




[] $rodowisko naturalne [] demografia [ ] informatyzacja
E _sytuaCJa 1 rozw0j regionalny [ ] mienie panstwowe [ ] zdrowie
inne:

Omowienie wplywu | g witywu.,

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wraz z wejsciem aktu w zycie.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych
(Dz. U. 22019 1. poz. 330 z p6zn. zm.).

Powyzsza problematyka jest obecnie uregulowana rozporzadzeniem Ministra Obrony
Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego
zolnierzy zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 853).

W projekcie rozporzadzenia przewidziano zmiane obecnie funkcjonujgcych rozwigzan
w zakresie dodatku specjalnego przystugujacego z tytulu wykonywania lotow w skladzie
zaloég wojskowych statkow powietrznych oraz wykonywania czynnosci polegajgcych
na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotow wybuchowych albo
niebezpiecznych, a takze w zakresie dodatku shizbowego z tytulu pelienia shuzby
w Jednostce Wojskowej Nr 5949 wraz z jednostkami podleglymi.

W zakresie dodatku specjalnego z tytulu wykonywania lotéw w skladzie zatdg
wojskowych statkow powietrznych nalezy wskaza¢, ze potrzeba nowelizacji przedmiotowego
rozporzadzenia wynika z koniecznosci uwzglednienia w obowiazujagcym stanie prawnym
szczegblnych przypadkoéw, w ktorych zotierze zawodowi - piloci, z przyczyn technicznych,
niezaleznych od nich, nie majg mozliwosci wykonania minimalnej liczby godzin lotu
w danym roku kalendarzowym, uprawniajgcej do otrzymywania dodatku specjalnego
w pelnej wysokosci.

W projektowanym § 8 ust. 9a proponuje si¢ wprowadzenie mozliwosci utrzymania
wysokosci otrzymywanego dodatku specjalnego z tytulu wykonywania lotoéw w skladzie
zalog wojskowych statkow powietrznych w pelnym wymiarze Zzolnierzom zawodowym
otrzymujacym ten dodatek, pomimo nie wykonania przez nich w danym roku kalendarzowym
wymaganej liczby godzin lotu. Zasadne wydaje si¢ bowiem, aby Zoinierz zawodowy nie
ponosil negatywnych skutkéw finansowych spowodowanych sytuacjami, ktore sg od niego
niezalezne, a majg wplyw na wysokos¢ jego uposazenia. Przyznanie wspomnianego dodatku
w pelnym wymiarze bedzie moglo nastapi¢ jedynie ze wzgledu na szczegdlnie uzasadnione
potrzeby Sil Zbrojnych, np. zawieszenie wykonywania lotow na statkach powietrznych
okreslonego typu. Zgodnie z projektowanym ust. 9b zaklada si¢, ze z wnioskiem o utrzymanie
zolnierzowi omawianego dodatku w pelnym wymiarze wystgpowaé bedg whasciwi dowodcy
jednostek wojskowych, w ktérych Zolnierze zawodowi zajmujg stanowiska stuzbowe.
Organem wyrazajagcym zgode w przypadku zlozenia wniosku w przedmiotowej sprawie
bedzie Minister Obrony Narodowe;.

Zaklada sie¢, ze propozycja ta nie spowoduje wzrostu wydatkéw budzetowych z tego



tytulu, bowiem zolnierzom zawodowym — pilotom zostanie na okres 2020 r. - zachowana
dotychczasowa kwota dodatku.

Zmiana rozporzadzenia w zakresie dodatku specjalnego za wykonywania czynnos$ci
polegajacych na rozminowywaniu terenu lub jego oczyszczaniu z przedmiotow
wybuchowych albo niebezpiecznych wynika z wprowadzonej w Silach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej zmiany nazw patroli rozminowania na patrole saperskie. Zmiana
ta zostanie dokonana z dniem 1 stycznia 2020 r., wobec tego proponuje si¢ aby nowelizowany
przepis mial zastosowanie do zolnierzy zawodowych od tego dnia. Nowelizacja ta nie
spowoduje wzrostu wydatkéw budzetowych w tego tytutu. Nowela dotyczy¢ bedzie 39 patroli

rozminowania.

Odnoszac si¢ natomiast do zmian proponowanych w § 1 pkt 3 przedkladanego
projektu rozporzadzenia nalezy wyjasnié, ze propozycja ta zwigzana jest realizacjg celow
dotyczacych zapewnienie bezpieczefistwa cyberprzestrzeni. Wymaga to pozyskania oraz
utrzymania w stuzbie wojskowej odpowiednio przygotowanych zolnierzy zawodowych -
informatykéw. Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskicj musza w tym zakresie konkurowaé
na trudnym rynku pracy z pracodawcami cywilnymi, ktdrzy bedgc bardziej elastyczni w
oferowanych warunkach pracy i placy sa bardziej konkurencyjni wzgledem Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej. Nalezy przy tym podkresli¢, ze z uwagi na charakter
realizowanych zadan — nie mogg by¢ one wykonywane przez osoby nie posiadajace statusu
personelu Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Dlatego tez niezbedne jest przyznanie
wymienionym zolierzom dodatkowej gratyfikacji finansowej w postaci dodatku stuzbowego.

Zadania zwigzane z bezpieczenstwem informatycznym realizowane sa przez Jednostke
Wojskowa Nr 5949 oraz jednostki podleglte. Aktualnie Zzotnierze zawodowi pelniacy stuzbe
w Jednostkach Wojskowych Nr 5949 oraz Nr 3860, realizujgcy czynnosci z zakresu
kryptologii i cyberbezpieczenistwa otrzymujg dodatek stuzbowy do kwoty 900 zt miesiecznie
(na podstawie § 26 ust. 1 pkt 8 nowelizowanego rozporzqdzenia). Zohierze, ktérzy petnia
stuzbe¢ w Centrum Projektéw Informatycznych oraz zolnierze ktérzy pelnili stuzbe
w zlikwidowanym Inspektoracie Informatyki, do ktérych obowigzkow nalezalo wykonywanie
czynnosci zwigzanych z projektowaniem i programowaniem systeméw informatycznych
rowniez otrzymywali dodatek sluzbowy do kwoty 1500 zI miesigcznie
(na podstawie § 26 ust. 1 pkt 11 nowelizowanego rozporzadzenia). W wyniku dokonanych
zmian organizacyjnych, obecnie sprawy te pozostajg we wlasciwosci Jednostki Wojskowej
5949 i Nr 3860 oraz Centrum Projektéw Informatycznych.

W nastgpstwie dokonanych zmian strukturalnych niezbgdne jest zastgpienie
dotychczasowego systemu dodatkéw, jednolitym — dla wszystkich zolnierzy — dodatkiem. Dla



wskazanej grupy Zotnierzy proponuje si¢ nastepujace dodatkowe elementy systemu uposazet:
1) staty dodatek stuzbowy, w wysokosci od 450 zt do 2100 z;
2) jednorazowy dodatek stuzbowy wyplacany po zakonczeniu roku kalendarzowego,

w przypadku zajmowania przez Zolierza stanowiska stuzbowego przez okres pelnego
roku kalendarzowego. Wysokos¢ tego dodatku jednorazowego wynosié bedzie
od 100% do 620% kwoty dodatku shizbowego statego i bedzie przyznawana
uznaniowo przez dowodcg jednostki wojskowej. Nadmieni¢ nalezy, ze ten
jednorazowy dodatek nie be¢dzie wchodzit w sklad podstawy wymiaru naleznosci
pienig¢znych przyshugujacych zolnierzom zawodowym, ktérych podstawe obliczenia
stanowi nalezne zolnierzowi uposazenie, jak réwniez do podstawy wymiaru
wojskowych §wiadczef emerytalno — rentowych.

Zaproponowane rozwigzanie zagwarantuje wzrost uposazen wskazanych zolierzy
zawodowych stosownie do realizowanych czynnosci, co w powigzaniu z wojskowym
systemem emerytalnym oraz sposobem obliczania odprawy mieszkaniowej powinno stanowic
czynnik motywujacy Zolnierzy do dlugoletniego pelnienia stuzby wojskowej. Uwzgledniajgc
poziom uposazen zasadniczych wraz z dodatkiem za dlugoletnig stuzbe wojskowa oraz
proponowang wysokos¢ dodatku stuzbowego, zaklada sig, ze oferowana wskazanym
zotnierzom kwota §wiadczen finansowych bedzie sktaniaé do pelnienia zawodowej shuzby
wojskowe;j.

Szacuje si¢, ze skutki finansowe projektowanych rozwiazan w zakresie dodatku
stuzbowego stalego i niestalego wyniosg w 2020 r. ok. 3,6 mln zt (obok aktualnych wydatkow
z tego tytulu), przy zalozeniu, ze przecietna wysokos¢ dodatku stalego wyniesie 1200 zt
miesigcznie, natomiast jednorazowego dodatku specjalnego wyniesie natomiast 3200 zi
rocznie. Kwota ta zostanie sfinansowana w ramach $rodkéw finansowych zaplanowanych
na uposazenia na uposazenia zasadnicze zolnierzy zawodowych w 2020 r. Wskazana kwota
wydatkow budzetowych w zwigzku z wprowadzeniem dodatku stuzbowego bedzie
sukcesywnie wzrasta¢ w kolejnych latach wraz ze wzrostem liczby Zotnierzy na wakujacych
stanowiskach stuzbowych we wskazanych jednostkach wojskowych. Przy czym przyjmujac
pelne ukompletowanie Zomierzami wszystkich stanowisk stuzbowych objetych prawem
do dodatku oraz zakladajac, ze wszyscy zolnierze zawodowi otrzymaja dodatki
w maksymalnych wysoko$¢ wydatki z tego tytutu nie przekroczg kwoty 22,4 mln z} rocznie
1 znajda pokrycie w planie finansowym.

W zwiazku z likwidacjg Inspektoratu Informatyki z dniem 30 czerwca 2019 r. i
wyznaczeniem zolnierzy, ktérzy dotychczas pelnili zawodowa stuzbe wojskowg w tej
instytucji do Jednostki Wojskowej Nr 5949 i zwigzang z tym przeniesieniem utratg z tym

dniem przez zolnierzy prawa do dodatku stuzbowego z tytulu pelnienia stuzby w grupie



osobowej projektowo — programowej informatyki, proponuje si¢ aby przepisy projektu
rozporzadzenia w tym zakresie mialy zastosowanie do zoinierzy od tej daty, co pozwoli
na zachowanie cigglosci wyptaty dodatku.

Jednoczesnie proponuje si¢ wprowadzenie dwoch przepiséw przejsciowych
dotyczacych:

1) zaliczenia okresu dotychczas pobieranych przez zainteresowanych zolnierzy
dodatkéw shuzbowych (na podstawie § 26 ust. 1 pkt 8 i 11 rozporzadzenia) jako
okresu pobierania nowego stalego dodatku stuzbowego. Pozwoli to na zachowanie
zasady ciaglosci pobierania dodatkéw. Ma to kluczowe znaczenie przy ustalaniu
wysokosci dodatku stuzbowego w ostatnim miesigcu pelnienia stuzby wojskowej,
bowiem dodatek sluzbowy w ostatnim miesigcu stuzby wojskowej przyznaje si¢
zolierzowi w wysokosci 1/10 kwoty dodatku za kazdy rok jego otrzymywania;

2) zaliczenia okres zajmowania stanowiska stuzbowego w zlikwidowanym Inspektoracie
Informatyki, w okresie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 30 czerwca 2019 r., jako
okresu zajmowania stanowiska w Jednostce Wojskowej Nr 5949. Pozwoli
to na spelnienie przez zolnierzy przeniesionych z Inspektoratu Informatyki
do Jednostki Wojskowej Nr 5949 wymogu zajmowania stanowiska przez okres roku

kalendarzowego dla celéw wyplaty jednorazowego dodatku stuzbowego.

Uwzgledniajac, ze zmiany dotyczace dodatku specjalnego bedg miaty zastosowanie
do Zolnierzy zawodowych od dnia 1 stycznia 2020 r., natomiast zmiany odnoszace sie
do dodatku sluzbowego znajda zastosowanie z mocg wsteczng od dnia 1 lipca 2019 r.
proponuje si¢ aby rozporzadzenie weszlo w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostat udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzgdowego Centrum
Legislacji.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedura okreslona
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z p6zn. zm.).

Przedmiot projektowanego aktu prawnego nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
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