Projekt z dnia 19 grudnia 2018 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY?V

w sprawie ramowych statutow: publicznej placowki ksztalcenia ustawicznego oraz

publicznego centrum ksztalcenia zawodowego

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 1 2245) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ ramowy statut:

1) publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego, stanowigcy zalgcznik nr 1 do
rozporzadzenia;

2) publicznego centrum ksztalcenia zawodowego, stanowigcy =zalacznik nr 2 do

rozporzadzenia.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lipca 2017 r. w
sprawie ramowych statutow: publicznej placowki ksztalcenia ustawicznego, publicznej
placowki ksztalcenia praktycznego oraz publicznego o$rodka doksztalcania i doskonalenia

zawodowego (Dz. U. poz. 1451).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.

D Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. poz. 2315).



Zakaczniki do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej
zdnia ............ 2019r. (.....)

Zalacznik nr 1
RAMOWY STATUT PUBLICZNEJ PLACOWKI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

§ 1. 1. Statut publicznej placowki ksztalcenia ustawicznego, zwanej dalej ,,placowka”,
okresla nazwe placowki. Nazwa placowki zawiera:
1)  okreslenie ,,Centrum Ksztalcenia Ustawicznego”;
2)  ustalony przez organ prowadzacy numer porzadkowy placowki, wyrazony cyfra arabska,

jezeli w danej miejscowosci jest wiecej niz jedna placowka;
3)  imig¢ placowki, jezeli imie takie nadano;
4)  nazwe miejscowosci, w ktorej ma siedzibe placowka.

2. Nazwa filii placowki zawiera nazwe¢ placowki, ktorej filia jest organizacyjnie
podporzadkowana, oraz okreslenie ,,Filia w...”.

3. Placowce imi¢ nadaje organ prowadzacy na wniosek rady placowki albo na wspdlny
wniosek rady pedagogicznej i samorzadu stuchaczy.

4. Nazwa placowki i filii tej placowki jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach
moze by¢ uzywany skrot nazwy.

5. Filia placowki uzywa pieczeci urzedowej placowki, ktérej jest organizacyjnie

podporzadkowana.

§ 2. Statut placowki okresla cele 1 zadania placowki wynikajace z przepisOw prawa oraz
sposob wykonywania tych zadan, zuwzglednieniem wspoéldziatania z pracodawcami,
szkotami 1 innymi podmiotami, na rzecz ktdrych placowka wykonuje zadania lub z ktorymi

wspotpracuje.

§ 3. 1. Statut placowki okresla:
1) organy placéwki oraz ich szczegdtowe kompetencje;
2) zasady wspotdziatania organdw placowki oraz sposdb rozwigzywania sporow mi¢dzy nimi.
2. Statut placowki okresla sprawy, w ktorych rada pedagogiczna, wykonujac zadania
rady placowki zgodnie z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe,

zasigga opinii samorzadu stuchaczy.

§ 4. Statut placowki okre§la organizacje placowki, z uwzglednieniem mozliwos$ci

tworzenia pracowni, laboratoridow, warsztatow 1 innych komorek organizacyjnych.



§ 5. Statut placoéwki okresla:

1) organizacje¢ biblioteki placowki 1 zadania nauczyciela bibliotekarza, zgodnie z potrzebami
danej placowki;

2) warunki korzystania z biblioteki przez stuchaczy, nauczycieli iinnych pracownikow

placowki, a takze przez inne osoby.

§ 6. 1. Szczegblowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji placowki opracowany przez dyrektora placowki, w terminie do dnia 21 kwietnia
kazdego roku. Organ prowadzacy placowke, po zaopiniowaniu arkusza organizacji placowki
przez kuratora o$wiaty zgodnie z art. 51 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, zatwierdza go w terminie do dnia 29 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji placowki zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci: liczbe pracownikow
placowki, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji placowki dyrektor placowki,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy lub semestralny

rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
§ 7. Statut placowki okre$la zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow.

§ 8. 1. W placowce moze by¢ utworzone, na wniosek dyrektora placowki za zgodg organu
prowadzacego, stanowisko lub stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

2. W placowce posiadajacej filig¢ tworzy sie stanowisko kierownika filii.

§ 9. Statut placowki okresla:

1) rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania stuchaczom;

2) rodzaje kar stosowanych wobec stuchaczy oraz tryb odwolywania si¢ od kary;

3) prawa sluchaczy oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw stuchacza;

4)  obowiazki stuchaczy;

5) przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg upowazniajaca dyrektora
placowki do skreslenia stuchacza z listy stuchaczy;

6) warunki pobytu w placowce zapewniajace stuchaczom bezpieczenstwo.



Zalacznik nr 2
RAMOWY STATUT PUBLICZNEGO CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

§ 1. 1. Statut publicznego centrum ksztatcenia zawodowego, zwanego dalej ,,centrum”,
okresla nazwe centrum. Nazwa centrum zawiera:
1) okreslenie ,,Centrum Ksztatcenia Zawodowego”;
2) ustalony przez organ prowadzacy numer porzagdkowy centrum, wyrazony cyfra arabska,

jezeli w danej miejscowosci jest wiecej niz jedno centrum;
3) imi¢ centrum, jezeli imi¢ takie nadano;
4) nazwe miejscowosci, w ktorej ma siedzibe centrum.

2. Nazwa filii centrum zawiera nazwe centrum, ktéoremu filia jest organizacyjnie
podporzadkowana, oraz okreslenie ,,Filia w...”.

3. Centrum imi¢ nadaje organ prowadzacy na wniosek rady centrum albo rady
pedagogicznej.

4. Nazwa centrum 1 filii centrum jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze
by¢ uzywany skrot nazwy.

5. Filia centrum uzywa pieczeci urzedowej centrum, ktoremu filia jest organizacyjnie

podporzadkowana.

§ 2. Statut centrum okresla cele 1 zadania centrum wynikajace z przepisow prawa oraz
sposOb wykonywania tych zadan, z uwzglednieniem wspoétdziatania z pracodawcami, szkotami

1 innymi podmiotami, na rzecz ktoérych centrum wykonuje zadania lub z ktérymi wspotpracuje.

§ 3. Statut centrum okre$la:

1) organy centrum oraz ich szczegélowe kompetencje;

2) zasady wspotdziatania organéw centrum oraz sposob rozwigzywania sporéw migdzy
nimi.
§ 4. Statut centrum okresla organizacj¢ centrum, z uwzglednieniem mozliwos$ci tworzenia

pracowni, laboratoriow, warsztatow 1 innych komorek organizacyjnych.

§ 5. Statut centrum okresla:

1) organizacje biblioteki centrum i zadania nauczyciela bibliotekarza, zgodnie z potrzebami
danego centrum;

2) warunki korzystania z biblioteki przez ucznidow, stuchaczy, mtodocianych pracownikow,

nauczycieli 1 innych pracownikow centrum, a takze przez inne osoby.



§ 6. 1. Szczegotowy organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
centrum opracowany przez dyrektora centrum, w terminie do dnia 21 kwietnia kazdego roku.
Organ prowadzacy centrum, po zaopiniowaniu arkusza organizacji centrum przez kuratora
oswiaty zgodnie z art. 51 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe,
zatwierdza go w terminie do dnia 29 maja kazdego roku.

2. W arkuszu organizacji centrum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow
centrum, w tym pracownikoOw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli.

3.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji centrum dyrektor centrum,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy lub semestralny

rozktad zajeé, okreslajacy organizacje zajg¢ edukacyjnych.
§ 7. Statut centrum okresla zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikow.

§ 8. 1. W centrum moze by¢ utworzone, na wniosek dyrektora centrum za zgoda organu
prowadzacego, stanowisko lub stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

2. W centrum posiadajacym fili¢ tworzy si¢ stanowisko kierownika filii.

§ 9. Statut centrum okre$la:

1) rodzaje nagréd iwarunki ich przyznawania uczniom, shluchaczom 1 mtodocianym
pracownikom;

2) rodzaje kar stosowanych wobec ucznidow, stuchaczy 1 mtodocianych pracownikéw oraz
tryb odwolywania si¢ od kary;

3) prawa uczniow, sluchaczy 1 mlodocianych pracownikéw, zuwzglednieniem praw
zawartych w Konwencji o prawach dziecka, przyjetej dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym
Jorku (Dz. U. z 1991 r. poz. 526, z 2000 r. poz. 11 oraz z 2013 r. poz. 677), oraz tryb
sktadania skarg w przypadku naruszenia ich praw;

4)  obowiazki ucznidow, stuchaczy i mtodocianych pracownikow;

5) przypadki, w ktérych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwatg upowazniajaca dyrektora
centrum do skreslenia ucznia, stuchacza lub mtodocianego pracownika z listy uczniow,
stuchaczy lub mtodocianych pracownikéw doksztatcajacych si¢ w centrum;

6) warunki pobytu w centrum zapewniajace uczniom, stuchaczom 1 mlodocianym

pracownikom bezpieczenstwo.

§ 10. 1. Dla:



1) ucznidéw branzowej szkoly I stopnia nieb¢dacych mtodocianymi pracownikami i uczniow
technikum, odbywajacych praktyczng nauke zawodu poza szkotg oraz miejscem stalego
zamieszkania,

2) milodocianych pracownikow doksztatcajacych si¢ poza miejscem statego zamieszkania

— centrum moze zorganizowac internat.

2. Liczba wychowankow w grupie wychowawczej w internacie nie moze przekroczy¢ 35.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych 1wychowawczych zjedng grupa
wychowawczg w internacie wynosi co najmniej 49 godzin.

4. Za zgoda organu prowadzacego centrum, w celu zapewnienia opieki w porze nocnej,

w internacie mozna zatrudni¢ wychowawce-opiekuna nocnego.

5. Statut centrum okresla szczegdtowo organizacje internatu, jezeli internat zostal

W centrum zorganizowany.

Za zgodno$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Andrzej Baranski
Zastepca Dyrektora
/ — podpisany cyfrowo/



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia w sprawie ramowych statutow: publicznej placowki ksztalcenia
ustawicznego oraz publicznego centrum ksztalcenia zawodowego stanowi wykonanie
upowaznienia ustawowego zawartego w art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg — Prawo

oSwiatowe”,

Zgodnie z upowaznieniem ustawowym rozporzadzenie okresla:
1) ramowy statut publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego,
2) ramowy statut publicznego centrum ksztatcenia zawodowego.
Projektowane rozwigzania uwzgledniaja:
e o0goélne zasady organizacji placowki ksztalcenia ustawicznego i centrum ksztalcenia
zawodowego,

e zakresy spraw, ktore powinny by¢ ustalone w statucie ww. placowki i centrum.

Obecnie w systemie oswiaty beda funkcjonowaty tylko dwa rodzaje placéwek umozliwiajacych
uzyskanie i uzupehlienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych: dotychczasowa
placowka ksztalcenia ustawicznego oraz centrum ksztalcenia zawodowego. Celem zmian jest
wzmocnienie dotychczasowych placowek ksztatcenia praktycznego jak réwniez osrodkéw
doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego, ktore stang si¢ centrami ksztatlcenia zawodowego

o0 poszerzonym spektrum dziatania.

Nowa placowka — centrum ksztatcenia zawodowego, podobnie jak dotychczasowa publiczna
placowka ksztalcenia praktycznego (centrum ksztalcenia praktycznego) 1 o$rodek
doksztalcania 1 doskonalenia zawodowego, nie bedzie placowka ksztalcenia ustawicznego.
Centra ksztalcenia zawodowego powstajace z przeksztatcenia dotychczasowych placowek
ksztatcenia praktycznego 1 os$rodkow doksztalcania i doskonalenia zawodowego beda
placowkami wspierajacymi edukacj¢ zawodowa uczniow szkét prowadzacych ksztalcenie
zawodowe w zakresie zaje¢ praktycznych lub doksztalcania teoretycznego miodocianych
pracownikow, a takze begda mogly realizowaé ksztalcenie ustawiczne w formach
pozaszkolnych, zgodnie z art. 117 ustawy — Prawo o$wiatowe, w brzmieniu nadanym ustawg z
dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245) tj. kwalifikacyjnych kursow zawodowych, kurséw

umiej¢tnosci  zawodowych, kursow kompetencji ogdlnych, turnuséw doksztalcania



teoretycznego mtodocianych pracownikéw oraz innych kurséw umozliwiajacych uzyskiwanie

I uzupehianie wiedzy, umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych.

W wyniku wprowadzonych zmian z dniem 1 wrze$nia 2019 r. dotychczasowe statuty osrodkow
doksztalcania i doskonalenia zawodowego i placowek ksztalcenia praktycznego zachowuja

moc nie dtuzej niz do dnia 30 listopada 2019 r.

Rozporzadzenie rozszerza katalog osob, dla ktoérych moze by¢ zorganizowany internat w
centrum ksztalcenia zawodowego o uczniow branzowej szkoly I stopnia niebedacych
mlodocianymi pracownikami i uczniéw technikum. Biorgc pod uwagg, ze zgodnie z przepisami
w sprawie praktycznej nauki zawodu, nauka ta moze odbywac si¢ poza szkotg, np. w centrum
ksztatcenia zawodowego, wprowadzono mozliwos¢ zorganizowania internatu przez centrum
ksztatcenia zawodowego réwniez dla tych uczniow, ktdrzy realizuja praktyczng nauke zawodu
poza miejscem zamieszkania i poza siedzibg szkoty. Tym samym przedmiotowe rozwigzanie
moze by¢ jednym ze sposobdw realizacji zadania szkoty, ktéra ma obowiazek zapewnienia
uczniom odbywajacym praktyczng nauke zawodu w miejscowosci poza siedzibg szkoty, do

ktoérej codzienny dojazd jest niemozliwy, zakwaterowania i opieki.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami, konieczne jest wydanie nowego rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych statutow: publicznej placowki ksztalcenia

ustawicznego oraz publicznego centrum ksztalcenia zawodowego.
Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. 0 dziatalno$ci lobbingowe;j
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie nie zawiera przepisOw technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597) i w zwiagzku z
tym nie podlega notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.



Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania

powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Rozporzadzenie nie ma wptywu na dzialalno§¢ mikroprzedsigbiorcow oraz matych i §rednich

przedsigbiorcow.

Jednoczes$nie nalezy wskazaé, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych w stosunku do

projektowanego rozporzadzenia §rodkéw umozliwiajacych osiggnigcie zamierzonego celu.



