Projekt z dnia 22 sierpnia 2018 r.

Etap: uzgodnienia

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI"
z dnia <data wydania aktu>r.

w sprawie szczegélowego trybu mianowania funkcjonariuszy na stopnie

Strazy Granicznej

Na podstawie art. 62 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U.

22017 r. poz. 2365, z pdzn. zm.”) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Mianowanie funkcjonariusza Strazy Granicznej, zwanego dalej ..funkcjonariuszem™, na
stopien Strazy Granicznej, zwany dalej ,.stopniem”, nastepuje na wniosek lub z urzedu.

2. Wz6r wniosku o mianowanie na stopien okresla zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia.

§ 2. Wniosek o mianowanie na stopien starszego szeregowego (starszego marynarza) oraz na

stopien w korpusie podoficerow sktadajg do:

1) Komendanta Gtownego Strazy Granicznej - kierownik komorki organizacyjnej Komendy
Gltownej Strazy Granicznej;

2) Komendanta Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej - kierownik komorki
organizacyjnej Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej;

3) komendanta oddzialu Strazy Graniczne;j:
a)  kierownik komdrki organizacyjnej komendy oddziatu Strazy Granicznej,
b)  komendant placowki albo dywizjonu Strazy Granicznej;

4)  komendanta osrodka Strazy Granicznej - kierownik komdrki organizacyjnej osrodka
Strazy Granicznej;

5) komendanta osrodka szkolenia Strazy Granicznej - kierownik komorki organizacyjnej

osrodka szkolenia Strazy Graniczne;j.

" Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej — sprawy wewnetrzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie
szczegoblowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 97 i 225).

?) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 poz. 2405 oraz z 2018 .
poz. 106, 138, 650,730, 894 i 1544,



§ 3. Wniosek o mianowanie na stopien w korpusie chorazych sktadaja do:
1) Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej:
a) komendant oddziatu Strazy Granicznej,
b) komendant osrodka Strazy Graniczne;,
¢) komendant osrodka szkolenia Strazy Granicznej,
d) kierownik komorki organizacyjnej Komendy Gloéwnej Strazy Granicznej;
2) Komendanta Biura Spraw Wewnegtrznych Strazy Granicznej - kierownik komorki

organizacyjnej Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej.

§ 4. 1. Wniosek o mianowanie na stopien w korpusie oficeréw skladaja do Komendanta
Glownego Strazy Granicznej :

1) Komendant Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej;

2)  komendant oddziatu Strazy Granicznej;

3) komendant osrodka Strazy Granicznej;

4) komendant osrodka szkolenia Strazy Granicznej;

5)  kierownik komorki organizacyjnej Komendy Glownej Strazy Granicznej.

2. Wniosek, o ktorym mowa wust. 1, Komendant Glowny Strazy Granicznej, po jego
zaopiniowaniu, przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych.

3. W przypadku wystapienia przez Komendanta Glownego Strazy Granicznej o dokonanie
weryfikacji, o ktérej mowa wart. 55a ustawy zdnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej, zwanej dalej ,ustawg”, do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dolgcza sie
informacje o weryfikacji.

4. Whniosek o mianowanie na stopien w korpusie oficerow funkcjonariusza pelnigcego shuzbe
na stanowisku Komendanta Biura Spraw Wewng¢trznych Strazy Granicznej, komendanta
oddzialu Strazy Granicznej, komendanta os$rodka Strazy Granicznej, komendanta osrodka
szkolenia Strazy Granicznej, kierownika komorki organizacyjnej Komendy Glownej Strazy
Granicznej albo na innym stanowisku bezposrednio podleglym Komendantowi Glownemu
Strazy Granicznej przedstawia ministrowi wlasciwemu do spraw wewngtrznych Komendant
Glowny Strazy Graniczne;j.

§ 5. 1. Wnioski, o ktorych mowa w § 2, § 31 § 4 ust. 1, oraz wniosek 0 mianowanie na stopien
w drodze wyroznienia na podstawie art. 57 ust. 1 ustawy, dotyczgcy funkcjonariusza:

1) pelnigcego stuzbe poza granicami panstwa w skladzie kontyngentu Strazy Granicznej

moze rowniez ztozy¢ dowddea kontyngentu Strazy Granicznej;



2) oddelegowanego do wykonywania zadan poza Straza Graniczna:

a) do pracy wcelu wykonywania zadan okreslonych w ustawie, w szczegdlnosci
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa 1iporzadku publicznego lub
wykonywaniem czynnosci w sprawach cudzoziemcéw, moze réwniez zlozy¢
kierownik urzedu panstwowego albo dyrektor generalny urzedu, do ktdorego
oddelegowano funkcjonariusza,

b)  wBiurze Spraw Wewnegtrznych moze réwniez zlozy¢ Inspektor Nadzoru
Wewnetrznego.

2. Wniosek o mianowanie na stopien w korpusie chorgzych albo w korpusie oficerow dowodca
kontyngentu, kierownik urz¢du panstwowego lub dyrektor generalny urzedu sktadaja za zgoda
przetozonego wlasciwego w sprawach osobowych funkcjonariusza, ktdrego ten wniosek
dotyczy.

3. Wymogu uzyskania zgody nie stosuje sie, jezeli przelozonym wlasciwym w sprawach
osobowych funkcjonariusza jest :

1)  Komendant Gtéwny Strazy Granicznej lub

2)  Komendant Biura Spraw Wewngtrznych Strazy Granicznej - w przypadku wniosku

0 mianowanie na stopien w korpusie chorgzych.

§ 6. 1. Wniosek o mianowanie osoby przyjmowanej do stuzby w Strazy Granicznej

1 posiadajacej stopien policyjny, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa

Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu

Wojskowego, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej,

Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Wieziennej lub stopien

wojskowy na réwnorzedny stopien obowigzujacy w Strazy Granicznej, zwane dalej

.mianowaniem na stopien réwnorzedny obowiazujacy w Strazy Granicznej”, w przypadku

mianowania na stopien:

1)  wkorpusie oficerow - sklada do Komendanta Glownego Strazy Granicznej wlasciwy
przetozony, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, a w przypadku funkcjonariuszy pehniacych
stuzbg na stanowiskach wymienionych w § 4 ust. 4 - kierownik komorki organizacyjnej
wlasciwej w sprawach osobowych w Komendzie Gléwnej Strazy Granicznej:

2) wkorpusie chorgzych 1w korpusie podoficerow oraz na stopien starszego
szeregowego - sklada do wiasciwego przetozonego, o ktorym mowa wart. 36

ust. | ustawy, kierownik podlegtej temu przelozonemu komorki organizacyjnej wlasciwej



w sprawach osobowych, a w przypadku braku takiej komorki organizacyjnej - osoba

odpowiedzialna za prowadzenie spraw kadrowych.
2. Przelozony, o ktorym mowa w art. 61 ust. 3 ustawy, uprawniony do mianowania na stopien
rownorzgdny obowigzujacy w Strazy Granicznej moze, z urzgdu albo na wniosek osoby
wlasciwej do wystepowania z wnioskiem o mianowanie na stopien rownorzedny obowiazujacy
w Strazy Granicznej, uzalezni¢ mianowanie od odbycia przez osobg przyjmowana do stuzby
i posiadajaca stopien policyjny, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Shluzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej,
Strazy Marszatkowskiej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Wigziennej lub stopien

wojskowy przeszkolenia wymaganego w Strazy Granicznej do mianowania na dany stopien.

§ 7. 1. Osoba przyjmowana do stluzby w Strazy Granicznej i posiadajgca stopien wojskowy

spelnia  warunki w zakresie posiadania kwalifikacji 1 umiejetnosci umozliwiajacych

mianowanie na stopien rownorzedny obowiazujacy w Strazy Granicznej w korpusie oficerow
albo chorazych, jezeli:

1)  wykazuje si¢ wskazanymi w czesci I zatgcznika nr 2 do rozporzadzenia kwalifikacjami
o charakterze og6lnym uzasadniajacymi mozliwo$¢ mianowania na stopien rownorzedny
obowiazujacy w Strazy Granicznej w okreslonym korpusie, potwierdzonymi praktykg
zawodowa w postaci co najmniej 3-letniej zawodowej stuzby wojskowej, oraz wykazuje
si¢ co najmniej jedna sposrdd wymienionych wczesci Il zalacznika nr2 do
rozporzadzenia kwalifikacji 1 umiejetnosci o charakterze specjalistycznym lub

2)  wykazuje si¢ wskazanymi w czesci [ zalacznika nr 2 do rozporzgdzenia kwalifikacjami
o charakterze ogolnym uzasadniajagcymi mozliwos¢ mianowania na stopien rownorzedny
obowiazujacy w Strazy Granicznej w okreslonym korpusie oraz co najmniej 4-letnia
praktyka zawodowg zwigzang =z wykorzystaniem co najmniej jednej sposrod
wymienionych w cze¢sei 111 zalageznika nr 2 do rozporzadzenia kwalifikacji i umiejetnosci
o charakterze specjalistycznym.

2. Wymoég potwierdzenia kwalifikacji o charakterze ogdlnym praktyka zawodowa, o ktorej

mowa w ust. 1 pkt 1, nie dotyczy absolwenta uczelni wojskowe;j, jezeli jego przyjecie do stuzby

w Strazy Granicznej nastepuje:

1)  bezposrednio po ukonczeniu nauki w uczelni wojskowej albo



2)  wokresie do lat 3 od ukonczenia nauki w uczelni wojskowej, ale bezposrednio po
zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej pelnionej nieprzerwanie od zakonczenia
nauki.

3. Osoba przyjmowana do sluzby w Strazy Granicznej iposiadajgca stopien wojskowy

w korpusie podoficerow spelnia warunki w zakresie posiadania kwalifikacji 1 umiejetnosci

umozliwiajgcych mianowanie na stopien réwnorzedny obowigzujacy w Strazy Granicznej

w korpusie podoficerow, jezeli odbyta czynna shuzbg wojskowa w wymiarze nie krotszym niz

2 lata.

4. Osoba przyjmowana do stuzby w Strazy Granicznej i posiadajaca stopien wojskowy

starszego szeregowego (starszego marynarza) spelnia warunki w zakresie posiadania

kwalifikacji i umiejetnosci umozliwiajagcych mianowanie na stopien réwnorzedny
obowigzujacy w Strazy Granicznej, jezeli odbyla czynng stuzbe wojskowa w wymiarze nie
krotszym niz wymiar zasadniczej shuzby wojskowe;j.

5. Wykaz kwalifikacji i umiejetnosci szczegolnie przydatnych do pelnienia stuzby w Strazy

Granicznej uzasadniajgcych mozliwos¢ mianowania na stopien rownorzedny obowigzujacy

w Strazy Granicznej osoby przyjmowanej do stuzby i posiadajacej stopien wojskowy jest

okreslony w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 8. 1. Mianowania funkcjonariusza na stopien na podstawie art. 56 ustawy dokonuje si¢
z dniem Swieta Strazy Granicznej lub Narodowego Swieta Niepodleglosci.

2. Funkcjonariusza, ktory odbyl przeszkolenie specjalistyczne, mianuje si¢ na pierwszy stopien
oficerski bezposrednio po zakonczeniu tego przeszkolenia.

3. Absolwenta szkoty podoficerskiej iszkoly chorazych Strazy Granicznej mianuje si¢
odpowiednio na pierwszy stopien podoficera oraz na pierwszy stopien chorgzego bezposrednio
po ukonczeniu tych szkél. W przypadku gdy w dniu ukonczenia szkoty podoficerskiej albo
szkoly chorgzych funkcjonariusz nie posiada pozytywnej opinii stuzbowej, mianowanie na
stopien nast¢puje z dniem uzyskania przez niego pozytywnej opinii stuzbowej.

4. Mianowania funkcjonariusza na stopien w drodze wyroznienia, na podstawie art. 57
ust. 1 ustawy, dokonuje si¢ z dniem udzielenia tego wyrdznienia. Jezeli mianowanie na wyzszy
stopien w drodze wyréznienia nastgpuje w zwiagzku z dokonaniem przez funkcjonariusza czynu
swiadczacego o szczegdlnym mestwie, wskutek ktorego funkcjonariusz ponidst $mierc,
mianowania dokonuje si¢ posmiertnie.

5. Mianowania na stopien na podstawie art. 57 ust. 2 ustawy dokonuje si¢ z dniem zwolnienia

funkcjonariusza ze stuzby w Strazy Granicznej.



6. Mianowania na stopien réwnorzedny obowigzujacy w Strazy Graniczne] dokonuje sie
z dniem rozpoczegcia przez funkcjonariusza stuzby w Strazy Graniczne;.

7. W przypadku gdy mianowanie na stopien réwnorzgdny obowiagzujacy w Strazy Granicznej
uzaleznione zostalo od odbycia przeszkolenia wymaganego w Strazy Granicznej do
mianowania na dany stopien, mianowania dokonuje si¢ z dniem pozytywnego zakonczenia

tego przeszkolenia.

§ 9. 1. Funkcjonariuszowi mianowanemu na wyzszy stopien wrecza si¢ akt mianowania na

stopien.

2. Akt mianowania na stopien wydaja:

1) kierownik komorki organizacyjnej wilasciwej w sprawach osobowych w Komendzie
Glownej Strazy Granicznej w przypadku mianowania funkcjonariusza na:

a)  pierwszy stopien chorgzego,

b)  pierwszy stopien oficerski,

c) stopien generala,

d) pozostale stopnie, jezeli funkcjonariusz pelni stuzbe w Komendzie Gtownej Strazy
Granicznej;

2)  kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach osobowych w oddziale,
w osrodku oraz w osrodku szkolenia Strazy Granicznej w przypadku mianowania na
stopnie inne niz wymienione w pkt I lit. a-c funkcjonariusza pelnigcego stuzbe w tym
oddziale, osrodku albo osrodku szkolenia;

3)  kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach osobowych w Biurze Spraw
Wewnetrznych Strazy Granicznej w przypadku mianowania na pierwszy stopien
chorazego oraz na stopnie inne niz wymienione wpkt1 lit. b-c funkcjonariusza
petnigcego stuzbe w Biurze Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej.

3. Wzor aktu mianowania na:

1) stopien podporucznika Strazy Granicznej, generata brygady Strazy Granicznej i generata

dywizji Strazy Granicznej okresla zalgcznik nr 3 do rozporzadzenia;

2)  stopnie inne niz wymienione w pkt 1 okresla zalgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

§10. 1. Wreczenia aktu mianowania na stopien dokonuje sie¢ w sposob uroczysty.
W przypadku, o ktorym mowa w § 8 ust. 1, wreczenie aktu mianowania na stopien nastepuje

w dniu obchodéw Swieta Strazy Granicznej lub Narodowego Swicta Niepodleglosci.



2. Akt mianowania na stopien wregcza funkcjonariuszowi Komendant Glowny Strazy
Granicznej, zastgpca Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej albo przelozony, o ktorym
mowa w § 4 ust. 1.

3. Funkcjonariusza mianowanego na stopien, ktory nie mogl przyby¢ na uroczystos¢ wreczenia
aktu mianowania, powiadamia si¢ o innym terminie wreczenia aktu mianowania.

4. Funkcjonariuszowi, ktéry nie mogl przyby¢ na uroczystosé¢ wreczenia aktu mianowania,
w szczegoblnosci z powodu diugotrwalej choroby, akt mianowania mozna wrgczy¢ w miejscu
jego pobytu.

5. W przypadku gdy funkcjonariusz mianowany na stopien zmarl przed otrzymaniem aktu
mianowania na ten stopien albo gdy mianowanie na stopien nastepuje posmiertnie, akt
mianowania na stopien wrecza si¢ malzonkowi zmarlego funkcjonariusza lub najblizszemu

krewnemu.

§ 11. 1. W przypadku ujawnienia faktu podwazajgcego zasadnos¢ mianowania funkcjonariusza
na stopien przelozony, ktory wystapit z wnioskiem o mianowanie funkcjonariusza na stopien,
jest obowiazany niezwlocznie pisemnie powiadomié¢ o tym fakcie wlasciwego przetozonego
uprawnionego do mianowania na wnioskowany stopien.

2. Dokonanie powiadomienia jest rownoznaczne z wycofaniem wniosku o mianowanie na

stopien.

§ 12. 1. Mianowanie na stopien, mianowanie na stopien rownorzedny obowigzujacy w Strazy
Granicznej oraz ogloszenie o utracie stopnia nastgpuje w formie rozkazu personalnego.

2. Informacje o utracie stopnia przez funkcjonariusza mozna oglosi¢ wszystkim lub niektérym
funkcjonariuszom, jezeli jest to uzasadnione okolicznosciami, ktdre byly przyczyng utraty
danego stopnia.

3. W sprawach, o ktorych mowa wust. 2, jest whasciwy Komendant Glowny Strazy
Granicznej, Komendant Biura Spraw Wewngtrznych Strazy Granicznej, komendant oddziatu,
komendant osrodka albo osrodka szkolenia Strazy Granicznej w stosunku do funkcjonariuszy,
dla ktorych jest przelozonym wiasciwym w sprawach osobowych.

4. W sprawach o szczegdlnym znaczeniu dla Strazy Granicznej informacje o utracie stopnia
przez funkcjonariusza oglasza Komendant Gloéwny Strazy Granicznej w stosunku do

wszystkich funkcjonariuszy.

§ 13. Wnioski o mianowanie na stopien oraz akty mianowan na stopnie mogg by¢ sporzadzane

na drukach wedtug dotychczasowych wzoréw do wyczerpania ich zapasow.



§ 14. Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia
17 sierpnia 2005 r. w sprawie szczegélowego trybu mianowania na stopnie funkcjonariuszy
Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1340, z2006r. poz. 1086, z2010r. poz. 1294, z2014r.
poz. 27,z 2017 r. poz. 426 oraz z 2018 r. poz. 256).

§ 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia pogloszenia.
MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI

Za zgodnoé¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym
i redakcyjnym

ZASTEPCA DYREKTORA
Amentu Prawnego MSWiA

ONTOL KA — Kotra



Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji
ZARIA covisaseswsvmivisaivvinis 2018 r. (poz. .....)

Zalacznik nr 1

(nazwa jednostki organizacyjnej)

WNIOSEK O MIANOWANIE NA STOPIEN
STRAZY GRANICZNEJ

Na podstawie art. ....... ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U. 22017 r. poz. 2365, z p6Zn. zm.) wnosz¢ o mianowanie:

W KOTPUSIE OSODOWY I w s siiiiaiin sissasssasiona eaisis e s tiviors whasts
1. Stopien, nr i data postanowienia, rozkazu personalnego: 2. Nazwisko, imig¢ i imi¢ ojca:
3. Data i miejsce urodzenia: 4. Stanowisko sluzbowe, stopien etatowy. nr i data rozkazu
personalnego:
5:Nrc PESEL; 6. Data podjecia stuzby w Strazy Granicznej:
7. Wyksztalcenie ogdlne: 8. Przeszkolenie zawodowe:
UZASADNIENIE
(miejscowosc, data) (piecze¢ imienna i podpis podmiotu uprawnionego

do zlozenia wniosku)



PRZEBIEG SLUZBY®

Czas stuzby : : Nazwa stanowiska
Nazwa jednostki g
od do stuzbowego

* w przypadku mianowania na stopien w trybie art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej wpisuje si¢ przebieg stuzby obejmujacy
caly okres sluzby w Strazy Granicznej, a w pozostalych przypadkach wpisuje si¢ przebieg sluzby od ostatniego mianowania na stopien

(podpis prowadzacego ewidencje)

OPINIA WYZSZYCH PRZELOZONYCH



Zalgcznik nr 2

WYKAZ KWALIFIKACJI 1 UMIEJETNOSCI SZCZEGOLNIE PRZYDATNYCH DO PELNIENIA
SLUZBY W STRAZY GRANICZNEJ UZASADNIAJACYCH MOZLIWOSC MIANOWANIA NA
STOPIEN ROWNORZEDNY OBOWIAZUJACY W STRAZY GRANICZNEJ OSOBY
PRZYJMOWANEJ DO SLUZBY I POSIADAJACEJ STOPIEN WOJSKOWY

Kwalifikacje o charakterze ogolnym uzasadniajace mozliwos¢ mianowania osoby
posiadajacej stopien wojskowy na roéwnorzedny stopien obowiazujacy w korpusie:

)

2)

oficeréw Strazy Granicznej:

a) ukonczenie uczelni wojskowej i1 posiadanie tytulu zawodowego magistra
(rownorzednego, w tym tytulu oficera dyplomowanego) albo

b) posiadanie tytutu zawodowego magistra (réwnorz¢dnego) oraz odbycie szkolenia
wojskowego i zdanie egzaminu na oficera, albo

¢) posiadanie tytulu zawodowego magistra (rownorzgdnego) i ukonczenie uczelni
niebedacej uczelnig wojskowa, jezeli studia lub nauka w tej szkole odbyte zostaty
na podstawie skierowania przez wlasciwy organ wojskowy, albo

d) posiadanie tytutu zawodowego magistra (rownorzednego) i zdanie egzaminu na
oficera, przeprowadzonego w trybie zakwalifikowania chorazego zawodowego lub
podoficera zawodowego do egzaminu na oficera;

chorazych Strazy Granicznej:

a) ukonczenie Kkursu specjalistycznego dla mlodszych chorazych (mtodszych
chorazych marynarki) albo

b) ukonczenie szkotly chorazych ksztalcacej kandydatow na chorazych zawodowych,
albo

¢) ukonczenie szkoly podoficerskie;j.

Kwalifikacje i umiejetnosci o charakterze specjalistvcznym uzasadniajgce mozliwosc
mianowania osoby posiadajacej stopien wojskowy na rownorze¢dny stopien obowiagzujacy
w Strazy Granicznej w korpusie oficerow i chorazych w przypadku, gdy mianowanie na
stopien uzaleznione jest od potwierdzenia kwalifikacji o charakterze ogdlnym praktyka
zawodowa w postaci co najmniej 3-letniej zawodowej stuzby wojskowe;j:

1

2)

3)

doswiadczenie w wykonywaniu czynnosci:

a) analityczno-informacyjnych lub

b) operacyjno-rozpoznawczych, lub

¢) dochodzeniowo-sledeczych

- nabyte podczas co najmniej 3-letniej zawodowej stuzby wojskowej w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Zandarmerii Wojskowej
lub wojskowych jednostkach organizacyjnych prokuratury;

ukonczenie szkolen specjalistycznych lub posiadanie tytulu zawodowego magistra
(rownorzednego) o specjalnosci pozwalajacej na samodzielne wykonywanie czynnosci
w zakresie kontroli:

a) chemicznej lub

b) radiometrycznej, lub

¢) pirotechnicznej;

uprawnienia budowlane pozwalajace na samodzielne wykonywanie funkcji w zakresie
nadzoru inwestorskiego;

4) uprawnienia ttumacza przysigeglego;

3)

6)

ukonczenie aplikacji sadowej, prokuratorskiej, adwokackiej, radcowskiej, legislacyjnej
lub kontrolerskiej;

kwalifikacje zawodowe trenera lub instruktora uprawniajace do prowadzenia zajec
z wychowania fizycznego o charakterze specjalistycznym;



7)  udokumentowane  kwalifikacje = zawodowe w  zakresie  przygotowania
pedagogicznego, przydatne w procesie szkolenia zawodowego funkcjonariuszy
Strazy Graniczne;j;

8) aktualna licencja pilota zawodowego;

9) aktualna licencja mechanika lotniczego lub mechanika poktadowego;

10) uprawnienia operatora bezzatogowych statkow powietrznych;

11) prawo wykonywania zawodu lekarza. lekarza dentysty lub lekarza weterynarii;

12) tytut zawodowy magistra po ukonczeniu studiow na kierunku psychologia;

13) tytul bieglego rewidenta lub spelnianie wymogdw uprawniajacych do sprawowania

funkeji glownego ksiggowego;

14) tytut technika kryminalistyki lub eksperta kryminalistyki;

15) prawo wykonywania zawodu ratownika medycznego;

16) zdanie z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewngtrznego i posiadanie co

najmniej 3-letniego doswiadczenia zawodowego na stanowiskach zwigzanych
z wykonywaniem kontroli wewnetrznej lub audytu wewnetrznego:

17)  wyksztalcenie wyzsze o kierunku studiow: elektronika, mechatronika,

telekomunikacja, informatyka, geodezja, kryptografia lub cybernetyka;
18) ukonczenie szkolen w zakresie umozliwiajagcym prowadzenie prawidlowej eksploatacji
I naprawy:
a) sprzetu radiowego, telefoniczno-telegraficznego, informatycznego lub
telekomunikacyjnego,

b) urzadzen facznosci, optoelektronicznych lub utajniajacych;

19) umiejetnosei  przydatne do stluzby w  Strazy Granicznej w komorkach
wlasciwych w zakresie zabezpieczenia dzialan, nabyte podczas co najmniej 3-letniegj
zawodowej stuzby wojskowej w jednostkach kawalerii powietrznej, jednostkach
desantowo-szturmowych lub pododdziatach do dziatan specjalnych;

20) aktualny dyplom lub swiadectwo uprawniajace do zajmowania stanowisk na polskich

statkach morskich;

21) udokumentowana praktyka stoczniowa przy nadzorowaniu buddéw lub

remontow jednostek pltywajacych:

22) aktualne uprawnienia dewiatora;

23) kwalifikacje zawodowe uprawniajace do wykonywania zawodu technika

nawigacyjnego;

24) doswiadczenie zawodowe w zakresie organizacji transportu lub eksploatacji

i naprawy pojazdéw kotowych;
25) doswiadezenie zawodowe w zakresie eksploatacji i napraw uzbrojenia;

26) doswiadczenie zawodowe w  Kierowaniu i zarzadzaniu  jednostkami
wojskowymi  na stanowisku  stuzbowym co najmniej dowddey  putku
(réwnorzednym);

27) wyksztalcenie wyzsze o kierunku studiéw w zakresie bezpieczenstwa narodowego lub
ukonczenie studidw podyplomowych w zakresie obronnosci panstwa lub zarzadzania
kryzysowego.

Za kwalifikacje i umiejetnosci o charakterze specjalistycznym, ktérych wykorzystanie w co

najmniej 4-letniej praktyce zawodowej uzasadnia mozliwos¢ mianowania osoby

posiadajacej stopien wojskowy na rownorzedny stopieft obowiazujacy w Strazy Granicznej

w korpusie oficerow i chorazych stanowig kwalifikacje wymienione w pkt Il ppkt 2 — 25

i.27:
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RZECZPOSPOLITA POLSKA

AKT MIANOWANIA
NA STOPIEN STRAZY GRANICZNEJ

Na podstawie art. ............. ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2365, z pézn. zm.)

PREZYDENT
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Postanowieniem nr ..o 0 |1 r.

(stopien, imig, nazwisko i imie ojca)

NA STOPIEN:

(stopien, imig, nazwisko i podpis osoby wydajacej akt mianowania)

........................................................... F.

(miejscowosc i data)
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RZECZPOSPOLITA POLSKA

AKT MIANOWANIA
NA STOPIEN STRAZY GRANICZNEJ

Na podstawie art. ............. ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2365, z pdzn. zm.)

(stopien, imig, nazwisko i imie ojca)

NA STOPIEN:

%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%%

Y,
o‘*'-

mp.

(stopieni, imie, nazwisko i podpis osoby wydajacej akt mianowania)

. Warszawa, dnia r.

(miejscowosc i data)

* wpisa¢ odpowiednio ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Komendanta Biura
Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej, komendanta oddziatu Strazy Granicznej, komendanta osrodka Strazy Granicznej,
komendanta osrodka szkolenia Strazy Granicznej
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 62 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U z 2017 r. poz.
2365, z poézn. zm.) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych zostal upowazniony do okreslenia w drodze
rozporzadzenia szczegolowego trybu mianowania funkcjonariuszy na stopnie, uwzgledniajac podmioty
wlasciwe do skladania wnioskow oraz do mianowania na okreslone stopnie, terminéw dokonywania
mianowan, wzoru wniosku o mianowanie, kwalifikacji i umiejetnosci szczegolnie przydatnych do petnienia
stuzby w Strazy Granicznej uzasadniajacych mozliwos¢ mianowania na rownorzedny stopien obowiazujacy
w Strazy Granicznej osoby przyjmowanej do stuzby i posiadajacej stopien wojskowy, a takze sposobu
oglaszania o utracie stopnia w przypadkach okreslonych w art. 58 ust. 3.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji wykonujac powyzsze upowaznienie ustawowe wydal
rozporzadzenie z dnia 17 sierpnia 2005 r. w sprawie szczegélowego trvbu mianowania funkcjonariuszy na
stopnie Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1340, z p6zn. zm.).

Wydanie nowego rozporzadzenia zwigzane jest z wejsciem w zycie ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r.
o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z p6zn. zm.). Zgodnie z przepisami ustawy o Stuzbie
Ochrony Panstwa funkcjonariusze petniacy shuzb¢ w Biurze Ochrony Rzadu oraz pracownicy tego Biura,
w dniu jej wejscia w zycie, stali si¢ odpowiednio funkcjonariuszami i pracownikami Stuzby Ochrony Panstwa,
z utrzymaniem dotychczasowych warunkdw stuzby i pracy, zachowujac ciaglos¢ stuzby i pracy.

Ponadto wydanie nowego rozporzadzenia zwiazane jest z uchwaleniem w dniu 26 stycznia 2018 r.
ustawy — Przepisy wprowadzajace ustawe o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730). Zgodnie z przepisami
ustawy o Strazy Marszalkowskiej Straz Marszatkowska jest umundurowana i uzbrojona formacja ochrony
Sejmu i Senatu podlegla Marszatkowi Sejmu.

Jednoczesnie w mysl art. 389 ust. 2 pkt 5 ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa przepisy wykonawcze
wydane na podstawie m. in. art. 62 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej zachowuja moc
do dnia wejscia w zycie nowych przepisow wykonawczych, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesigcy od
dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy oraz mogg by¢ zmieniane na podstawie przepiséw, o ktérych mowa
w pkt 1-8 w dotychczasowym brzmieniu.

W zwiazku z powyzszym zaistniala koniecznos¢ wydania nowego aktu prawnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkdw finansowych dla budzetu Strazy Graniczne;j.

Przedmiot regulacji zawartej w projekcie nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, zatem nie podlega notyfikacji zgodnie ztrybem
przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039, z pdzn. zm.).






Nazwa projektu Data sporzadzenia

Projekt  rozporzadzenia ~ Ministra  Spraw  Wewngtrznych SR T
i Administracji w sprawie szczegélowego trybu mianowania | , |
funkcjonariuszy na stopnie Strazy Granicznej ZxGdlo: . L

Ustawa z dnia 12 pazdziernika 1990 r.
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujgce o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2017 r. poz.
Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji 2365, z pozn. zm.).

Nr w wykazie prac legislacyjnych
Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji: 372

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Pan Jacek Lipski - Dyrektor Biura Kadr i Szkolenia Komendy
Glownej Strazy Granicznej,

tel. 22 500 49 94

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Wydanie nowego rozporzadzenia zwiazane jest z wejsciem w zycie ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie
Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138, z pozn. zm.). Zgodnie z przepisami ustawy o Stuzbie Ochrony
Panstwa funkcjonariusze petniacy stuzbe w Biurze Ochrony Rzadu oraz pracownicy tego Biura, w dniu jej wejscia
w zycie, stali si¢ odpowiednio funkcjonariuszami i pracownikami Stuzby Ochrony Panstwa, z utrzymaniem
dotychczasowych warunkdw stuzby i pracy, zachowujac cigglosc stuzby i pracy.

Ponadto wydanie nowego rozporzadzenia zwiazane jest z uchwaleniem w dniu 26 stycznia 2018 r. ustawy —
Przepisy wprowadzajace ustawe o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730). Zgodnie z przepisami ustawy

o Strazy Marszatkowskiej Straz Marszatkowska jest umundurowanag i uzbrojong formacjg ochrony Sejmu i Senatu
podlegta Marszatkowi Sejmu.

Jednoczesnie w mysl art. 389 ust. 2 pkt 5 ustawy o Stuzbie Ochrony Panstwa przepisy wykonawcze wydane na
podstawie m. in. art. 62 ustawy o Strazy Granicznej zachowuja moc do dnia wejscia w zycie nowych przepisow
wykonawczych, nie dtuzej jednak niz przez okres 12 miesigcy od dnia wejscia w Zycie niniejszej ustawy oraz
moga by¢ zmieniane na podstawie przepisow, o ktérych mowa w pkt 1-8 w dotychczasowym brzmieniu.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwiazku z ustawg o Shizbie Ochrony Panstwa, a takze ustawa o Strazy Marszatkowskiej, na podstawie ktérych
utworzono Stuzbg Ochrony Panstwa oraz Stuzb¢ Marszatkowska rekomendowanym rozwigzaniem jest
uwzglednienie nowych formacji w postanowieniach zmienianego rozporzadzenia.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Nowelizowane przepisy beda odnosily skutek wylacznie wobec przysztych funkcjonariuszy Strazy Granicznej, ktorzy
beda podlega¢ przepisom pragmatyki stuzbowej Strazy Granicznej. Wobec powyzszego w przypadku formacji
mundurowych, ktore dziataja w oparciu o wlasne przepisy pragmatyki stuzbowej dokonywanie analizy porownawczej
z rozwigzaniami z innych krajéow w tym zakresie jest niecelowe.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddziatywanie

Funkcjonariusze Strazy 14 825 Stan na dzien 30 marca 2018 r. | Projekt bedzie oddziatywal na
Granicznej funkcjonariuszy Strazy Granicznej.




5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostal umieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych i Administracji, stosownie do wymogow art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z2017 r. poz. 248) oraz zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.)
projekt zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt zostal uzgodniony z Zarzadem Glownym Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
Funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych — nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu panstwa

(cenystalez ...... ] Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
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pozostale jednostki (oddzielnie)

Zrodia finansowania

Dodatkowe Projektowana regulacja nie bedzie wywiera¢ wplywu na sektor finanséw publicznych, w
informacje, w tym tym budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz
na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian | 0 1 2 3 5 10 Lgczni
e (0-
10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych
(w mlin zl, i srednich
ceny stale z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
duze przedsigbiorstwa




sektor mikro-, matych
i Srednich
przedsigbiorstw

W ujeciu
niepienigznym

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do

obliczen zalozen oraz 0sob starszych.

Projektowana regulacja nie bgdzie miata wpltywu na konkurencyjno$é¢ gospodarki

i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na rodzine,
obywateli i gospodarstwa domowe. Projektowane rozwigzania nie bedg miaty réwniez
wplywu na sytuacj¢ ekonomiczna i spoleczng rodziny, a takze osob niepetnosprawnych

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

<] nie dotyczy

Wprowadzane sa obciazenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli
zgodnosci).

D tak
[ nie
[ nie dotyczy

[] zmniejszenie liczby dokumentow
[[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy

[] inne:

[] zwiekszenie liczby dokumentow
[ zwigkszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

] inne:

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich
elektronizacji.

[:] tak
[ nie
[] nie dotyczy

Komentarz: nie dotyczy

9. Wplyw na rynek pracy

Projektowana regulacja nie spowoduje zmian na rynku pracy w odniesieniu do zatrudnienia oraz innych wskaznikow
dotyczacych spraw pracowniczych (np. czasu poszukiwania pracy, kwalifikacji pracownikow).

10. Wplyw na pozostale obszary

[] érodowisko naturalne [] demografia
[ sytuacja i rozwdj regionalny

[]inne:

[] mienie panstwowe

[ informatyzacja
[] zdrowie

Omowienie wplywu

Projektowana regulacja nie bedzie miala wplywu na wymienione powyzej obszary.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy.







