Projekt z dnia 16 lutego 2018 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie przekazania niektérym sadom rejonowym
rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen spolecznych z obszaréw

wlasciwosci innych sadow rejonowych

Na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw
powszechnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 23, 106 i 138) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzgdzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 7 pazdziernika 2014 r.
w sprawie przekazania niektérym sadom rejonowym rozpoznawania spraw z zakresu prawa
pracy lub ubezpieczen spolecznych zobszarow wiasciwosci innych sadéw rejonowych
(Dz. U. poz. 1396, z pézn. zm.") w § 1 w pkt 27:
1) lit. e otrzymuje brzmienie:
) Sadowi Rejonowemu Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu sprawy z zakresu
prawa pracy z obszaru wlasciwosci sadéw rejonowych: w Obornikach, Poznan-
Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Poznan-Stare Miasto w Poznaniu,
w Szamotutach, Sremie, Srodzie Wielkopolskiej i we Wrze$ni oraz sprawy
z zakresu ubezpieczen spolecznych z obszaru wiasciwosci sadéw rejonowych:
w Chodziezy, Gnieznie, Grodzisku Wielkopolskim, Nowym Tomyslu, Obornikach,
Pile, Poznan-Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, Poznan-Stare Miasto w Poznaniu,
w  Szamotulach, Sremie, Srodzie Wielkopolskiej, Trzciance, Wagrowcu,
Wolsztynie, we Wrzesni i w Ziotowie,”;

2) uchyla sie lit. g.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2018 r.

MINISTER SPRAWIEDLWIOSCI

Y Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1681, z 2015 r. poz. 1592
12248,z2016r. poz. 1149 oraz z 2017 r. poz. 704,



UZASADNIENIE

Rozporzadzenie przygotowane zostalo na podstawie upowaznienia zawartego
w art. 20 pkt 2 ustawy zdnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadoéw powszechnych
(Dz. U. z 2018 r. poz. 23, 106 i 138), zgodnie z ktérym ,Minister Sprawiedliwosci,
po zasiegnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa, w drodze rozporzadzenia, moze
przekaza¢ jednemu sadowi okregowemu rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy lub
ubezpieczen spolecznych z wlasciwosci lub czes$ci obszarow wilasciwoscei innych sgdow
okregowych, dzialajacych na obszarze tej samej apelacji, a jednemu sadowi rejonowemu —
rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen spotecznych z whasciwosci lub
czesci obszardw wilasciwosci innych sadow rejonowych, dziatajacych w tym samym okregu
sagdowym — kierujac si¢ potrzeba zapewnienia racjonalnej organizacji sagdownictwa, przez
dostosowanie liczby sadéw, ich wielkosci 1obszarow wilasciwosci do zakresu obcigzenia
wplywem spraw, a takze uwzgledniajagc ekonomi¢ postgpowania sgdowego, w celu
zagwarantowania realizacji prawa obywatela do rozpoznania jego sprawy w rozsadnym
terminie”.

Przedmiotowym aktem prawnym Sgdowi Rejonowemu Poznan-Grunwald i Jezyce
w Poznaniu przekazuje si¢ rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy z obszaru

wlasciwosci sadow rejonowych: w Sremie, Srodzie Wielkopolskiej i we Wrzesni.

Sprawy z zakresu prawa pracy z obszaru wlasciwosci ww. sadéw rozpoznawane byly
dotychczas przez Sad Rejonowy w Srodzie Wielkopolskiej. Wydziat pracy tego Sadu
posiadat limit 1,15 etatu sedziowskiego, a w roku 2016 wplyneto do niego ogoétem 381 spraw.
Utrzymywanie funkcjonowania przedmiotowego wydziatu bytoby zatem sprzeczne z zasadg
racjonalnego wykorzystania kadr sgdéw powszechnych. Istotne jest przy tym, Zze poziom
etatyzacji danej komorki organizacyjnej jest pochodng ilosci kierowanych do niej spraw.
W malych jednostkach sgdowych nieobecnos¢ jednego lub dwoch orzecznikdéw powoduje
powazne problemy z opanowaniem wptywu i bardzo czesto skutkuje szybkim narastaniem

zaleglosci.

Odleglos¢ siedziby Sadu Rejonowego Poznan-Grunwald i1 Jezyce w Poznaniu od
siedziby Sadu Rejonowego w Srodzie Wielkopolskiej wynosi ok. 40 km, a od siedziby sadéw
rejonowych w Sremie — ok. 48 km i we Wrzesni — ok. 60 km. Istotne jest przy tym, ze sprawy
z zakresu ubezpieczen spolecznych z wilasciwosci tych sagdéw rozpoznawane sg wilasnie

w Sadzie Rejonowym Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu, a Prezes Sadu Okregowego



w Poznaniu podni6st na bardzo dobry dojazd do Poznania z ww. oraz potozonych w tych

powiatach miejscowosei.

Przedmiotowa zmiana jest pozytywnie opiniowana przez Prezesa Sadu Apelacyjnego
w Poznaniu oraz Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu, ktéry dodatkowo wskazal, ze jest
ona zasadna z punktu widzenia racjonalnego zarzadzania organizacja rozpoznawania spraw

z zakresu prawa pracy.

Wskazania wymaga, ze Sad Rejonowy Poznan Grunwald i Jezyce w Poznaniu jest pod
wzgledem kadrowym i organizacyjnym przygotowany na zwiekszony rozmiar zadan —
w zwigzku z omawiang reorganizacja na potrzeby pionu pracy i ubezpieczen spolecznych
Sadu Rejonowego Poznan-Grunwald iJezyce w Poznaniu przydzielono dodatkowy etat

sedziowski.

Reorganizacja przyczyni si¢ do zapewnienia racjonalnosci struktury organizacyjnej Sadu
Rejonowego w Srodzie Wielkopolskiej. Stuzy¢ ma ponadto zapewnieniu prawidlowego
wykorzystania etatow sedziowskich i urzgdniczych w pionie pracy sadéw rejonowych okregu
poznanskiego.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat

zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych

(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).
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Nazwa projektu Data sporzgdzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci  zmieniajacego | 25.01.2017 r.

rozporzadzenie w sprawie przekazania niektorym sadom rejonowym )
rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen | Zrédlo:

spofecznych z obszaru whasciwosci innych sadéw rejonowych art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. -
Prawo o ustroju sqdow powszechnych (t.j. Dz.
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace U.z2018r. poz. 23)

Ministerstwo Sprawiedliwosci Nr w wykazie prac B 378
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Marcin Warchot — Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Tomasz Krolak, st. specjalista, tomasz.krolak@ms.gov.pl.
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Koniecznogé zapéwnienia }acjonalhéj. or;gélnizeiéjx sqdownlctwa przéz dostoéo&amev Ilczbyw sado
i obszaréw wiasciwosci do zakresu obcigzenia wptywem spraw, przy uwzglednieniu ekonomii postgpowania sagdowego,
w celu zagwarantowania realizacji prawa obywatela do rozpoznania jego sprawy w rozsgdnym terminie, wynikajaca
z zapisOw ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sqdéw powszechnych (Dz. U. z 2018 . poz. 23. 106 i 138)
stanowi podstawe do wprowadzenia niezbednych zmian w zakresie obszaréw wiasciwosci poszczeg6lnych sadow

powszechnych.

Ponadto potrzeba podjecia prac legislacyjnych w przedmiotowych kwestiach zostata pozytywnie zaopiniowana przez

Prezesa Sadu Apelacyjnego w Poznaniu oraz Prezesa Sadu Okregowego w Poznaniu, ktéry dodatkowo wskazal, ze jest

ona zasadna z punktu widzenia racjonalnego zarzadzania organizacja rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy.
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Przedmiotowym aktem Jezyce w Poznaniu prze
rozpoznawanie spraw z zakresu prawa pracy z obszaru wiasciwosci sadéw rejonowych: w Sremie, Srodzie Wielkopolskiej

i we Wrzesni.

Sprawy z zakresu prawa pracy z obszaru wiasciwosci ww. sadéw rozpoznawane byly dotychczas przez Sad Rejonowy

w Srodzie Wielkopolskiej.

Odlegto$¢ siedziby SR Poznaf-Grunwald i Jezyce w Poznaniu od siedziby SR w Srodzie Wielkopolskiej wynosi ok. 40 km,
a od siedziby sadéw rejonowych w Sremie -ok. 48 km i we Wrzesni - ok. 60 km. Istotne jest przy tym, ze sprawy z zakresu
ubezpieczen spotecznych z wiasciwosci tych sadéw rozpoznawane sa wlasnie w SR Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu,
a Prezes SO w Poznaniu podniést na bardzo dobry dojazd do Poznania z ww. oraz potozonych w tych powiatach

miejscowosci.

Ponizsza tabela przedstawia wptyw spraw i obsade sedziowska w sadach powszechnych, ktérych wiasciwosci miejscowej

dotycza proponowane rozwigzania w latach 2015-2017.




Sad

Liczba obsadzonych etatow Liczba obsadzonych ctatow Liczba obsadzonych ctatow
(w okresie statystycznym) Wplyw (w okresie statystycznym) Wplyw (w okresie statystycznym) Wplyw
spraw Spraw Spraw

sedziowskich | asystenckich sedziowskich | asystenckich s¢dziowskich | asystenckich

Sﬁ [.’o.znar'.]-
Grunwald — Jezyce 65,291 25,909 62 288 65,531 25,924 58 865 64,296 25,798 63 943
w Poznaniu

SR Poznan-
Grunwald — Jezyce
w Poznaniu V 4513
Wydzial Pracy has g
i Ubezpieczen
Spolecznych
SR Poznari-
Grunwald - Jezyce
¥ Pozmnue Nk 6,591 2375 4861 7,242 2,854 2009 7,520 2982 1707
Wydzial Pracy
i Ubezpieczen
Spotecznych
SR w Srodzie
Wielkopolskiej

SR w $rodzie

Wielkopolskiej IV 1,000 0,425 504 1,000 0,333 381 1,145 0,273 322
Wydzial Pracy

8,144 2,865 2070 8,927 2918 1 905

9,000 3,000 24259 9,000 3,000 24175 9,000 2,527 25935

Wydziat pracy SR w Srodzie Wielkopolskiej w 2017 r. posiadat limit 1,145 etatu sedziowskiego, wptynely do niego ogétem
322 sprawy. Utrzymywanie funkcjonowania przedmiotowego wydzialu byloby zatem sprzeczne z zasadg racjonalnego
wykorzystania kadr sadéw powszechnych. Istotne jest przy tym, ze poziom etatyzacji danej komorki organizacyjnej jest
pochodng ilosci kierowanych do niej spraw. W matych jednostkach sadowych nieobecnos¢ jednego lub dwoch orzecznikow

powoduje powazne problemy z opanowaniem wpltywu i bardzo cz¢sto skutkuje szybkim narastaniem zalegtosci.

Dodatkowo nalezy zaznaczy¢, ze proponowana regulacja przyczyni sie takze do racjonalnej przebudowy struktury
organizacyjnej SR w Srodzie Wielkopolskiej. Stuzyé ma ponadto zapewnieniu prawidlowego wykorzystania etatow
sc;clziowskich i urz@dniczych w pionie pracy sadow rejonowych okrggu poznanskiego.
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Z uwagl na szczegétowos¢ proponowanych rozwmzan odsta}p!ono od analtZy prawnoporownawczq mlgdzynarodowych

regulacji w przedmiotowej kwestii.

Wlelkosc Zrod}o clanych Oddziatywanie
e Przekazanie rozpoznawania spraw z zaqusu prawe‘t
 Jes p . 1 pracy z obszaru wiasciwosci sadow rejonowych:
s w Sremie, Srodzie Wielkopolskiej i we Wrzesni.
SR w Sremi | Przeniesienie rozpoznawania spraw z zakresu prawa
e ~REnEE pracy do SR Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu.
; g - Przeniesienie rozpoznawania spraw z zakresu prawa
SR w Srodzie Wielkopolskiej : pracy do SR Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu.
", Przeniesienie rozpoznawania spraw z zakresu prawa
< ] pracy do SR Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu.
Przeniesienie rozpoznawania spraw z zakresu prawa
38426 000 pracy z obszaru wlasciwosci sadow rejonowych:
Obywatele (stan na Dane GUS w Sremie, Srodzie Wielkopolskiej i we Wrzesni z SR
lipiec 2017) w Srodzie Wielkopolskiej do SR Poznan-Grunwald
i Jezyce w Poznaniu.




Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (tekst jedn. Dz. U.
z 2017 r. Poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum
Legislacji.

Projekt zostat przedstawiony do zaopiniowania Krajowej Radzie Sadownictwa oraz przekazany do konsultacji Prezesom
Sadéw Apelacyjnych Stowarzyszeniu Sedziéw Themis, Stowarzyszeniu Sedziéw Polskich Tustitia, Ogoélnopolskiemu
Stowarzyszeniu Asystentow Sedziow, Ogolnopolskiemu Stowarzyszeniu Referendarzy Sadowych, Stowarzyszeniu

Referendarzy Sadowych RP oraz Porozumieniu Samorzadéw Zawodowych i Stowarzyszei Prawniczych.

Wyniki konsultacji zostang omdwione po ich zakonczeniu.
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(ceny state z 2017 r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zi]

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)
Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa
JST

pozostale jednostki (oddzielnie)
Wejscie w zycie przedmiotowej regulacji nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych

Zrédia fi i .
“rodle iy TRIg dla budzetu panstwa w czesci 37 ,, Sprawiedliwosé” oraz 15 ,, Sgdy powszechne”.

Dodatkowe informacje, | W zwiazku z projektowang reorganizacja, SR Poznan Grunwald i Jezyce
w tym wskazanie
Zrédet danych i

Pff)/j@tYCh do obliczent | rozmiar zadan. Na potrzeby pionu pracy i ubezpieczen spolecznych Sadu Rejonowego Poznaii-
zatozen

w Poznaniu jest pod wzglgdem kadrowym i organizacyjnym przygotowany na zwigkszony
Grunwald i Jezyce w Poznaniu przydzielono dodatkowy etat sedziowski.

W zwigzku z likwidacja pionu pracy w SR w Srodzie Wielkopolskiej, przypisane do niego etaty

sedziowskie zostang przesunigte do innego pionu orzeczniczego.

Sytuacja SR w Srodzie Wielkopolskiej i Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu bedzie

rownoczesnie monitorowana pod katem nalezytego wykorzystania posiadanych zasobow

kadrowych.

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pieni¢znym sektor mikro-, matych i
(w min zt, $rednich
przedsigbiorstw




ceny stale z rodzina, obywatele oraz

20171) gospodarstwa domowe

W ujeciu duze przedsigbiorstwa

niepienigznym | sektor mikro-, matychi | Test MSP stosownie do zapiséw art. 1 ustawy z dnia 2 marca 2017 r.
$rednich '

0 zmianie ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2017 r.,

poz. 460)

przedsiebiorstw

Przedmiotowy projekt nie zawiera regulacji dotyczacych majatkowych praw

i obowiazkow przedsigbiorcow lub praw i obowiazkéw przedsiebiorcow
wobec organéw administracji publicznej, a zatem nie podlega obowigzkowi
dokonania oceny przewidywanego wptywu proponowanych rozwigzan na
dziatalno$¢ mikro, matych i srednich przedsigbiorcow, stosownie do zapiséw
ustawy z dnia 2 marca 2017 r. o zmianie ustawy o swobodzie dzialalnosci

gospodarczej (Dz. U. 22017 r., poz. 460).

rodzina, obywatele oraz | Projektowane zmiany nie wyplyna na realizacje prawa do sadu. Jednoczesnie
gospodarstwa domowe _ . s "

przyjecie projektowanego rozporzadzenia wywota skutek w postaci
rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych

z obszaru whasciwosci stosownych SR w jednym sadzie.

Niemierzalne
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Sprawy z zakresu ubezpieczen spotecznych z whasciwosci saddw, ktérych dotyczy przedmiotowy

projekt, sa juz rozpoznawane w SR Poznan-Grunwald i Jezyce w Poznaniu.

[X] nie dotyczy
Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ tak
wymaganymi przez UE (szczegdlty w odwrdconej tabeli L] nie
zgodnosci). [ nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw
[[] zmniejszenie liczby procedur [[] zwiekszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[] inne: [] inne:
Wprowadzane obcigZenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ ] nie
X nie dotyczy
Komentarz:

Z przedmiotowego projektu nie wynikaja obcigzenia regulacyjne.
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[] informatyzacja
[] zdrowie

[] demografia
(] mienie panstwowe

[] srodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwdj regionalny
[] inne:

Omoéwienie wptywu Brak wptywu.










