Projekt z 18.10.2018 r.

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

zmieniajgace rozporzadzenie w sprawie grup zaszeregowania stanowisk stuzbowych
funkcjonariuszy Agencji Wywiadu i stawek uposazenia zasadniczego

w tych grupach oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytulu wyslugi lat

Na podstawie art. 116 ust. 1 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1920, z p6zn. zm.V) zarzadza sie,

co nastegpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 marca 2004 r.
w sprawie grup zaszeregowania stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu
i stawek uposazenia zasadniczego w tych grupach oraz wzrostu uposazenia zasadniCzego
z tytulu wyshugi lat (Dz. U. z 2016 r. poz. 1669) zalacznik do rozporzadzenia otrzymuje

brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego rozporzadzenia.
§ 2. Stawki uposazenia zasadniczego w wysokosci okreslonej w zalaczniku do
niniejszego rozporzadzenia przystuguja funkcjonariuszom Agencji Wywiadu od dnia

1 lipca 2018 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

PREZES RADY MINISTROW

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2405 oraz z 2018 r.
poz. 138, 650, 723, 730, 1544, 1560 i 1669.



Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
zdnia ... 2018r. (poz. ............ )

TABELA GRUP ZASZEREGOWANIA STANOWISK SLUZBOWYCH
FUNKCJONARIUSZY AGENCJI WYWIADU | STAWEK
UPOSAZENIA ZASADNICZEGO W TYCH GRUPACH

Grupa Stawka uposazenia zasadniczego
zaszeregowania w zlotych

A 10 200
B 9 600
C1 7 800
C2 7 500
D1 7200
D2 6 800
E1l 6100
E2 5800
F1 5600
F2 5400
Gl 5100
G2 5000
H1 4900
H2 4 800
I1 4700
I2 4 600
J1 4 500
]2 4 400
K1 4 300
K2 4200
L1 3 800
L2 3700
M1 3 600
M2 3500
N1 3 400
N2 3300
77 2000




UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenic wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Prezesa
Rady Ministrow z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie grup zaszeregowania stanowisk
stuzbowych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu i stawek uposazenia zasadniczego w tych
grupach oraz wzrostu uposazenia zasadniczego z tytulu wyshugi lat (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1669), stanowigcym wykonanie upowaznienia zawartego w art. 116 ust. 1 ustawy z dnia
24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu
(Dz. U. z2017 r. poz. 1920, z p6zn. zm.).

Konieczno$¢ opracowania ww. projektu zwigzana jest z zatwierdzeniem w planie
finansowym Agencji Wywiadu — czes¢ 59 na 2018 rok dodatkowych srodkéw budzetowych na
uposazenia funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, w tym $rodkow finansowych przeznaczonych
na podwyzszenie tych uposazen od dnia 1 lipca 2018 roku.

W ramach funduszu uposazen ustalonego w projekcie budzetu Agencji Wywiadu na
2018 rok zostata zaplanowana zmiana uposazen funkcjonariuszy Agencji Wywiadu polegajaca
na podwyzszeniu z dniem 1 lipca 2018 roku dotychczasowych stawek uposazenia zasadniczego
w poszczegdlnych grupach zaszeregowania stanowisk stuzbowych, przy zastosowaniu
zroznicowanych wskaznikoéw przeliczeniowych po zaokragleniu nowych stawek uposazenia
zasadniczego do 10 zt.

Niezaleznie od wzrostu uposazen opracowana zostala réwniez nowa tabela grup
zaszeregowania stanowisk stuzbowych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu. Nowe grupy
zaszeregowania oraz przypisane do nich stawki uposazenia zasadniczego zaprojektowano
z mysla o zmniejszeniu liczby stanowisk stuzbowych przy jednoczesnym zachowaniu
przejrzystosci tych grup.

Przecigtny, przy uwzglednieniu wydatkow relacjonowanych, wzrost uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu we wszystkich grupach zaszeregowania
wyniesie 850 zt brutto miesi¢cznie.

Podwyzszenie uposazen zasadniczych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu stanowic
bedzie dodatkowy czynnik zachecajacy osoby o wysokich kwalifikacjach (pozadanym
wyksztalceniu kierunkowym) do podejmowania stuzby w Agencji Wywiadu. Z drugiej strony
wejscie w zycie projektowanego aktu normatywnego pozytywnie wplynie na zwigkszenie

zaangazowania funkcjonariuszy aktualnie pehligcych stuzb¢ w Agencji Wywiadu



w wykonywanie powierzonych im zadan stuzbowych. Zadania te wymagaja niejednokrotnie od
realizujacych je funkcjonariuszy posiadania specjalistycznej wiedzy, szczegdélnych
umiejetnosci i wyjatkowych predyspozycji psychofizycznych.

Wzrost uposazen zasadniczych funkcjonariuszy Agencji Wywiadu przyczyni si¢
niewatpliwie do jeszcze bardziej efektywnego realizowania ustawowych zadan Agencji
Wywiadu zwigzanych z ochrong bezpieczenstwa zewngtrznego panstwa, co ma szczegodlne
znaczenie w kontekscie rosngcych wymagan stawianych przed Agencja Wywiadu.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisOw technicznych i zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pdzn. zm.)
nie podlega procedurze notyfikacji.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z po6zn. zm.) projekt
rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w zaktadce ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.



