Projekt z dnia 26 lipca 2018 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA ZDROWIAD

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogolnych warunkow umow o udzielanie

swiadczen opieki zdrowotnej

Na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6zn. zm.?)

) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogolnych
warunkow uméw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1146, z

2017 r. poz. 1809 oraz z 2018 1. poz. ....), w zalaczniku w § 16:

1) ust. la otrzymuje brzmienie:

,la. Prezes Funduszu ustala kapitacyjng stawke roczng w sposob gwarantujacy $rodki na
wyptate kwot, o ktorych mowa w § 4 ust. 6 pkt 3 1 § 4a rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 14 pazdziernika 2015 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogdlnych
warunkéw umow o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1628 orazz2018

2

I. poz. ....... ).”;

2) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Okreslajac wspotczynniki korygujace na podstawie ust. 3, Prezes Funduszu
uwzglednia wysoko$¢ dodatkowych srodkéw przekazanych swiadczeniodawcom zgodnie
z § 4 ust. 4 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r.

zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogdélnych warunkow umow o udzielanie

1) Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Zdrowia (Dz. U. poz. 95).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 2110, 2217, 2361 i
2434 oraz z 2018 r. poz. 107, 138, 650, 697, 730 771, 858,912,932, 11151 1128.



swiadczen opieki zdrowotnej, w sposdb gwarantujacy srodki na wyptate kwot, o ktorych

mowa w § 4 ust. 5 pkt 3 1 § 4a tego rozporzadzenia.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER ZDROWIA

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM, LEGISLACYJNYM I REDAKCYJNYM
Alina Budziszewska-Makulska
Zastepca Dyrektora
Departamentu Prawnego Ministerstwa Zdrowia

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/



UZASADNIENIE

W zwigzku z zawarciem w dniu 9 lipca 2018 r. w Warszawie porozumienia pomi¢dzy
Ogolnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielggniarek i1 Potoznych i Naczelng Izba
Pielggniarek i Potoznych a Ministrem Zdrowia i Narodowym Funduszem Zdrowia dotyczacym
podjecia dziatan zmierzajacych do stabilizacji wynagrodzen pielggniarek i potoznych przez
wlaczenie do umoéw o prace dodatkowych $rodkéw finansowych na $wiadczenia opieki
zdrowotnej udzielane przez pielggniarki i polozne, nastgpila konieczno$¢ nowelizacji
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkow

umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2016 1. poz. 1146, z p6zn. zm.).

Zgodnie z wyzej wymienionym porozumieniem, Minister Zdrowia dokona nowelizacji
ww. rozporzadzenia Ministra Zdrowia oraz rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14
pazdziernika 2015 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogolnych warunkow umow o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1628), w celu zapewnienia pielggniarkom
1 poloznym, zatrudnionym na podstawie umowy o pracg, wzrostu wynagrodzenia
zasadniczego w wysokos$ci nie nizszej niz 1200 zt miesigcznie od dnia 1 lipca 2019 r. w
przeliczeniu na jeden peten etat, z tym ze od dnia 1 wrzesnia 2018 r. - w wysokosci nie nizszej
niz 1100 zt miesigecznie w przeliczeniu na pelen etat. Wzrost wynagrodzenia zasadniczego
bedzie pokrywany ze $rodkow Narodowego Funduszu Zdrowia przeznaczonych na $redni
wzrost miesiecznego wynagrodzenia pielggniarek 1 potoznych zgodnie z mechanizmem

okreslonym w wymienionych rozporzadzeniach, rowniez po dniu 31 sierpnia 2019 r.

Wskazane mechanizmy bedg dotyczyly takze pielegniarek i potoznych zatrudnionych na

podstawie stosunku pracy w podstawowej opiece zdrowotne;.

Zmiany przedmiotowego rozporzadzenia wynikaja ze zmian wprowadzonych w
procedowanym réwnoczesnie ww. rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika
2015 r. 1 polegaja na uwzglednieniu zmian we wspotczynnikach korygujacych, o ktérych mowa
w § 16 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzes$nia 2015 r. w sprawie ogolnych

warunkow umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;.

Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia
w celu realizacji postanowien przedmiotowego porozumienia. Wyznaczenie takiego terminu
wejscia w zycie przepiséw jest korzystne dla adresatow tych norm i nie bedzie sprzeczne z

zasadami demokratycznego panstwa prawnego. Waznym interesem panstwa uzasadniajagcym



wejscie w zycie w dniu nast¢pujacym po dniu ogloszenia jest potrzeba odpowiednich regulacji

zapewniajacych realizacj¢ przedmiotowego porozumienia.

Projekt nie ma wptywu na mikro, matych 1 $rednich przedsigbiorcoéw, poniewaz
proponowane zmiany nie okreslaja, ani nie modyfikujag warunkéw wykonywania dziatalnosci

gospodarcze;j.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego

systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Projekt nie wymaga przedstawienia wtasciwym organom i instytucjom Unii Europejskiej,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Jednoczesnie nalezy wskazac, ze nie ma mozliwos$ci podj¢cia alternatywnych w stosunku

do projektowanego rozporzadzenia srodkdw umozliwiajacych osiagniecie zamierzonego celu.
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