PROJEKT
ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW
z dnia 2015 .

w sprawie okreslenia liczby oséb, ktore w 2016 r. mogg by¢é powolane do czynnej stuzby

wojskowej

Na podstawie art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015r. poz. 827, 1220 i 1224)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ liczbe zolmierzy rezerwy oraz osdb przeniesionych do rezerwy
niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadnicze] stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, ktérzy mogg by¢ powotani w
2016 r. do odbycia lub petnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach:

1) ¢éwiczen wojskowych —do 20 000 zotierzy rezerwy Narodowych Sit Rezerwowych;

2) ¢wiczen wojskowych — do 500 zolnierzy rezerwy oraz oséb przeniesionych do rezerwy
niebegdacych zotnierzami rezerwy wedtug stanu sredniorocznego;

3) okresowej stuzby wojskowej — do 50 zotnierzy rezerwy wedtug stanu $redniorocznego;

4) shuzby przygotowawczej — do 4000 zolnierzy rezerwy wedlug stanu sredniorocznego,
ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej, oraz osob przeniesionych do
rezerwy niebgdacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

2. Przez uzyte w ust. 1 pkt 2—4 okreslenie ,,stan srednioroczny” Zotnierzy rezerwy oraz
0sOb nalezy rozumieé przecigtng liczbe tych zolnierzy oraz osob, odbywajacych czynng
stuzbg wojskowg kazdego dnia, przy zalozeniu rownomiernego w skali roku powolywania ich

do tej stuzby i zwalniania z nie;j.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.

PREZES RADY MINISTROW



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie przez Rade Ministréw upowaznienia
zawartego w art. 57 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z pozn. zm.) uwzgledniajac potrzeby
uzupelnieniowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j.

W 2016 r. do czynnej sluzby wojskowe] planuje si¢ powolanie obywateli polskich,
w tym ochotnikéw, sposréd zolnierzy rezerwy oraz osob przeniesionych do rezerwy
niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego. W przedmiotowym projekcie nie
okresla si¢ liczby osob, ktére moga byé powolane do zasadniczej stuzby wojskowe;,
do przeszkolenia wojskowego absolwentow szkél wyzszych oraz do zasadniczej stuzby
i szkolenia w obronie cywilnej, a takze do stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych
w sklad Sil Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej ze wzgledu na fakt, iz w obecnym stanie
prawnym nie wystepuje obowigzek petnienia tych rodzajéw czynnej stuzby wojskowej.

Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci wynikajg z ,, Programu rozwoju Sif
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2013 — 2022 i stanowg gorny, nieprzekraczalny
prog i nie oznaczajg bezwzglednej realizacji.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Zgodnie z § 4 rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z podzn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji Komisji
Europejskie;j.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z poézn. zm.) projekt zostal udostgpniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Rzadowego Centrum Legislacji
w zaktadce Rzagdowy Proces Legislacyjny.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym




Nazwa projektu Data sporzadzenia
Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie okreslenia liczby oséb, | 15.05.2015 r.
ktére w 2016 r. mogg by¢ powotane do czynnej stuzby wojskowe;j.

Zroédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r.
Ministerstwo Obrony Narodowe;j o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, (Dz. U. z 2015 r. poz. 827, z pdzn. zm.)
Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu
Minister Obrony Narodowej — Tomasz Siemoniak Nr w wykazie prac RD481

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

pptk Wiestaw HALYK — 261 870 887

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie przez Rade Ministréw upowaznienia zawartego w art. 57 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015 r. poz.
827, z pdzn. zm.) uwzgledniajac potrzeby uzupetieniowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W 2016 r. przewiduje si¢ powolanie do czynnej stuzby wojskowej petnionej w ramach:

1) éwiczen wojskowych — do 14.000 zohierzy rezerwy z zawartymi kontraktami na wykonywanie obowigzkéw
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych (posiadajacych nadane przydzialy kryzysowe);

2) éwiczen wojskowych — do 500 zomierzy rezerwy nie bedacych zolierzami Narodowych Sit Rezerwowych
wedlug stanu $redniorocznego, w tym 70 i 50 stanu Sredniorocznego z przeznaczeniem odpowiednio na
szkolenie w ramach kursdw oficerskich i podoficerskich zohierzy rezerwy, ktdrzy zajmuja lub przewidziani sg
do wyznaczenia na stanowiska stuzbowe w strukturach wojennych, na ktérych wymagane s wyzsze niz
posiadaja obecnie kwalifikacje wojskowe, a takze osob przeniesionych do rezerwy niebgdacych zolierzami
TeZerwy;

3) okresowe]j stuzby wojskowej — do 50 zohierzy rezerwy wedlug stanu $redniorocznego w przypadkach
uzasadnionych potrzebami obrony panstwa, potrzebami Sit Zbrojnych lub zarzadzania kryzysowego, zwalczania
klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw a takze wykonywania zadan przez Sily Zbrojne poza granicami
panstwa;

4) shuzby przygotowawczej — do 4000 zohierzy rezerwy wedlug stanu S$redniorocznego (pozwoli to na
przeszkolenie do 12 tys. ochotnikdw rocznie), ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej shuzby wojskowej oraz
0sob przeniesionych do rezerwy niebgdacych zolierzami rezerwy (osoby po kwalifikacji wojskowej), a takze
0sob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego (np.
osoby, ktére nie dopeily obowiazku stawienia si¢ do kwalifikacji wojskowej; mezczyzni i kobiety — ochotnicy
niezaleznie od posiadanych kwalifikacji i wyksztalcenia, jezeli ukonczyli co najmniej osiemnascie lat zycia;
osoby, ktére spelnily obowiagzek shuzby wojskowej w innym kraju; osoby, ktore stale zamieszkujac za granica
wroécity do kraju i melduja si¢ na pobyt staly).

Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci stanowig gorny, nieprzekraczalny limit i nie oznaczaja

bezwzglednej realizacji.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy. Kazdy z krajow cztonkowskich OECD/UE indywidualnie w ramach wewngtrznego ustawodawstwa
ksztaltuje polityke obronng, w tym w zakresie pozyskiwania i szkolenia zolierzy rezerwy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zr6dio danych Oddziatywanie
zolnierze rezerwy oraz " | - do 14.000 zomierzy NSR,
osoby przeniesione do - do 500 zoierzy rezerwy wedhug stanu Ewidencja
rezerwy niebgdace sredniorocznego, osobowa Powotanie do
zolierzami rezerwy, a - do 4000 zohierzy rezerwy wedlug stanu sporzadzana przez | czynnej stuzby
takze osoby niepodlegajace | Sredniorocznego, ktdrzy dotychczas nie wlasciwe organy wojskowej.
obowiazkowi odbycia odbywali czynnej shuzby wojskowej oraz wojskowe.
zasadniczej stuzby 0s6b przeniesionych do rezerwy




wojskowej lub

przeszkolenia wojskowego. | 0séb niepodlegajacych obowigzkowi

niebedacych zolierzami rezerwy, a takze

odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego,

- do 50 zotnierzy rezerwy wedhug stanu
sredniorocznego (okresowa stuzba
wojskowa).

S. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na zakres regulacji przedmiotowy projekt nie wymaga konsultacji spotecznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystalez...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zi]

Dochody ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogétem

budzet panstwa

231,7 231,7

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédia finansowania

Wydatki zostang sfinansowane z czgsci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest
Minister Obrony Narodowej.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zZrodet
danych i przyjetych
do obliczen zalozen

Przewidywane 1laczne naklady na zabezpieczenie procesu szkolenia zolnierzy
Narodowych Sit Rezerwowych tj. 14.000 zotnierzy NSR (wartos¢ zapisana w tresci
rozporzadzenia — ,,do 20.000 zolnierzy NSR” stanowi gorny, nieprzekraczalny prog i nie
oznacza bezwzglednej realizacji) zaplanowanych do udziatu w ¢wiczeniach rotacyjnych,
moga wynies¢ nie wigcej niz 84.400 tys. zi, w tym:

1) uposazenia —57.605 tys. zi,

2) skiadki na ubezpieczenia spoleczne —8.077 tys. zi,

3) skladki na ubezpieczenie zdrowotne — 677 tys. zi,

4) wyzywienie i zakwaterowanie w jednostce wojskowej —17.591 tys. zi,

5) rekompensat¢ dla pracodawcy zatrudniajacego zolmierza — 450 tys. zk.
NSR

Przewidywane taczne naklady na zabezpieczenie standw sredniorocznych stuzby
przygotowawczej w jednostkach budzetowych tj. 3.950 zolhierzy, moga wynie$¢ nie
wiecej niz 122.097 tys. z1, w tym:

1) uposazenia sluzby przygotowawczej —36.077 tys. zt,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne —22.827 tys. zi,
3) skfadki na ubezpieczenie zdrowotne —2.218 tys. zl,

4) wyzywienie i zakwaterowanie w jednostce wojskowe;j —60.975 tys. zt.

Przewidywane laczne naklady na zabezpieczenie standw sredniorocznych shuzby
przygotowawczej w szkotach wyzszych tj. 50 zolnierzy, moga wynies¢ nie wigcej niz
1.997 tys. z1, w tym:

1) uposazenia shuzby przygotowawczej —900 tys. 71,




2) skladki na ubezpieczenia spoteczne —302 tys. z,
3) skladki na ubezpieczenie zdrowotne — 65 tys. zi,
4) wydatki rzeczowe — 730 tys. zt.

Przewidywane laczne naklady na zabezpieczenie 50 zolnierzy rezerwy wedlug stanu
$redniorocznego pehnigcych okresows stuzbe wojskowg moga wynie$¢ nie wigcej niz
3.956 tys. zt, w tym:

1) uposazenie —2.643 tys. zk,
2) skladki na ubezpieczenia spoteczne — 289 tys. z,
3) skladki na ubezpieczenie zdrowotne — 139 tys. zk,
4) koszty utrzymania — 885 tys. zt.

Przewidywane, laczne naklady na zabezpieczenie utrzymania 500 zoinierzy rezerwy
wedlug stanow Sredniorocznych odbywajacych ¢wiczenia wojskowe, mogg wynies¢ nie
wigcej niz 19.282 tys. zi, w tym:

1) uposazenia —14.945 tys. zi,
2) koszty utrzymania wraz ze skltadkami na ubezpieczenie
zdrowotne —4.337 tys. zt.

Naliczone powyzszej kwoty ujeto jako rzeczywiste koszty ponoszone na odbywanie
¢wiczen rotacyjnych NSR, ¢wiczen wojskowych, stuzby przygotowawczej oraz stuzby
okresowe;.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé¢, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-
10)
W ujgciu duze przedsigbiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych
(w min 74, i s’redn.ich.
ceny stale z przeflsw;blorstw
...... r) rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych
i Srednich
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe
(dodaj/usun)
Niemierzalne | (dodaj/usun)
(dodaj/usun)
Dodatkowe informacje, w tym Regulacja nie wplynie na konkurencyjnosé gospodarki i przedsigbiorczosé,
wskazanie zrodet danych i w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.
przyjetych do obliczen zatozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie []tak
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrdocone;j [ nie

tabeli zgodnosci).

[] nie dotyczy




[ | zmniejszenie liczby dokumentéw [] zwiekszenie liczby dokumentéw

[[] zmniejszenie liczby procedur [[] zwiekszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy [[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[] inne: [] inne:

[]tak

Wprowadzane obcigzenia s przystosowane do ich [ nie
elektronizacji. [ nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Zaproponowane rozwigzania nie bgda miaty wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

] $rodowisko naturalne ]| demografia [] informatyzacja
[] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

X inne: zotnierze rezerwy oraz
osoby przeniesione do rezerwy
niebedace zolhierzami rezerwy, a
takze osoby niepodlegajace
obowiazkowi odbycia zasadnicze;j
shuzby wojskowej lub
przeszkolenia wojskowego

Projektowane rozporzadzenie umozliwi powotanie do czynnej stuzby wojskowej zotnierzy
rezerwy, ktorzy posiadaja nadane przydzialy mobilizacyjne oraz dla zohierzy rezerwy
1 0sob przeniesionych do rezerwy niebedacych zotnierzami rezerwy, ktérym planuje si¢
Omowienie wptywu | nada¢ takie przydzialy a takze zolierzy rezerwy posiadajacych nadane przydziaty
kryzysowe. Ponadto projektowane rozporzadzenie umozliwi powolanie 0séb
niepodlegajacych. obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia
wojskowego.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wykonanie przepiséw aktu prawnego nastapi z chwilag powolania Zonierzy rezerwy do czynnej shuzby wojskowe;j
petnionej w ramach ¢wiczen wojskowych.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

W Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej stosuje si¢ miesigczny system skladania meldunkéw, w ktorych
wiasciwe organy wojskowe informuja o liczbie powotanych oséb do czynnej stuzby wojskowe;.

Rozliczenie kosztéw finansowych pehienia poszczegdlnych form czynnej stuzby wojskowej nastepuje corocznie
wedhlug wiasciwych przepisow ustawy o finansach publicznych.

Zastosowany miernik — liczba powotanych w 2016 r. os6b do pelnienia czynnej stuzby wojskowe;.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak




