Projekt z dnia 12 czerwca 2015 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOWD
z dnia 2015 .

w sprawie wyrazenia zgody na zwigkszenie wielkos$ci wynagrodzen w roku 2015

w Narodowym Funduszu Zdrowia

Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. 0 zmianie niektorych ustaw

w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. poz. 1877) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Wyraza si¢ zgod¢ na zwigkszenie w roku 2015 wielkosci wynagrodzen ujetych
w planie finansowym Narodowego Funduszu Zdrowia, w tym wynagrodzen bezosobowych,
okwote 458 000 zl, ze sSrodkéw przyznanych w ramach programéw realizowanych
z udzialem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.2):
1) w pozycji ,,D4 wynagrodzenia, w tym:” - o kwote 458 000 zi;
2) w pozycji ,,D4.1 wynagrodzenia bezosobowe” - 0 kwote 40 000 zi.
2. Zrédto finansowania zwickszenia, o ktérym mowa w ust. 1, stanowia:
1) platno$ci w ramach programéw finansowanych z udzialem s$rodkéw europejskich -
w wysokosci 316 550 zt;
2) dotacja celowa na wspétfinansowanie realizacji programéw finansowanych z udzialem
$rodk6w europejskich - w wysokosci 48 450 zi;
3) dotacja celowa na realizacje¢ projektu finansowanego z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych -
w wysokosci 93 000 zi.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.
MINISTER FINANSOW

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

Grzegorz Dostatni

Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Finanséw

/- podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu/

1) Minister Finanséw kieruje dzialem administracji rzadowej — finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrzesnia 2014 r. w sprawie szczegélowego zakresu
dziatania Ministra Finanséw (Dz. U. poz. 1256).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646, z
2014 r. poz. 379, 911, 1146, 1626 i 1877 oraz z 2015 r. poz. 238 i 532.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia w sprawie wyrazenia zgody na zwigkszenie wielkosci wynagrodzen w
Narodowym Funduszu Zdrowia o Srodki przyznane w ramach programéw realizowanych
z udziatem srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o finansach publicznych,
jest wykonaniem upowaznienia ustawowego zawartego w art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 5
grudnia 2014 r. o zmianie niektérych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz.
U. poz. 1877).

Zgodnie z powyzsza delegacja, minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych moze,
w drodze rozporzadzenia, wyrazi¢ zgod¢ na zwiekszenie wielkosci wynagrodzen o $rodki
przyznane w ramach programéw realizowanych z udziatem $rodkow, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, uwzgledniajgc stan
finanséw publicznych panstwa, konieczno$¢ zapewnienia prawidtowej realizacji zadan
publicznych oraz zrédlo finansowania zwigkszenia wielkosci wynagrodzen.

Powodem opracowania projektu rozporzadzenia bylo wystapienie Narodowego Funduszu
Zdrowia z wnioskiem o wyrazenie dla niego zgody na zwiekszenie wielkoéci wynagrodzen
w kwocie 458 tys. zf, w tym wynagrodzen bezosobowych o kwotg 40 tys. zt. Srodki te
zostang przeznaczone na realizacj¢ nastepujgcych projektow:

- projektu ,,Akademia NFZ” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

- projektu ,,KPK NFZ” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

- projektu ,,S.A.F.E. Instytucje Spoleczne na rzecz Przyszlej Europy” w ramach Umowy
ramowej o Partnerstwie,

- projektu predefiniowanego dotyczacego ograniczenia spolecznych nieréwnosci w zdrowiu
finansowanego ze srodkéw Norweskiego Mechanizmu Finansowego.

Projekt ,,Akademia NFZ” zostanie sfinansowany z budzetu srodkéw europejskich i z dotacji
celowej z budzetu krajowego. Instytucja Wdrazajaca (Minister Zdrowia) przyznata
beneficjentowi (NFZ) dofinansowanie na realizacje projektu ,,Akademia NFZ” w latach 2011
- 2015 w Igcznej kwocie 4 995 203,92 zt, w tym platnosci ze srodkéw europejskich w kwocie
4 245 923,33 z1, co stanowi 85% catkowitego budzetu i dotacje celowg z budzetu krajowego
w kwocie 749 280,59 z, co stanowi 15% catkowitego budzetu.

Budzet projektu przewiduje poniesienie w 2015 r. przez Narodowy Fundusz Zdrowia na
realizacj¢ projektu m. in. kosztéw wynagrodzen w wysokosci 360 000. zi, w tym
wynagrodzen bezosobowych w wysokosci 23 000. zi, tj. odpowiednio o 134 000 zt i o 15 000
zt wigcej niz we wniosku obowigzujagcym w chwili sporzadzania planu finansowego na rok
2015.

Zgodnie z zawart3 umows Instytucja Wdrazajagca (Minister Zdrowia) przyznata
Beneficjentowi (NFZ) dofinansowanie na realizacj¢ projektu pn. ,,Wzrost jakosci zarzadzania
w systemie ochrony zdrowia poprzez wsparcie Krajowego Punktu Kontaktowego do spraw
transgranicznej opieki zdrowotnej — KPK NFZ” w latach 2014 - 2015 w lacznej kwocie
nieprzekraczajacej 1 377 475,69 zl i stanowigcej nie wigcej niz 100% calkowitych wydatkéw
kwalifikowalnych Projektu. Z tego platnoéci ze srodkéw europejskich wynosza 1 170 854,33
z4, co stanowi 85% catkowitego budzetu oraz dotacja celowa z budzetu krajowego w kwocie
206 621,36 zl, co stanowi 15% calkowitego budzetu. Budzet projektu przewiduje poniesienie
w 2015r. przez Narodowy Fundusz Zdrowia na realizacj¢ projektu m. in. kosztéw
wynagrodzen, ktére z uwagi na termin podpisania umowy pomiedzy Ministrem Zdrowia a
Narodowym Funduszem Zdrowia nie zostaty uwzglednione w planie finansowym na 2015r. w
wysokosci 189 000. z1, w tym wynagrodzen bezosobowych w wysokosci 25 000. zl.



W odniesieniu do projektu ,,S.A.F.E. — Instytucje Spoleczne na rzecz Przysztej Europy”, jego
realizacja zaplanowana jest na lata 2014 -2017 przy udziale Srodkéw pochodzacych
bezposrednio z Unii Europejskiej w wysokosci 80% catkowitego budzetu oraz srodkow
wiasnych Narodowego Funduszu Zdrowia w wysokosci 20%. Z uwagi na termin podpisania
Specific Grant Agreement (Umowy szczeg6lowej) z Komisjg na drugi rok realizacji projektu
ustanawiajaca zasady zarzadzania rocznym grantem, tj. 19 grudnia 2014r., w planie
finansowym Narodowego Funduszu Zdrowia na 2015 rok nie ujgto srodkéw przewidzianych
na koszty wynagrodzen w ramach realizacji ww. projektu. Zgodnie z projektem na rok 2015
na koszty wynagrodzen przewidziano $rodki w kwocie 116 000. zt (100% catkowitego
budzetu), z czego wkiad Unii Europejskiej wynosi 93 000 zt (80% catkowitego budzetu), 20%
- $rodki wiasne Narodowego Funduszu Zdrowia.

Podstawa udziatu Narodowego Funduszu Zdrowia w realizacji Projektu predefiniowanego
dotyczacego ograniczenia spolecznych nieréwnosci w zdrowiu finansowanego ze srodkow
Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009 — 2014 w ramach Programu PL13 pn.
,,Ograniczanie spolecznych nieréwnosci w zdrowiu” jest umowa partnerska na rzecz realizacji
przedmiotowego projektu zawarta z Ministrem Zdrowia w dniu 12 grudnia 2013 r. Na
pokrycie kosztéw realizacji zadaf wynikajacych z ww. umowy Minister Zdrowia w roku
2015 przekaze Narodowemu Funduszowi Zdrowia 103 000 zl, z czego na koszty
wynagrodzeri §rodki w wysokosci 42 000 zi, co stanowi¢ bgdzie 100% udziat w ponoszonych
kosztach.

Rozporzadzenie nie bedzie rodzi¢ skutkow finansowych w roku 2016 i nastgpnych.

Rozporzadzenie ma wej$¢ w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia. Zgodnie z art. 4
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197, poz. 1172 i Nr 232, poz. 1378) akty
normatywne, zawierajace przepisy powszechnie obowigzujace, oglaszane w dziennikach
urzedowych wchodzg w zycie po uplywie czternastu dni od dnia ich ogloszenia, chyba ze
dany akt normatywny okresli termin dluzszy. W uzasadnionych przypadkach akty
normatywne mogg wchodzi¢ w zycie w terminie krétszym niz czternascie dni, a jezeli wazny
interes panstwa wymaga natychmiastowego wejscia w zycie aktu normatywnego i zasady
demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie, dniem wejécia w zycie
moze by¢ dzien ogloszenia tego aktu w dzienniku urzgdowym.

Z uwagi na charakter projektu i potrzebe przyspieszenia prac nad realizacjg ww. programéw,
zachowano minimalne vacatio legis. Wyznaczenie takiego terminu jest zgodne z zasadg
demokratycznego panstwa prawnego oraz przemawia za tym wazny interes panstwa.

Przedmiot niniejszej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.

Projektowane rozporzadzenie nie podlega procedurze notyfikacji zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia zostat
zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce
Rzadowy Proces Legislacyjny.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

. . . . . . . .. 13.04.2015r.
projekt rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie wyrazenia zgody
na zwiekszenie wielkosci wynagrodzen w roku 2015 w Narodowym Zrédio:
Funduszu Zdrowia. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace niektorych ustaw w zwiazku z realizacja
Ministerstwo Finansow ustawy budzetowej (Dz. U. poz. 1877)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Pani Hanna Majszczyk Podsekretarz Stanu Nr w wykazie prac — 19,10

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Halina Godlewska tel. 694-4640;

Email: halina.godlewska@mofnet.gov.pl;

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o zmianie niektérych ustaw w zwiagzku z realizacjg ustawy budzetowej (poz. 1877)
wprowadzita w art. 20 regulacje, zgodnie z ktéra w roku 2015 wielko$é wynagrodzen w Narodowym Funduszu Zdrowia
nie moze przekroczy¢é wielkosci wynagrodzen ustalonych w planie finansowym, stanowigcym zalacznik do ustawy
budzetowej na rok 2015. Jednakze zgodnie z ust. 2 tego artykutu, minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych
moze, w drodze rozporzadzenia, wyrazi¢ zgode na zwigkszenie wielkosci wynagrodzen o $rodki przyznane w ramach
programow realizowanych z udziatem $rodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych, uwzgl¢dniajagc stan finansow publicznych panstwa, koniecznos¢ zapewnienia
prawidtowe;j realizacji zadan publicznych oraz zrédlo finansowania zwigkszenia wielkosci wynagrodzen.

Projekt rozporzadzenia w sprawie wyrazenia zgody na zwigkszenie wielkoSci wynagrodzen w roku 2015 jest
wykonaniem tej delegaciji.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W zwigzku z wystapieniem do Ministra Finansow Narodowego Funduszu Zdrowia o wyrazenie zgody na zwigkszenie
wielkosci wynagrodzen w planie finansowym tej jednostki ze wzgledu na nieuwzglednienie $rodkéw w planie finansowym
Narodowego Funduszu Zdrowia z uwagi na terminy podpisania uméw z Instytucja Wdrazajacag (Ministrem Zdrowia) i z
Komisja Europejska, zachodzi potrzeba wydania rozporzadzenia w sprawie wyrazenia zgody na zwigkszenie wielkosci
wynagrodzen w roku 2015. Uzupelnienie srodkéw na wynagrodzenia w ww. jednostce zwigzane jest z potrzeba
zapewnienia prawidlowej realizacji zadan przez pracownikéw Narodowego Funduszu Zdrowia.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegéInoSci krajach czlonkowskich CECD/UE?

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédio danych Oddzialywanie
Narodowy Fundusz Podmiot uprawniony do
Zdrowia zwigkszenia wielkosci

wynagrodzen
(dodaj/usun)
(dodaj/usun)
(dodaj/usun)
(dodaj/usun)

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Charakter projektowanego rozporzadzenia wymaga przeprowadzenia konsultacji z Narodowym Funduszem Zdrowia.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(cenystale z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zt]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egceznie (0-10)
Dochody ogétem
budzet pafistwa




JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet paristwa

0,458 0,458

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania

Zwigkszenie wynagrodzerfi w roku 2015 bedzie sfinansowane ze srodkow pochodzacych z budzetu
$rodkéw europejskich (316 550 zt), z dotacji celowej na wspdtfinansowanie realizacji programéw
finansowanych z udzialem Srodkéw europejskich (48 450 zl) oraz z dotacji celowej na realizacj¢
projektu z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 6 ustawy o finansach publicznych
(93 000 z}) i bedzie dotyczylo tylko Narodowego Funduszu Zdrowia.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Zwigkszenie dotyczy tylko Narodowego Funduszu Zdrowia i jego planu finansowego w 2015
roku.

7. Wplyw na konkurencyjno§¢ gospodarki i przedsigbiorczosdé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w Zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa
pienigznym sektor mikro-, matych i
(w min z4, srednich
ceny stae z przedsiebiorstw
...... r) rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
niepienigznym | sektor mikro-, matych i

$rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
Niemierzalne (dodaj/usur)

(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczefi
zalozen

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wpltywu na konkurencyjno$é gospodarki i
przedsigbiorczo$é, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

8. Zmiana obcigzZeft regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej tabeli [] nie

zgodnosci).

X nie dotyczy




] zmniejszenie liczby dokumentow
zmniejszenie liczby procedur

[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zwickszenie liczby dokumentéw
[[] zwigkszenie liczby procedur
[] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ inne: [] inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [ nie

[[] nie dotyczy

Wprowadzana regulacja nie przyczyni si¢ do zwigkszenia liczby dokumentéw.

9. Wplyw na rynek pracy

Regulacja nie wplynie na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne
[ sytuacja i rozwdj regionalny
[] inne:

] demografia

[] informatyzacja

[] mienie pafistwowe [] zdrowie

Omowienie wptywu

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na sytuacje i rozwdj regionalny oraz
pozostale obszary, o ktérych mowa w pkt 10.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Realizacja planowanego wykonywania przepisobw aktu prawnego nastapi wraz z wejsciem w Zycie przedmiotowego
rozporzadzenia, ktére nastagpi w 2015 r., z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Z uwagi na zakres uregulowania w projekcie, ewaluacja projektu nie jest konieczna.

13. Zalgczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)







