
Projekt – wersja z dnia 12.11.2013 r. 

R O Z P O R Z Ą D Z E N I E  M I N I S T R A  S P R AW  

W E W N Ę T R Z N Y C H 1) 

z dnia  …………………………  2013 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie przeprowadzania testu sprawności fizycznej, 

badania psychologicznego i badania psychofizjologicznego w Straży Granicznej 

Na podstawie art. 39b ust. 4 ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej 

(Dz. U. z 2011 r. Nr 116, poz. 675, z późn. zm.2)) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 kwietnia 

2010 r. w sprawie przeprowadzania testu sprawności fizycznej, badania psychologicznego 

i badania psychofizjologicznego w Straży Granicznej (Dz. U. Nr 75, poz. 482) wprowadza się 

następujące zmiany:   

1)  § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:   

„§ 4. 1. Zarządzenie przeprowadzenia czynności oceniających następuje 

w przypadku, o którym mowa w: 

1) art. 39b ust. 1 ustawy: 

a) z własnej inicjatywy albo 

b)  na pisemne polecenie Komendanta Głównego skierowane do komendanta 

oddziału Straży Granicznej, komendanta ośrodka szkolenia Straży Granicznej, 

komendanta ośrodka Straży Granicznej albo  

c) na pisemny wniosek: 

- kierownika komórki organizacyjnej Komendy Głównej Straży Granicznej, 

zwanej dalej „Komendą Główną” – w przypadku czynności oceniających 

zarządzanych przez Komendanta Głównego, 

- kierownika komórki organizacyjnej komendy oddziału lub komendanta 

placówki Straży Granicznej albo dywizjonu Straży Granicznej podległych 

                                                 
1) Minister Spraw Wewnętrznych kieruje działem administracji rządowej – sprawy wewnętrzne, na podstawie § 

1 ust. 2 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 listopada 2011r. w sprawie szczegółowego 
zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych (Dz. U. Nr 248, poz. 1491). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 117, poz.677, Nr 
170, poz. 1015, Nr 171, poz. 1016 i Nr 230, poz. 1371, z 2012 r. poz. 627, 664, 769 i 951 oraz z 2013 r. poz. 
628, 675, 829 i … . 
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komendantowi oddziału – w przypadku czynności oceniających 

zarządzanych przez komendanta oddziału Straży Granicznej, 

- kierownika komórki organizacyjnej ośrodka szkolenia Straży Granicznej 

albo kierownika komórki organizacyjnej ośrodka Straży Granicznej 

w przypadku czynności oceniających zarządzanych przez komendanta 

ośrodka szkolenia Straży Granicznej albo komendanta ośrodka Straży 

Granicznej; 

2) art. 39b ust. 3 ustawy: 

 a) z własnej inicjatywy albo  

 b) na pisemny wniosek: 

- kierownika komórki organizacyjnej Komendy Głównej właściwej 

w sprawach osobowych albo 

- komendanta oddziału Straży Granicznej, komendanta ośrodka szkolenia 

Straży Granicznej, komendanta ośrodka Straży Granicznej albo 

kierownika komórki organizacyjnej Komendy Głównej prowadzącej dane 

szkolenie.”; 

2) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Pisemny wniosek w sprawie przeprowadzenia badań psychofizjologicznych, 

o których mowa w art. 31 ust. 1a pkt 5 ustawy, składa kierownik komórki 

organizacyjnej właściwej w sprawach osobowych w oddziale Straży Granicznej, 

ośrodku szkolenia Straży Granicznej lub ośrodku Straży Granicznej, zwani dalej 

„kierownikami komórek organizacyjnych właściwych w sprawach osobowych”, do 

kierownika komórki organizacyjnej Komendy Głównej właściwej w sprawach 

osobowych.”; 

3) w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Skierowanie następuje na pisemny wniosek komendanta oddziału Straży 

Granicznej, komendanta ośrodka szkolenia Straży Granicznej, komendanta ośrodka 

Straży Granicznej albo kierownika komórki organizacyjnej Komendy Głównej 

właściwego dla danego postępowania prowadzonego w sprawach, o których mowa 

w art. 1 ust. 2a ustawy.”; 
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4) § 10 otrzymuje brzmienie:  

„§ 10. Sprawozdanie, o którym mowa w § 14, dotyczące badania 

psychofizjologicznego w przypadku:  

1) o którym mowa w art. 31 ust. 1a pkt 5 ustawy – przekazuje się: 

a) właściwemu komendantowi oddziału Straży Granicznej, komendantowi ośrodka 

szkolenia Straży Granicznej albo komendantowi ośrodka Straży Granicznej – 

jeżeli sprawozdanie dotyczy kandydata do służby w Straży Granicznej, wobec 

którego postępowanie kwalifikacyjne dla kandydatów ubiegających się 

o przyjęcie do służby w Straży Granicznej prowadzone jest w tych 

jednostkach organizacyjnych Straży Granicznej, 

b) kierownikowi komórki wewnętrznej odpowiedzialnej w komórce organizacyjnej 

Komendy Głównej właściwej w sprawach osobowych za prowadzenie 

postępowania kwalifikacyjnego dla kandydatów ubiegających się o przyjęcie 

do służby  w Straży Granicznej – jeżeli sprawozdanie  dotyczy kandydata do 

służby, wobec którego postępowanie kwalifikacyjne dla kandydatów 

ubiegających się  o przyjęcie do służby w Straży Granicznej prowadzone jest 

w Komendzie Głównej; 

2) o których mowa w art. 44 ust. 3 ustawy – przekazuje się komendantowi oddziału 

Straży Granicznej, komendantowi ośrodka szkolenia Straży Granicznej, 

komendantowi ośrodka Straży Granicznej albo kierownikowi komórki 

organizacyjnej Komendy Głównej, na wniosek których badanie 

psychofizjologiczne zostało przeprowadzone.”; 

5) w § 17:  

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Badania psychologiczne przeprowadzane są w komórkach 

organizacyjnych Komendy Głównej, komend oddziałów Straży Granicznej oraz 

ośrodków szkolenia Straży Granicznej i ośrodków Straży Granicznej, w których 

czynności służbowe wykonują psycholodzy.”, 

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Badania psychologiczne mogą przeprowadzać osoby pełniące służbę albo 

zatrudnione w Straży Granicznej, posiadające wykształcenie wyższe z tytułem 

zawodowym magistra psychologii oraz odpowiednie doświadczenie zawodowe.”; 

6) w załączniku nr 1 do rozporządzenia po lp. 21 dodaje się lp. 22 w brzmieniu: 
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                                                  „ 

22 

Stanowiska służbowe, na których 

realizowane są czynności służbowe 

związane z nadzorem nad cudzoziemcami 

osadzonymi  w strzeżonych ośrodkach dla 

cudzoziemców lub aresztach dla 

cudzoziemców  

Nie Tak Tak 

”  

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2014 r. 

MINISTER SPRAW 

WEWNĘTRZNYCH  
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UZASADNIENIE 
 

  Projekt rozporządzenia zmieniające rozporządzenie w sprawie przeprowadzania testu 
sprawności fizycznej, badania psychologicznego i badania psychofizjologicznego w Straży 
Granicznej został opracowany w związku z  koniecznością wprowadzenia  zmian 
uwzględniających  ośrodki  Straży Granicznej – nowego rodzaju  jednostki organizacyjnej  w 
strukturze Straży Granicznej.  

Tworzenie nowych jednostek organizacyjnych Straży Granicznej w strukturze 
formacji, których celem będzie wykonywanie zadań na potrzeby całej Straży Granicznej 
zawarte zostało w  uchwalonej w dniu 8 listopada 2013 r. ustawie o cudzoziemcach, 
skierowanej do Senatu RP,  która wprowadza zmiany w ustawie o Straży Granicznej służące 
stworzeniu podstaw funkcjonowania ośrodka Straży Granicznej. 

 
 Biorąc pod uwagę zmiany w ustawie o Straży Granicznej istnieje potrzeba zmiany 

rozporządzenia uwzględniająca w swych przepisach  nowy rodzaj jednostki organizacyjnej 
SG.   

Ponadto w związku z tym, iż służba w strzeżonych ośrodkach dla cudzoziemców  
i aresztach dla cudzoziemców wiąże się z bezpośrednim kontaktem funkcjonariusza Straży 
Granicznej z osadzonym cudzoziemcem w miejscu zamkniętym, z narażeniem na 
występujące sytuacje powodujące stres wprowadzono dodatkowo w załączniku nr 1 do 
rozporządzenia  grupę stanowisk służbowych, na których realizowane są czynności służbowe 
związane z nadzorem nad cudzoziemcami osadzonymi w strzeżonych ośrodkach dla 
cudzoziemców lub aresztach dla cudzoziemców. Powyższa zmiana pozwoli przeprowadzać, 
w ramach kwalifikowania, czynności oceniające cechy osobowościowe oraz przydatność i 
predyspozycje funkcjonariuszy Straży Granicznej do pełnienia służby w strzeżonych 
ośrodkach dla cudzoziemców i aresztach dla cudzoziemców. 

Zmieniono także treść § 17 ust. 3 dotyczącego warunków jakie powinna spełniać osoba 
prowadząca w Straży Granicznej badania psychologiczne pozostawiając ogólne jego 
założenia i usuwając przepisy odnoszące się  bezpośrednio do ustawy z dnia 8 czerwca 2001 
r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów. Przyjęcie takiego 
rozwiązania, w przypadku jakiejkolwiek zmiany przepisów dotyczących zawodu psychologa, 
nie spowoduje konieczności kolejnej nowelizacji przepisów rozporządzenia w przyszłości.  

 
Przedmiot regulacji zawartej w projekcie nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 
 

Niniejszy akt prawny nie zawiera  norm technicznych w rozumieniu  przepisów 
rozporządzenia  Rady Ministrów  z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 
funkcjonowania  krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 
2039, z późn. zm.), w związku z powyższym nie podlega procedurze notyfikacji. 
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Ocena skutków regulacji 

1. Podmioty, na które będzie oddziaływać projektowany akt prawny: 
Rozporządzenie obejmuje swoim działaniem funkcjonariuszy Straży Granicznej oraz 
kandydatów do służby w Straży Granicznej. 
 

2. Konsultacje społeczne: 
Projekt rozporządzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 
podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych, stosownie do wymogów art. 5 ustawy  
z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, 
poz. 1414, z późn. zm.) oraz zgodnie z § 11a ust. 1 uchwały Nr 49 Rady Ministrów  
z dnia 19 marca 2002 r. Regulamin pracy Rady Ministrów (M. P. Nr 13, poz. 221, z późn. zm.) 
projekt zostanie udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rządowego Centrum 
Legislacji. 

 
3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa  

i budżety jednostek samorządu terytorialnego 
Wejście w życie przedmiotowego rozporządzenia nie spowoduje skutków finansowych dla 
sektora finansów publicznych, w tym budżetu państwa i budżetów jednostek samorządu 
terytorialnego.   

 
4. Wpływ  regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie 

przedsiębiorstw 
Wejście w życie rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

 
5. Wpływ regulacji na rynek pracy 

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 
 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny 

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionalny.        
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