projekt
z dnia 24 czerwca 2013 r.

ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej Zastuzonego dla Bezpieczenstwa w Gornictwie,
ustalenia jej wzoru, zasad itrybu nadawania oraz sposobu noszenia

Na podstawie art. 4 ust. 2 oraz art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mun-
durach (Dz. U. Nr 31, poz. 130, z pdzno zm. 1y) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Ustanawia sie Odznake Honorowa Zastuzonego dla Bezpieczeristwa w Gornictwie, zwang
dalej "odznaka".

8 2. 1. Odznaka jest zaszczytnym honorowym wyréznieniem i moze by¢ nadawana pracowni-
kom:

1) zaktaddéw gorniczych, podmiotow wykonujacych w zakresie swojej dziatalnoSci zawodowej
czynno$ci powierzone im w ruchu zaktadu gorniczego, podmiotéw zawodowo trudnigcych sie
ratownictwem gdérniczym oraz innych jednostek ratownictwa gdrniczego, a takze jednostek na-
ukowych, organizacji zawodowych i spotecznych oraz innych jednostek organizacyjnych dziata-
jacych w dziedzinie gornictwa,

2) organ6bw nadzoru gorniczego oraz innych organdéw administracji panstwowej nadzorujacych
dziatalno$¢ gdrnicza lub dziatajacych w dziedzinie gdrnictwa

- W uznaniu ich szczeg6lnych zastug dla bezpieczenstwa w gornictwie w zakresie dziatan maja-
cych na celu poprawe stanu tego bezpieczenstwa, zwiaszcza w zakresie projektowania, wprowa-

dzania i popularyzowania nowych rozwigzan technicznych oraz prac badawczych dotyczacych tych
rozwigzan.

2. Odznaka moze by¢é nadawana rowniez innym, niewymienionym w ust. 1, osobom, szczegol-

nie zastuzonym dla bezpieczenstwa w goérnictwie lub umacniania wspdtpracy miedzynarodowej
w tej dziedzinie.

83. 1. Odznake nadaje Prezes Wyzszego Urzedu Gorniczego z wiasnej inicjatywy albo na wnio-
sek:

n Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, poz. 136
i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 123, poz. 1353 oraz z 2009 r. Nr 92, poz. 753.
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2) terenowego organu administracji rzadowej lub organu jednostki samorzadu terytorialnego;
3) ogolnokrajowego zwiazku zawodowego;

4) ogoblnokrajowego zrzeszenia zwigzkéw zawodowych lub ogdlnokrajowej organizacji miedzy-
zwigzkowej ;

5) ogdlnokrajowej federacji lub konfederacji pracodawcow;

6) przedsiebiorcy, podmiotu zawodowo trudnigcego sie ratownictwem goérniczym lub innej jed-
nostki ratownictwa gorniczego;

7) jednostki naukowej, ktorej statutowg dziatalnoscig jest dziatalno$¢ na rzecz bezpieczenstwa
w gornictwie;

8) stowarzyszenia, fundacji lub innej organizacji pozarzadowej, Kktorej statutowym zadaniem jest
dziatalno$¢ na rzecz bezpieczenstwa w goérnictwie.

2. Wniosek o nadanie odznaki zawiera dane osobowe oraz informacje o szczeg6lnych zastugach
dla bezpieczenstwa w gornictwie uzasadniajagcych nadanie odznaki.

4. Whniosek o nadanie odznaki jest przedstawiany Prezesowi Wyzszego Urzedu Gorniczego nie
pOzniej niz na 2 miesiace przed planowanym terminem jej wreczenia.

84. 1. Odznake stanowi okragly, metalowy, srebrzony i patynowany medal o $rednicy 38,4 mm,
z uszkiem i kotkiem do zawieszenia. Na stronie licowej, okolonej wypuktym majuskutowym napi-
sem "ZASEUZONY DLA BEZPIECZENSTWA W GORNICTWIE", widnieje posrodku wypukty
emblemat gorniczy w ksztatcie skrzyzowanego perlika z miotkiem w otoku stylizowanego wierica
z wawrzynu, symbolizujgcego zastuge. Na stronie odwrotnej widnieje wypukty znak - logo Wyz-
szego Urzedu Godrniczego. Medal zawieszony jest na wstazce z rypsu jedwabnego szerokosci
40 mm, z pionowymi paskami w kolorach i szerokosci, liczac od lewej krawedzi: zielonym 1,5 mm,
czarnym 7 mm, zielonym 1,5 mm, biatym 10 mm, czerwonym 10 mm, zielonym 1,5 mm, czarnym
7 mm oraz zielonym 1,5 mm.

8 5. 1. Odznake wrecza Prezes Wyzszego Urzedu Gorniczego lub osoba przez niego upowaz-
mona.

2. Odznake wrecza sie uroczyscie z okazji "Dnia Gornika"; wreczenie odznaki w innym termi-
nie moze nastapi¢ tylko w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

3. Osoba wyrédzniona odznaka otrzymuje nieodptatnie nadang jej odznake wraz z dyplomem,
ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia, oraz legitymacja, ktorej wzOr stanowi za-
facznik nr 4 do rozporzadzenia.

4. W przypadku zgubienia albo zniszczenia odznaki, dyplomu lub legitymacji, wydaje sie wtor-
ny egzemplarz za zwrotem kosztow.
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8 7. Koszty zwiazane z nadawaniem odznaki sg pokrywane z budzetu panstwa w czesci, ktorej
dysponentem jest Prezes Wyzszego Urzedu Gorniczego.

WYZSZY URZAD GORNICZY
DEPARTAMENT PRAWNY

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym

2~UtrVIC()., Jol~~  Dyrektor
Departamentu ~p-rawnego
~tdila.w ~flol

Przemystaw G ZESIOK
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Zakgczniki  do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2013 r. (poz )

Zakgcznik nr 1

WNIOSEK O NADANIE ODZNAKI HONOROWEJ
ZASEUZONEGO DLA BEZPIECZENSTWA W GORNICTWIE

Uzasadnienie whniosku, w tym opis szczeg6lnych zastug dla bezpieczenstwa
w gornictwie:

Whnosze o nadanie
Odznaki Honorowej Zastuzonego dla Bezpieczenstwa w Gornictwie
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WZzOR
ODZNAKI HONOROWEJ ZAStUZONEGO DLA BEZPIECZENSTWA W GORNICTWIE
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W uznaniu szczegélnych zastug dla bezpieczenstwa
w gornictwie nadaje

ODZNAKE HONOROWA

ZASEUZONEGO DLA BEZPIECZENSTWA W GORNICTWIE

PREZES
WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO

Objasnienie:
Dyplom jest kartonem Kkoloru jasnozottego z napisami koloru ciemnozielonego, W formacie A4.
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. PREZES
WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO

(imig (imiona) i nazwisko)

posiada prawo do noszenia

- ODZNAKI HONOROWEJ
ZASLUZONEGO DLA BEZPIECZENSTWA
W GORNICTWIE

nadanej dnia .
przez Prezesa Wyzszego Urzedu Gdrniczego

Objasnienie:

Okfadka do legitymacji jest koloru ciemnozielonego i ma wymiary 100 mm x 140 mm. Najej czotowej stronie znajduje
sie zlote tloczenie zawierajgce wizerunek orta ustalonego dla godta Rzeczypospolitej Polskiej wedtug wzoru okreslone-
go w przepisach o godle, barwach ihymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych.
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Projektowane rozporzadzenie wykonuje upowaznienie zamieszczone wart. 4 ust. 2 oraz art. 6
ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130,
z p6zno zm.). Przepisy te przewidujg mozliwos¢ ustanawiania przez Rade Ministrow odznak hono-
rowych za zastugi w dziatalnosci panstwowej lub spotecznej na rzecz rozwoju okre$lonej dziedziny
gospodarki narodowej lub administracji, z jednoczesnym ustaleniem wzoru tej odznaki oraz zasad
i trybu jej nadawania oraz sposobu noszenia, przy czym ustalenie wzoru odznaki honorowej oraz
sposobu jej noszenia wymaga zgody Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Przedmiotem tego rozporzadzenia jest Odznaka Honorowa Zastuzonego dla Bezpieczenstwa
w Gornictwie. Za potrzebg ustanowienia proponowanej nowej odznaki honorowej przemawiajg
nastepujace wzgledy.

1. Odznaka honorowa "Zastuzony dla Goérnictwa RP", ustanowiona rozporzadzeniem Rady Mini-
strow z dnia 28 listopada 2001 r. w sprawie ustanowienia odznaki honorowej "Zastuzony dla
Gornictwa RP", ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz sposobu noszenia (Dz. U.
Nr 141, poz. 1587), moze by¢ nadawana przez ministra wtasciwego do spraw gospodarki 0so-
bom jedynie "w uznaniu ich zastug dla rozwoju gérnictwa, zwiaszcza w zakresie wprowadzania
nowych rozwigzan technicznych, prac badawczych we wdrazaniu najnowszych osiggnie¢ tech-
niki Swiatowej i produkcji urzadzen gérniczych". Rozwigzanie to sprawia, ze wymieniona od-
znaka ma ograniczony przedmiotowo zakres, zwigzany przede wszystkim z "technologiczng"
strong funkcjonowania gornictwa, co odpowiada zakresowi przedmiotowemu dziatu administra-
cji rzadowej - gospodarka, nie obejmujac innych aspektéw dziatalnosSci gérniczej, w tym m.in.
bezposrednich dziatan w zakresie bezpieczenstwa powszechnego, bezpieczenstwa pracy lub
ochrony S$rodowiska.

2. Odznaka honorowa "Za Zastugi dla Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej", ustanowiona
rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 pazdziernika 2003 r. w sprawie ustanowienia od-
znaki honorowej "Za Zastugi dla Ochrony Srodowiska i Gospodarki \Wodnej", ustalenia jej wzo-
ru, zasad i trybu nadawania oraz sposobu noszenia (Dz. U. Nr 191, poz. 1869), moze by¢ nada-
wana przez ministra wiasciwego do spraw Srodowiska jedynie osobom "szczegdlnie zastuzonym
dla ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej". Rozwigzanie to sprawia, ze wymieniona odznaka
ma ograniczony przedmiotowo zakres, zwigzany przede wszystkim ze "Srodowiskowg" strong
funkcjonowania gornictwa, co odpowiada zakresowi przedmiotowemu dziatu administracji rza-
dowej - Srodowisko, nie obejmujac innych aspektow dziatalnosci goérniczej, w tym m.in. dzia-
fan w zakresie bezpieczenstwa pracy lub bezpieczenstwa powszechnego.

3. Odznaka Honorowa za Zastugi dla Ochrony Pracy, ustanowiona rozporzadzeniem Rady Mini-
strow z dnia 25 pazdziernika 2004 r.w sprawie ustanowienia Odznaki Honorowej za Zastugi dla
Ochrony Pracy, ustalenia jej wzoru, zasad i trybu nadawania oraz noszenia (Dz. U. Nr 239,
poz. 2403), moze by¢ nadawana przez Gtéwnego Inspektora Pracy osobom fizycznym, organi-
zacjom lub instytucjom, "za szczegdlne osiggniecia w dziedzinie ochrony pracy"”. Rozwigzanie
to sprawia, ze zakres przedmiotowy wymienionej odznaki jest ograniczony do dziatalnosci $ci-
§le zwigzanej z kompetencjami Panstwowej Inspekcji Pracy, nie obejmujac innych aspektow
dziatalnosci gorniczej, w tym m.in. dziatan w zakresie bezpieczenstwa powszechnego Ilub
ochrony S$rodowiska.
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4. Jednym z podstawowych zadan Prezesa Wyzszego Urzedu Gorniczego, bedacego organem nad-
zoru gorniczego (art. 164 ust. 1 pkt 1 oraz art. 168 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. -
Prawo geologiczne i gornicze (Dz. U. Nr 163, poz. 981 oraz z 2013 r. poz. 21)), jest nadzor
i kontrola nad ruchem zaktadéw gorniczych, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy oraz ochrony $rodowiska. Uprawnienia nadzorcze i kontrolne, powierzone organom
nadzoru goérniczego, obejmujg réwniez m.in. podmioty zawodowo trudnigce sie ratownictwem
gorniczym oraz podmioty wykonujagce w zakresie swej dziatalnosci zawodowej czynnosci po-
wierzone im w ruchu zakfadu gérniczego (art. 170 ust. | powotanej ustawy). Dziatalno$¢ Preze-
sa Wyzszego Urzedu Gorniczego nie ogranicza sie jednak jedynie do dziatalnosci stricte repre-
syjnej, obejmujac w coraz szerszym zakresie rdwniez dziatania zapobiegajace niekorzystnym
tendencjom w polskim gdrnictwie (art. 166 ust. 1 pkt 2, 6 i 8 powotanej ustawy). Przyznanie
Prezesowi Wyzszego Urzedu Gorniczego kompetencji w zakresie nadawania nowej odznaki ho-
norowej (8 3 ust. 1 projektu), zwigzanej Scisle z dziatalnoscia wykonywang na podstawie obo-
wigzujacych aktéw normatywnych, wpisywatoby sie w owg prewencyjng funkcje tego central-
nego organu administracji rzgdowej.

Zadanie polegajgce na ustanowieniu odznaki bedzie m.in. stuzy¢ realizacji "Gtownych kierun-
kéw dziatari zmierzajagcych do poprawy stanu bezpieczenstwa i planébw poprawy warunkéw BHP
w kopalniach wegla kamiennego"”, okreslonych w "Raporcie z oceny bezpieczenstwa pracy w ko-
palniach wegla kamiennego", opracowanym przez Zesp6t Koordynacyjny powotany zarzgdzeniem
nr 88 Ministra Gospodarki z dnia 18 grudnia 2006 r. w zwigzku z wypadkiem, jaki miat miejsce
w dniu 21 listopada 2006 r. w Kopalni Wegla Kamiennego "Halemba", i zaakceptowanym przez
Rade Ministrow w dniu 24 kwietnia 2007 r. Ponadto projektowane zadanie bedzie stuzy¢ realizacji
programu wieloletniego  "Poprawa bezpieczenstwa i warunkdéw pracy" - Il etap, przyjetego
uchwatg nr 154 Rady Ministrow z dnia 21 wrze$nia 2010 r. w sprawie ustanowienia programu wie-
loletniego "Poprawa bezpieczenstwa i warunkéw pracy" - 1l etap, okres realizacji: lata 2011-2013.

Celem tego zadania jest wdrozenie jednej z metod podniesienia rangi dziatalnosci prewencyjnej
w zakresie bezpieczenstwa (powszechnego, pracy, Srodowiska) w gérnictwie, przez promocje m.in.:

1) whasciwego nadzoru przedsiebiorcow nad stanem bezpieczeristwa w zakkadach gorniczych;
2) doskonalenia kwalifikacji zatdég gérniczych;
3) ograniczenia zagrozen wypadkowych iryzyka zawodowego;

4) poprawy warunkow bezpieczenstwa pracy na drogach transportowych oraz doj$¢ zatogi do sta-
nowisk pracy;

5) poprawy bezpieczenstwa pracy przez zmniejszenie poziomu (natezenia) zagrozen naturalnych;
6) poprawy bezpieczenstwa pracy w warunkach szkodliwosci fizycznych i chemicznych;
7) poprawy warunkoéw bezpieczenstwa pracy przy maszynach i urzadzeniach energomechanicznych;

8) poprawy warunkéw higieniczno-sanitarnych.

Do kregu podmiotéw, ktérym moze by¢ nadana odznaka, zaliczono osoby fizyczne. Za prze-
stanke nadania odznaki proponuje sie przyja¢ przede wszystkim szczegblne zastugi dla bezpieczen-
stwa w gornictwie w zakresie dzialan majagcych na celu poprawe stanu tego bezpieczenstwa,
zwhaszcza w zakresie projektowania, wprowadzania i popularyzowania nowych rozwigzan tech-
nicznych oraz prac badawczych dotyczacych tych rozwigzan (8 2 ust. 1i 2 projektu).
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Proponuje sie, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie po uptywie 14 dni od dnia jego
ogtoszenia (8§ 8 projektu), aby byto mozliwe wystgpienie z wnioskiem o0 nadanie odznaki, a nastep-
nie jej ewentualne uroczyste wreczenie z okazji "Dnia Gornika" w grudniu 2013 r.

Projekt zostal umieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Srodowiska, stosownie do
art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézno zm.), w celu umozliwienia zgtoszenia, w trybie art. 7 tej ustawy,
zainteresowania pracami nad przedmiotowym projektem rozporzadzenia. Zaden z podmiotéw nie
zgtosit takiego zainteresowania. Projekt zostat takze udostepniony w Biuletynie Informacji Publicz-
nej Rzadowego Centrum Legislacji (na stronie internetowej Rzadowego Procesu Legislacyjnego),
stosownie do § 1l1a uchwaty nr 49 Rady Ministrbw z dnia 19 marca 2002 r. - Regulamin pracy
Rady Ministrow (M. P. Nr 13, poz. 221, z p6zno zm.), a takze na stronie internetowej Wyzszego
Urzedu Gorniczego.

Komisja Heraldyczna zaopiniowata pozytywnie wzOr odznaki honorowej oraz zasady i tryb jej
nadawania i noszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej wyrazit zgode na wzér odznaki honorowej oraz sposob jej
noszema.

Projekt nie zawiera przepisdbw technicznych w rozumieniu przepisbw rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfi-
kacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597) i w zwigzku
z tym nie podlega procedurze notyfikacji Komisji Europejskiej.

Projekt zostat uzgodniony miedzyresortowo. Ponadto, Minister Spraw Zagranicznych wyrazit
opinie, ze projekt nie jest objety prawem Unii Europejskiej.
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|. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowany akt normatywny
Przepisy zawarte w projekcie rozporzadzenia oddziatujg w szczegdlnosci na:

1) Prezesa Wyzszego Urzedu Gorniczego, ktoéry bedzie rozpatrywat wnioski o nadanie Odznaki
Honorowej Zastuzonego dla Bezpieczenstwa w Gornictwie i nadawat te odznake honorowa;

2) podmioty oraz jednostki, ktore beda mogly wystapi¢ z wnioskiem o nadanie wymienionej od-
znaki honorowej;

3) osoby, ktérym moze zosta¢ nadana wymieniona odznaka honorowa.
2. Konsultacje spoteczne
Projekt zostat rozestany do:

1) reprezentatywnych organizacji zwigzkowych oraz reprezentatywnych organizacji pracodawcow
w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080,
z p6zno zm.), tj. do:

a) Niezaleznego Samorzadnego Zwiagzku Zawodowego "Solidarnos¢" - w tym do Komisji Kra-
jowej, Sekretariatu Gornictwa i Energetyki oraz Sekcji Krajowej Geologiczno-Wiertniczej,

b) Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych, w tym do zrzeszonych w tym pod-
miocie gorniczych struktur zwigzkowych: Zwigzku Zawodowego Gornikbw w Polsce,
Zwiagzku Zawodowego Ratownikéw Goérniczych w Polsce, Zwiazku Zawodowego Pracowni-
kow Przemystu Miedziowego, Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Dotowych, Zwigzku
Zawodowego Maszynistow Wyciggowych Kopali w Polsce, Porozumienia Zwigzkéw Zawo-
dowych Gornictwa, Zwigzku Zawodowego Pracownikdéw Zaktadéw Przerdbki Mechanicznej
Wegla w Polsce "Przerobka", Zwiazku Zawodowego Jednosci Gorniczej, Zwigzku Zawodo-
wego Pracownikéw Technicznych i Administracji "Dozor" KGHM Polska Miedz S.A.,

c) Forum Zwigzkéw Zawodowych, w tym do zrzeszonej w tym podmiocie gorniczej strukturze
zwigzkowej: Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych "KADRA",

d) Konfederacji Pracodawcoéw Polskich,
e) Polskiej Konfederacji Pracodawcéw Prywatnych "Lewiatan",
f) Business Centre Club - Zwiazku Pracodawcow,
g) Zwigzku Rzemiosta Polskiego;
2) Komisji Krajowej Wolnego Zwigzku Zawodowego "Sierpien 80";
3) Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢ 80";
4) Marszatkow Wojewddztw;
5) Stowarzyszenia Gmin Gérniczych w Polsce;
6) Zwigzku Gmin Zagtebia Miedziowego;
7) Forum Przemystu Wydobywczego;
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8) Porozumienia Pracodawcow Przemystu Wydobywczego (Zwigzku Pracodawcow  Garnictwa
Wegla Kamiennego);

9) Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz;

10) Polskiego Zwigzku Pracodawcoéw Producentéw Kruszyw;

11) Krajowego Zwigzku Pracodawcdéw Branzy Geologicznej;

12) Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie;

13) Politechniki Slaskiej;

14) Politechniki Wroctawskiej;

15) Gtownego Instytutu Gornictwa;

16) Polskiej Akademii Nauk - Instytutu Geofizyki oraz Instytutu Mechaniki Goérotworu;
17) Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Panstwowego Instytutu Badawczego;
18) Panstwowego Instytutu Geologicznego - Panstwowego Instytutu Badawczego;
19) Przedsiebiorstwa Miernictwa Gorniczego sp. z 0.0.;

20) podmiotéw zawodowo trudnigcych sie ratownictwem gérniczym oraz innych jednostek ratow-
nictwa gorniczego: Centralnej Stacji Ratownictwa Gorniczego S.A. w Bytomiu, Jednostki Ra-
townictwa Gorniczo-Hutniczego w Lubinie, Ratowniczej Stacji Gérnictwa Otworowego w Kra-
kowie (obecnie Polskie Gornictwo Naftowe i Gazownictwo S.A. Oddziat Ratownicza Stacja Gornic-
twa Otworowego w Krakowie) oraz Jednostki Ratownictwa Gorniczego sp. z o.0. w Tarnobrze-

gu;
21) Krajowej lzby Gospodarczej;
22) Gorniczej lzby Przemystowo-Handlowej;
23) Zarzadu Giownego Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikow Gornictwa;
24) Naczelnej Organizacji Technicznej;
25) Bractwa Gwarkéw Zwigzku Gornoslaskiego;
26) Polskiej lzby Gospodarczej "Ekorozwdj";
27) Forum Odbiorcow Energii Elektrycznej i Gazu.
Termin na zajecie stanowiska uptyngt w dniu 30 sierpnia 2010 r. Cze$¢ z wymienionych pod-
miotdw zajeta stanowisko. Jedyne propozycje modyfikacji projektu zgtosili przedstawiciele branzy
gornictwa miedziowego, wnoszac 0 uzupetnienie katalogu podmiotdw, ktdére moga wystapi¢

z wnioskiem 0 nadanie odznaki honorowej, o (1) organy nadzoru gdrniczego oraz (2) "kierownikéw
zaktadéw goérniczych oraz innych jednostek organizacyjnych dziatajacych w dziedzinie goérnictwa".

Pierwsza z tych propozycji zostata uznana za bezprzedmiotows, gdyz kategoria "organy nadzoru
gorniczego" (inne niz Prezes Wyzszego Urzedu Gorniczego) miesci sie w uzytym w § 3 ust. 1 pkt 2
projektu pojeciu "terenowe organy administracji rzadowej", stosownie do art. 108 ust. 1 ustawy
z dnia 4 lutego 1994 r.- Prawo geologiczne i gérnicze (Dz. U. z 2005 r. Nr 228, poz. 1947,z pdznozm.),
obowiazujacej do 31 grudnia 2011 r.,jak réwniez do art. 167 ust. 1ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
- Prawo geologiczne i gornicze (Dz. U. Nr 163, poz. 981 oraz z 2013 r. poz. 21) oraz art. 56 ust. 1
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pkt 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie
(Dz. U. Nr 31, poz. 206, z p6zno zm.).

Po analizie drugiej z propozycji uznano, ze zasadne jest przyjecie, iz wnioskodawcami moga
by¢ takze przedsiebiorcy, m.in. w rozumieniu art. 6 pkt 6 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. - Prawo
geologiczne i gornicze (od 1 stycznia 2012 r.- art. 6 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
- Prawo geologiczne i gornicze), podmioty zawodowo trudnigce sie ratownictwem goérniczym lub
inne jednostki ratownictwa gorniczego. Zgtoszona propozycja zostata uznana od strony redakcyjnej
za zbyt daleko idgca, gdyz obejmowataby réwniez np. kierownikdw ruchu zaktaddéw gdérniczych.

W dniu 25 sierpnia 2010 r., stosownie do art. 3 pkt 5 oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 6 maja
2005 r. o Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach Rzeczypo-
spolitej Polskiej w Komitecie Regionéw Unii Europejskiej (Dz. U. Nr 90, poz. 759), projekt zostat
uzgodniony z Komisjg Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

3. Wplyw requlacji na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa | budzety jed-
nostek samorzadu  terytorialnego

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje znaczgcego zwiekszenia wy-
datkbw budzetu panstwa (aktualnie czes¢ 60 - Wyzszy Urzad Gorniczy). Najbardziej istotny
w omawianym zakresie koszt sporzadzenia odznaki szacuje sie na ok. 100 zt za jeden egzemplarz.
Z kolei prewencyjne oddziatywanie faktu ustanowienia odznaki moze wplyna¢ na zmniejszenie
wydatkowania Srodkéw publicznych z tytutu wypadkéw przy pracy w goérnictwie oraz szkoéd wy-
rzadzonych ruchem zakladu gorniczego (dotacje w sektorze gérnictwa wegla kamiennego).

Prewencyjne oddziatywanie faktu ustanowienia odznaki moze wplyna¢ na zmniejszenie wydat-
kowania $rodkéw publicznych z tytutu wypadkéw przy pracy w goérnictwie.

5 Wptyw regulacji na konkurencyjnos¢  gospodarki J przedsiebiorczo$é, w tym na funk-
cjonowanie przedsiebiorstw

Ze wzgledu na zaproponowanie dodatkowej formy dziatalnosci prewencyjnej Prezesa Wyzszego
Urzedu Gorniczego, przewiduje sie pozytywne oddziatywanie projektowanego rozporzadzenia
w zakresie funkcjonowania przedsiebiorstw w dziedzinie bezpieczeristwa w gornictwie, przez sty-
mulowanie np. probezpiecznych zachowan czy inwestowania w bezpieczenstwo (powszechne, pra-
cy, srodowiska) w gornictwie, co docelowo moze doprowadzi¢ do spadku natezenia zagrozen zwig-
zanych z gornictwem. W pozostatym zakresie nie przewiduje sie oddziatywania projektowanego
rozporzadzenia.

Nie przewiduje sie oddziatywania projektowanego rozporzadzenia w powyzszym zakresie.

Projektowane rozporzadzenie moze przyczyni¢ sie do zwiekszenia udziatu dziatan prosSrodowi-
skowych w gérnictwie, a w konsekwencji do spadku kosztow zwigzanych z likwidacjg szkdd w $ro-
dowisku oraz szkdd wyrzadzonych ruchem zaktadu gérniczego.
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8. Z’ 7 |I t. - - | | - Ve
Realizacja przepisow projektowanego rozporzadzenia nie bedzie wymagata ubiegania sie o do-

datkowe Zrodta finansowania. Odpowiednie $rodki zostang pozyskane poprzez ograniczenie innych
wydatkdéw budzetowych w czesci, ktorej dysponentem jest Prezes Wyzszego Urzedu Gorniczego.
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WSTEPNA OPINIA O ZGODNOSCI PROJEKTU
Z PRAWEM UNII EUROPEJSKIEJ]

Na podstawie § 10 ust. 7 uchwatly nr 49 Rady Ministréw z dnia 19 marca 2002 r.- Regulamin
pracy Rady Ministrow (M. P.Nr 13, poz. 221, z pdzno zm.) przedstawia sie nastepujaca opinie:

Projektowane rozporzadzenie wykonuje upowaznienie zamieszczone wart. 4 ust. 2 oraz art. 6
ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130,
z p6zno zm.). Przepisy te przewidujg mozliwos¢ ustanawiania przez Rade Ministrow odznak hono-
rowych za zastugi w dziatalnosci panstwowej lub spotecznej na rzecz rozwoju okreslonej dziedziny
gospodarki narodowej lub administracji, z jednoczesnym ustaleniem wzoru tej odznaki oraz zasad
i trybu jej nadawania oraz sposobu noszenia, przy czym ustalenie wzoru odznaki honorowej oraz
sposobu jej noszenia wymaga zgody Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Problematyka ustanawiania odznak honorowych, ustalania jej wzoru, zasad i trybu nadawania
oraz sposobu noszenia nie jest przedmiotem regulacji prawa Unii Europejskiej.

W konkluzji nalezy stwierdzi¢, ze projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
ustanowienia Odznaki Honorowej Zastuzonego dla Bezpieczenstwa w Gornictwie, ustalenia
jej wzoru, zasad itrybu nadawania oraz sposobu noszenia nie jest objety prawem Unii Euro-

pejskiej.
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