PROJEKT

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW
z dnia 2012 r.

w sprawie okreslenia liczby oséb, ktére w 2013 r. moga by¢ powolane do czynnej stuzby
wojskowej, zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej oraz do stuzby
w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sklad Sil Zbrojnych

Na podstawie art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012r., poz. 461) zarzadza

sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ liczbg zolnierzy rezerwy oraz os6b przeniesionych do rezerwy
niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia
zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, ktdrzy mogg byé powotani
w 2013 r. do odbycia lub pelnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach:

1) éwiczen wojskowych —do 20 000 zotnierzy rezerwy Narodowych Sit Rezerwowych;

2) ¢wiczen wojskowych — do 100 stanu $redniorocznego zolnierzy rezerwy;

3) okresowej stuzby wojskowej — do 50 stanu sredniorocznego zolnierzy rezerwy;

4) stuzby przygotowawczej — do 2525 stanu $redniorocznego zolnierzy rezerwy, ktorzy
dotychczas nie odbywali czynnej shuzby wojskowej oraz o0s6b przeniesionych
do rezerwy niebedacych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi
odbycia zasadnicze] stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego.

2. Przez uzyte w ust. 1 pkt 2 — 4 okre$lenie ,stan $rednioroczny” zolnierzy rezerwy
oraz 0osOb nalezy rozumie¢ przeci¢tng liczbe tych zolnierzy oraz oséb, odbywajacych czynng
stuzbe wojskowa kazdego dnia, przy zatozeniu réwnomiernego w skali roku powotywania

ich i zwalniania z tej stuzby.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 57 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2012 r., poz. 461), ktory to przepis zobowigzuje Rade¢ Ministréw
do corocznego okreslenia liczby osob, ktére mogg by¢ powotane w roku kalendarzowym
do czynnej shuzby wojskowej, zasadniczej shuzby lub szkolenia w obronie cywilne]
oraz do shuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sklad Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzglednieniem potrzeb uzupelnieniowych Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej 1 wskazaniem rodzajow czynnej sluzby  wojskowej
oraz poszczegllnych formacji, do ktérych nastgpowatoby powolanie, w tym mozliwosé
odbywania danego rodzaju stuzby przez ochotnikow w ramach danych limitéw oséb.

Ze wzgledu na fakt, iz w obecnym stanie prawnym nie wystgpuja obowigzkowe rodzaje
czynnej stuzby wojskowej, tj. powolywanie osob do odbywania zasadniczej stuzby wojskowej
i przeszkolenia wojskowego absolwentow w jednostkach wojskowych Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, w przedmiotowym projekcie nie okresla si¢ liczby oséb, ktére moga
by¢ powotane do zasadnicze] stuzby wojskowej, na przeszkolenie wojskowe absolwentow szkot
wyzszych oraz do zasadniczej stuzby i szkolenia w obronie cywilnej, a takze do stuzby
w formacjach uzbrojonych niewchodzacych w sktad Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;.

W 2013 r. do czynnej stuzby wojskowej planuje si¢ powotanie obywateli polskich,
w tym  ochotnikow, sposréd zolnierzy rezerwy oraz 0sOb  przeniesionych
do rezerwy niebedgcych zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowiazkowi
odbycia zasadniczej stuzby wojskowej lub przeszkolenia wojskowego. Uwzgledniajac zalozenia
~Wytycznych Ministra Obrony Narodowej z dnia 14 czerwca 2012 r. do planowania
budzetowego w resorcie obrony narodowej na 2013 r.”, a takze zadania ujgte w projekcie
., Programu rozwoju Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w latach 2013 — 2022”7 shuzba
ta pelniona bytaby w ramach:

1) ¢éwiczen wojskowych — do 20000 zolnierzy rezerwy z zawartymi kontraktami
na wykonywanie obowigzkéow w ramach Narodowych Sit Rezerwowych (posiadajacych
nadane przydzialy kryzysowe);

2) ¢wiczen wojskowych — do 100 stanu $redniorocznego zolnierzy rezerwy nie bedacych
zolnierzami Narodowych Sit Rezerwowych, w tym 15 i 22 stanu S$redniorocznego
z przeznaczeniem odpowiednio na szkolenie w ramach kurséw oficerskich i podoficerskich
zolnierzy rezerwy, ktérzy zajmujg lub przewidziani sg do wyznaczenia na stanowiska
stuzbowe w strukturach wojennych, na ktérych wymagane sg wyzsze niz posiadaja obecnie
kwalifikacje wojskowe, na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

3) okresowej stuzby wojskowej — do 50 stanu sredniorocznego zolnierzy rezerwy znajdujacych
siec  w dyspozycji Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych, w zwiazku
z zabezpieczeniem kontyngentow poza granicami kraju oraz mozliwosci uzycia zolnierzy
rezerwy w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkéw;

4) stuzby przygotowawczej — do 2 525 stanu S$redniorocznego zolnierzy rezerwy, ktorzy
dotychczas nie odbywali czynnej shuzby wojskowej oraz oséb przeniesionych
do rezerwy niebedgcych zolnierzami rezerwy (osoby po kwalifikacji wojskowej),
a takze osOb niepodlegajagcych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby wojskowej

lub przeszkolenia wojskowego (np. osoby, ktére nie dopelnily obowigzku stawienia
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sie do kwalifikacji wojskowej; mezczyzni i kobiety — ochotnicy niezaleznie
od posiadanych kwalifikacji i wyksztalcenia, jezeli ukonczyli co najmniej osiemnascie
lat zycia; osoby, ktére spelnity obowigzek stuzby wojskowej w innym kraju; osoby, ktére
stale zamieszkujgc za granicg wrdcity do kraju i melduja si¢ na pobyt staly),
z przeznaczeniem na potrzeby uzupetnieniowe Narodowych Sit Rezerwowych.

Zapisane w projekcie rozporzadzenia wielkosci stanowig gérny, nieprzekraczalny limit
i nie oznaczajg bezwzglednej realizacji przedlozonych propozycji.

Z uwagi na pilng potrzebe uregulowania omawianego zagadnienia przewiduje
sie, ze przedmiotowe rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.

Zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z pézn. zm.) projektowane rozporzadzenie nie podlega notyfikacji
Komisji Europejskiej.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) projekt zostanie udost¢pniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej
i Rzagdowego Centrum Legislacji.

Zakres projektu rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Wskazanie podmiotéw, na ktére oddzialuje projekt aktu prawnego

Projektowane rozporzadzenie, zgodnie z zapisem art. 57 ustawy z dnia 21 listopada 1967
r. 0o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, wskazuje jedynie wielkosci
liczbowe o0sOb, tj. zolnierzy rezerwy oraz os6b przeniesionych do rezerwy niebedacych
zolnierzami rezerwy, a takze osob niepodlegajacych obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej lub przeszkolenia wojskowego, mozliwych do powotania, w tym takze w trybie
ochotniczym, do czynnej shuzby wojskowej i bezposrednio nie oddzialuje na obywateli ani na
organy administracji publicznej, a jedynie na organy wojskowe (wojskowe komendy uzupelnien
oraz jednostki wojskowe Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej).

2. Konsultacje spoleczne

Z uwagi na fakt, iz projektowane rozporzadzenie dotyczy wylgcznie problematyki
odbywania stuzby wojskowej, nie ma koniecznosci poddania przedmiotowego projektu
obowigzkowi konsultacji spotecznych.

3. Wplyw regulacji na sektor finansé6w publicznych, w tym budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego

W projekcie rozporzadzenia przyjeto maksymalne liczby oséb, ktére moglyby by¢
powotane do pelnienia lub odbycia czynnej stuzby wojskowej w przysztym roku, tj. 20.000 dla
zolnierzy rezerwy Narodowych Sit Rezerwowych, 2.525 stanu s$redniorocznego dla zolnierzy
szkolonych w ramach shuzby przygotowawczej, 100 stanu Sredniorocznego dla zolnierzy
rezerwy szkolonych w ramach ¢wiczen wojskowych oraz 50 stanu $redniorocznego zotnierzy
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rezerwy przeznaczonych do pelnienia stuzby okresowej. Jednoczesnie, stosownie do kosztow
realizacji tych przedsiewzie¢ oszacowano skutki finansowe. Okreslajac ww. limity kierowano
si¢ przede wszystkim potrzebami Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. Podkreslenia
wymaga fakt, ze zawarte w przedmiotowym rozporzadzeniu wielkosci stanowig gorny
nieprzekraczalny prog i nie oznaczaja bezwzglednej realizacji przedtozonych propozycji.

Uwzgledniajac powyzsze w projekcie budzetu MON na 2013 rok na zabezpieczenie
procesu szkolenia zoinierzy Narodowych Sil Rezerwowych tj. ok 14 tys. zolnierzy NSR
bioracych udziat w éwiczeniach wojskowych, zaplanowano kwote 188.758 tys. zl, w tym:

1) uposazenie, w tym nagrody i zapomogi (20.271 tys. z}) —49.671 tys. 74,
2) wyzywienie i zakwaterowanie w jednostce wojskowej — 8.894 tys. z1,
3) rekompensata dla pracodawcy zatrudniajgcego zolnierza NSR —130.193 tys. zk.

W projekcie budzetu MON na 2013 rok na zabezpieczenie stanéw Sredniorocznych
stuzby przygotowawczej tj. 2.525 zolnierzy zaplanowano kwote 57.558 tys. zi,
Z przeznaczeniem na:

1) uposazenie, w tym nagrody i zapomogi (568 tys. zl) —23.293 tys. zk,
2) skiadki na ubezpieczenia spoleczne —12.508 tys. zl,
3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne —1.418 tys. zl,

4) wyzywienie i zakwaterowanie w jednostce wojskowe;j —20.339 tys. zt.

Srodki finansowe przewidywane w 2013 r. na 50 zolierzy rezerwy stanu
Sredniorocznego petnigcych okresowa stuzbe wojskowa moga wyniesé nie wigcej niz ok. 3.915

tys. zl, w tym:

1) uposazenie, w tym nagrody i zapomogi (65 tys. z}) —2.643 tys. zl,
2) skiadki na ubezpieczenia spoteczne — 248 tys. zi,
3) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — 139 tys. z1,
4) koszty utrzymania — 885 tys. zl.

Przewidywane, lgczne naklady poniesione w 2013 r. na 100 stanu Sredniorocznego
zohierzy rezerwy odbywajacych ¢wiczenia wojskowe mogg wynies¢ nie wiecej niz ok. 3.573
tys. zl, w tym:

1) uposazenie, w tym nagrody i zapomogi (68 tys. zt) —2.768 tys. zl,
2) koszty utrzymania — 805 tys. zt.

Powyzsze naliczone kwoty ujeto jako rzeczywiste koszty ponoszone na odbywanie
¢wiczen rotacyjnych NSR, ¢wiczen wojskowych, stuzby przygotowawczej oraz stuzby
okresowej. Wydatki te zostang sfinansowane z czesci budzetu panstwa, ktérej dysponentem jest
Minister Obrony Narodowej, nawet jezeli wyniknetaby potrzeba powotania do czynnej stuzby
wojskowej liczby zotnierzy zgodnie z limitami okres§lonymi w przedmiotowym projekcie
rozporzadzenia.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie miato bezposredniego wplywu na rynek pracy,
nie wigze si¢ bowiem z powstaniem lub utratg miejsc pracy.
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5. Wplyw regulacji na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢biorstw

Niniejsza regulacja nie ma wplywu na konkurencyjno$¢  gospodarki
i przedsigbiorczos¢.

6. Wplyw regulacji na sytuacj¢ i rozwdj regionalny

Przyjete w projekcie rozwigzania nie majg wptywu na sytuacje i rozwoj regionalny.

Za zgodnoS¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym
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