ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie komisji egzaminacyjnej If stopnia przy
Ministrze Sprawiedliwoéci do spraw odwolan od wynikéw
egzaminu radcowskiego

Na podstawie art. 36® ust. 14 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych
(Dz.U. z 2010 r. Nr 10, poz. 65, z pézn. zm.V) zarzadza sig, co nastepuje:

§1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 24 wrzeénia 2009 r.
w sprawie komisji egzaminacyjnej II stopnia przy Ministrze Sprawiedliwosci do
spraw odwolan od wynikéw egzaminu radcowskiego (Dz. U. Nr 164, poz. 1314 oraz
z 2011 r. Nr 184, poz. 1090) po § 7 dodaje sie § 7a w brzmieniu:

~8 7a. W 2012 r. podstawa ustalenia wynagrodzenia przewodniczacego i cztonkéw
komisji odwolawczej jest przecietne wynagrodzenie w drugim kwartale 2010 r.,

ogloszone w sposéb wskazany w § 4 ust. 1 pkt 1.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 1. Nr 216,
poz. 1676, z 2010 1. Nr 47, poz. 278, Nr 200, poz. 1326 i Nr 217, poz. 1429 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622
i Nr 142, poz. 830.
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie zostalo opracowane na podstawie upowaznienia
ustawowego zawartego w art. 36® ust. 14 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach

prawnych, ktory stanowi, ze Minister Sprawiedliwoéci okresl, w drodze
rozporzadzenia:

1) tryb 1 termin zglaszania kandydatéw na czlonkéw komisji
odwolawczej,

2) termin powotania komisji odwotawczej,

3) wysokos¢ wynagrodzenia przewodniczacego i czlonkéw komisji
odwotawczej, uwzgledniajac zakres i naktad ich pracy oraz tryb jego wyplacania,

4} tryb i sposob dziatania komisji odwolawczej,

5) sposob  zapewnienia obstugi administracyjno-biurowej komisji
odwolawczej

- uwzgledniajac koniecznosé prawidtowego i terminowego rozpoznawania odwotar
oraz zapewnienia zachowania bezstronnoéci pracy czlonkéw komisji odwotawczej.

Wykonujace ww. upowaznienie rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwoéci z dnia
24 wrzebnia 2009 r. w sprawie komisji egzaminacyjnej I stopnia przy Ministrze
Sprawiedliwosci do spraw odwolat od wynikéw egzaminu radcowskiego
(Dz. U. Nr 164, poz. 1314 oraz z 2011r. Nr 184, poz. 1090) okresla wysokosé
wynagrodzenia przewodniczacego i czlonkéw komisji odwotawczej, stanowiac
m. in. w §4, ze przewodniczacy komisji odwotawczej za udziat w pracach komisji
odwolawczej otrzymuje wynagrodzenie:

1) za kazdy dzien posiedzenia trwajgcego nie krocej niz 6 godzin,
w  wysokosci 30% przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku
poprzedniego, ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski" przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie
art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227), zwanego dalej
"przecigtnym wynagrodzeniem”,

2) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego krocej niz 6 godzin,
w wysokosci 15% przecietnego wynagrodzenia,

3) za sporzadzenie pisemnej opinii wraz ze stanowiskiem, w wysokosci
5% przecigtnego wynagrodzenia,

4) za ustalenie ostatecznych ocen prac pisemnych z zadan z czesci od
drugiej do piatej egzaminu radcowskiego, o ktérym mowa w art. 36° ust. 5 ustawy
z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, w wysokosci 5% przecigtnego
wynagrodzenia
— jednakze taczne wynagrodzenie nie moze by¢ wigksze niz 400% przecietnego
wynagrodzenia (ust. 1).

Natomiast czfonek komisji odwotawczej za udzial w pracach komisji odwotawczej
otrzymuje wynagrodzenie:
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1) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego nie krécej niz 6 godzin,
w wysokosci 15% przecietnego wynagrodzenia,

2) za kazdy dzien posiedzenia trwajacego krocej niz 6 goduzin,
w wysokosci 5% przecigtnego wynagrodzenia,

3) za sporzadzenie pisemnej opinii wraz ze stanowiskiem, w wysokoéci
5% przecietnego wynagrodzenia,

4) za ustalenie ostatecznych ocen prac pisemnych z zadan z czeéci od
drugiej do piatej egzaminu radcowskiego, o ktérym mowa w art. 36° ust. 5 ustawy
z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych, w wysokosci 5% przecietnego
wynagrodzenia
— jednakze aczne wynagrodzenie nie moze byé wieksze niz 300% przecietnego
wynagrodzenia (ust. 2).

Nowelizacja przedmiotowego rozporzadzenia jest bezposrednio zwigzana
z obowiagzkiem realizacji przepisu art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2011 r.
0 zmianie niektorych ustaw zwiazanych z realizacja ustawy budzetowej
(Dz. U. Nr 291, poz. 1707), ktéry stanowi, ze wielko$¢ wynagrodzeri bezosobowych
w roku 2012 nie moze przekroczy¢ wielkosci wynagrodzen zaplanowanych
w ustawie budzetowej na rok 2011.

Projektowana nowelizacja zaklada, ze w 2012 r. wysoko$é ww. wynagrodzen bedzie
ustalana w relacji do przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale 2010 r. Tym
samym  zostanie wprowadzona regulacia o charakterze wyjatkowym
(epizodycznym), zakladajaca przejéciowe odejécie od reguly, w my$l ktorej wysokosé
wynagrodzen jest relacjonowana w sposdb dynamiczny kazdorazowo do
przecietnego wynagrodzenia w drugim kwartale roku poprzedzajacego rok,
w ktorym jest przeprowadzany dany egzamin. Celem tej zmiany jest dazenie do
zapewnienia rownowagi budzetowej i poprawienie sytuagji finanséw publicznych.

Przewiduje si¢, Ze projektowane rozporzadzenie wejdzie w zZycde z dniem
nastepujgcym po dniu ogloszenia.

Wprawdzie zgodnie z trescig art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu
aktow normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 197,
poz. 1172, z pbézn. zm.) zasada jest, Ze akty normatywne, zawierajace przepisy
powszechnie obowigzujace, oglaszane w dziennikach urzedowych wchodza w zycie
po uptywie czternastu dni od dnia ich ogloszenia, jakkolwiek w uzasadnionych
przypadkach okres vacatio legis moze by¢ krétszy niz czternascie dni, a jezeli wazny
interes panstwa wymaga natychmiastowego wejécia w zycie aktu normatywnego
i zasady demokratycznego paristwa prawnego nie stoja temu na przeszkodzie,
dniem wejscia w zycie moze by¢ dzien ogloszenia tego aktu w dzienniku
urzgdowym (art. 4 ust. 2 ustawy o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktéw prawnych).
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Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia z dniem nastepujacym po dniu
ogloszenia jest niezbedne ze wzgledu na wainy interes paistwa, ktéry przejawia sie
w obowiazku realizacji przepisu art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2011 r.
0 zmianie niektorych ustaw zwiazanych z realizacja ustawy budzetowej
ukierunkowanego na zapewnienie réwnowagi budzetowej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej.
Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) projekt rozporzadzenia
zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum
Legislacji. W trakcie prac legislacyjnych nad projektem rozporzadzenia nie wplyneto
zadne zgloszenie, o ktérym mowa w art. 7 ustawy o dziatalnoéci lobbingowej
W procesie stanowienia prawa.

Projekt nie zawiera przepisow technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie
z trybem przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 grudnia
2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm
i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

W celu spelnienia wymogoéw, o ktdrych mowa w § 11 ust. 1 uchwaty Nr 49 Rady
Ministréw z dnia 19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. Nr 13,
poz. 221, z pozn. zm.), projekt rozporzadzenia zostal skierowany do Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow.

Ocena skutkdw regulacji
1. Podmioty, na ktore oddziatuje rozporzadzenie.

Projektowane rozporzadzenie bedzie oddziatywa¢ na przewodniczacych i cztonkow
komisji egzaminacyjnych II stopnia przy Ministrze Sprawiedliwoéci do spraw
odwotan od wynikéw egzaminu radcowskiego oraz na Ministra Sprawiedliwosci
jako dysponenta czeSci budzetowej, z ktorej finansowane sg wynagrodzenia tych
os6b.

2. Konsultacje spoleczne.
Projekt zostal przekazany do zaopiniowana Krajowej Radzie Radcdédw Prawnych,
ktdra nie zajela stanowiska w wyznaczonym terminie.

3. Skutki spoteczno-gospodarcze oraz finansowe rozporzadzenia.

3.1. Wplyw regulacji na dochody i wydatki sektora publicznego, w tym budzetu
panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejécie w zycie projektowanego rozporzadzenia zapewni realizacje obowiazku
wynikajacego art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2011 r. o zmianie niektérych
ustaw zwiazanych z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. Nr 291, poz. 1707),
tj. utrzymanie wydatkéw na wynagrodzenia bezosobowe na poziomie roku 2011
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i nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla budzetu paristwa w czesci
37 ,,Sprawiedliwosd”,

Konsekwencja wejscia w Zycie projektowanej regulacji beda oszczednosci budzetowe
w zakresie finansowania ze $rodkéw publicznych wynagrodzer przewodniczacych
i cztonkéw komisji egzaminacyjnej II stopnia do spraw odwotain od wynikéw
egzaminu radcowskiego. Skala oszczednoéci jest trudna do oszacowania, bedzie

bowiem zaleze¢ od liczby odwotafi po egzaminie radcowskim przeprowadzonym
w2012 1.

3.2. Wplyw regulacji na rynek pracy.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

3.3. Wplyw regulacji na konkurencyjnosé¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym
na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnosé
gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na funkgonowanie przedsigbiorstw.

3.4. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwdj regionalny.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie mialo wptywu na sytuacje i rozwdj
regionalny.
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