PROJEKT
08.07.10

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2010 .

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie bezptatnego wyzywienia zotnierzy zawodowych i
kandydatow na zotnierzy zawodowych

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 132 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679 i Nr 113, poz. 745)
zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 grudnia 2009 r. w sprawie bezptatnego
wyzywienia zotnierzy zawodowych i kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 216, poz. 1679)
po § 5 dodaje sie § 5a w brzmieniu:

,§ 5a. Zotnierzom zawodowym skierowanym do petnienia stuzby w Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
przystuguje wyzywienie wedtug norm ustalonych dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego, chyba

ze normy wyzywienia ustalone dla zotnierzy zawodowych sg korzystniejsze.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie, ktdrego zmiane przewiduje przedtozony projekt, stanowi wykonanie upowaznienia
zawartego art. 66 ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 132 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe;
zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679 i Nr 113, poz. 745).

Opracowanie przedstawianego projektu rozporzadzenia jest wynikiem réwnolegle prowadzonych
prac nad projektem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 26 wrzes$nia 2006 r.
w sprawie norm wyzywienia i przypadkéw, w ktérych funkcjonariusz Stuzby Wywiadu Wojskowego
otrzymuje wyzywienie lub rownowaznik pieniezny w zamian za wyzywienie (Dz. U. Nr 175, poz.1302),
zwanego dalej ,rozporzadzeniem w sprawie norm wyzywienia dla funkcjonariuszy SWW”.

Nowelizacja rozporzadzenia w sprawie norm wyzywienia dla funkcjonariuszy SWW wynika
z kolei z potrzeby urealnienia wysoko$ci kwot rownowaznika pienieznego w zamian za wyzywienie
otrzymywanego przez funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego.

W Stuzbie Wywiadu Wojskowego petnig stuzbe zardwno funkcjonariusze jak i Zotnierze zawodowi
stosownie do przepisow art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych oraz art. 24, 46-47 i 49 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego
oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 709, z pdzn. zm.).

W przepisie § 10 ust. 3 projektowanego rozporzadzenia w sprawie norm wyzywienia dla
funkcjonariuszy SWW przewidziano, iz funkcjonariuszowi, ktéry petni stuzbe razem z Zotnierzem
zawodowym wyznaczonym na stanowisko stuzbowe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego przystuguje
rownowaznik pieniezny w zamian za wyzywienie wedtug norm ustalonych dla funkcjonariuszy, chyba ze
normy wyzywienia ustalone dla Zotnierzy zawodowych sg korzystniejsze. Chcac zapewni¢ te same
uprawnienia zotnierzom zawodowym konieczna jest ingerencja w przepisy rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowe] w sprawie bezpfatnego wyzywienia Zotnierzy zawodowych i kandydatdw na Zotnierzy
zawodowych, w zakresie jaki zapewni wzajemnos¢ uprawnien zotnierzy i funkcjonariuszy.

Zgodnie z projektowanym przepisem w niniejszym rozporzadzeniu zotnierzowi zawodowemu, ktory
jest skierowany do petnienia stuzby w Stuzbie Wywiadu Wojskowego bedzie przystugiwato wyzywienie
wedtug norm ustalonych dla funkcjonariuszy Stuzby Wywiadu Wojskowego, chyba Zze normy wyzywienia
ustalone dla zotnierzy zawodowych beda korzystniejsze.

Zakres upowaznienia ustawowego do wydania rozporzadzenia w sprawie norm wyzywienia dla
funkcjonariuszy SWW zawarty w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy

Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710, z p6zn.
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zm.), upowaznia Ministra Obrony Narodowej od okreslenia norm wyzywienia i przypadki, w ktérych
funkcjonariusz otrzymuje wyzywienie lub réwnowaznik pieniezny w zamian za wyzywienie, wysoko$c¢
rownowaznika pienigznego, sposob ustalania wartoSci pienieznej réwnowaznika, warunki i tryb jego
wypfacania, a takze organy wiasciwe w tych sprawach, uwzgledniajgc zakres i specyfike zadan stuzbowych
wykonywanych przez funkcjonariuszy. Unormowanie kwestii norm wyzywienia zotnierzy zawodowych
realizujacych zadania stuzbowe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego nie moze zatem mie¢ migjsca
w zmienianym rozporzadzeniu w sprawie norm wyzywienia dla funkcjonariuszy SWW, gdyz wykracza to
poza to upowaznienie.

Wobec powyzszego, majac na wzgledzie zakres normowania rozporzadzenia w sprawie
bezptatnego wyzywienia Zotnierzy zawodowych i kandydatow na Zotnierzy zawodowych, ktory obejmuje
przypadki, w ktorych zotierzom zawodowym i kandydatom na Zotnierzy zawodowych przystuguje bezptatne
wyzywienie, okreslajac jednoczesnie normy tego wyzywienia, kwestia rownouprawnienia w tym zakresie
zotnierzy zawodowych petnigcych stuzbe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego z funkcjonariuszami tej stuzby,
powinna by¢ uregulowana w niniejszym projekcie rozporzadzenia.

Ponadto, z uwagi na powigzanie nowelizacji projektowanej w niniejszym rozporzadzeniu ze zmiang,
rozporzadzenia w sprawie norm wyzywienia dla funkcjonariuszy SWW, wejScie w zycie obu aktdéw
wykonawczych winno nastapi¢ w tym samym terminie.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337), projekt zostat udostepniony w Biuletynie
Informaciji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

Przedmiot projektowanej regulaciji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt aktu prawnego
Projektowana zmiana rozporzadzenia dotyczy wytacznie Zotnierzy zawodowych
wyznaczonych na stanowisko stuzbowe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego.
2. Konsultacje spoteczne
Ze wzgledu na zakres podmiotowy i przedmiotowy regulacji, odnoszacy sie jedynie do
zotnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowisko stuzbowe w Stuzbie Wywiadu Wojskowego —
nie jest celowe poddawanie przedtozonego projektu rozporzadzenia konsultacjom spotecznym.
3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym budzet panistwa i budzety jednostek
samorzadu terytorialnego
Wejscie w zycie rozporzadzenia bedzie miato wptyw na wzrost wydatkéw budzetowych w
wysokosci nie przekraczajgcej 10.000,00 (dziesieciu tysiecy) ztotych w skali roku budzetowego.
Wymienione wydatki zostang pokryte z budzetu Stuzby Wywiadu Wojskowego.
4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Projektowane rozporzadzenie nie wptynie na rynek pracy.
5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym na
funkcjonowanie przedsigbiorstw
Projektowany akt prawny nie bedzie miat wptywu na konkurencyjnos¢ wewnetrzng
| zewnetrzng gospodarki.
6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwéj regionalny

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwoj regionow.

za godno$¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym

www.inforlex.pl



