
PROJEKT 
08.07.10 

 
ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 
 

 z dnia                                     2010 r. 
 

zmieniające rozporządzenie  w sprawie bezpłatnego wyŜywienia Ŝołnierzy zawodowych i 
kandydatów na Ŝołnierzy zawodowych 

 
 

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3 w związku z art. 132 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie 

wojskowej Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679 i Nr 113, poz. 745) 

zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 grudnia 2009 r. w sprawie bezpłatnego 

wyŜywienia Ŝołnierzy zawodowych i kandydatów na Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 216, poz. 1679)  

po § 5 dodaje się § 5a w brzmieniu: 

„§ 5a. śołnierzom zawodowym skierowanym do pełnienia słuŜby w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego, 

przysługuje wyŜywienie według norm ustalonych dla funkcjonariuszy SłuŜby Wywiadu Wojskowego, chyba 

Ŝe normy wyŜywienia ustalone dla Ŝołnierzy zawodowych są korzystniejsze.”. 

 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 
 

 
 

MINISTER OBRONY NARODOWEJ  
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UZASADNIENIE 
 

Rozporządzenie, którego zmianę przewiduje przedłoŜony projekt, stanowi wykonanie upowaŜnienia 

zawartego art. 66 ust. 2 pkt 3 w związku z art. 132 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej 

Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, Nr 107, poz. 679 i Nr 113, poz. 745). 

Opracowanie przedstawianego projektu rozporządzenia jest wynikiem równolegle prowadzonych 

prac nad projektem nowelizacji rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 26 września 2006 r.  

w sprawie norm wyŜywienia i przypadków, w których funkcjonariusz SłuŜby Wywiadu Wojskowego 

otrzymuje wyŜywienie lub równowaŜnik pienięŜny w zamian za wyŜywienie (Dz. U. Nr 175, poz.1302), 

zwanego dalej „rozporządzeniem w sprawie norm wyŜywienia dla funkcjonariuszy SWW”.  

Nowelizacja rozporządzenia w sprawie norm wyŜywienia dla funkcjonariuszy SWW wynika  

z kolei z potrzeby urealnienia wysokości kwot równowaŜnika pienięŜnego w zamian za wyŜywienie 

otrzymywanego przez funkcjonariuszy SłuŜby Wywiadu Wojskowego.  

W SłuŜbie Wywiadu Wojskowego pełnią słuŜbę zarówno funkcjonariusze jak i Ŝołnierze zawodowi 

stosownie do przepisów art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej Ŝołnierzy 

zawodowych oraz art. 24, 46-47 i 49 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego 

oraz SłuŜbie Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 709, z późn. zm.).  

W przepisie § 10 ust. 3 projektowanego rozporządzenia w sprawie norm wyŜywienia dla 

funkcjonariuszy SWW przewidziano, iŜ funkcjonariuszowi, który pełni słuŜbę razem z Ŝołnierzem 

zawodowym wyznaczonym na stanowisko słuŜbowe w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego przysługuje 

równowaŜnik pienięŜny w zamian za wyŜywienie według norm ustalonych dla funkcjonariuszy, chyba Ŝe 

normy wyŜywienia ustalone dla Ŝołnierzy zawodowych są korzystniejsze. Chcąc zapewnić te same 

uprawnienia Ŝołnierzom zawodowym konieczna jest ingerencja w przepisy rozporządzenia Ministra Obrony 

Narodowej w sprawie bezpłatnego wyŜywienia Ŝołnierzy zawodowych i kandydatów na Ŝołnierzy 

zawodowych, w zakresie jaki zapewni wzajemność uprawnień Ŝołnierzy i funkcjonariuszy. 

Zgodnie z projektowanym przepisem w niniejszym rozporządzeniu Ŝołnierzowi zawodowemu, który 

jest skierowany do pełnienia słuŜby w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego będzie przysługiwało wyŜywienie 

według norm ustalonych dla funkcjonariuszy SłuŜby Wywiadu Wojskowego, chyba Ŝe normy wyŜywienia 

ustalone dla Ŝołnierzy zawodowych będą korzystniejsze.  

Zakres upowaŜnienia ustawowego do wydania rozporządzenia w sprawie norm wyŜywienia dla 

funkcjonariuszy SWW zawarty w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o słuŜbie funkcjonariuszy 

SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego oraz SłuŜby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 710, z późn. 
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zm.), upowaŜnia Ministra Obrony Narodowej od określenia norm wyŜywienia i przypadki, w których 

funkcjonariusz otrzymuje wyŜywienie lub równowaŜnik pienięŜny w zamian za wyŜywienie, wysokość 

równowaŜnika pienięŜnego, sposób ustalania wartości pienięŜnej równowaŜnika, warunki i tryb jego 

wypłacania, a takŜe organy właściwe w tych sprawach, uwzględniając zakres i specyfikę zadań słuŜbowych 

wykonywanych przez funkcjonariuszy. Unormowanie kwestii norm wyŜywienia Ŝołnierzy zawodowych 

realizujących zadania słuŜbowe w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego nie moŜe zatem mieć miejsca  

w zmienianym rozporządzeniu w sprawie norm wyŜywienia dla funkcjonariuszy SWW, gdyŜ wykracza to 

poza to upowaŜnienie.  

Wobec powyŜszego, mając na względzie zakres normowania rozporządzenia w sprawie 

bezpłatnego wyŜywienia Ŝołnierzy zawodowych i kandydatów na Ŝołnierzy zawodowych, który obejmuje 

przypadki, w których Ŝołnierzom zawodowym i kandydatom na Ŝołnierzy zawodowych przysługuje bezpłatne 

wyŜywienie, określając jednocześnie normy tego wyŜywienia, kwestia równouprawnienia w tym zakresie 

Ŝołnierzy zawodowych pełniących słuŜbę w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego z funkcjonariuszami tej słuŜby, 

powinna być uregulowana w niniejszym projekcie rozporządzenia.   

Ponadto, z uwagi na powiązanie nowelizacji projektowanej w niniejszym rozporządzeniu ze zmianą 

rozporządzenia w sprawie norm wyŜywienia dla funkcjonariuszy SWW, wejście w Ŝycie obu aktów 

wykonawczych winno nastąpić w tym samym terminie.  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia 

prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337), projekt został udostępniony w Biuletynie 

Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej.  

 Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 

 

1. Podmioty, na które oddziałuje projekt aktu prawnego 

Projektowana zmiana rozporządzenia dotyczy wyłącznie Ŝołnierzy zawodowych 

wyznaczonych na stanowisko słuŜbowe w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego. 

2. Konsultacje społeczne 

Ze względu na zakres podmiotowy i przedmiotowy regulacji, odnoszący się jedynie do 

Ŝołnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowisko słuŜbowe w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego – 

nie jest celowe poddawanie przedłoŜonego projektu rozporządzenia konsultacjom społecznym. 

3. Wpływ regulacji na  sektor finansów publicznych, w tym budŜet państwa i budŜety jednostek 

samorządu terytorialnego 

Wejście w Ŝycie rozporządzenia będzie miało wpływ na wzrost wydatków budŜetowych w 

wysokości nie przekraczającej 10.000,00 (dziesięciu tysięcy) złotych w skali roku budŜetowego. 

Wymienione wydatki zostaną pokryte z budŜetu SłuŜby Wywiadu Wojskowego.  

4. Wpływ regulacji na rynek pracy 

Projektowane rozporządzenie nie wpłynie na rynek pracy. 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw 

Projektowany akt prawny nie będzie miał wpływu na konkurencyjność wewnętrzną  

i zewnętrzną gospodarki. 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionów. 

. 

 
 

za godność pod względem 
  prawnym i redakcyjnym 
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