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Projekt z dnia 30.09.2010 r. 
          
 
 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI 1) 

 
z dnia                                            2010 r. 

 
zmieniające rozporządzenie w sprawie postępowania kwalifikacyjnego w stosunku  

do osób ubiegających się o przyjęcie do służby w Policji 
  
 
    Na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.  
Nr 43, poz. 277, z późn. zm. 2)) zarządza się, co następuje: 

 
§ 1. W rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia  

30 sierpnia 2007 r. w sprawie postępowania kwalifikacyjnego w stosunku do osób 
ubiegających się o przyjęcie do służby w Policji (Dz. U. Nr 170, poz. 1202) wprowadza się 
następujące zmiany: 
 
1) § 6 otrzymuje brzmienie: 

 
       „§ 6. Ogłoszenia, o których mowa w § 4 i 5, zamieszcza się na stronie internetowej  

i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Głównej Policji. Ogłoszenia te można  
zamieścić także w dzienniku o zasięgu ogólnokrajowym.”; 

 
2) w § 7: 

 
a)  ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Na podstawie ogłoszeń, o których mowa w § 4 i 5, przełożony właściwy  
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego zamieszcza odpowiednio na stronie 
internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Głównej Policji, komendy 
wojewódzkiej (Stołecznej) Policji, komend powiatowych, miejskich i rejonowych 
Policji oraz umieszcza w siedzibie tych komend i w wojewódzkich oraz powiatowych 
urzędach pracy ogłoszenie o przyjmowaniu do służby w podległych jednostkach 
organizacyjnych Policji, zwane dalej „ogłoszeniem”.,  
 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 
 
„ 1a. Przełożony właściwy w sprawie postępowania kwalifikacyjnego może zamieścić 

                                                           
1) Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej – sprawy wewnętrzne, 

na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie 
szczegółowego zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604). 

2)  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390, Nr 120, 
poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065 i Nr 237,  
poz. 1651 oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62, poz. 504 , Nr 85, poz. 716, Nr 97, poz. 803,  Nr 98, poz. 817,  
Nr 115, poz. 959, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr 201, poz. 1540, Nr 206,  
poz. 1589 i  Nr 223, poz. 1777 oraz z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620,  Nr 98, poz. 626, Nr 125, poz. 
842 i Nr 127, poz. 857. 
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ogłoszenie także w dzienniku o zasięgu ogólnokrajowym lub wojewódzkim.”; 
3) po § 7 dodaje się § 7a w brzmieniu: 

 
„§ 7a. 1. Przełożony właściwy w sprawie postępowania kwalifikacyjnego, na podstawie 
liczby kandydatów do służby, którzy złożyli wymagane dokumenty, o których mowa  
w § 7 ust. 2 pkt 4, oraz minimalnej liczby osób planowanych do przyjęcia do służby  
w Policji w danym terminie, może podjąć decyzję o czasowym wstrzymaniu możliwości 
składania tych dokumentów przez kandydatów do służby. 
2. W przypadku podjęcia decyzji, o której mowa w ust. 1, przełożony właściwy  
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego informację o tym zamieszcza odpowiednio na 
stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Głównej Policji, 
komendy wojewódzkiej (Stołecznej) Policji, komend powiatowych, miejskich  
i rejonowych Policji oraz umieszcza ją w siedzibie tych komend i w wojewódzkich oraz 
powiatowych urzędach pracy, wskazując okres, na jaki wstrzymano możliwość składania 
tych dokumentów.”; 

 
4) w § 11 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 
 

„4) przeprowadzenia testu wiedzy kandydata do służby z zakresu zagadnień dotyczących 
funkcjonowania władzy ustawodawczej, wykonawczej, sądowniczej i administracji 
publicznej oraz z zakresu bezpieczeństwa publicznego;”; 

 
5) w § 12 w ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
 

„1) osób podlegających kwalifikacji wojskowej;”; 
 
6) po § 13 dodaje się § 13a i 13 b w brzmieniu: 
 

„§ 13a. Etap postępowania kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 6, przeprowadza 
się w stosunku do kandydatów do służby, którzy uzyskali pozytywny wynik z etapu,  
o którym mowa w § 11 pkt 5. 
 
§ 13b. 1. Etap postępowania kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 8, 
przeprowadza się w stosunku do kandydatów do służby, którzy uzyskali pozytywny 
wynik z etapów, o których mowa w § 11 pkt 1-7, oraz największą liczbę punktów, 
uwzględniając minimalną liczbę osób planowanych do przyjęcia do służby w podległych 
jednostkach organizacyjnych Policji.  
2.  Do udziału w etapie postępowania kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 8, 
przystępuje kandydat do służby, który został umieszczony w wykazie sporządzonym 
przez kierownika komórki organizacyjnej do spraw doboru kandydatów do służby. 
Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio. 
3. Wykaz, o którym mowa w ust. 2, podlega zatwierdzeniu przez przełożonego 
właściwego w sprawie postępowania kwalifikacyjnego, w terminie co najmniej 40 dni 
przed planowanym terminem przyjęcia do służby w Policji. 
4. Kierownik komórki organizacyjnej do spraw doboru kandydatów do służby może jeden 
raz uzupełnić wykaz, o którym mowa w ust. 2, uwzględniając liczbę kandydatów do 
służby umieszczonych w wykazie, uzyskane przez nich wyniki z etapu postępowania 
kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 8, oraz minimalną liczbę osób planowanych 
do przyjęcia do służby w podległych jednostkach organizacyjnych Policji. Przepis ust. 1 
stosuje się odpowiednio. 
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5. Uzupełnienie wykazu podlega zatwierdzeniu przez przełożonego właściwego  
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego, w terminie co najmniej 20 dni przed 
planowanym terminem przyjęcia do służby w Policji.”; 

 
7) § 14 otrzymuje brzmienie: 
 

„§ 14. Osoba podlegająca kwalifikacji wojskowej przystępuje do etapów postępowania 
kwalifikacyjnego, o których mowa w § 11 pkt 1-3,  5 i 8.”; 

 
8) w § 15 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
 

„ 2. Do etapu postępowania, o którym mowa w § 11 pkt 8, nie przystępuje policjant, jeżeli 
w postępowaniu kwalifikacyjnym, w którym uczestniczył jako poborowy albo osoba 
podlegająca kwalifikacji wojskowej, komisja lekarska podległa ministrowi właściwemu 
do spraw wewnętrznych orzekła jego zdolność fizyczną i psychiczną do służby  
w Policji.”; 

 
9) w § 20: 

 
a) w ust. 1: 

- skreśla się oznaczenie ust. 1, 
- w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie: 
 
„b) upływem terminów, o których mowa w § 20a oraz § 21 ust. 2;”, 

 
 - w pkt 2: 
    - -  lit. d otrzymuje brzmienie: 
 
    „d) zatajenia prawdy lub podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu 
     osobowym kandydata do służby,”, 
 
     - -  lit. h otrzymuje brzmienie: 

 
    „h) braku zgody wojskowego komendanta uzupełnień na wcielenie osoby 
     podlegającej kwalifikacji wojskowej do służby kandydackiej w oddziałach 
     prewencji Policji.”, 
 

        b) uchyla się ust. 2; 
10) po § 20 dodaje się § 20a w brzmieniu: 
 

„§ 20a. W przypadku przerwania postępowania kwalifikacyjnego z przyczyn, o których 
mowa w § 20  pkt 2 lit. a, d i f, lub uzyskania negatywnego wyniku z etapu postępowania 
kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 1, 3, 5, 7 i 8, kandydat do służby może 
przystąpić do kolejnego postępowania kwalifikacyjnego, nie wcześniej niż po upływie 6 
miesięcy od dnia przerwania postępowania kwalifikacyjnego; 

 
11) w § 21 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

 
„2. W przypadku niezłożenia oświadczenia, o którym mowa w ust. 1, ponownego 
uzyskania negatywnego wyniku z jednego z etapów postępowania kwalifikacyjnego,  
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o którym mowa w § 11 pkt 5 lub 7, albo zrezygnowania z postępowania kwalifikacyjnego 
kandydat do służby może przystąpić do kolejnego postępowania kwalifikacyjnego nie 
wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia przerwania postępowania 
kwalifikacyjnego.”; 

 
12) w załączniku nr 1 do rozporządzenia w części A: 
 

a) w pkt 23 ppkt 2 otrzymuje brzmienie: 
 
 „2) osoba podlegająca kwalifikacji wojskowej,”, 
 

b) uchyla się pkt 30;  
 
13) w załączniku nr 2 do rozporządzenia: 
 

a) w pkt 2 zdanie wstępne otrzymuje brzmienie: 
 

„2. Etap postępowania kwalifikacyjnego, do którego przystępuje osoba podlegająca 
kwalifikacji wojskowej, podlega ocenie w systemie punktowym według następującego 
schematu:”; 
 
b) w pkt 3 w tabeli  lp. 1 otrzymuje brzmienie: 
 

 
1 

Wykształcenie wyższe (magister lub równorzędne) 
o kierunku przydatnym dla służby w Policji (prawo, 
administracja, ekonomia, informatyka, bezpieczeństwo 
narodowe lub bezpieczeństwo wewnętrzne) 

 
18 

 
 
§ 2. Do postępowań kwalifikacyjnych rozpoczętych i niezakończonych przed dniem wejścia 
w życie rozporządzenia stosuje się przepisy dotychczasowe.  
 
§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
 
 
                                                                                                                     MINISTER 

                                                                                 SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI 
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UZASADNIENIE 
 
Wydanie rozporządzenia zmieniającego obowiązujące rozporządzenie Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji z dnia 30 sierpnia 2007 r. w sprawie postępowania 
kwalifikacyjnego w stosunku do osób ubiegających się o przyjęcie do służby  
w Policji (Dz. U. Nr 170, poz. 1202) ma na celu uzasadnione doświadczeniami zebranymi 
pod rządami tego rozporządzenia, wprowadzenie zmian, które w znacznym stopniu wpłyną na 
ograniczenie wydatków finansowych, ponoszonych przez Policję w ramach prowadzonego 
postępowania kwalifikacyjnego. 

W szczególności w projekcie rozporządzenia określono warunki skierowania 
kandydata do służby na etap postępowania kwalifikacyjnego, mającego na celu ustalenie 
przez komisję lekarską, podległą ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych, zdolności 
fizycznej i psychicznej kandydata do służby. Regulacja ta ma na celu zmniejszenie, 
ponoszonych przez Policję kosztów związanych z tym etapem postępowania 
kwalifikacyjnego. Kandydaci do służby, którzy uzyskali pozytywny wynik z etapów,  
o których mowa w § 11 pkt 1-7, oraz największą liczbę punktów, uwzględniając minimalną 
liczbę osób planowanych do przyjęcia do służby w podległych jednostkach organizacyjnych 
Policji kierowani będą na etap, o którym mowa w § 11 pkt 8. Do udziału w tym etapie 
postępowania kwalifikacyjnego przystąpi kandydat do służby, który został umieszczony,  
w wykazie sporządzonym przez kierownika komórki organizacyjnej do spraw doboru 
kandydatów do służby. Kolejność w ww. wykazie ustala się w zależności od łącznej liczby 
punktów uzyskanych prze kandydata do służby. Wykaz ten podlega zatwierdzeniu przez 
przełożonego właściwego w sprawie postępowania kwalifikacyjnego w terminie, co najmniej 
40 dni przed planowanym terminem przyjęcia do służby w Policji. Uwzględniając minimalną 
liczbę osób planowanych do przyjęcia do służby w podległych jednostkach organizacyjnych 
Policji, w danym terminie przyjęcia do służby w Policji oraz liczbę kandydatów do służby, 
umieszczonych w tym wykazie, jak również wyniki uzyskane przez kandydatów z etapu 
postępowania kwalifikacyjnego, o którym w mowa § 11 pkt 8, kierownik komórki 
organizacyjnej do spraw doboru kandydatów do służby może jeden raz uzupełnić ten wykaz. 
Uzupełnienie wykazu sporządza się na zasadach wyżej określonych oraz  podlega 
zatwierdzeniu przez przełożonego właściwego w sprawie postępowania kwalifikacyjnego  
w terminie, co najmniej 20 dni przed planowanym terminem przyjęcia do służby w Policji. 

Ponadto w odniesieniu do obecnie obowiązującego rozporządzenia wprowadzono 
następujące zasadnicze zmiany: 

1) odstąpiono od wymogu obligatoryjnego umieszczania w dzienniku o zasięgu 
ogólnopolskim lub wojewódzkim ogłoszeń o przyjmowaniu do służby  
w jednostkach organizacyjnych Policji. Powyższe nie ograniczy w znacznym 
stopniu możliwości pozyskiwania przez kandydatów do służby informacji  
o terminach i limitach przyjęć do służby w Policji w danym roku kalendarzowym, 
natomiast przyczyni się do ograniczenia kosztów ponoszonych przez Policję, 
wynikających z konieczności umieszczania tych ogłoszeń w dzienniku o zasięgu 
ogólnopolskim lub wojewódzkim; 

2) określono, że przełożony właściwy w sprawie postępowania kwalifikacyjnego, na 
podstawie liczby osób ubiegających się o przyjęcie do służby w Policji  
w podległych jednostkach organizacyjnych Policji, oraz minimalnej liczby osób 
planowanych do przyjęcia do służby w Policji w danym terminie, może podjąć 
decyzję o czasowym wstrzymaniu możliwości składania przez kandydatów do 
służby wymaganych dokumentów, podając o tym informację na stronie 
internetowej kierowanej przez siebie oraz podległych mu jednostek 
organizacyjnych Policji, w siedzibie tych jednostek, w Biuletynie Informacji 
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Publicznej, a także w wojewódzkich i powiatowych urzędach pracy. Powyższe 
stwarzać będzie możliwość ograniczenia liczby kandydatów do służby, 
uwzględniając wskazane wyżej uwarunkowania, a także przyczyni się do 
ograniczenia kosztów ponoszonych przez Policję w związku z prowadzonym 
postępowaniem kwalifikacyjnym; 

3) rozszerzono zakres testu wiedzy kandydata do służby o zagadnienia dotyczące 
funkcjonowania organów władzy ustawodawczej, wykonawczej i sądowniczej; 

4) wprowadzono regulację, w myśl której kandydat do służby kierowany jest na test 
psychologiczny, określający jego predyspozycje intelektualne i osobowościowe 
do pełnienia służby w Policji dopiero po uzyskaniu wyniku pozytywnego z etapu 
oceny sprawności fizycznej. Powyższe w znacznym stopniu przyczyni się  
do ograniczenia kosztów ponoszonych w związku z przeprowadzaniem wobec 
kandydata do służby testu psychologicznego przed potwierdzeniem, że posiada  
on odpowiednią sprawność fizyczną do tej służby, a więc i ewentualną 
możliwością przerwania wobec niego postępowania kwalifikacyjnego  
w przypadku uzyskania wyniku negatywnego z tego etapu; 

5) określono, że kandydat do służby, wobec którego przerwano postępowanie 
kwalifikacyjne z powodów niespełnienia wymagań określonych w art. 25 ust. 1 
ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277,  
z późn. zm.), uzyskania wyniku negatywnego z etapu postępowania 
kwalifikacyjnego, o którym mowa w § 11 pkt 1, 3, 5, 7 i 8, zatajenia prawdy lub 
podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu osobowym kandydata do 
służby, utrudniania przez niego prowadzenia postępowania kwalifikacyjnego 
może ponownie przystąpić do kolejnego postępowania kwalifikacyjnego nie 
wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia przerwania postępowania 
kwalifikacyjnego. Powyższe w znacznym stopniu przyczyni się do zapewnienia 
płynności przebiegu postępowania kwalifikacyjnego wobec kandydatów do 
służby, którzy po raz pierwszy przystąpili do procedury doboru; 

6) zrezygnowano z możliwości przerwania postępowania kwalifikacyjnego w 
każdym czasie bez podania uzasadnienia. Uchylenie § 20 ust. 2 rozporządzenia 
jest skutkiem wystąpienia Rzecznika Praw Obywatelskich  do  Trybunału 
Konstytucyjnego z wnioskiem  z dnia 22 marca 2010 r. nr RPO-631003-IX-
9003/09/TO o stwierdzenie niezgodności z Konstytucją art. 25 ust. 3 ustawy z 
dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji oraz § 20 ust. 2 rozporządzenia Ministra Spraw 
Wewnętrznych i Administracji z dnia 30 sierpnia 2007 r. w sprawie postępowania 
kwalifikacyjnego w stosunku do osób ubiegających się o przyjęcie do służby w 
Policji; 

7) określono, że w przypadku niezłożenia przez kandydata do służby oświadczenia, 
na podstawie którego może ponownie przystąpić do etapów oceny sprawności 
fizycznej oraz wywiadu zorganizowanego, ponownego uzyskania wyniku 
negatywnego z jednego z ww. etapów, albo zrezygnowania z postępowania 
kwalifikacyjnego, może on przystąpić do kolejnego postępowania 
kwalifikacyjnego nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia przerwania 
postępowania kwalifikacyjnego. Powyższe w znacznym stopniu przyczyni się do 
zapewnienia płynności przebiegu postępowania kwalifikacyjnego wobec 
kandydatów do służby, którzy po raz pierwszy przystąpili do procedury doboru; 

8) w kwestionariuszu osobowym kandydata do służby, stanowiącym załącznik nr 1 
do rozporządzenia w części A uchylono zbędny pkt 30, dotyczący informacji  
o osobach pozostających z nim we wspólnym gospodarstwie domowym. 
Powyższe podyktowane jest tym, iż zakres ww. informacji objęty jest ankietą 
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bezpieczeństwa osobowego, którą kandydat do służby składa, w związku  
z koniecznością przeprowadzenia wobec niego postępowania sprawdzającego, 
zgodnie z ustawą z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych 
(Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631, z późn. zm.); 

9) w projekcie rozporządzenia, jak również w załączniku nr 1 i 2 dokonano korekt 
wynikających ze zmiany art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, 
wprowadzonej z dniem 11 lutego 2009 r. przez art. 3 ustawy z dnia  
9 stycznia 2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiązku obrony 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 22, 
poz. 120) poprzez zastąpienie wyrazu: „poborowy” wyrazami: „osoba podlegająca 
kwalifikacji wojskowej”; 

10) w załączniku nr 2  rozszerzono kierunki studiów przydatne do służby w Policji o 
bezpieczeństwo narodowe oraz bezpieczeństwo wewnętrzne, których absolwenci 
uzyskiwać będą maksymalną liczbę punktów preferencyjnych za posiadane 
wykształcenie. 

 
 
 

Zakres przedmiotowej regulacji nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 
 
Projekt rozporządzenia nie podlega procedurze notyfikacji określonej w przepisach 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 
krajowego sytemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz  
z 2004 r. Nr 65, poz. 597). 
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OCENA SKUTKÓW REGULACJI: 
  

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie. 

Projektowana zmiana rozporządzenia będzie oddziaływać na osoby zainteresowane służbą  
w Policji oraz na przełożonych właściwych w sprawie postępowania kwalifikacyjnego,  
w zakresie sposobu realizowania przez nich zadań w ramach prowadzonego postępowania 
kwalifikacyjnego. 

 
2. Konsultacje społeczne. 

Projekt rozporządzenia został zamieszczony na stronie internetowej Komendy Głównej 

Policji (www.policja.pl) oraz przekazany trzykrotnie do zaopiniowania przez Niezależny 

Samorządny Związek Zawodowy Policjantów.  

Uwagi zgłosił Zarząd Główny Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego 

Policjantów, który w swoich opiniach w szczególności zaproponował:  

1) odstąpienie od wskazywania w ogłoszeniu o przyjmowaniu do służby w  podległych 
jednostkach organizacyjnych Policji, terminu złożenia dokumentów, o których mowa 
w § 7 ust. 2 pkt 4 lit. a-c i e rozporządzenia, gdyż regulacja ta wpłynęłaby na 
wydłużenie postępowania kwalifikacyjnego. Uwaga ta jest zasadna i została 
uwzględniona; 

2) wprowadzenie regulacji, zgodnie z którą kandydat do służby kierowany byłby do 
udziału w teście psychologicznym przed oceną jego sprawności fizycznej. Uwaga ta 
nie została uwzględniona, z powodów, o których mowa w pkt 4 uzasadnienia; 

3) dwukrotne sporządzanie listy kandydatów do służby, przy czym na pierwszej liście 
znaleźliby się kandydaci do służby, którzy otrzymali pozytywne wyniki z wszystkich 
etapów postępowania kwalifikacyjnego mających do nich zastosowanie,  
z wyłączeniem etapu dotyczącego ustalenia przez komisję lekarską, podległą 
ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych, zdolności fizycznej i psychicznej 
kandydata do służby, natomiast na drugiej liście znaleźliby się kandydaci, którzy 
otrzymali pozytywne wyniki z wszystkich etapów mających do nich zastosowanie. 
Uwaga ta jest zasadna i została uwzględniona, gdyż przyczyni się to do obniżenia 
kosztów postępowania kwalifikacyjnego; 

4) odstąpienie od wprowadzenia regulacji, zgodnie z którą przełożony właściwy  
w sprawie postępowania kwalifikacyjnego może podjąć decyzję o czasowym 
wstrzymaniu możliwości składania przez kandydatów do służby wymaganych 
dokumentów. Uwaga nie została uwzględniona, gdyż jej uwzględnienie nie stwarzałoby 
możliwości w zakresie ograniczenia liczby prowadzonych postępowań 
kwalifikacyjnych w przypadku, gdy na podstawie liczby osób ubiegających się  
o przyjęcie do służby w Policji w poszczególnej komendzie wojewódzkiej (Stołecznej) 
Policji, oraz minimalnej liczby osób planowanych do przyjęcia do służby w Policji  
w tych jednostkach organizacyjnych Policji, w danym terminie potwierdza  
w przekonaniu przełożonego właściwego w sprawie postępowania kwalifikacyjnego,  
iż liczba aktualnie prowadzonych postępowań kwalifikacyjnych gwarantuje realizację 
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przyznanego mu limitu przyjęć do służby w Policji. Powyższe przyczyni się również 
do ograniczenia kosztów ponoszonych przez Policję w związku z prowadzonym 
postępowaniem kwalifikacyjnym; 

5) przewidzenie możliwości ponownego złożenia dokumentów przez kandydata do służby 
w terminie 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia postępowania kwalifikacyjnego, wobec 
którego przerwano to postępowanie z powodu niespełnienia wymagań określonych  
w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji. Uwaga nie została 
uwzględniona, gdyż jej uwzględnienie miałoby negatywny wpływ na możliwość 
przystąpienia przez kandydata do służby do postępowania kwalifikacyjnego z chwilą, 
gdy ustaną okoliczności dające podstawę do stwierdzenia, że kandydat do służby nie 
spełnia warunków określonych w ww. artykule ustawy o Policji.  

  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) projekt 
został umieszczony w wersji elektronicznej w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie 
podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji. 
 

3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym na budżet państwa  
i budżety jednostek samorządu terytorialnego.  

       
Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje wydatków dla budżetu państwa oraz dla 

budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 
 

4. Wpływ regulacji na rynek pracy.  
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na rynek pracy. 
 
5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw. 
 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność gospodarki 

i przedsiębiorczość. 
 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny.  
 
Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój regionalny. 
 
7. Wpływ regulacji na ograniczenie dostępności informacji o terminach i limitach 

przyjęć do służby w Policji. 
 
Wejście w życie rozporządzenia będzie miało nieznaczny wpływ na ograniczenie 

dostępności informacji o terminach i limitach przyjęć do służby w Policji. Z danych 
uzyskanych przez Policję wynika, iż tylko około 4 % kandydatów do służby wskazywało 
prasę jako źródło informacji o wymaganiach stawianych kandydatom do służby w Policji,  
a także o terminach i limitach przyjęć do Policji. 
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8. Wpływ regulacji na koszty ponoszone przez Policję w związku z postępowaniem 
kwalifikacyjnym w stosunku do osób ubiegających się o przyjęcie do służby  
w Policji. 

 
Szacuje się, że ograniczenie kosztów z tytułu: 

1) kierowania kandydata do służby na etap postępowania kwalifikacyjnego, mającego 
na celu ustalenie jego zdolności fizycznej i psychicznej dopiero po uzyskaniu przez 
tego kandydata pozytywnego wyniku z pozostałych etapów postępowania 
kwalifikacyjnego, o których mowa w § 11 pkt 1-7 zmienianego rozporządzenia –
wyniesie około 760 000 PLN rocznie; 
2) przeprowadzenia wobec kandydata do służby testu psychologicznego, po 
potwierdzeniu, że posiada on odpowiednią sprawność fizyczną – wyniesie około 
127 000 PLN rocznie; 
3) odstąpienie od wymogu umieszczania ogłoszeń o przyjmowaniu do służby w Policji  
w dzienniku o zasięgu ogólnokrajowym lub wojewódzkim – wyniesie około 127 000 
PLN rocznie; 
4) czasowego wstrzymania możliwości składania przez kandydatów do służby 
dokumentów – wyniesie około 3 000 000 PLN rocznie, przy założeniu, że każdy 
przełożony właściwy w sprawie postępowania kwalifikacyjnego skorzysta jeden raz, 
w danym roku kalendarzowym, na okres jednego miesiąca, z uprawnienia, o którym 
mowa w § 7a ust. 1 zmienianego rozporządzenia. Podana kwota uwzględnia 
szacunkowe koszty, jakie poniosłaby Policja, przy założeniu, że miesięcznie podania  
o przyjęcie do służby składa średnio około 300 kandydatów i każdy z nich przystąpi  
do wszystkich etapów postępowania kwalifikacyjnego. 
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