Projekt z dnia 22 listopada 2011 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWO SClI

Zmieniaj gce rozporz gadzenie w sprawie wysoko $ci optaty rocznej za aplikacj e radcowsk g

Na podstawie art. 32" ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr

10, poz. 65, z pézn. zm.l)) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 6 grudnia 2005 r. w sprawie wysokosci optaty
rocznej za aplikacje radcowska (Dz. U. Nr 244, poz. 2070, z 2006 r. Nr 15, poz. 111 oraz z 2009 r. Nr 130,
poz. 1072) § 1 otrzymuje brzmienie:

,8 1.  Oplata roczna za aplikacje radcowska jest rowna 2,8 - krotnosci minimalnego wynagrodzenia

za prace, ustalonego na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz.
2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314), w wysokosci obowigzujacej w dniu rozpoczecia roku
szkoleniowego.".

8§ 2. Przepis 8 1 rozporzadzenia, o ktérym mowa w 8§ 1, w brzmieniu nadanym niniejszym

rozporzadzeniem, ma zastosowanie do optat rocznych za aplikacje radcowska, poczawszy od roku

szkoleniowego rozpoczynajgcego sie z dniem 1 stycznia 2012 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWO SCI

H Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 47, poz. 278, Nr 200, poz. 1326 i Nr 217,
poz. 1429 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622 i Nr 142, poz. 830.
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Uzasadnienie

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci optaty rocznej za aplikacje
radcowska stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 32" ust. 3 ustawy z dnia
6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 10, poz. 65, z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym
Minister Sprawiedliwosci, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady Radcéw Prawnych, okresla, w drodze
rozporzadzenia, wysokos¢ optaty rocznej, kierujac sie koniecznoscig zapewnienia aplikantom wiasciwego
poziomu wyksztatcenia, przy czym wysoko$¢ optaty nie moze byé wyzsza niz szesciokrotnosc
minimalnego wynagrodzenia.

Obecnie wysokos$¢ optaty rocznej za aplikacje radcowskg - zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 6 grudnia 2005 r. w sprawie wysokosci optaty rocznej za aplikacje radcowska (Dz.
U. Nr 244, poz. 2070, z 2006 r. Nr 15, poz. 111 oraz z 2009 r. Nr 130, poz. 1072) - stanowi
trzyipotkrotno$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr
240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 157, poz. 1314). Taka wysokos¢ optaty rocznej za aplikacje radcowskg
zostala okreslona rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 5 sierpnia 2009 r. zmieniajgcym
rozporzadzenie w sprawie wysokosci oplaty rocznej za aplikacje radcowska (Dz. U. Nr 130, poz. 1072),
ktére obnizyto wskaznik tej optaty z czterokrotnosci do trzyipétkrotnosci minimalnego wynagrodzenia za
prace. Przedmiotowy projekt rozporzadzenia wprowadza nowag wysokos$¢ optaty rocznej za aplikacje
radcowska, stanowigca réwnowartosé 2,8 - krotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace.

Nalezy wskaza¢, iz w ostatnich latach wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace znaczaco
rosta z kwoty 936 zt w roku 2007, poprzez kwote 1.276 zt w roku 2009, do kwoty 1.386 zt w roku 2011.
Wysokos¢é minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2012, na mocy rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2012 r. (Dz. U.
Nr 192, poz. 1141), wzrosnie do kwoty 1.500 zt, co w efekcie spowoduje wzrost wysokosci optaty rocznej
za aplikacje radcowska.

Analiza kosztéw szkolenia aplikantéw radcowskich w roku 2010, dokonana na podstawie danych
przekazanych przez Krajowg Rade Radcéw Prawnych wykazata, ze suma optat rocznych za aplikacje
radcowska przewyzsza faktyczne koszty szkolenia aplikantéw. Sredni koszt szkolenia jednego aplikanta
w roku 2010 wynidst 3.567,09 zi, a oplata roczna za aplikacje wynosita 4.609,50 zt. Optata ta wzrosta
w roku 2011 do kwoty 4.851 zt, co wynikato ze wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace. Zmiana
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2012 do kwoty 1.500 zt spowoduje, ze przy
dotychczasowym wskazniku optaty rocznej, na poziomie trzyipétkrotnosci minimalnego wynagrodzenia za
prace, opfata roczna wynositaby 5.250 zi. Kwota ta w sposéb znaczacy przekracza¢ bedzie faktyczne
koszty szkolenia aplikantow. Choé koszty dziatalnosci szkoleniowej aplikantéw w niektérych radach
okregowych izb radcéw prawnych przewyzszajg wptywy z optat, to co do zasady réznica ta nie jest

znaczaca. Fakt, ze wiekszo$¢ rad osigga z tego tytutlu nadwyzke, siegajaca nierzadko kilkuset tysiecy, czy
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nawet ponad miliona ziotych, $wiadczy, ze jest to przede wszystkim kwestia odpowiedniego
gospodarowania srodkami wnoszonymi przez aplikantéw z tytutu optat rocznych za aplikacje radcowska.

Majac powyzsze na uwadze, zasadnym jest obnizenie wskaznika optaty rocznej do 2,8 - krotnoéci
minimalnego wynagrodzenia za prace, poczawszy od roku szkoleniowego rozpoczynajgcego sie z dniem
1 stycznia 2012 r., tj. do kwoty 4.200 zi, ktéra bedzie wystarczajgca na pokrycie optat szkolen aplikantéw.

Przewiduje sie, ze rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem ogloszenia. Niezwloczne wejscie
w zycie rozporzadzenia jest konieczne ze wzgledu na wazny interes spoteczny. Nie stojg temu takze na
przeszkodzie zasady demokratycznego panstwa prawnego. Nalezy wskazaé, ze w dniu 24 wrzesnia
2011 r. odbyt sie egzamin wstepny na aplikacje radcowska, w zwiazku z powyzszym rozpoczeta sie juz
procedura wpiséw na listy aplikantéw radcowskich w poszczegdlnych radach okregowych izb radcow
prawnych, ktéra powinna zakonczy¢ sie przed dniem 1 stycznia 2012, kiedy to rozpocznie sie nowy rok
szkoleniowy. Przyjecie powyzszych rozwigzan w mozliwie najkrétszym okresie bedzie korzystne dla
aplikantéw radcowskich, gdyz nowa optata bedzie obowigzywata od nastepnego roku szkoleniowego,
ktory rozpoczyna sie odpowiednio 1 stycznia 2012 r.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Zgodnie z wymogiem art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 r. Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622
i Nr 161, poz. 966) projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.

Projekt nie zawiera przepiséw technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewidzianym w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

W celu spetnienia wymogow, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 uchwaly Nr 49 Rady Ministréw z dnia
19 marca 2002 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M. P. Nr 13, poz. 221, z pézn. zm.), projekt

rozporzadzenia zostat skierowany do Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.

Ocena Skutkoéw Regulaciji
I. Podmioty, na ktére oddziatuj g przepisy projektowanego rozporz adzenia:
1) organy samorzadu radcowskiego;
2) aplikantéw radcowskich.
Il. Konsultacje spoteczne.

W ramach konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia bedzie przedmiotem opinii Krajowej Rady

Radcéw Prawnych.
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Il. Skutki spoteczno-gospodarcze oraz finansowe projekt owanego rozporz adzenia.

Regulacje zawarte w projekcie nie beda mialy wplywu na:
1) Sektor finanséw publicznych w tym na bud zet panstwa i bud zety jednostek

samorz gdu terytorialnego.

Wejscie w zycie przedmiotowego projektu rozporzgdzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw
finansowych dla budzetu panstwa, w postaci wzrostu wydatkdw w czesciach pozostajgcych w dyspozycji

Ministra Sprawiedliwosci.
2) Rynek pracy.

Wejscie w zycie przedmiotowego projektu rozporzadzenia nie wywota skutkéw spotecznych

majacych wptyw na rynek pracy.
3) Konkurencyjno $¢ gospodarki i przedsi ebiorstw.

Wejscie w zycie przedmiotowego projektu rozporzadzenia nie wywota skutkow spoteczno-
gospodarczych majacych wplyw na konkurencyjnos¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki

i przedsiebiorstw.
4) Sytuacj e i rozwoj regionalny.

Wejscie w zycie przedmiotowego projektu rozporzadzenia nie wywota skutkoéw spotecznych

majacych wplyw na sytuacje i rozwoj regionalny.
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