projekt, 23.11.2011

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie sposobu obshugi administracyjnej i f“mansowej Rady
Gléwnej Nauki i Szkolnictwa WyZszego, komisji dyscyplinarnej i Rzecznika Praw
Absolwenta oraz wysoko§ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego, Polskiej Komisji Akredytacyjnej i komisji dyscyplinarnej, wyznaczanych przez
nie recenzent()w i ekspertow, rzecznikéw dyscyplinarnych przy komisji dyscyplinarnej oraz
- Rzeczmka Praw Absolwenta

Na podstaw1e art 15 ust, 3 ustawy z dma 27 11pca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm. ) zarzqdza sig, co nastepuje:

§1.W rozpor'zqdzem'u Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzeénia 2011 1. w
sprawie sposobu obstugi administracyjnej i finansowej Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, komisji dyscyplinarnej 1 Rzecznika Praw Absolwenta oraz wysokosci wynagrodzenia -
cztonkéw Rady Giéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Polskiej Komisji Akredytacyjnej i
komisji dyscyplmamej, wyznaczanych przez nie -recenzentdw -1 ekspertéw, rzecznikéw
dyscyplinamych przy komisji dyscyplinamej oraz Rzecznika Praw Absolwenta (Dz. U. Nr 196,
poz. 1166) § 8 otrzymuje brzmienie:

»§ 8. 1. Recenzentowi Jub ekspertowi przysluguje wynagrodzenie za opracowanie pisemnej
opinii dla:
1) Komisji Akredytacyjnej w sprawach, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym — w wysokoéci:
a) 900 zt — jezeli wykonanie zadan eksperta wymaga _]GdIlOdI’llOWGJ obecnosci podezas
wizytacji w uczelni, -
b) 1800 zt — jezeli wykoname zadan eksperta wymaga dWlldIllOWG_] obecnosci podczas
wizytacji w uczelnt, '
¢) 2700 zi — jezeli wykonanie zadan eksperta wymaga trzydniowej lub diuzszej obecnosci
podczas wizytacji w uczelni;
2) Komisji Akredytacyjnej w sprawach innych niz okreslone w pkt 1 - w wysokosci 900 zt;
3) Rady lub komisji dyscyplinamnej — w-wysokosci 900 zi.
2. Przewodniczacy. Komisji Akredytacyjnej, w. przypadku szczegdlnej ztoZonodei i
szerokiego zakresu pisemnej opinii, moze zwigkszy¢ wysokosé wynagrodzenia do 50% stawki
wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 112.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.
1a zgodnosé pod wzgledea

prawnym i redakcyjnym . MINISTER
: NAUKII SZKOLNICTWA WYZSZEGO

b Mmlster Nauk1 i Szkolmctwa Wyzszego kieruje dzialem administracii rzadowej — szkolnictwo wyzsze, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrdw z dnia 18 listopada 2011 1. w sprawie szczegdtowego zakresu
dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 248, poz. 1483).

% Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 7081 711, Nr 144, -~ -

poz. 1043 1 Nr 227, poz. 1658, z 2007 1. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz: 818, Nr 176, poz. 1238 i 1240 i Nr 180, poz.
1280, z 2008 r. N1.70, poz. 416, z 2009 r. Nr 68, poz. 584, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 202, poz. 1553, 2
2010 1. Nr 57, poz. 359, N1 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620 i Nr 127, poz. 857 oraz z 2011 1. Nr 45, poz. 235, Nr 84, poz.
455, Nr 112, poz. 654, Nr 174, poz. 1039 1Nr 185, poz. 1092,
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UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie zmieniajace rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 1 wrzesnia 2011 r. w sprawie sposobu obslugi administracyjnej 1 finansowej
Rady Giéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, komisji dyscyplinarnej i Rzecznika Praw
Absolwenta oraz wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Gléwnej Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Polskiej Komisji Akredytacyjnej i komisji dyscyplinarnej, wyznaczanych przez nie
recenzentéw 1 ekspertdw, rzecznikéw dyscyplinamych przy komisji dyscyplinarnej oraz
Rzecznika Praw Absolwenta (Dz. U. Nr 196, poz. 1166) stanowi wykonanie upowaznicnia
zawartego w art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.).

Zmiana rozporzadzenia ogranicza si¢ do zmiany brzmienia § 8 i podyktowana jest koniecznoécia
zapewnienia racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania §rodkami publicznymi przeznaczonymi
na wynagrodzenia recenzentow i ekspertéw opracowujacych opinie lub przeprowadzajacych oceny
na potrzeby Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA). Proponowane w projekcie rozporzadzenia
stawki wynagradzania recenzentéw 1 ekspertéw PKA umozliwia dostosowanie poziomu
wynagrodzenia do zakresu i charakteru obowiazkdw oraz faktycznego nakladu pracy wilozonej w
sporzadzenie opinii lub przeprowadzenie oceny. Zmiana rozporzadzenia zapobiegnie znaczacemu
wzrostowi nakladéw na wynagrodzenia z tego tytuhu, co ma istotne znaczenie takze wobec faktu,
ze PKA zostala ustawowo zobowiazana od 1 paZdziernika 2011 r. do dokonywania — obok oceny
programowe] — takze oceny instytucjonalnej.

Rozporzadzenie nie zawiera norm technicznych i nie podlega notyfikacji w trybie rozporzadzenia

Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm 1 aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Wstepna opinia o zgodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskie;j.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktére oddziatuje ifozporzqdzenie

_Projekt rozporzadzenia dotyczy funkcjonowania Polskiej - Komisji Akredytacyjnej oraz
~ wynagradzania wyznaczanych przez nia recenzentéw i ekspertéw.

2. Konsultacje spoleczne

W toku uzgodnien projekt rozporzqdzenla zostal przekazany do zaopiniowania nastepujacym
partnerom spolecznym

1) Ogolnopolsklemu Porozumieniu Zwiazkow Zawodowych,

2) Forum Zwiazkéw Zawodowych,

3) Wolnym Zwigzkom Zawodowym ,,Sierpieni 80” Zarzadowi Krajowemu,
4) Komis)i Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”,

5) Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,,Solidarnosé”,

6) Radzie Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego,
7) Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”,

8) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej, ‘

9) Business Centre Club — Zwiazkowi Pracodawcow,

10) Zwiazkowi Rzemiosla Polskiego,

11) Parlamentowi Studentéw RP,

12) Zrzeszeniu Studentéw Polskich,

13) Niezaleznemu Zrzeszeniu Studentéw,

14) Konferencji Episkopatu Polski.

Ponadto projektowane rozporzadzenie zostato przestane do zaopiniowania;

1) Polskie) Akademii Nauk,

2) Polskiej Akademii Umiejetnoscei,

3) Komitetowi Polityki Naukowej,

4) Komitetowi Ewaluacji Jednostek Naukowych,

5) Narodowemu Centrum Badan 1 Rozwoju,

6) Narodowemu Centrum Nauki,

7} Radzie Gtownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

8) Polskiej Komisji Akredytacyjnej,

9) Radzie Gtéwnej Instytutéw Badawczych,

10) Konferencji Rektoréw Akademickich Szkoét Polskich,
11) Konferencji Rektoréw Zawodowych Szkot Polskich,
12) Konferencji Rektorow Publicznych Szkot Zawodowych,
13) Radzte Miodych Naukowcow,

14) Krajowe] Reprezentacyi Doktorantow,

15) Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytuléw,

16) Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej.

Projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowe] Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa WyzZszego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7
lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowe] w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414,
z 2009 r. Nr 42, poz..337 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622 i Nr 161, poz. 966).
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3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa i budzety
jednostek samorzadu terytorialnego

Wejscie w zycie regulacji zapobiegnie powstaniu dodatkowych kosztéw zwiazanych z
funkcjonowaniem Polskiej Komisji Akredytacyjnej i koniecznoéci zwiekszenia budzetu PKA w
zakresie wynagrodzen bezosobowych. ‘
4. Wplyw regulacji na rynek pracy
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wplynie na rynek pracy.
5. Wplyw regulacji na kdnkurencyjnoéé gospodarki i przedsi¢biorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢biorstw
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie wplynie na konkurencyjnoéé gospodarki 1 przedsicbiorczosé,
w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.
6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwdéj regionalny

Wejécie w zycie rozporzadzenia nie wplynie na sytuacjg i rozwdj regionalny.
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