
Projekt z dnia 18 października 2011 r. 

ROZPORZĄDZENIE 
RADY MINISTRÓW 

z dnia 2011 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie ustanowienia odznaki honorowej „Za zasługi dla 
bankowości Rzeczypospolitej Polskiej", ustalenia jej wzoru oraz zasad i trybu 

nadawania, a także noszenia 

Na podstawie art. 4 ust. 2 i art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o odznakach 
i mundurach (Dz. U. Nr 31, poz. 130, z późn. zm.1') zarządza się, co następuje: 

§1-
W rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 7 lutego 2003 r. w sprawie ustanowienia odznaki 
honorowej „Za zasługi dla bankowości Rzeczypospolitej Polskiej", ustalenia jej wzoru oraz 
zasad i trybu nadawania, a także noszenia (Dz. U. Nr 32, poz. 260) w § 3 wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) w ust. 1: 

a) po pkt 1 dodaje się pkt l a w brzmieniu: 

„la) dyrektora zarządzającego Urzędu Komisji Nadzoru Finansowego;", 

b) dodaje się pkt 3 w brzmieniu: 

„3) izby gospodarczej zrzeszającej banki."; 

2) po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu: 

„2a. W przypadku gdy wniosek, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, dotyczy 
pracownika banku, do wniosku załącza się pisemną akceptację odpowiedniego 
organu lub komórki organizacyjnej banku zatrudniającego pracownika, którego 
wniosek dotyczy.". 

§2. 

Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
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Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 162, poz. 1126, z 2000 r. Nr 12, 
poz 136 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 123, poz. 1353 oraz z 2009 r. Nr 92, poz. 753. 
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Uzasadnienie 

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 7 lutego 2003 r. w sprawie ustanowienia odznaki 
honorowej „Za zasługi dla bankowości Rzeczypospolitej Polskiej", ustalenia jej wzoru oraz 
zasad i trybu nadawania, a także noszenia (Dz. U. Nr 32, poz. 260) wskazuje w 
§ 3 ust. 1 Prezesa Narodowego Banku Polskiego jako organ uprawniony do nadawania 
odznaki honorowej, z własnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora jednostki organizacyjnej 
Narodowego Banku Polskiego, dyrektora departamentu właściwego w sprawach kadr 
Narodowego Banku Polskiego albo na wniosek prezesa zarządu banku. 

Celem przygotowanej przez Ministerstwo Finansów nowelizacji rozporządzenia jest 
poszerzenie katalogu podmiotów uprawnionych do wnioskowania do Prezesa Narodowego 
Banku Polskiego o nadanie odznaki honorowej za zasługi dla bankowości Rzeczypospolitej 
Polskiej o dyrektora zarządzającego Urzędu Komisji Nadzoru Finansowego oraz o izby 
gospodarcze zrzeszające banki (obecnie jest to Związek Banków Polskich i Krajowy Związek 
Banków Spółdzielczych). 

Propozycja zmiany ust. 1 w § 3 rozporządzenia Rady Ministrów obejmuje dodanie: 

a) po punkcie 1 - punktu l a w brzmieniu: 

„la) dyrektora zarządzającego Urzędu Komisji Nadzoru Finansowego;". 

b) punktu 3 w brzmieniu: 

„3) izby gospodarczej zrzeszającej banki". 

W związku z wnioskiem Prezesa Związku Banków Polskich o podjęcie inicjatywy w celu 
nowelizacji wyżej wymienionego rozporządzenia, uznano zasadność poszerzenia ww. 
katalogu podmiotów uprawnionych do wnioskowania do Prezesa NBP o nadawanie odznaki 
honorowej za zasługi dla bankowości Rzeczypospolitej Polskiej o izby gospodarcze 
zrzeszające banki, mając na względzie wiedzę, jaką dysponują na temat zaangażowania i 
zasług określonych osób w rozwój polskiego sektora bankowego. 

Bankowe izby gospodarcze działają na podstawie przepisów ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o 
izbach gospodarczych (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 710, z późn. zm.), które nie przesądzają o 
sposobie organizacji izb, w szczególności rodzajów organów funkcjonujących w ramach izby 
oraz zakresu ich uprawnień, pozostawiając te kwestie do uregulowania w statutach. Bankowe 
izby gospodarcze, działając zgodnie z przepisami ww. ustawy o izbach gospodarczych, 
reprezentują interesy wszystkich zrzeszonych w nich przedsiębiorców oraz kształtują i 
upowszechniają zasady etyki w działalności gospodarczej. W swojej działalności bankowe 
izby gospodarcze współpracują z szerokim gronem ekspertów, zarówno będących 
pracownikami banków, jak też specjalistów spoza sektora bankowego, biorących udział w 
jego pracach w zakresie wypracowania wspólnych stanowisk, projektów oraz rozwiązań 
sprzyjających rozwojowi polskiej bankowości. 

Należy również wskazać, że akty prawne1 ustanawiające odznaki honorowe za zasługi dla 

1 Np.: rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 26 sierpnia 2002 r. w sprawie ustanowienia odznaki honorowej „Za Zasługi dla 
Turystyki", ustalenia je j wzoru, zasad i trybu nadawania oraz sposobu noszenia (Dz. U. N r 148, poz. 1232); rozporządzenie 
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innych dziedzin aktywności społecznej dopuszczają możliwość wnioskowania o nadanie 
takiej odznaki przez organy statutowe organizacji, samorządów zawodowych oraz organizacji 
społecznych. W rozporządzeniu zastosowano podobne rozwiązanie, przyznając uprawnienie 
do występowania z wnioskiem o uhonorowanie odznaką bankowej izbie gospodarczej. 

W toku prac nad projektem rozporządzenia Urząd Komisji Nadzoru Finansowego wskazał, że 
w rozporządzeniu wydanym w roku 2003, a dotychczas nie nowelizowanym, prawodawca 
opierał się na ówczesnym stanie prawnym, w którym nadzór bankowy sprawowany był przez 
Komisję Nadzoru Bankowego, której przewodniczył Prezes NBP, a obsługę tego organu 
sprawował Generalny Inspektorat Nadzoru Bankowego, będący jednostką organizacyjną 
Narodowego Banku Polskiego. Brzmienie § 3 zmienianego rozporządzenia było zatem 
adekwatne do ówczesnych rozwiązań ustrojowych, ostatecznie utraciło jednak ten walor w 
roku 2008. Zmiany ustawowe, które weszły w życie z dniem 1 stycznia 2008 r., kompetencję 
nadzoru bankowego przeniosły na Komisję Nadzoru Finansowego i wyodrębniły struktury 
organizacyjne realizujące nadzór bankowy ze struktur NBP w ten sposób, że pracownicy 
Generalnego Inspektoratu Nadzoru Bankowego stali się pracownikami Urzędu Komisji 
Nadzoru Finansowego, a sam Generalny Inspektorat Nadzoru Bankowego został 
zlikwidowany. Wydaje się, że nie tylko potrzebne i uzasadnione, ale wręcz konieczne, staje 
się obecnie dostosowanie przedmiotowego rozporządzenia do funkcjonujących od kilku lat 
rozwiązań ustrojowych. Stąd za zasadne należy uznać zgłoszenie postulatu dodatkowego 
rozszerzenia katalogu podmiotów uprawnionych do składania wniosków o nadanie odznaki o 
organ nadzoru bankowego. 

Propozycja uzupełnienia § 3 rozporządzenia Rady Ministrów obejmuje dodanie ust. 2a w 
brzmieniu: 

„2a. W przypadku gdy wniosek, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, dotyczy 

pracownika banku, do wniosku załącza się pisemną akceptację odpowiedniego 

organu lub komórki organizacyjnej banku zatrudniającego pracownika, którego 

wniosek dotyczy.". 

W opinii Narodowego Banku Polskiego stosownie do § 2 rozporządzenia odznaka może być 
nadawana pracownikom banków, którzy szczególnie przyczynili się do osiągnięć i rozwoju 
bankowości. Uzasadnione jest zatem, aby wniosek o nadanie odznaki pracownikowi bank LI 
składany był przez izbę gospodarczą zrzeszającą banki za wiedzą i akceptacją banku, 
zatrudniającego pracownika, którego wniosek dotyczy. 

Zastosowane w przepisie sformułowanie „odpowiedniego organu lub komórki 
organizacyjnej" odwołuje się do wewnętrznych regulacji banku (np. statutu, czy regulaminu 
organizacyjnego), gdyż to jego postanowienia będą decydować, kto udziela akceptacji 
dotyczącej nadania poszczególnym pracownikom banku odznaki „Za zasługi dla bankowości 
Rzeczypospolitej Polskiej". Inny organ bowiem wydaje się być właściwy do akceptacji 
wniosku dotyczącego członka zarządu, a inny - np. dyrektora oddziału. 

Ponadto w § 2 projektu przyjęto, że rozporządzenie wejdzie w życie po upływie 14 dni od 
dnia ogłoszenia. 
Projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym 

Rady Ministrów z dnia 27 maja 2003 r. w sprawie odznaki honorowej „Za zasługi dla Wynalazczości", je j wzoru, zasad trybu 
i nadawania oraz sposobu noszenia (Dz. U. Nr 112, poz. 1062), rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 14 października 
2003 r. w sprawie ustanowienia odznaki honorowej „Za zasługi dla Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej", ustalenia je j 
wzoru, zasad i trybu nadawania oraz sposobu noszenia (Dz. U. Nr 191, poz. 1232). 
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w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu 
funkcjonowania ki" aj owego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 
2039, z późn. zm.). 

Projekt rozporządzenia, stosownie do przepisu art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o 
działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z późn. 
zm.), został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej. Żaden z podmiotów nie zgłosił 
zainteresowania udziałem w pracach legislacyjnych nad projektem. 

www.inforlex.pl



Ocena skutków regulacji 

Podmioty, na które oddziałuje akt normatywny 

Projektowane rozporządzenie oddziałuje na podmioty gospodarcze należące do sektora 
finansowego, tj. banki, izby gospodarcze zrzeszające banki oraz na podmioty współpracujące 
z tymi instytucjami, a także na Komisję Nadzoru Finansowego oraz Narodowy Banie Polski. 
Przyjęcie proponowanych zmian poprzez poszerzenie katalogu podmiotów uprawnionych do 
złożenia wniosku o nadanie odznaki, umożliwi docenienie osób biorących udział w pracach 
sektora bankowego w zakresie wypracowania wspólnych stanowisk, projektów oraz 
rozwiązań sprzyjających rozwojowi polskiej bankowości. 

Konsultacje społecznie 

W ramach konsultacji społecznych projekt został przekazany do Związku Banków Polskich 
oraz do Krajowego Związku Banków Spółdzielczych, jako podmiotów, na które wyżej 
wymienione rozporządzenie będzie oddziaływać. Oba podmioty nie zgłosiły uwag do 
rozporządzenia. 

Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budżet państwa i budżety 
jednostek samorządu terytorialnego 

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje zwiększenia wydatków lub zmniejszenia 
dochodów jednostek sektora finansów publicznych w stosunku do wielkości wynikających 
z zobowiązujących przepisów. 

Wpływ regulacji na rynek pracy 

Wejście w życie rozporządzenia nie wpłynie na rynek pracy. 

Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 
funkcjonowanie przedsiębiorstw 

Wejście w życie rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki 
i przedsiębiorczość oraz na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny 

Wejście w życie rozporządzenia nie będzie miało wpływu rozwój regionalny. 

Źródła finansowania 

Zakres przedmiotowy rozporządzenia jest neutralny z punktu widzenia obciążeń budżetu 
państwa i budżetów jednostek samorządu terytorialnego. 

Ocena zgodności z prawem Unii Europejskiej 

Projekt rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 
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