PROJEKT
10.11.2009 .

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 00® r.
w sprawie zawierania kontraktow na wykonywanie obowgzkow
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych

Na podstawie art. 99b ustawy z dnia 21 listopadd&/ 19 o powszechnym oboywzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2008Ir.241, poz. 2416, z 3a. zm?) zaradza
sig, co nastpuje:

8 1.Rozporadzenie okréla:

1) tryb zawierania kontraktu na wykonywanie obaxkiéw w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych, zwanego dalej ,kontraktem”;

2) wzor wniosku o zawarcie kontraktu;
3) wzér kontraktu.

§ 2.Uzyte w rozporadzeniu okrélenia oznaczaj

1) ustawa — ustagv z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obpkui obrony
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wojskowy komendant uzupetie- wojskowego komendanta uzupefnetasciwego ze
wzgledu na miejsce pobytu statlego lub pobytu czasowegajdcego ponad trzy miegie
osoby sktadajcej wniosek o zawarcie kontraktu;

3) wniosek — wniosek o zawarcie kontraktu.

8§ 3.1. Wniosek do wojskowego komendanta uzupétsidada:
1) zotnierz rezerwy — bezpgcednio;
2) zotnierz czynnej stby wojskowej — za pwednictwem dowddcy jednostki wojskowej, w
ktorej petni czyna stuzbe wojskowa.
2. Wz0r wniosku okrda zahcznik nr 1.
3. Do wniosku daicza sg:
1) zyciorys;
2) odpis skrocony aktu urodzenia;

3) odpis lub kop¢ uwierzytelniom dokumentu stwierdzagego posiadanie wymaganego
wyksztatcenia oraz Zwiadczenie szkoty, o ktéorym mowa w art. 50 ust. stawy, w
przypadku jeeli osoba sktadaga wniosek pobiera nagk

4) odpis lub kop¢ uwierzytelnior $wiadectwa pracy;
5) kopie posiadanego gwiadczenia bezpiecastwa;
6) aktualry informacg o osobie z Krajowego Rejestru Karnego;

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zogt@dtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 274205 r. Nr 180,
poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i N®,220z. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 17&z. 1242, z 2008 r.
Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, d@88, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458 or2p@9 r. Nr 22, poz.
120, Nr 97, poz. 801 i Nr 161, poz. 1278.
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7) zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu;

8) inne dokumenty mage wpltyw na nadanie przydziatlu kryzysowego, w sgoOh&sCi
potwierdzagce posiadane kwalifikacje i uprawnienia zawodowazarmiegtnosci, w tym
certyfikaty gzykowe, $wiadectwa ukaczenia szkot, kursow lub uzyskania specjalizaciji
zawodowych, zaviadczenia o0 prawie wykonywania zawodu, kwalifilet),
uprawnieniach zawodowych lub umgajosciach.

4. Wniosek powinien hyuzasadniony i umotywowany.

5. W przypadku zmiany danych zawartych we wniogskudahczonych dokumentach
osoba sktadara wniosek obowizana jest powiadormiwojskowego komendanta uzupetiie
o tych zmianach.

8§ 4.1. Wojskowy komendant uzupetiigoo otrzymaniu wnioskuaotnierza rezerwy:
1) sprawdza, czy istnieje wolne stanowiskozblowe, na ktére me by nadany przydziat
kryzysowy;
2) umazliwia mu zapoznanie giz przepisami normagymi petnienie staby wojskowej w
ramach Narodowych Sit Rezerwowych;

3) sprawdza czy spetniones orzez niego warunki unmibwiajace zawarcie kontraktu, o
ktorych mowa w art. 99a ust. 6 pkt 1-5 i 7 oraz dsistawy;

4) kieruje go, w razie potrzeby, do wtawej wojskowej komisji lekarskiej w celu ustalenia
zdolnaici do petnienia czynnej stby wojskowej, w tym petnionej poza granicami
panstwa, oraz do wojskowej pracowni psychologicznej, oglu ustalenia braku
przeciwwskaza do petnienia tej stiby;

5) wystpuje, w razie takie] potrzeby, o przeprowadzenieepr Stibg Kontrwywiadu
Wojskowego pospowania sprawdzagego w celu wydania pwiadczenia
bezpieczéstwa;

6) po zakaczeniu czynngci, o ktorych mowa w pkt 1-5, przesyla jego wniosetaz z
aktami sprawy oraz kieruje go do dowddcy jednostkiskowej, w ktérej s wolne
stanowiska stibowe, okrélone w etacie jednostki wojskowe] i odpowiagtsg
kwalifikacjom posiadanym przez skladeggo wniosekotnierza rezerwy, na ktore me
on mig nadany przydziat kryzysowy, w terminie ustalonynym dowoda.

2. Czynndci, o ktorych mowa w pkt 3-5, nie wykonuje: s przypadku, jeeli nie
wystepuja potrzeby uzupetnieniowe olktene w art. 99a ust. 5 ustawy.

§ 5.1. Dowddca jednostki wojskowej, o ktérym mowa wi §kt 6, po otrzymaniu
wniosku wraz z aktami sprawiotnierza rezerwy i jego przybyciu do jednostki wawej,
przeprowadzaotnierzowi rezerwy sprawdzian ze sprawciofizycznej oraz przeprowadza
rozmowe kwalifikacyjna, w tym mae przeprowadzi dodatkowo egzaminy sprawdzeg
poziom wyszkolenia i przygotowania zawodowego, wzegolndci w zakresie znajonici
budowy i obstugi sprtu specjalistycznego wymaganej na danym stanowsskibowym
oraz umiegtnosci zwiazanych ze specyfik danej jednostki wojskowej, a neaghie, w
przypadku zaakceptowania kandydatury skiazkgo wniosekotnierza rezerwy:

1) okresla dla niego stanowisko stiowe;

2) przeprowadza, w razie takiej potrzeby, ppsivanie sprawdzage zwykie w celu
wydania péwiadczenia bezpiecastwa;

3) ustala termin rozpoezia i zakdiczenia przez niego wykonywania obaukéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych;

4) podpisuje z nim kontrakt wedtug wzoru, olmego w zaczniku nr 2.

2. W przypadku niezaakceptowania kandydatury skisego wniosekzotnierza
rezerwy, dowoddca jednostki wojskowej pisemnie palarmiazotnierza rezerwy o odmowie
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zawarcia kontraktu i odsyta wniosek wraz z aktamiasry do widciwego wojskowego
komendanta uzupelnie

8 6.1. Dowddca jednostki wojskowej, o ktérym mowa w 8. 1 pkt 2, do wniosku
zotnierza czynnej stitby wojskowej, daicza informagi o spetnianiu przez teggotnierza
warunkéw, o ktérych mowa w art. 99a ust. 6 i 7 wstaoraz o wykonaniu czynioi, o
ktorych mowa w § 4 pkt 2, a tal informacg o:

1) istnieniu w jednostce wojskowej wolnego stanowisk&bowego, na ktére nima nadéa
przydziat kryzysowy, lub

2) braku maliwosci nadania przydzialu kryzysowego temaotnierzowi w jednostce
wojskowe].
2. Dowodca jednostki wojskowej przesyla wniosekinierza czynnej shiby
wojskowej wojskowemu komendantowi uzupefnievraz z aktami sprawy, w tym
dokumentami, o ktérych mowa w § 3 ust. 3, oraznmfacjami, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 7.1. Wojskowy komendant uzupetiiepo zaopiniowaniu wniosku i sprawdzeniu
dokumentow, o ktorych mowa w § 3 ust. 3, przesydosekzotnierza rezerwy luliotnierza
czynnej staby wojskowej dowoddcy jednostki wojskowej wewemu do zawarcia kontraktu.

2. Wojskowy komendant uzupetiev przypadku, o ktorym mowa w § 6 ust. 1 pkt 2,
wniosek zotnierza czynnej stby wojskowej wraz z aktami sprawy uve przekazg w
terminie trzydziestu dni od dnia ich otrzymaniawddcy jednostki wojskowej innej hi
jednostka, w ktérejotnierz ten petni czynnstuzbe wojskows, o ile znajduje siw niej wolne
stanowisko stbowe, na ktore mima nada temu zotnierzowi przydziat kryzysowy. O
przekazaniu wniosku powiadamia giotnierza czynnej stiby wojskowej, ktérego wniosek
dotyczy, oraz dowddc jednostki wojskowej, w ktérepotnierz ten petni czynn stuzbe
wojskowa.

3. W przypadku braku wolnego stanowiskazbluwego, na ktére mma nada
przydziat kryzysowy, wojskowy komendant uzupeinpowiadamia o tyniotnierza rezerwy,
a w przypadku wnioskuwotnierza czynnej stiby wojskowej zwraca wniosek dowddcy
jednostki wojskowej, w ktérejotnierz petni czyna stuzbe wojskowg wraz z aktami sprawy i
adnotacj w tej sprawie.

4. Dowodca jednostki wojskowej powiadaniatnierza czynnej sttby wojskowej o
braku wolnego stanowiska glhowego, na ktére mima nadé przydziat kryzysowy.

§ 8.1. Dowddca jednostki wojskowej, o ktorym mowa w 8s3. 1 pkt 2, w przypadku
okreslonym w 8 6 ust. 1 pkt 1, wykonuje czyriteg okreslone w § 5.

2. W przypadku istnienia wolnego stanowiskazBawego do nadania przydziatu
kryzysowegozotnierzowi czynnej stiby wojskowej w innej jednostce wojskowepej, w
ktorej petni on czynap stuzbe wojskows, dowoddca jednostki wojskowej, w ktorepinierz
petni czynn stuzbe wojskowa wykonuje czynnéci, okreslone w 8 4 pkt 2, a naginie kieruje
tego zotnierza do dowddcy jednostki wojskowej, wdavego do zawarcia kontraktu w celu
przeprowadzenia przez niego czyseipokrelonych w 8 4 pkt 3-51i § 5.

8 9.Dowodca jednostki wojskowej, po zawarciu kontraktazotnierzem rezerwy lub
zotnierzem czynnej shby wojskowej przekazuje egzemplarz tego kontrakemu
zotnierzowi oraz wojskowemu komendantowi uzupeinie wraz z uwierzytelnian kopia
wniosku i akt sprawy.

8§ 10.1.W przypadku wniesienia przezotnierza rezerwy wniosku o zawarcie
kolejnego kontraktu na wykonywanie obawkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych
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dowddca jednostki wojskowe] wdeiwy do zawarcia kontraktu, mie podpiséa kolejny
kontrakt, a egzemplarz tego kontraktu przesyta kavj@mu komendantowi uzupetiie

2. Wniosek o zawarcie kolejnego kontraktu z@ozostéd ziozony i rozpatrzony
rowniez w okresie obowizywania dotychczasowego kontraktu, jednak nie $reg niz na
sze&¢ mieskcy przed terminem jego wygaiccia.

§ 11.Rozporadzenie wchodzi wzycie z dniem 1 stycznia 2010 r.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ
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Zataczniki do rozporzgdzenia
Ministra Obrony Narodowej
zdnia..........oeeeneen. (poz. )

WZOR

(stopien wojskowy, imie i nazwisko) (miejscowosc, data)

(adres)

WOJSKOWY KOMENDANT UZUPELNIE N
" (nazwa miejscowosci)
za po $rednictwem: DOWODCY Y

(nazwa JW)
WNIOSEK

Prosze o zawarcie ze mng kontraktu na wykonywanie obowigzkéw w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych w korpusie oficeréw/podoficeréw/szeregowych?. Informuije,
ze posiadam nastepujgce wyksztatcenie, kwalifikacje i uprawnienia zawodowe oraz
umiejetnosci przydatne w czynnej stuzbie WOJSKOWE]: .........c.uiieiiiieis i e e

W miare mozliwosci prosze o zawarcie kontraktu w zakresie dotyczgacym
nastepujacego rodzaju stanowisk stuzbowych, jednostek wojskowych, rodzajéow wojsk
R U4 o
Jednoczesnie o$wiadczam, ze wyrazam zgode na nadanie mi przydziatu kryzysowego
i pelnienie z tego tytutu czynnej stuzby wojskowej, w tym poza granicami panstwa.

Ponadto zwracam sie z prosbhg o skierowanie mnie do¥: ...,

(podpis zotnierza)

Ztozenie tego wniosku nie powoduje obowigzku zawarcia kontraktu na wykonywanie
obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych.

1 wypetnia sie w przypadku wniosku sktadanego przez zotnierza czynnej stuzby wojskowej,

) niepotrzebne skresli¢,

Dw przypadku preferowania miejsca petnienia stuzby lub jednostki wojskowej podaé nazwe jednostki
i/lub nazwe miejscowosci.
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) Zatacznik Nr 2
WZOR

(piecze¢ nagtowkowa)

KONTRAKT NA WYKONYWANIE OBOWI AZKOW
W RAMACH NARODOWYCH SIt REZERWOWYCH

Nr............
Wddniu coooeee L P
(data) (miejscowos¢)
pomiedzy
L) e, ,
(stopien wojskowy, imie i nazwisko oraz nazwa stanowiska dowddcy jednostki wojskowej)
a
2) Panem/Panig .........ccouveiiiiiiie e SAC.
(stopien wojskowy, imie nazwisko, imie ojca)
e 1 (0 To 40T 0177 0101 ) P
(data i miejsce urodzenia)
= ZAMIESZKAIYIM(G) 1.n et ii i e e e e e e e
(adres zameldowania)
- legitymujacym(g) sie dowodem osobistym serii................ ] PP,
wydanym dnia ..........cooeeiieinnn PIZEZ ..o
- N PESEL o e - onr

identyfikacji podatkowe] NIP o e

spetniajgcym warunki do nadania przydziatu kryzysowego, zostat zawarty kontrakt na

wykonywanie obowigzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, zwanym dalej

»Zotnierzem”, o nastepujacej tresci:

§ 1. Zotnierz wykonuje obowigzki w ramach Narodowych Sit Rezerwowych przez
okres ......... lat, to jestod dnia ..................... dodnia..........coeevvennnnn.

§ 2. Zotnierz zobowigzuje sie wykonywaé zadania wynikajace z 0b0W|azkow
w ramach Narodowych Sit Rezerwowych na stanowiskach stuzbowych ...........

(okreslenie rodzaju stanowisk stuzbowych, na ktérych moze by¢ petniona czynna stuzba wojskowa, z jednoczesnym
wskazaniem pierwszego stanowiska stuzbowego)

W JEANOSICE WOJSKOWE] ... ...t e e e e e e e e e e e e e e e ,
w tym w szczegoélnosci petnienia czynnej stuzby wojskowe;j.

§ 3. Zotnierz o$wiadcza, ze zapoznat sie z przepisami normujacymi stuzbe w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych zamieszczonymi w ustawie z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz w
innych ustawach, okreslajgcych prawa i obowigzki zotnierzy rezerwy i czynnej
stuzby wojskowej, a takze w aktach wykonawczych do tych ustaw.

§ 4. Dowodca bedzie corocznie informowat zotnierza o terminach odbywania ¢wiczen
wojskowych rotacyjnych do konca roku kalendarzowego na rok nastepny,
a w pozostatych przypadkach co najmniej na dziewieédziesiat dni przed dniem
ich rozpoczecia. Obowigzek uprzedniego powiadomienia nie dotyczy ¢éwiczen
wojskowych prowadzonych w trybie natychmiastowego stawiennictwa.
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§ 5. Zotnierz zobowiagzuje sie do przyjecia przydziatu kryzysowego w dniu wezwania
w tej sprawie, a w przypadku odbywania c¢wiczen wojskowych w terminie
czternastu dni od dnia przekazania karty przydzialu kryzysowego dowodcy
jednostki wojskowej, nie pézniej niz w ostatnim dniu odbywania tych éwiczen.
Nieprzyjecie karty przydziatu kryzysowego lub niestawienie sie na wezwanie
w celu jej odebrania skutkuje wygasnieciem kontraktu.

§ 6. Zolnierz moze zrezygnowaé¢ z zawartego kontraktu, skladajac pisemng
rezygnacje w tej sprawie, jednak nie pézniej niz do dnia, w ktérym decyzja
o nadaniu przydziatlu kryzysowego stanie sie ostateczna. Ziozenie tej
rezygnacji skutkuje wygasnieciem kontraktu.

§ 7. Zotnierz zobowigzuje sie do odbycia éwiczen wojskowych przygotowujgcych do
nadania przydziatu kryzysowego oraz d¢wiczen wojskowych odbywanych
w ramach tego przydziatu, w tym ¢éwiczen wojskowych rotacyjnych.

§ 8. Zotnierz zobowigzuje sie do petnienia okresowej stuzby wojskowej, w tym poza
granicami panstwa oraz oswiadcza, iz znane mu sg zasady petnienia tej stuzby.

§ 9. Powotanie Zotnierza do czynnej stuzby wojskowej nastepuje w drodze karty
powotania wydanej przez wojskowego komendanta uzupetnien.

Kontrakt sporzgdzono w ... jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron oraz dla Wojskowego Komendanta Uzupetnien ...............c.ccoeeven s

m.p.

(podpis zotnierza) (‘organ uprawniony do podpisania kontraktu)
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzdzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie zawi@adontraktow
na wykonywanie obowzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych stanowkananie
delegacji ustawowej zawartej w art. 99b ustawy m @1 listopada 1967 r. o powszechnym
obowiazku obrony Rzeczypospolite] Polskie] (Dz. U. z 2004r 241, poz. 2416 i Nr 277,
poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 1496, z 20081104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz.
1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr,22%. 1458 oraz z 2009 r. Nr 22, poz.
120, Nr 97, poz. 801 i Nr 161, poz. 1278), w bramuenadanym ustagvz dnia 27 sierpnia
2009 r. o zmianie ustawy o powszechnym olalui obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz
0 zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 164zp1278).

Projekt ten jest konsekwencjzmian dokonanych w przywotanej ustawie,
polegajcych na wprowadzeniu natiwosci petnienia czynnej sitby wojskowej w ramach
Narodowych Sit Rezerwowych, po uprzednim zawarcimtkaktu w tej sprawie i nadaniu
przydziatu kryzysowego. W zwazku z tym, projekt reguluje tryb zawierania kontraka
wykonywanie obowjzkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, na ktSkiadaj sic
postanowienia, zwrane z:

1) przyjeciem wniosku, zapoznaniem kandydata do tettsfuz warunkami oraz prawami i
obowigzkami oraz przyjciem dokumentow potwierdzgjych okrélone wymagania, w
tym posiadanie przez niego kwalifikacji i uprawiiezawodowych oraz innych
umiejtnosci; a take po dokonaniu wgpnej selekcji jego przydatia do stzby;

2) przeprowadzeniem niegthhych czynnéci wyjasniajacych, w tym bada lekarskich i
psychologicznych oraz pagtowania sprawdzagego;

3) skierowaniem kandydata do dowddcy jednostki wojsijoww ktorej istnieg wolne
stanowiska stzbowe;

4) zapoznaniem i dowodcy jednostki wojskowej z profilem osobowym négdata,
a nastpnie podgciem decyzji 0o podpisaniu kontraktu i zaproponowamizotnierzowi
stanowiska  skkbowego oraz uzgodnieniem <z nim daty rozpo&

I zakaiczenia kontraktu;

5) przestaniem kopii kontraktu przez dowédgednostki wojskowej do wojskowego

komendanta uzupetniew celu nadania przydziatu kryzysowego.

Uwzgledniagc, ze nadanie przydzialu kryzysowego (wydanie decyzji
administracyjnej) bdzie miato w zasadzie ograniczony charakter,zgstgnowé bedzie ono
konsekweng wczeniej zawartego kontraktu, gtéwny ¢gar prowadzonych wygaien,
weryfikacji danych i sprawdzenia kandydata dazsjupetnionej w ramach Narodowych Sit
Rezerwowych nagpi przed i na potrzeby zawarcia kontraktu. Zawatwmatraktu ldzie
nastpowa migdzy uprawnionym (spetniaggym okré&lone warunki) zotnierzem rezerwy
(zotnierzem w czynnej shbie wojskowej), a dowodcjednostki wojskowej, do ktorej bytby
nadawany przydziat kryzysowy (petniona czynna zlstu wojskowa i wykonywanie
obowigzkow na stanowisku stbowym w ramach Narodowych Sit Rezerwowych).

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. daldincsci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, pal4loraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337)
projekt rozporadzenia zostat udaginiony w Biuletynie Informacji Publicznej na stien
internetowej Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

Zakres projektowanego rozpadzenia nie jest obfy prawem Unii Europejskiej.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Zakres oddziatywania projektowanych regulacji prawnych:

W zakresie podmiotowym przepisy dotyézlgeda zotnierzy rezerwy izotnierzy w
czynnej stabie wojskowej, ubiegagymi sk o0 zawarcie kontraktu na wykonywanie
obowiazkdw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, dowodgeéanostek wojskowych
wiasciwych do zawarcia tych kontraktéw i wojskowych nkendantéw uzupeinbe
prowadacych wiaciwe posgpowania wyjdniajace.

2. Konsultacje spoteczne:

Ze wzgkdu na specyfiki ograniczony do stiby wojskowejzotnierzy rezerwy zakres
regulacji nie kda prowadzone dodatkowe konsultacje spoteczne. Ktaxgal zostam
przeprowadzone, na etapie uzgodnmaigdzyresortowych, jedynie ze stowarzyszeniem
zrzeszajcych zotnierzy rezerwy - Zwizek Bylych Zotnierzy Zawodowych i Oficeréw
Rezerwy WP.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w ym na budzet paastwa i
budzety jednostek samoradu terytorialnego:

Przygte rozwhzania nie bda miaty wptywu na dochody i wydatki budtu pastwa,
poniewa regulup jedynie tryb zawierania kontraktu na wykonywanigeowiazkéw w
ramach Narodowych Sit Rezerwowych. Przewidugerséwielkie koszty administracyjne
zZwiazane z prowadzeniem pegbwar wyjasniajacych i weryfikacj przydatnéci
kandydatow na wykonywanie obagkow w ramach Narodowych Sit Rezerwowych
(przekazywanie pism, akt sprawy, skierdyaraz koszty wynikagce z przeprowadzenia
bada lekarskich i psychologicznych, w zaku z ustaleniem zdoldoi do petnienia
czynnej staby wojskowe] przezzotnierzy rezerwy nie posiadgych tych bada lub
wymagajcych dodatkowych badaspecjalistycznych, w tym, w przypadkiotnierzy
rezerwy przewidzianych do sy poza granicami patwa. Przyjmujc do szacunkéw
roczny limit powotaa w latach 2010 — 2011 do Narodowych Sit Rezerwowyeh
poziomie 10.000 os6b oraz konieczfipoddania badaniom lekarskim i psychologicznym
w celu okrglenia przydatnéci do petnienia czynnej stby wojskowej ok. 10%
planowanego limitu powofa szacuje s, ze lczne koszty projektowanej regulacji
wyniosa w tym okresie po okoto 0,6 min zt. W kolejnychdeh, zakladag rotacg na
stanowiskach okoto 2.00fotnierzy rezerwy rocznie i 10% wska@k osob poddanych
badaniom, koszty roczne badakarskich i psychologicznych wynipskoto 0,12 min zt.

Podkrdli¢ nalezy, iz koszty prowadzonych bafldeda pokrywane w ramach buetu
panstwa z czsci, ktorej dysponentem jest Minister Obrony Naroégwako dziatalnéc
biezaca wojskowych komisji lekarskich (orzekanie o zddt do czynnej shby
wojskowej) i wojskowych pracowni psychologicznychordekanie o braku
przeciwwskaza do stizby wojskowej). Organy te bowiem prowaéldieda badania w
ramach obecnej struktury organizacyjnej i limitutraenienia zamiast dotychczas
prowadzonych badawobeczotnierzy nadterminowej zasadniczej Ay wojskowej oraz
0s6b powotywanych do zasadniczejAty wojskowej.

Projektowana regulacja niegdizie miata wptywu na buety jednostek samagdu
terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy:
Zaproponowane rozwzania nie bda miaty wptywu na rynek pracy.
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5. Wptyw regulacji na konkurencyjnosé gospodarki i przedsebiorczosé¢, w tym
funkcjonowanie przedsgbiorstw:

Niniejsza regulacja nie ma wptywu na konkurencyfngospodarki.
6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwoj regionow:
Przyjete w projekcie rozwizania nie maja wptywu na sytuagjrozwoj regionow.

Za zgodnos¢ pod wzgledem
prawnymi redakcyjnym

www.inforlex.pl



