
                           Projekt z dnia 17 września  2009 r. 

 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA SPRAW WEWNĘTRZNYCH I ADMINISTRACJI1) 

z dnia .....................2009 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie przeszkolenia zawodowego strażaków  

Państwowej Straży Pożarnej 

 
  Na podstawie art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży 

Pożarnej  (Dz. U. z 2009 r. Nr 12, poz. 68 i Nr 18, poz. 97) zarządza się, co następuje: 

§ 1.    W  rozporządzeniu   Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 17 listopada 
2006 r. w sprawie przeszkolenia   zawodowego strażaków Państwowej Straży Pożarnej 
(Dz. U. Nr      221,     poz. 1626 oraz  z 2008 r. Nr 23 poz.144) § 5 otrzymuje brzmienie: 

„§ 5. 1. Liczbę miejsc na przeszkolenie zawodowe, o którym mowa w § 2, ustala 
corocznie do 31 stycznia Komendant Główny Państwowej Straży Pożarnej, 
uwzględniając potrzeby kadrowe oraz możliwości szkoleniowe. 

2. O ustalonej liczbie miejsc na przeszkolenie zawodowe Komendant Główny 
Państwowej Straży Pożarnej informuje ministra właściwego do spraw 
wewnętrznych w terminie do końca lutego danego roku kalendarzowego. 

3. Komendant Główny Państwowej Straży Pożarnej zatwierdza listę osób 
zakwalifikowanych na przeszkolenie zawodowe.”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

 

 

    

                                                                                                                  Minister  

                                                                                  Spraw Wewnętrznych i Administracji 

 

 

______ 
1) Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji kieruje działem administracji rządowej - sprawy wewnętrzne, na 

podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie 
szczegółowego zakresu działania Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604). 



 
 

UZASADNIENIE 
 
  
         Zgodnie z obecnie obowiązującym brzmieniem § 5 rozporządzenia Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji w sprawie przeszkolenia zawodowego strażaków Państwowej 

Straży Pożarnej (Dz.U. Nr 221, poz. 1626 oraz z 2008 r. Nr 23, poz. 114) decyzje o limicie 

miejsc na przeszkolenie zawodowe podejmuje minister właściwy do spraw wewnętrznych w 

porozumieniu z Komendantem Głównym Państwowej Straży Pożarnej, uwzględniając 

zgłoszone potrzeby kadrowe oraz możliwości szkoleniowe, jednak w granicach limitu 

nieprzekraczającego 100 miejsc rocznie. 

  Projektowana zmiana ww. przepisu wynika z potrzeby dynamicznego oddziaływania 

Komendanta Głównego Państwowej Straży Pożarnej na proces uzyskiwania kwalifikacji 

potrzebnych do obsadzania stanowisk w jednostkach organizacyjnych Państwowej Straży 

Pożarnej, a w związku z tym konieczność decydowania o limitach na dany rodzaj 

przeszkolenia w ramach służby, której jest zwierzchnikiem. Projektowane rozwiązania 

pozwalają na elastyczne podejście do procesu rekrutacji oraz dadzą możliwość reagowania 

na zmieniające się potrzeby szkoleniowe. Jednocześnie zgodnie z nowoprojektowanym § 5 

ust. 2 Komendant Główny Państwowej Straży Pożarnej będzie informował ministra 

właściwego do spraw wewnętrznych o ustalonej liczbie miejsc na przeszkolenie zawodowe. 

 
 
 
 
 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
 
 

 
1. Podmiot, na który oddziaływuje projektowana regulacja: 
 

Projektowana regulacja dotyczy strażaków Państwowej Straży Pożarnej oraz Wojskowej 
Ochrony Przeciwpożarowej. 

 
2. Konsultacje społeczne: 

 

          Projekt rozporządzenia stosownie do wymogów art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o 
działalności  lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 



2009 r. Nr 42, poz. 337) zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na 
stronach internetowych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji. 

 
3. Wpływ projektu na sektor finansów publicznych, w tym  budżet państwa i budżety 

jednostek samorządu terytorialnego: 
 
Wejście w życie projektowanego rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych obciążeń 
dla finansów publicznych. 

 
4. Wpływ projektu na sytuację i rozwój regionalny. 
  
     Brak wpływu. 

 
5. Wpływ projektu na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w 
tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw: 
 
      Brak wpływu. 

 
6. Zgodność z prawem europejskim. 

 
Projektowana regulacja nie jest objęta prawem Unii Europejskiej. 


