
   

 

 
 

UZASADNIENIE 
 
 
 Przedkładany projekt rozporządzenia przewiduje wprowadzenie zmian w rozporządzeniu 

Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 grudnia 2004 r. w sprawie wzorów oraz noszenia 

umundurowania i oznak wojskowych przez Ŝołnierzy zawodowych i kandydatów na Ŝołnierzy 

zawodowych (Dz. U. z 2005 r. Nr 7, poz. 53, z 2006 r. Nr 161, poz. 1137, z 2007 r. Nr 113, poz. 

776 oraz z 2008 r. Nr 4, poz. 27 i Nr 138, poz. 867), stanowiącym wykonanie upowaŜnienia 

zawartego w art. 50 ust. 3 pkt. 1 i art. 132 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o słuŜbie wojskowej 

Ŝołnierzy zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892). 

Projektowane zmiany dotyczą w szczególności: 

1) wprowadzenia do zestawu galowego Ŝołnierzy 11 Dywizji Kawalerii Pancernej beretu 

i krawata w kolorze czarnym, a do zestawu galowego Ŝołnierzy śandarmerii 

Wojskowej beretu w kolorze szkarłatnym; 

2) określenia koloru spinek do mankietów i krawata w Wojskach Lądowych, Siłach 

Powietrznych i Marynarce Wojennej; 

3) wpisania ubrania ochronnego jako podstawowego przedmiotu zaopatrzenia 

mundurowego w zestawie ubioru polowego, w zamian kurtki polowej ; 

4) określenia koloru beretu noszonego w Dowództwie Pomorskiego Okręgu 

Wojskowego (w kolorze niebieskim); 

5) określenia koloru otoków noszonych na kapeluszach damskich; 

6) zmiany koloru ubioru wieczorowego w Siłach Powietrznych na granatowy  

(jak w Wojskach lądowych);  

7) doprecyzowania uprawnień do noszenia umundurowania Sił Powietrznych przez 

Ŝołnierzy jednostek wojskowych podległych Dowódcy Wojsk Lądowych (w zakresie 

Ŝołnierzy zajmujących etatowe stanowiska słuŜbowe o specjalnościach lotniczych); 

8) opisania okoliczności występowania w kapeluszach polowych w kamuflaŜu 

„pustynnym” i „pantera” do ubioru polowego przez Ŝołnierzy Sił Zbrojnych RP 



pełniących słuŜbę poza granicami kraju, wchodzących w skład PKW oraz 

uczestniczących w przedsięwzięciach międzynarodowych; 

9) przyznania dyrektorom, dowódcom, szefom i komendantom jednostek 

organizacyjnych uprawnień do ustalania ubioru Ŝołnierzy w trakcie pełnienia słuŜb 

dyŜurnych według odpowiednich zestawów ubiorczych; 

10) zmiany sposobu noszenia czapek garnizonowych, rogatywek i kapeluszy damskich. 

Zrezygnowano z martwego zapisu („nosi się lekko nachyloną w kierunku prawego 

ucha”) z uwagi na krój tych przedmiotów pozwalający nosić je tylko „prosto na całej 

szerokości czoła”; 

11) określenia zasad noszenia furaŜerki wojsk lotniczych i furaŜerki polowej w Siłach 

Powietrznych i lotnictwie Wojsk Lądowych; 

12) dopuszczenia moŜliwości noszenia peleryny – namiotu w czasie opadów 

atmosferycznych w składzie wszystkich ubiorów; 

13) sprecyzowania  zasad noszenia ubrania ochronnego, ocieplacza pod kurtkę ubrania 

ochronnego, ocieplacza ćwiczebnego oraz munduru polowego i polowego letniego. 

Skreślono moŜliwość noszenia spodni polowych letnich i w kamuflaŜu pustynnym 

wyłoŜonych na cholewki trzewików (za wyjątkiem Polskich Kontyngentów 

Wojskowych i udziału w przedsięwzięciach międzynarodowych) oraz samodzielnego 

noszenia ocieplaczy na terenie jednostek wojskowych, sztabów, itp.; 

14) określenia sposobu noszenia oznaki identyfikacyjnej z grupą krwi przez Ŝołnierzy Sił 

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej pełniących słuŜbę poza granicami kraju, 

wchodzących w skład: Polskich Kontyngentów Wojskowych, jednostek 

międzynarodowych Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego (NATO), misji 

pokojowych i Organizacji Narodów Zjednoczonych, a takŜe Ŝołnierzy biorących 

udział w ćwiczeniach i innych przedsięwzięciach międzynarodowych; 

15)  umoŜliwienia Ŝołnierzom zawodowym pełniącym słuŜbę w Inspektoracie Wojskowej 

SłuŜby Zdrowia noszenia umundurowania rodzaju wojsk w którym poprzednio 

słuŜyli; 



16) ujednolicenia sposobu wykonania oznak stopni wojskowych oraz znaku orła Wojsk 

Lądowych, Sił Powietrznych i Marynarki Wojennej; 

17) wydłuŜenia okresu donaszania przedmiotów dotychczasowych wzorów do dnia  

1 kwietnia 2012 r. 

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt został udostępniony w Biuletynie 

Informacji Publicznej na stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej. 

 

Ocena skutków regulacji (OSR) 

1. Podmioty, na które oddziałuje projekt aktu prawnego.  

Podmiotami, na które oddziałuje projektowane rozporządzenie są Ŝołnierze zawodowi. 

2. Konsultacje społeczne. 

Z uwagi na problematykę projekt nie wymaga przeprowadzenia konsultacji społecznych.  

3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym budŜet państwa i budŜety jednostek 

samorządu terytorialnego. 

Wejście w Ŝycie projektowanego rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków 

finansowych dla budŜetu resortu obrony narodowej. 

4. Wpływ regulacji na rynek pracy.  

Projektowany akt nie będzie oddziaływał na rynek pracy, bowiem przedmiot regulacji nie 

odnosi się do problematyki zatrudnienia, rynków pracy, bezrobocia, prawa pracy, 

pracodawców, pracowników oraz związków zawodowych. 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw.  

Projektowany akt prawny nie powinien oddziaływać negatywnie na segmenty rynku i 

zakłócać w jakikolwiek sposób mechanizmów konkurencji. 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionalny. 



Nie przewiduje się oddziaływania projektowanego rozporządzenia na segmenty 

funkcjonowania państwa, w tym rozwój regionalny. 

7. Zgodność regulacji z prawem Unii Europejskiej. 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

 

Za zgodność pod względem 

  prawnym i redakcyjnym 


