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PROJEKT 
5.01.2009 r. 

ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia                                                2009 r.  

zmieniające rozporządzenie w sprawie wcześniejszego zwalniania Ŝołnierzy 
z zasadniczej słuŜby wojskowej i z nadterminowej zasadniczej słuŜby wojskowej 

 

Na podstawie art. 90a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku 
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z późn. zm.1)) 
zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 kwietnia 2006 r. w 
sprawie wcześniejszego zwalniania Ŝołnierzy z zasadniczej słuŜby wojskowej i z 
nadterminowej zasadniczej słuŜby wojskowej (Dz. U. Nr 72, poz. 499) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) w § 3 w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„3) wniosek Ŝołnierza udokumentowany zaświadczeniem państwowej komisji 
wyborczej o wybraniu Ŝołnierza na posła, w tym do Parlamentu Europejskiego, 
lub senatora;”; 

2) w § 6 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) wniosek Ŝołnierza udokumentowany zaświadczeniem państwowej komisji 
wyborczej o wybraniu Ŝołnierza na posła, w tym do Parlamentu Europejskiego, 
lub senatora;”. 

§ 2. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 

MINISTER OBRONY NARODOWEJ 
 

 

 

                                                   
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r. Nr 180, poz. 

1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242 oraz z 2008 r. Nr 171, 
poz. 1056, Nr 180 poz. 1109, Nr 206, poz. 1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458. 
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UZASADNIENIE 

Projektowane rozporządzenie zmieniające rozporządzenie w sprawie 
wcześniejszego zwalniania Ŝołnierzy z zasadniczej słuŜby wojskowej i z nadterminowej 
zasadniczej słuŜby wojskowej stanowi wykonanie upowaŜnienia ustawowego zawartego 
w art. 90a ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony 
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416, z późn. zm.) i dotyczy 
moŜliwości wcześniejszego zwalniania Ŝołnierzy z zasadniczej słuŜby wojskowej oraz 
nadterminowej zasadniczej słuŜby wojskowej, między innymi ze względu na wybranie 
ich na posła do Parlamentu Europejskiego oraz senatora. 

Stwierdzić naleŜy, Ŝe aktualnie podstawą zwolnienia Ŝołnierza odbywającego 
zasadniczą słuŜbę wojskową przed jej odbyciem lub nadterminową zasadniczą słuŜbę 
wojskową przed upływem okresu, na który zgłosił się do tej słuŜby, jest wniosek 
Ŝołnierza udokumentowany zaświadczeniem państwowej komisji wyborczej o wybraniu 
Ŝołnierza na posła. 

Ustawa z dnia 24 października 2008 r. o zmianie ustawy o powszechnym obowiązku 
obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy o słuŜbie wojskowej Ŝołnierzy 
zawodowych (Dz. U. Nr 206, poz. 1288) wprowadziła nowe regulacje dotyczące 
przyczyn wcześniejszego zwalniania Ŝołnierzy z zasadniczej słuŜby wojskowej i 
nadterminowej zasadniczej słuŜby wojskowej, poszerzając zapisy w art. 87 ust. 2 pkt 3 
oraz art. 87a ust. 2 pkt 2 w zakresie zwolnienia Ŝołnierzy w związku z ich wyborem na 
posła Parlamentu Europejskiego czy senatora. 

Projektowane rozporządzenie dostosowuje przepisy aktualnie obowiązującego 
rozporządzenia z dnia 11 kwietnia 2006 r. do zmiany ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o 
powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.  

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporządzenia zostanie 
udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa 
Obrony Narodowej. 

 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 

1. Podmioty na które oddziałuje projekt aktu prawnego. 

Projektowane rozporządzenie będzie miało wpływ wyłącznie na Ŝołnierzy 
odbywających zasadniczą słuŜbę wojskową i nadterminową zasadniczą słuŜbę 
wojskową. 

2. Konsultacje społeczne. 

Z uwagi na fakt, Ŝe powyŜszy projekt dotyczy wyłącznie problematyki odbywania 
słuŜby wojskowej, nie planuje się poddawać go dodatkowym konsultacjom 
społecznym. 
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3. Wpływ regulacji na dochody i wydatki budŜetu oraz sektora finansów 
publicznych.  
Wejście w Ŝycie projektowanego rozporządzenia nie będzie skutkowało 
dodatkowymi wydatkami w budŜecie MON.  

4. Wpływ regulacji na rynek pracy. 

Projekt rozporządzenia z uwagi na swój zakres podmiotowy nie będzie miało wpływu 
na rynek pracy. 

5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym 
funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na konkurencyjność 
gospodarki oraz na przedsiębiorczość, a takŜe na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

6. Wpływ regulacji na sytuację i rozwój regionów. 

Projektowane rozporządzenie nie będzie miało wpływu na sytuację i rozwój 
regionów. 

7. Zgodność regulacji z prawem Unii Europejskiej. 

Zakres projektu rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej. 
 

Za zgodność pod względem 
prawnym i redakcyjnym 

 


