Projekt

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU wsI"

w sprawie umundurowania pracownikéw Panstwowej Inspekcji

Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz odznaki tej Inspekcji

Na podstawie art. 101 ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o ochronie roslin

(Dz. U. z2008 r. Nr 133, poz. 849) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

szczegdtowe zasady przydziatu umundurowania dla pracownikow Panstwowej
Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa, zwanych dalej "pracownikami" oraz
okres jego zuzycia;

wzory, kolory i normy umundurowania;

wzér odznaki Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa, zwanej dalej
,0dznaka”;

szczegoOtowe zasady i sposdb noszenia umundurowania i odznaki;

wysokoSC | warunki przyznawania réwnowaznika pienieznego w zamian za
umundurowanie oraz za okresowe czyszczenie munduru;

stanowiska pracy, na ktérych zatrudnione osoby sg uprawnione do noszenia
umundurowania i odznaki, w zaleznosci od rodzaju i zakresu wykonywanych

zadan.

§ 2. Uprawnienie do przydziatu skfadnikbw umundurowania oraz otrzymania

rownowaznika pienieznego za okresowe czyszczenie umundurowania powstaje

z dniem otrzymania przez pracownika upowaznienia do przeprowadzania graniczne;j

kontroli fitosanitarnej i wygasa z dniem cofniecia tego upowaznienia.

§ 3. 1. Okres uzywalnosci sktadnikow umundurowania liczy sie od dnia ich

wydania pracownikowi.

2. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 1, nie wlicza sie okreséw nie$wiadczenia

pracy przez pracownika, trwajgcych nieprzerwanie dtuzej niz 30 dni kalendarzowych.



3. W przypadku korzystania przez pracownika z urlopu wypoczynkowego
przepisu ust. 2 nie stosuje sie.
4. Skfadniki umundurowania nie podlegajg zwrotowi po uptywie okresu ich

zuzycia.

§ 4. 1. Prawo do ponownego przydzialu poszczegéinych sktadnikéw
umundurowania pracownik nabywa z uptywem okresu ich uzywalnosci,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pracownik nie nabywa prawa do ponownego przydziatu poszczegdinych
sktadnikdbw umundurowania, jezeli okres ich uzywalnosci uptywa w trakcie okresu
wypowiedzenia umowy o prace.

3. W przypadku utraty lub zniszczenia sktadnika umundurowania przed uptywem
okresu jego zuzycia, nowe umundurowanie przystuguje:

1) bezptatnie - jezeli utrata lub zniszczenie nastgpity z przyczyn niezaleznych od
pracownika - na jego wniosek zaopiniowany przez przetozonego;

2) odpfatnie - jezeli utrata lub zniszczenie nastgpity z winy pracownika - za zwrotem
kwoty odpowiadajgcej wartosci utraconego Iub zniszczonego sktadnika
umundurowania, stosownie do okresu jego uzytkowania.

4. W przypadku:

1) rozwigzania umowy o prace przez zakfad pracy bez wypowiedzenia z winy

pracownika,

2) wygasniecia stosunku pracy wskutek porzucenia pracy przez pracownika
- przed uptywem okresu zuzycia umundurowania, umundurowanie przechodzi na
witasno$¢ pracownika za zwrotem kwoty odpowiadajgcej warto$ci umundurowania,
stosownie do okresu jego uzytkowania.

5. Do obliczania kwoty, o ktérej mowa w ust. 3 i 4, stosuje sie odpowiednio
przepisy § 9, przy czym kwota ta powinna odpowiadaé wartosci skfadnikéw
umundurowania za okres odpowiednio od dnia utraty lub zniszczenia skfadnika
umundurowania albo od dnia rozwigzania lub wygasniecia umowy o prace - do dnia
uptywu okresu zuzycia danego sktadnika umundurowania.

6. Z chwilg przejscia pracownika na emeryture, Swiadczenie przedemerytalne lub
rente oraz w przypadku rozwigzania umowy O prace na zasadach innych niz
okreSlone w ust. 4, umundurowanie przechodzi na wtasno$¢ tego pracownika bez

zwrotu kwoty odpowiadajgcej jego wartosci.



§ 5. 1. Wykaz skiadnikbw umundurowania, okresow ich zuzycia oraz norm
umundurowania okresla zatgcznik nr 1 do rozporzgdzenia.

2. Sktadniki umundurowania wymienione w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia w:

1) Lp. 1, 2, 6-9, 11, 15, 17 wydaje sie bezposrednio pracownikowi;

2) Lp. 3—-5i 10 szyje sie na miare; koszty szycia skfadnikbw umundurowania
pokrywa sie z budzetu wtasciwego wojewodzkiego inspektoratu ochrony roslin
i nasiennictwa;

3) Lp. 12 - 14, 16 i 18 - 20 wydaje sie pracownikowi w postaci rownowaznika

pienieznego na ich zakup.

§ 6. 1. Umundurowanie pracownika powinno by¢ utrzymane w nalezytym stanie,
zapewniajgcym estetyczny wyglad zewnetrzny podczas wykonywania obowigzkéw
stuzbowych.

2. Pracownik nosi odznake na zewnetrznej stronie lewego rekawa kurtki 3/4,
marynarki i swetra typu ,polar”, w odlegtosci 15 cm od gérnego szwu.

3. Dopuszcza sie uzywanie przez umundurowanego pracownika:

1) symbolu zatoby w sposéb zwyczajowo przyjety;

2) okularéw przeciwstonecznych i zdrowotnych;

3) Srodkdéw ochrony osobistej, jezeli wymaog taki wynika z przepiséw odrebnych.

§ 7. 1. Wzory sktadnikbw umundurowania okresla zatgcznik nr 2 do
rozporzgdzenia.

2. Wzér odznaki okresla zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 8. Zabrania sie:

1) wykonywania w umundurowaniu czynno$ci naruszajgcych powage Panstwowe;j
Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa;

2) noszenia sktadnikbw umundurowania, ktérych stopieh zuzycia lub wyglad
zewnetrzny narusza godnosS¢ munduru;

3) noszenia umundurowania niezgodnie z przeznaczeniem;

4) noszenia naszyjnikéw, korali, bransolet i tym podobnych ozddb osobistych
w sposob widoczny na umundurowaniu;

5) noszenia sktadnikdbw umundurowania w potgczeniu z ubraniem cywilnym;



6) dokonywania przerdbek lub znieksztatcen sktadnikdéw umundurowania.

§ 9. 1. Podstawe obliczania wysokosci rownowaznika pienieznego, o ktérym
mowa w § 5 ust. 2 pkt 3, stanowig przewidywane $rednioroczne ceny jednostkowe
sktadnikbw umundurowania okreslone w tabeli kalkulacyjnej stanowigcej zatgcznik
nr 4 do rozporzadzenia.

2. Wysokos¢ rownowaznika pienieznego ulega corocznie zwigekszeniu
o $rednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogotem
w poprzednim roku kalendarzowym, ogtaszany przez Prezesa Gtdwnego Urzedu

Statystycznego.

§ 10. 1. Rébwnowaznik pieniezny za okresowe czyszczenie umundurowania
wyptaca sie pracownikowi niezwtocznie:

1) po uzyskaniu przez pracownika upowaznienia do przeprowadzania granicznej

kontroli fitosanitarnej;

2) kazdorazowo po uptywie kolejnego roku od dnia uzyskania upowaznienia,

o ktorym mowa w pkt 1.

2. Rownowaznik pieniezny za okresowe czyszczenie umundurowania nie podlega
zwrotowi.

3. Podstawe obliczania wysokosci rbwnowaznika pienieznego za okresowe
czyszczenie umundurowania stanowi ryczatt za czyszczenie umundurowania
okreslony w tabeli kalkulacyjnej, stanowigcej zatgcznik nr 4 do rozporzadzenia.

4. Przy obliczaniu wysokosci réwnowaznika pienieznego za okresowe

czyszczenie umundurowania stosuje sie odpowiednio przepisy § 9 ust. 2.

§ 12. 1. Do noszenia umundurowania i odznaki sg uprawnieni pracownicy
upowaznieni do przeprowadzania granicznej kontroli fitosanitarnej, zatrudnieni na
stanowiskach:

1) kierownika oddziatu granicznego;
2) kierownika oddziatu;
3) gtdbwnego specijalisty;

4) starszego specjalisty;



5) specjalisty;
6) starszego inspektora;
7) inspektora.
2. Pracownik nie ma obowigzku noszenia umundurowania:
1) podczas wykonywania czynnosci stuzbowych w miejscach, gdzie umundurowanie
moze by¢ narazone na zniszczenie lub uszkodzenie;
2) poza obszarem punktu wwozu;
3) w okresie zaawansowanej cigzy;
4) w uzasadnionych przypadkach - za zgodg wiasciwego wojewoddzkiego inspektora

ochrony roslin i nasiennictwa.

§ 13. Dopuszcza sie noszenie skfadnikbw umundurowania wydanych
pracownikowi przed dniem wejScia w Zzycie niniejszego rozporzadzenia, wedtug
wzoréw okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
24 lipca 2001 r. w sprawie umundurowania pracownikéw Inspekcji Ochrony Roslin
i Nasiennictwa oraz odznaki tej Inspekcji (Dz. U. Nr 93, poz. 1030 oraz z 2002 r. Nr

138, poz. 1165), do uptywu okresu ich zuzycia.

§ 14. Traci moc rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
24 lipca 2001 r. w sprawie umundurowania pracownikéw Inspekcji Ochrony Roslin
i Nasiennictwa oraz odznaki tej Inspekcji (Dz. U. Nr 93, poz. 1030 oraz z 2002 r.
Nr 138, poz. 1165).

§ 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi

" Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowej — rolnictwo, na podstawie

§ 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie

szczegobtowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 216, poz. 1599).



‘Iley 19s0)0sAm eu yoeyoq od ewnb aiodiubelos
‘esed nui feziuod sluazsap auepepieu auzooq aIMp ‘yoeisiaid eu lwedepy
9)An sluazsap suezozsndm aimp ‘Aueuirdop Jnidey ‘eyuny 1sal eueuoyAm
[o101y z ‘Aulueyy z zisiujoy ‘Adeu eu eueuidez emisi| A1AAzid AuzoimeysAiq
Jyowez eu eueuidez ‘yoAujelnieu | YoAUZOIWBYD USINOMM Z ‘19S0Ulodpoopom

[ouozszAmpod o Auluey} z eueuodAim ‘obaulezd nIO|OY BIUID| ¥4 BN ¥ L 1Zs BIU}D| ¥4 BYLNY

‘Bymazspod [euemoyid aiuuonsnmp AUIlUYOMW Z eulezo
eyuidpod ‘e 1soyosAm eu yoeyoq od ewnb siodiubklos ‘esed nul feziuod
aluazsaly suepepieu auzooq aimp ‘yoeistaid eu lwede o)A1y BluSZSSIY
auezozsndm amp ‘Aueuidop Jnidey ‘expny 1sal eueuoyAm [a10p z ‘Auluey
Z zisiujoy ‘eymezspod [euemoyid sjuuossoupal Auluom [Biyya| z zoe|daloo
‘Adeu eu eueuidez emisl) AAAzid AuzoimeysAlq Mawez eu eueuidez

‘yoAujelnieu | yoAuzolweyo usnom Z ‘losoulodpoopom [suozszAmpod o

Aulueyy z eueuoyAm ‘Byuidpod z obsulezdo nIOJOY ¥4 BMOWIZ BYLNY e L 1Zs Byuidpod z v, emowiz exuny
sido yoeje| m Aelw eluemoJnpunwin Iupeps
19soujemAzn sanjQ 2s0|| | eyjsoupar

VINVMOJINANNINN WHFON ZVvdO0
VIOAZNZ HOI MOSTUMO ‘VINVMOINANNNN MOMINAQY NS ZVIAM

| JU jluzokjez

A ...... .NOQV ..._ wOON ........ m_CU N
ISAM Nfomzoy | em)oiujoy eaSIUIN

eluazpkziodzol op Miuzokjez




DILNY | eymodeIm® ndAy Azn|q ‘pJeuiiew op wisjemely z 3is ISOU 3|NZsoy
‘Isiald fema| BU USZSBIY BUBPEREU

‘YyoAuzolwayo uapom  waiylepop z [euelufemeq  Auluedl Z  BUBUOMAM

wamexdi

‘wamexdl wifjosy z obapysaigaiuousel gn| obajelq niojoy (B)zn|q) ejnzsoyj Z 1Zs w0y z (Byzn|q) ejnzsoy
DN | eymodieim® ndAy Azn|q ‘pleuliew op wiajemely Z 3is ISOU 3|NZsoy
"1s1a1d [ema| BU UaZSaD| BUBPEPERU
‘yoAuzojwayo uapiom  wapepop z [eueluameq Aujuey} z  eueuoyAm wamexdl
‘wamexdl wibnip z obaysaigaiuousel gn| obajeiq niojoy (exzn|q) ejnzsoy) Z 1ZS wibnip z (BYzn|q) e|NZSOY
"eue|oy [eziuod wo g “yo 9ebdis euuimod Aolupods zpdmely eujoq
"10s0bnyp /¢ [ol op eiAzsez Aoupods njA) z wisiodiozol z expepez A1soid Z elulg| -
pozid ‘(eiuys| eolupods) nyidosy - [sueluamoued qn| (emowiz eolupods) «C eMowlIZ -
Auhkpieqeb — [sueluamoueld Auluey) z eueuoyAm ‘obomolels niojoy esiupods 1Zs :ealupodg
"BSEOqO
[ezAmod wo g'z-z yomebBou kizpdmeuy kujop njA) z 9ebdis Auuimod slupodg
‘Bysed yoeyoq od a)Azseu
Niznb eu sueuidez azoebelos ‘upods dased m syhzsm azoemAwAzipod
‘Al z somebou [femesd m Niznb6 eu eueuidez eydep; z uszsaly eI
“SYomebou yoeiosdzo yolupazid m kyisndAm z auzooq aluazsaly ‘mojapjuew Z alug| -
zoq ‘(eine] elupods) myidosy - [euelupemoued gn| (emowiz alupods) Z aMowIZ -
Auhkpieqeb — [suelufomoued Auluey) z sueuoyAm ‘obamolels niojoy alupodg "1z :elupodg
‘lwexiznb ewsazliy z ‘molapuew zag
‘apjpetb Amexdl ‘esed nui feziuod pueuliew yoexoq od lweydepy | lweypie) z
aluazsap ammp auezozsndm ‘isiald [eme] eu uszsap euozozsndm ejew
‘AuepepAim ziaiujoy ‘Miznb Azly eu npozid z eueuidez ‘emopdzioupal ‘(elus) L eluys| -
eyJeuliew) myidosy - [euelupamoue@ gn| (emownz exieuliew) Aukpleqeb L emowZ -
— [ouelupomouee  Aulueyy z eueuoyAm ‘obBamoje}s nIojoy exleullep 1Zs eyeuliep




AI0XS 8z auruOAm ‘0BBUIBZO NIOJOY SMOWIZ INZOIMENDY eled SMOWIZ INZoIMEeNdY | "9
‘lupods po eysed Alwepy 10S0)0sAM op wiafzdm wAulompod 3is azeim jemesy
"yoAuzolwayd uanjomm z Aueuoyim ‘obaulezo niojoy 1emesy| 1zs lemeny| | ‘Gl
"AI0ys 8z AueuoyAm ‘oBaulezo niojoy lupods op Yased 1Zs lupods op Yesed | ‘tL
"e10d1dez zaq eyua}0zo ‘suemolinuzs npozid z
Angiod ‘epjpeib ‘Aioys a8z asueuoyAim ‘obauiezd niojoy (equsiozo) Aingiod eled (equsj0zo) Aingiod | "¢1
‘apjpetb ‘Aigys 8z aueuoyim ‘obaulezo niojoy sue|daioo Aing eled auedaoo Aing | -zl
‘miq
iUl peu wo ¢ Yo 10so)osAm eu 3is gemopleuz euuimod eyzsep zpamery]
"aluzolueyoaw Auemoyey ‘wAuigals azIiojoy m
BHO Maunlazim ‘ydAuzolwayd uapom wapiepop z [suelujomeq Auluey) z (obamonods ndAy)
eueuoyim ‘(obamopods ndAy) waepzsep z obemojels niojoy eluys| exdez) 1Zs wanjzsep z elulg| exdezy | L
‘wanjpoigpod pod gn| A} op 1wAuezeim iwexdepy
IWAU0Zzozsndo z 9Isou euzow 3xydezo yoeuanjesadwa) yonysiu Azid 1mig eiul
peu wo ¢ Yo 19s0q0sAm eu dis gemopleuz euuimod dezo exzsep zpdmely)
‘WAulezd 9zI0|0) M 04N}
obaoklnjwi npeusiew z Adepy ‘aluzolueyosw Auemoyey ‘WAUIgals 9zI0j0) M
Bpo Mauniazim ‘AuApiegeb z eueuoyAim ‘obamojels niojoy emowlz eydez) 1Zs emowiz exdezo | 0l
‘amobulidAiue sjuszouoyim ‘esed lull [eziuod siuazsaiy sauezozsndm
amp ‘AuzoimeysAlg yawez eu npozid z Aueuidez ‘momexdl UoeIONO}
BU ZeIO MoyJeq 105320 [oujA) | [elupazid m kueluppmeq kuluey) Auoluoowzm
‘Jejod njeusiew z AueuoyAm ‘oBamoljels niojoy Jejod“ ndAy islemg 1Zs Jejod“ ndAy uelemg ‘6
‘wapzsep
z [oiue] dezo 1 Jejod“ ndAy enams op 3is epepjez ojod“ ndA} 3nzsoy|
‘loueluemeq Auluey) z eueuoyAm wamexdl
‘wameyal wiosy z obapsaigaiuousel gn| obsjeiq niojoy ,0jod“ ndA) ejnzsoy 1Zs wnjon z .ojod“ ndAy ejnzsoyj ‘Q




lupods | 1 Aolupods | njeizpAzid
nypedAzid m yoiuje| zelo yoAmowiz jodieys Aled g od 1 doysles Ased 4 gn| olupods g njeizpAzid nypedAzid m Ayadieys ez sjuuaiwez wojaiqoy aluzoeim elnbnisAzid

alupods | | ealupods | gn| alupods ez sjuusiwez ,

‘apjpetb ‘YyoAuzolwayd uspomm z saueuoyAm ‘obamozaq niojoy Adoisley L 8 eJed Adoisley | "0z

‘anjpeib ‘yoAuzolwayo usom walyepop z Aupmeq z

gn| Aupameq z sueuoyAim ‘obaulezo gn| obamojels nuojoy aiule| Ajaodieys L I eled alue| Aladieds | ‘61

"alpe}b ‘yoAuzolwayo Usomm Walylepop z Aupmeq z

gn| Aupameq z sueuoyim ‘obaulezo gn| obamojels niojoy amowiz Ajadieys L e eled amowz Alodiexs | ‘gL

"ZJa1ujoy peuod 0231U efemelsAm zpdmesy|
ewiob obal Age ‘Me} byuidpod z /¢ emowiz dyuny pod 3is epepim Yiezs
"yoAuzolwayo

uapjom wajiepop z Aupam z AueuoyAm ‘obauiezo qnj obamojels niojoy iezs Z L 1Zs ynezs| ‘2L




Zatgcznik nr 2
WZORY SKLADNIKOW UMUNDUROWANIA

marynarka i spodnie

marynarka i spddnica

10



bluzka z krétkim rekawem i spddnica

marynarka i spodnie

11



koszula z krotkim rekawem i spodnie

koszula z dlugim rekawem i spodnie

12



sweter typu ,polar” i spodnie

kurtka % i spodnie

13



czapka letnia z daszkiem (typu sportowego)

czapka zimowa

14



Zatagcznik nr 3

WZOR ODZNAKI

(Srednica — 8 cm)

Opis: odznaka jest wykonana z materiatu, haftem mechanicznym; kolory odznaki:

- stylizowany ktos — zielony (kolor w systemie RGB: RO G158 B96),

- stylizowany waz, napis ,Panstwowa Inspekcja Ochrony Ros$lin i Nasiennictwa oraz
obwodka — ciemnozielone (kolor w systemie RGB:R20 G51 B32),

- litery PIORN — czarny (kolor w systemie RGB: R31 G26 B23),

- tto — jasno bezowe (kolor w systemie RGB: R189 G173 B140).

15
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Uzasadnienie

Projekt rozporzgdzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie
umundurowania pracownikéw Panstwowe] Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa
oraz odznaki tej Inspekcji stanowi wykonanie upowaznienia dla ministra wtasciwego
do spraw rolnictwa, zawartego w art. 101 ust. 2 ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r.
o ochronie roslin (Dz. U. z 2008 r. Nr 133, poz. 849).

Projekt rozporzadzenia okresla:

— szczegOtowe zasady przydziatu umundurowania dla pracownikow Panstwowe;j
Inspekcji Ochrony Ros$lin i Nasiennictwa oraz okres jego zuzycia,

— wzory, kolory i normy umundurowania,

— wzdbr odznaki Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa,

— szczegbtowe zasady i sposOb noszenia umundurowania i odznaki,

— wysoko$¢ i warunki przyznawania rownowaznika pienieznego w zamian za
umundurowanie oraz za okresowe czyszczenie munduru,

— stanowiska pracy, na ktérych zatrudnione osoby sg uprawnione do noszenia
umundurowania i odznaki.

Powyzsze zagadnienia sg obecnie regulowane w rozporzgdzeniu Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 lipca 2001 r. w sprawie umundurowania
pracownikéw Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz odznaki tej Inspekcji (Dz.
U. Nr 93, poz. 1030 oraz z 2002 r. Nr 138, poz. 1165).

Zgodnie z art. 101 ust. 1 ustawy z dnia 18 grudnia 2003 r. o ochronie roslin,
pracownicy Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa sg obowigzani do
noszenia umundurowania i odznaki tej Inspekcji podczas wykonywania czynnosci
stuzbowych zwigzanych z graniczng kontrolg fitosanitarng. W zwigzku z powyzszym,
projektowane rozporzgdzenie uprawnia do noszenia odznaki i umundurowania
pracownikdw Inspekcji upowaznionych do przeprowadzania granicznej kontroli
fitosanitarnej, zatrudnionych na stanowiskach: kierownika oddziatu granicznego,
kierownika oddziatu, gtownego specjalisty, starszego specjalisty, specjalisty,
starszego inspektora oraz inspektora. Uprawnienie do noszenia umundurowania
pracownicy ci nabywajg z dniem uzyskania przez nich upowaznienia do
przeprowadzania takiej kontroli. Z dniem wejScia w Zzycie projektowanego

rozporzadzenia uprawnienie do noszenia umundurowania utracg natomiast
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pracownicy zatrudnieni na stanowiskach Gfownego Inspektora Ochrony Roslin
i Nasiennictwa, zastepcy Gtdbwnego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz
wojewddzkiego inspektora ochrony roslin i nasiennictwa, nadzorujgcego dziatalnos¢
oddziatu granicznego. Powyzsze zmiany wynikajg z tego, ze ze wzgledu na
charakter wykonywanych czynnosci stuzbowych umundurowanie przystugujgce do
tej pory Gtéwnemu Inspektorowi, jego zastepcy oraz wojew6dzkim inspektorom byto
rzadko wykorzystywane i jego wydawanie bytoby nieuzasadnionym obcigzeniem dla
budzetéw wojewddzkich inspektoratow i Gtéwnego Inspektoratu.

Zgodnie z przepisami projektowanego rozporzadzenia sktadniki umundurowania
wydawane bedg bezposrednio uprawnionym pracownikom Panstwowej Inspekciji
Ochrony Roslin i Nasiennictwa, z tym ze sktadniki umundurowania, ktére powinny
by¢ szyte na miare, takie jak: marynarka (zimowa i letnia), spodnie (zimowe i letnie),
spddnica (zimowa i letnia), oraz czapka zimowa — po skierowaniu pracownika do
zaktadu krawieckiego. W przypadku butéw ocieplanych, potbutéw (czdtenek), paska
do spodni, rekawiczek zimowych, skarpet (zimowych i letnich) oraz rajstop
pracownicy otrzymajg, zamiast tych skfadnikbw umundurowania, réwnowaznik
pieniezny na ich zakup.

W zwigzku z tym, ze czesc sktadnikbw umundurowania jest szyta lub kupowana
na miare i nie ma mozliwosci wykorzystania ich przez innych pracownikow Inspekciji,
proponuje sie, aby w przypadku rozwigzania umowy o prace przez zaktad pracy bez
wypowiedzenia z winy pracownika oraz wygasniecia stosunku pracy wskutek
porzucenia pracy przez pracownika, pracownik zatrzymywat umundurowanie na
wiasno$¢ za zwrotem kwoty odpowiadajgcej wartosci umundurowania.

Projektowane rozporzadzenie okresla wysoko$¢ rbwnowaznika pienieznego za
poszczegblne skitadniki umundurowania. Podstawe do obliczenia réwnowaznika
stanowig  przewidywane  Srednioroczne  ceny  jednostkowe  sktadnikow
umundurowania, zamieszczone W zatgczniku nr 4 do projektowanego
rozporzadzenia, przy czym wysokos¢ rownowaznika w danym roku bedzie
zwiekszana o Srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogotem
w poprzednim roku kalendarzowym, ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego.

Zwazywszy, ze dotychczasowe zasady przydziatu umundurowania, okreslone
w rozporzgdzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 lipca 2001 r. w sprawie

umundurowania pracownikow Inspekcji Ochrony Roslin i Nasiennictwa oraz odznaki

19



tej Inspekcji nie odpowiadalty w petni potrzebom pracownikbw Inspekcji,
przeprowadzajgcym graniczng kontrole fitosanitarng, projektowane rozporzadzenie
wprowadza zmiany dotyczace ilosci oraz okresu uzywalnosci niektorych sktadnikow
umundurowania. Zwigekszony zostat okres uzywalnosci kurtki letniej % z 3 do 4 lat
oraz szalika — z roku do 2 lat, przy czym jednocze$nie zmniejszony zostat okres
uzywalnosci rekawiczek zimowych oraz paska z 3 do 2 lat, a butéw letnich z 2 lat do
roku. llos¢ wydawanych pracownikom letnich i zimowych spodni meskich zwiekszono
z 1 pary do 2 par, spddnic z 1 do 2 sztuk, a rajstop z 6 do 8 par. Wprowadzony zostat
takze przydziat koszul typu ,polo” (1 sztuka), a furazerki i berety zastgpione zostaty
czapkg letnig z daszkiem (ze zmiang okresu uzywalnosSci z 2 do 3 lat).
Zrezygnowano jednoczesnie z przydziatu pracownikom inspekcji bluz typu wiatrowka
(zimowej i letniej)

Z uwagi na to, ze projektowane rozporzadzenie wprowadza nowe wzory
poszczegblnych skfadnikbw umundurowania, dopuszcza sie noszenie przez
pracownikdw Inspekcji sktadnikbw umundurowania wydanych przed wej$ciem
w zycie projektowanego rozporzgdzenia wedtug dotychczasowych wzoréw, do czasu
uptywu okresu ich zuzycia. Przyjete rozwigzanie ma na celu zmniejszenie obcigzenia
finansowego wojewodzkich inspektoratow ochrony roélin i nasiennictwa kosztami
zwigzanymi z konieczno$cig wymiany umundurowania.

Projekt rozporzgdzenia nie zawiera przepiséw technicznych w rozumieniu
przepisbw rozporzgdzenia Rady Ministrdw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz.
U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597) i w zwigzku z tym nie podlega
notyfikacji.

Projekt rozporzgdzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), projekt rozporzadzenia
zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi.

Projekt rozporzadzenia nie zostat ujety w Planie prac legislacyjnych Ministra

Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty objete projektowang regulacja — projektowane rozporzadzenie
bedzie oddziatywa¢ na Panstwowg Inspekcje Ochrony Ro$lin i Nasiennictwa.
Pracownicy tej Inspekcji, zatrudnieni na okreslonych stanowiskach, podczas
wykonywania czynnosci stuzbowych zwigzanych =z graniczng kontrolg
fitosanitarng bedg zobowigzani do noszenia umundurowania i odznaki
Inspekciji, ktérych wzory zostaty okreslone w projektowanym rozporzadzeniu.

2. Wplyw projektu rozporzadzenia na dochody i wydatki budzetu panstwa
i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego — wejscie w zycie
projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na dochody i wydatki
budzetu panstwa oraz budzetéow jednostek samorzadu terytorialnego. Projekt
niniejszej regulacji zmienia wprawdzie ilo§¢ oraz okresy uzywalnosci niektérych
skfadnikbw umundurowania, wydawanych pracownikom Panstwowej Inspekciji
Ochrony Roslin i Nasiennictwa, jednocze$nie ograniczajgc liczbe stanowisk, na
ktorych zatrudnieni pracownicy uprawnieni bedg do noszenia umundurowania.
Ponadto, projektowane rozporzadzenie dopuszcza uzytkowanie
umundurowania wydanego przed jego wejsciem w zycie, a takze uszytego
wedtug nowych wzoréw z tkaniny znajdujgcej sie na stanie magazynowym
jednostek organizacyjnych Inspekcji w chwili jego wejscia w zycie.

3. Wplyw projektu rozporzadzenia na rynek pracy — wejScie w zycie
projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

4. Wptyw projektu rozporzadzenia na konkurencyjnosé gospodarki
i przedsiebiorczosé, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw — wejscie
w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na
konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym na funkcjonowanie
przedsiebiorstw.

5. Wplyw projektu rozporzadzenia na sytuacje i rozwodj regionéw — wejscie
w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rozwdj
regionalny.

6. Konsultacje spoteczne - projekt rozporzadzenia zostat skonsultowany
z organizacjami spoteczno-zawodowymi hodowcdw roslin i instytucjami
dziatajgcymi w obszarze regulowanym rozporzgdzeniem, miedzy innymi

z: Business Centre Club, Federacjg Branzowych Zwigzkéw Producentéow
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Rolnych, Federacjg Zwigzkéw Pracodawcow, Dzierzawcow i Wiascicieli
Rolnych, Forum Zwigzkéw Zawodowych, Konfederacjag Pracodawcéw
Polskich, Krajowg Radg Izb Rolniczych, Krajowg Sekcjg Pracownikow
Ochrony RoSlin  przy Zarzadzie Gtéwnym Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikbw Rolnictwa RP, Krajowym Zwigzkiem Producentow Nasion
Ogrodniczych i Materiatu Szkétkarskiego, Niezaleznym Samorzgdnym
Zwigzkiem Zawodowym Rolnikéw Indywidualnych ,Solidarno$¢”, Niezaleznym
Samorzadowym Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarno$¢”, Ogdélnopolskim
Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, Ogolnopolskim Porozumieniem
Zwigzkow Zawodowych Rolnikow i Organizacji Rolniczych, Polskg |zbg
Nasienng, Polskg Konfederacjg Pracodawcow Prywatnych, Polskim
Zwigzkiem Ogrodniczym, Sekcjg Krajowg Pracownikow Administracji
Rzadowej i Samorzadowej NSZZ ,Solidarnosc¢”, Zwigzkiem Rzemiosta
Polskiego, Zwigzkiem Zawodowym Centrum Narodowe Mtodych Rolnikéw,
Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Rolnictwa RP, Zwigzkiem Zawodowym
Rolnictwa ,Samoobrona”, Zwigzkiem Zawodowym Rolnikéw ,QOjczyzna’,
Zwigzkiem Zawodowym Rolnikbw Rzeczypospolitej ,Solidarni” oraz
Zrzeszeniem Producentéw Nasion Ogrodniczych, Materiatu Szkotkarskiego
i Grzyboéw ,SOGNAS”. Zadna z organizacji spoteczno-zawodowych, do
ktorych projekt rozporzadzenia zostat przekazany w celu konsultacji, nie

zgtosita uwag do tego projektu.

Opracowano w Departamencie
Hodowli i Ochrony Roélin:

Akceptowat:

Za zgodnosc¢ pod wzgledem
prawnym i redakcyjnym:
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