Projekt z dnia
9 stycznia 2009 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJIV

Zz dnia 2009 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegétowych zasad otrzymywania
i wysokosci uposazenia zasadniczego policjantow, dodatkéow do uposazenia oraz

ustalania wystugi lat, od ktorej jest uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego

Na podstawie art. 101 ust. 2, art. 102 i art. 104 ust. 6 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r.
o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277, z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 grudnia 2001 r.
W sprawie szczegdtowych zasad otrzymywania i wysokoSci uposazenia zasadniczego
policjantéw, dodatkéw do uposazenia oraz ustalania wystugi lat, od ktorej jest uzalezniony
wzrost uposazenia zasadniczego (Dz. U. Nr 152, poz. 1732, z pézn. zm.”)) wprowadza sie

nastepujqce zmiany:

1) w§1wust 1la:

a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»1a. Stawki uposazenia zasadniczego okreslone w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
w grupach zaszeregowania od 8 do 14a przystugujq odpowiednio:”,

b) w pkt 1 lit e otrzymuje brzmienie:
»€) oddziatach prewencji, samodzielnych pododdziatach prewencji oraz samodzielnych
pododdziatach antyterrorystycznych Policji”,

c) w pkt 2 uchyla sie lit. d,

d) w pkt 3 uchyla sie lit. d;

2) zafaczniki nr 1 i 2 do rozporzadzenia otrzymujg brzmienie okreslone w zatacznikach nr 1

i 2 do niniejszego rozporzadzenia;

) Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy wewnetrzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. Nr 216, poz. 1604).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390, Nr 120,
poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170 oraz z 2008 r. Nr 86, poz. 521 i Nr 171, poz. 1065.

) Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 121, poz. 1040 i Nr 241,
poz. 2092, z 2004 r. Nr 30, poz. 261, Nr 140, poz. 1491 i Nr 255, poz. 2563, z 2005 r. Nr 39, poz. 376, z 2006 r.
Nr 50, poz. 372 i Nr 89, poz. 624, z 2007 r. Nr 53, poz. 357 i Nr 187, poz. 1337 oraz z 2008 r. Nr 24, poz. 149.



3) w zalaczniku nr 4 do rozporzadzenia uchyla sie Ip. 21-23.

§ 2. Zaszeregowanie stanowisk stuzbowych policjantdw do poszczegdinych  grup
zaszeregowania i odpowiadajace im policyjne stopnie etatowe, stawki uposazenia
zasadniczego oraz warunki ich otrzymywania okreSlone w rozporzadzeniu wymienionym
w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, stosuje sie przy ustalaniu

wysokosci uposazen przystugujacych policjantom od dnia 1 stycznia 2009 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER
SPRAW WEWNETRZYCH I ADMINISTRACII

w porozumieniu:

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNE]



Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji

Zalacznik nr 1

TABELA

GRUP ZASZEREGOWANIA STANOWISK SLUZBOWYCH POLICJANTOW

ORAZ ODPOWIADAJACYCH IM STAWEK UPOSAZENIA ZASADNICZEGO
WYRAZONYCH W POSTACI MNOZNIKOW KWOTY BAZOWEJ

Mnoznik kwoty bazowej
L.p. zasze(::lgl(l));ania

A B C D
1. 16 4,95 - - -
2. 15 4,35 - - -
3. 14a 3,15 | 3,10 | 3,05 -
4, 14 3,10 | 3,05 | 3,00 -
5. 13a 3,00 | 295 | 2,90 | 2,85
6. 13 295|290 | 2,85 | 2,80
7. 12 2,80 | 2,75 | 2,70 | 2,65
8. 11 2,60 | 255 | 2,50 | 2,45
9. 10 2,40 | 2,35 | 2,30 | 2,25
10. 9 2,20 | 2,15 | 2,10 | 2,05
11. 8 2,00 | 1,95 | 1,90 | 1,85
12. 7 - - - 1,80
13. 6 - - - 1,75
14. 5 - - - 1,55
15. 4 - - - 1,45
16. 3 - - - 1,35
17. 2 - - - 1,30
18. 1 - - - 0,80




UZASADNIENIE

Przedmiotowy projekt rozporzadzenia zmieniajagcego rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 grudnia 2001 r. w sprawie szczegétowych zasad otrzymywania
i wysokosci uposazenia zasadniczego policjantdw, dodatkow do uposazenia oraz ustalania wystugi lat,
od ktorej jest uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego (Dz. U. Nr 152, poz. 1732, z p6zn. zm.)
opracowano celem dalszego wzmacniania motywacyjnego systemu uposazen policjantow. Stanowi
to III etap realizacji w tym zakresie ,Programu modernizacji Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej
Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach 2007-2009”, ktdry na 2009 rok przewiduje wzrost
wielokrotnosci kwoty bazowej stanowiacej przecietne uposazenie policjantéw o 0,17, tj. tacznie z 2,48
do 2,65.

W projekcie przewiduje sie wzrost mnoznikow kwoty bazowej uposazenia zasadniczego
we wszystkich grupach zaszeregowania i szczeblach uposazenia o 0,10 tj. $rednio o okoto 150 zt
brutto dla kazdego policjanta. Wyjatki od tej zasady dotycza stanowisk zaszeregowanych w grupach:
1, 5, 13 i 14. Uposazenie w najnizszej grupie pozostanie na dotychczasowym poziomie, dotyczy ono
bowiem kursanta, ktéry odbywa szkolenie podstawowe i nie jest w tym czasie uprawniony
do wykonywania czynnosci policyjnych, a ma przy tym zapewnione zakwaterowanie, umundurowanie
i wyzywienie. Dzieki temu policjant po ukoriczeniu szkolenia podstawowego, przystepujac
do wykonywania obowigzkdéw stuzbowych, otrzyma podwyzke uposazenia minimum o 760 zt brutto
miesiecznie. Uposazenie zasadnicze policjanta w 5 grupie zaszeregowania wzrosnie natomiast o 0,15
kwoty bazowej, co pozwoli wprowadzi¢ interwat 0,10 wobec 4 grupy i zmniejszy¢ z 0,25 do 0,20
interwat do grupy 6. Zmiana grup zaszeregowania stanowisk komendantéw wojewddzkich
(Stotecznego) Policji i ich zastepcow (gr. 13a i 14a) nie spowoduje wyzszego wzrostu mnoznikow
kwoty bazowej niz 00,10. Natomiast na stanowiskach zaszeregowanych do grupy 13 i 14

(dotyczacych m.in. dyrektorow biur KGP i ich zastepcow) wzrost wyniesie 0,05 kwoty bazowej.

W projekcie zaktada sie réwniez utrzymanie obecnych zasad zaliczania stanowisk kierowniczych
i samodzielnych w jednostkach organizacyjnych Policji do poszczegdlnych szczebli (A, B, C) uposazenia
zasadniczego, jednak z wytaczeniem stanowisk w oddziatach prewencji Policji i samodzielnych
pododdziatach prewencji Policji, ktérych, z uwagi na analogiczng strukture organizacyjng, mnozniki
kwoty bazowej przypisane do poszczegdlnych stanowisk powinny by¢ takie same we wszystkich
jednostkach niezaleznie od wielkosci wojewodztwa na terenie, ktorego funkcjonujg i zaliczone do
szczebla A.
Jednoczesnie wprowadza sie nowe zaszeregowania (podwyZzszenie grup zaszeregowania)
wybranych stanowisk stuzbowych wystepujacych w:
1) oddziatach i samodzielnych pododdziatach prewencji Policji:
— dowddca kompanii, z grupy 7 na 8,
- pomocnik dowddcy oddziatu, z grupy 7 na 9,
— lekarz, zgrupy 7 na 9,
- zastepca dowddcy kompanii, z grupy 6 na 7,

— dowddca plutonu, z grupy 5 na 6,



— dowddca druzyny, z grupy 3 na 4,
— pielegniarka, z grupy 2 na 3.
Propozycje powyzsze wynikajg z uwzglednienia wnioskow zgtoszonych w toku prac nad projektem
rozporzadzenia. Ponadto uznano, iz stanowiska: dowddca kompanii, zastepca dowodcy kompanii,
dowoddca druzyny idowddca plutonu wystepujagce w samodzielnych  pododdziatach
antyterrorystycznych Policji powinny by¢ tak samo zaszeregowane, jak w oddziatach prewencji
Policji;

2) w komendach powiatowych/miejskich/rejonowych i komisariatach Policji:
— dyzurni, zgrupy 5i 7 odpowiedniona 6i 8,
— zastepca dyzurnego, z grupy 5 na 6,
— pomocnik dyzurnego, z grupy 3 na 4 (zmiana dotyczy rowniez pomocnikow dyzurnego w KGP

i KWP).

Zaszeregowanie ww. stanowisk o jedng grupe wyzej w zaleznoSci od wystepowania danego
stanowiska w strukturze jednostek Policji jest efektem zgtaszanych uzasadnionych sugestii przez
samych policjantéw jednostek organizacyjnych Policji;

3) w Wyzszej Szkole Policji:
— asystent, z grupy 6 na 8,
— instruktor, z grupy 6 na 8.

Wystepujace w strukturze Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie stanowiska asystent i instruktor sq
stanowiskami rownorzednymi wzgledem siebie. Ich nazwy sg okreSlone w ustawie o szkolnictwie
wyzszym, ktéra zakfada istnienie dwdch piondw stanowisk: dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych.
W grupie stanowisk dydaktycznych znajdujg sie stanowiska: profesor, adiunkt i asystent, a w grupie
stanowisk naukowo-dydaktycznych: starszy wyktadowca, wyktadowca i instruktor. Osoby zatrudniane
jako asystent, badz instruktor muszg posiadac wyksztalcenie wyzsze, odmiennie od wyzej
zaszeregowanego (w 7 grupie) stanowiska ,mtodszy wyktadowca” wystepujgcego w szkotach
policyjnych i osrodkach szkolenia Policji, na ktdrym stuzbe petni¢ moga osoby z wyksztatceniem co
najmniej Srednim. Ponadto funkcjonariusz zajmujacy stanowisko asystenta jest zobowigzany do
uzyskania tytutu naukowego ,doktora” w okreslonym przedziale czasu. Niespetnienie tego warunku
jest obligatoryjng przestanka do zmiany stanowiska na inne, na ktdrym nie ma wymogu podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Powyzsze uzasadnia przeszeregowanie wymienionych stanowisk do 8 grupy

uposazenia zasadniczego.

Ponadto projekt uwzglednia podwyzszenie grup zaszeregowania komendantéw wojewddzkich
(Stotecznego) Policji i ich zastepcow wzgledem dyrektorow biur Komendy Gtownej Policji. Wyjatek
stanowi stanowisko Dyrektora Centralnego Biura Sledczego KGP i jego zastepcy, ktdry bedzie
zaszeregowany na rowni z komendantami wojewodzkimi Policji.

W projekcie uwzgledniono réwniez utworzenie nowych stanowisk stuzbowych, likwidacje oraz
zmiane nazwy niektorych stanowisk. Utworzone zostang stanowiska: ratownik medyczny (3 gr.),

przewodnik psa stuzbowego (4 gr.), kontroler ruchu drogowego (4 gr.), technik kryminalistyki (5 gr.)



oraz dyzurny oddziatu prewencji Policji (6 gr.). Wykreslenie z katalogu stanowisk stuzbowych dotyczy¢
bedzie stanowiska dyrektora biblioteki oraz kierownika sekcji muzycznej. Natomiast zmianie ulegnie
nazwa dotychczasowych stanowisk naczelnika sekcji i jego zastepcy, wystepujacych w strukturach
komendy powiatowej (miejskiej, rejonowej) Policji, na naczelnika i zastepce naczelnika wydziatu, bez

Zmiany zaszeregowania tych stanowisk.

W zalaczniku nr 1 do niniejszego rozporzadzenia okreSlono nowe stawki uposazenia
zasadniczego wyrazone w postaci mnoznikow kwoty bazowej, natomiast w zataczniku nr 2
uwzgledniono zmiany wynikajace z przeszeregowania stanowisk stuzbowych, wprowadzenia nowych

oraz likwidacji i zmiany nazwy niektdrych stanowisk.

Znowelizowano réwniez zatacznik nr 4 do rozporzadzenia, uwzgledniajgc zmiany wynikajace

bezposrednio ze zmiany katalogu stanowisk stuzbowych w Policji.

Nowe warunki przyznawania uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw funkcyjnych i stuzbowych
powinny mie¢ zastosowanie do policjantéw od dnia 1 stycznia 2009 r., gdyz zgodnie z art. 8 ustawy
zdnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
0 zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z p6zn. zm.) podwyzszenie wynagrodzen
dla pracownikdéw panstwowej sfery budzetowej nastepuje w ciggu trzech miesiecy po ogtoszeniu
ustawy budzetowej, z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia danego roku. Wejscie w zycie rozporzadzenia
z dniem jego ogtoszenia, z mocg obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2009 r., uzasadnione jest zatem
koniecznoscig niezwlocznego przyznawania uposazenia zasadniczego oraz dodatkéw funkcyjnych
i stuzbowych policjantom na nowych zasadach. Brak vacatio legis nie spowoduje negatywnych
skutkow dla obywateli Rzeczypospolitej Polskiej ze wzgledu na generalnie korzystny charakter

regulacji. Tym samym zastosowane rozwigzanie nie narusza zasady demokratycznego panstwa prawa.

OCENA SKUTKOW REGULACII

1. Cel wprowadzenia rozporzadzenia

Celem regulacji jest realizacja przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji delegacji ustawowej
do okreslenia w drodze rozporzadzenia szczegdtowych zasad otrzymywania i wysokosSci uposazenia
zasadniczego policjantéw, dodatkdw do uposazenia oraz ustalania wystugi lat, od ktorej jest
uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego. Zmiana przedmiotowego aktu prawnego ma na celu

wzmochnienie motywacyjnego systemu uposazen funkcjonariuszy Policji.

2. Podmioty, na ktore bedzie oddziatywac akt prawny

Projektowanie rozporzadzenie bedzie oddziatywac wylacznie na funkcjonariuszy Policji.

3. Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie

podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji stosownie do postanowien ustawy



zdnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169,

poz. 1414). Projekt zostat przedtozony do opinii NSZZ Policjantéw.

4. Wplyw regulacji na dochody i wydatki sektora publicznego

Na realizacje, przewidzianego w projekcie rozporzadzenia, wzrostu motywacyjnego systemu uposazen
policjantdw oraz jego waloryzacje w 2009 roku (wraz z nagrodg roczng) zabezpieczono w budzecie
Policji $rodki finansowe w wysokosci Srednio ok. 333 zt brutto na jednego policjanta. Na tg kwote
skfadajq sie nastepujace elementy: podwyzszenie mnoznikéw kwoty bazowej — koszt ok. 187 z,
waloryzacja uposazenia zasadniczego oraz dodatkow ustalanych w relacji do kwoty bazowej — koszt
ok. 49 zt, przeszeregowanie niektdrych stanowisk stuzbowych oraz likwidacja kategoryzacji oddziatéw
prewencji Policji — koszt ok. 26 zt oraz nagroda roczna — koszt ok. 25 zt. Pozostata kwota w wysokosci
$rednio ok. 46 zt brutto na jednego policjanta zostanie przeznaczona na podwyzki dodatkéw
stuzbowych i funkcyjnych dla policjantow. Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych

skutkow finansowych dla budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

5. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosc,
w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw
WejScie w Zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy, konkurencyjnoS¢ gospodarki

i przedsiebiorczos$¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.

6. Wplyw regulacji na sytuacje i rozwaj regionalny

WejScie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwdj regionalny.

7. Wstepna opinia o zgodnosci projektu rozporzadzenia z prawem Unii Europejskiej

Zakres przedmiotowej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskiej.



