
/projekt z dnia 21 października 2009r./ 

ROZPORZĄDZENIE  
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ 1) 

z dnia                             2009 r. 

w sprawie szczegółowego zakresu danych zawartych w centralnych rejestrach 
prowadzonych przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

 

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 
społecznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z późn. zm.2)) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Centralny Rejestr Ubezpieczonych, o którym mowa w art. 33 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 
13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, zwanej dalej „ustawą”, zawiera 
następujące dane: 
 1) dane dotyczące ubezpieczonego: numer PESEL, numer NIP, rodzaj dokumentu, o którym 

mowa w art. 33 ust. 2 ustawy, i numer tego dokumentu, nazwisko, pierwsze i drugie imię, 
data urodzenia, nazwisko rodowe, obywatelstwo, płeć;  

 2) dane adresowe odpowiednio do zameldowania, zamieszkania, do korespondencji: kod 
pocztowy, miejscowość, gmina lub dzielnica, ulica, numer domu, numer lokalu, skrytka 
pocztowa, a takŜe inne formy kontaktu: numer telefonu, adres poczty elektronicznej, symbol 
państwa wraz z zagranicznym kodem pocztowym, a dla celów wypłaty świadczeń - numer 
rachunku w banku albo w spółdzielczej kasie oszczędnościowo-kredytowej; 

 3) dane dotyczące podlegania ubezpieczeniu: tytuł ubezpieczenia, rodzaj ubezpieczenia, data 
objęcia ubezpieczeniem, data wyrejestrowania z ubezpieczenia, praca w szczególnych 
warunkach lub w szczególnym charakterze (za okres do 31 grudnia 2008 r.), wymiar czasu 
pracy; 

 4) stopień niepełnosprawności: stopień niepełnosprawności i okres, na jaki został orzeczony, 
stopień niezdolności do pracy. 

§ 2. Centralny Rejestr Płatników Składek, o którym mowa w art. 33 ust. 1 pkt 4 ustawy, 
zawiera następujące dane: 
 1) dane płatnika składek: numer NIP, numer REGON, numer PESEL, nazwa skrócona, rodzaj 

dokumentu, seria i numer dokumentu, nazwisko, pierwsze i drugie imię, data i miejsce 
urodzenia, obywatelstwo, nazwa lub firma zgodna z aktem konstytuującym podmiotu, nazwa 
organu załoŜycielskiego, rodzaj uprawnienia do prowadzenia działalności, numer 
uprawnienia do prowadzenia działalności, nazwa organu rejestrowego lub ewidencyjnego 
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wydającego uprawnienia, data wpisu do rejestru-ewidencji lub wydania uprawnienia, numer 
wpisu do rejestru lub uprawnienia, data powstania obowiązku opłacania składek  
na ubezpieczenia społeczne, przyczyna wyrejestrowania, data wyrejestrowania, numery 
rachunków bankowych płatnika; 

 2) dane adresowe: typ adresu (siedziby, zamieszkania, do korespondencji) oraz kod pocztowy, 
miejscowość, gmina lub dzielnica, ulica, numer domu, numer lokalu, skrytka pocztowa,  
a takŜe inne formy kontaktu: numer telefonu, adres poczty elektronicznej, symbol państwa 
wraz z zagranicznym kodem pocztowym, numer telefonu do teletransmisji; 

 3) dane o biurze rachunkowym: numer NIP, numer REGON, nazwa skrócona. 

§ 3. Centralny Rejestr Członków Otwartych Funduszy Emerytalnych, o którym mowa  
w art. 33 ust. 1 pkt 5 ustawy, zawiera następujące dane: 
 1) dane członka funduszu: numer PESEL, numer NIP, rodzaj dokumentu  toŜsamości, numer  

dokumentu toŜsamości, nazwisko, imię pierwsze i drugie, data urodzenia; 
 2) informacje o członkostwie w otwartym funduszu emerytalnym, zwanym dalej „OFE”: data  

i godzina zawarcia umowy z OFE, sposób zawarcia umowy z OFE, data wyrejestrowania  
z OFE, identyfikator OFE. 

§ 4. Centralny Rejestr Otrzymujących Emerytury z Funduszu DoŜywotnich Emerytur 
Kapitałowych, o którym mowa w art. 33 ust. 1 pkt 6 ustawy, zawiera odpowiednie dane 
określone w § 3 oraz dane dotyczące świadczenia. 

§ 5. Prowadzony przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych na podstawie art. 33 ust. 1 pkt 7 
ustawy Centralny Rejestr Członków Rodziny Ubezpieczonych Uprawnionych do Ubezpieczenia 
Zdrowotnego, który łącznie z rejestrem wymienionym w § 1 słuŜy do współpracy określonej 
odrębnymi przepisami z oddziałami Narodowego Funduszu Zdrowia, zawiera następujące dane: 

 1) dane identyfikacyjne członka rodziny i przebieg ubezpieczenia: numer PESEL, numer 
NIP, rodzaj dokumentu, seria i numer dokumentu, nazwisko, pierwsze imię, stopień 
pokrewieństwa lub powinowactwa z ubezpieczonym, stopień niepełnosprawności, 
pozostawanie we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą ubezpieczoną, data 
uzyskania uprawnień do ubezpieczenia zdrowotnego przez członka rodziny, data utraty 
uprawnień do ubezpieczenia zdrowotnego przez członka rodziny; 

2) adres zamieszkania członka rodziny: kod pocztowy, miejscowość, gmina lub dzielnica, 
ulica, numer domu, numer lokalu, symbol państwa wraz z zagranicznym kodem 
pocztowym a takŜe inne formy kontaktu w tym numer telefonu; 

3) oddział wojewódzki Narodowego Funduszu Zdrowia. 

§ 6.  Traci moc rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 12 marca 1999 r.  
w sprawie szczegółowego zakresu danych zawartych w centralnych rejestrach prowadzonych 
przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. Nr 30, poz. 293). 

§ 7. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 1 stycznia 2010 r. 
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Uzasadnienie 
 

 
Projektowane rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie 

szczegółowego zakresu danych zawartych w centralnych rejestrach prowadzonych przez 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych zastąpi rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej  

z dnia 12 marca 1999 r. w sprawie szczegółowego zakresu danych zawartych w centralnych 

rejestrach prowadzonych przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. Nr 30, poz. 293), 

które zostanie uchylone przez przedmiotowe rozporządzenie. 

Celem wprowadzenia części zmian w stosunku do rozporządzenia dotychczasowego 

jest uzupełnienie rejestrów prowadzonych przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych o dane 

wynikające z ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych  

(Dz. U. z 2007 r. Nr 11, poz. 74, z późn. zm.), oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.              

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2008 r. 

Nr 164, poz. 1027, z późn. zm.).  

W stosunku do obecnie obowiązującego rozporządzenia zawiera następujące zmiany: 

a) w § 1: 

- usunięto wyrazy : „w przypadku cudzoziemców posiadanie karty stałego lub 

czasowego pobytu albo statusu uchodźcy”, „stopień 

pokrewieństwa/powinowactwa z pracodawcą/zleceniodawcą, pozostawanie we 

wspólnym gospodarstwie domowym z pracodawcą/zleceniodawcą”, 

„wykształcenie”, „stanowisko pracy górniczej”, „gmina, powiat, 

województwo”, „numer faksu”, „wykonywany zawód”, 

- zastąpiono wyrazy: „konto bankowe ubezpieczonego i numer rachunku 

ubezpieczonego” wyrazami „numer rachunku w banku albo w spółdzielczej 

kasie oszczędnościowo-kredytowej”,  

- dodano wyrazy: „symbol państwa wraz z zagranicznym kodem pocztowym”, 

„gmina lub dzielnica”, 

- wprowadzono ograniczenie czasowe do dnia 31 grudnia 2008 r. odnośnie 

zbierania danych dotyczących pracy w szczególnych warunkach lub                        

w szczególnym charakterze, wynikające z ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r.           

o emeryturach pomostowych; 

b) w § 2: 

- usunięto wyrazy:  „gmina, powiat, województwo”, „numer faksu”, „adres 

poczty elektronicznej”,  
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- dodano wyrazy: „symbol 

państwa wraz z zagranicznym kodem pocztowym”, „gmina lub dzielnica”, 

- usunięto pkt 4 - szczególny status zakładu pracy chronionej/aktywności 

zawodowej oraz daty otrzymania i utraty tego statusu, 

c) w § 4 zastąpiono wyrazy „Zakładów Emerytalnych” wyrazami „Funduszu 

DoŜywotnich Emerytur Kapitałowych”, 

d) w § 5: 

- dodano wyrazy: „ lub powinowactwa”,  

- zastąpiono wyrazy „Kasami Chorych” wyrazami „oddziałami Narodowego 

Funduszu Zdrowia”, 

- zmieniono treść pkt 3 – zastąpiono wyrazy „członkostwo w Kasach Chorych, 

identyfikator Kasy Chorych, data przystąpienia do Kasy, data wystąpienia               

z Kasy” wyrazami „oddział wojewódzki Narodowego Funduszu Zdrowia”. 

Ponadto w rozporządzeniu identyfikatory PESEL i NIP poprzedzono wyrazem „numer”, 

natomiast ukośniki zastąpiono wyrazem „lub”. 

 

Projekt rozporządzenia nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

 

Projekt rozporządzenia nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisów 

rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039,                  

z późn. zm.) i dlatego nie podlega notyfikacji. 
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Ocena Skutków Regulacji 
 
 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie. 
 

Projektowane rozporządzenie będzie dotyczyło i oddziaływało na Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych, Narodowy Fundusz Zdrowia, ubezpieczonych i płatników składek.  

 
2. Konsultacje społeczne. 
 

Projekt rozporządzenia został przekazany do  konsultacji międzyresortowych oraz 

następującym partnerom społecznym: 

Organizacje pracodawców: 

1.Business Centre Club- Związek Pracodawców, 

2.Polska Konfederacja Pracodawców Prywatnych Lewiatan, 

3.Konfederacja Pracodawców Polskich, 

4.Związek Rzemiosła Polskiego, 

5.Krajowa Izba Gospodarcza. 

 
Organizacje związkowe: 

1.Komisja Krajowa NSZZ „Solidarność”, 

2.Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych, 

3.Forum Związków Zawodowych. 

 
Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej                       

w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337) 

projekt rozporządzenia został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa 

Pracy i Polityki Społecznej. 

 
3. Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych, w tym na budŜet państwa                                 

i budŜety jednostek samorządu terytorialnego. 

 
Wejście w Ŝycie projektowanego rozporządzenia nie będzie miało wpływu na sektor finansów 

publicznych, w tym na budŜet państwa i budŜety jednostek samorządu terytorialnego. 

 
4. Wpływ regulacji na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki                                                  

i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw oraz sytuację i rozwój 

regionalny. 
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Wejście w Ŝycie rozporządzenia nie będzie 

miało wpływu na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw. Nie wpłynie teŜ na sytuację i rozwój regionalny. 


