Projekt zdnia 27 lipca 2009 r.

Rozporzadzenie
Ministra Finansow?

z dnia 2009 .

w sprawie zasad i wysok§ri wynagrodzenia osob wchodgeych w sktad Rady
Bankowego Funduszu Gwarancyjnego.

Na podstawie art. 6 ust. 6 ustawy z dnia 14 grud®84 r. o Bankowym Funduszu
Gwarancyjnym (Dz. U. z 2009 r. Nr 94, poz. 711)zadza s¢, co nas{puje:

8 1.1.0sobom wchodzym w skiad Rady Bankowego Funduszu Gwarancyjnego,
zwanej dalej ,Raal’, przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedaemady, w
WYSOKGCI:

1) dla przewodniccego Rady — 4,5 krotsoi;

2) dla pozostatych cztionkéw Rady — 3 krairio
- przecetnego miesicznego wynagrodzenia w sektorze przeuisirstw bez wyptat z zysku w
czwartym kwartale roku poprzedzeggo rok obrotowy, ogtaszanego przez Prezesa
Gtownego Urzdu Statystycznego, z zastzeaiem ust. 2.

2. W przypadku gdy w miegiu odlgdzie s¢ wiccej niz jedno posiedzenie Rady,
wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu obliczgado iloraz wynagrodzenia, oktenego w
ust. 1, oraz liczby posiedz&ady, w ktérych wzity udziat osoby wchodce w skiad Rady.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest \agphe w terminie do 20 dnia
mieskca nasipujacego po mieacu, w ktérym odbywaty siposiedzenia Rady.

8 2.Rozporadzeniewchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Y Minister Finanséw kieruje dziatlem administracjidewej — instytucje finansowe, na podstawie § 1 Zigtkt 3
rozporzdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopdd&v2. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania
Ministra Finansoéw (Dz. U. Nr 216, poz. 1592).



UZASADNIENIE

Projekt rozporzdzeniaw sprawie zasad i wysak® wynagrodzenia oséb wchaegych w
sklad Rady Bankowego Funduszu Gwarancyjnegona celu zagpienie obowizujacego
obecnie zarmlzenia Prezesa Narodowego Banku Polskiego z dreaebwvca 1995 rw
sprawie zasad i wysokd wynagrodzenia osob wchaedych w sktad Rady Bankowego
Funduszu GwarancyjnegBodstaw prawra do sporadzenia projektyest art. 6 ust. 6 ustawy
z dnia 14 grudnia 1994 r. o Bankowym Funduszu Gm@fjaym (Dz. U. z 2007 r. Nr 70,
poz. 474, z pin. zm.). Na podstawie niniejszego artykulu zostamaieniona delegacja
ustawowa do wydania aktu prawnego. Przenosi onawapuenie z osoby Prezesa
Narodowego Banku Polskiego na Ministra §gisvego do spraw instytucji finansowych.
Zgodnie z ustawMinister wigciwy do spraw instytucji finansowych, po zggieciu opinii
Prezesa Narodowego Banku Polskiego i Przewodoégo Komisji Nadzoru Finansowego,
okresli, w drodze rozporzdzenia, sposéb ustalenia wynagrodzenia oséb wabpdz w
sklad Rady Funduszu, uwzdhiajac zakres wykonywanych zaglaTym samym zmianie
ulega rodzaj aktu normatywnego — zalzenie zostaje zagtione rozporzdzeniem. Istotm
zmiary projektowanego rozpogdzenia jest zmiana charakteru wynagradzania 0sOb
wchodzcych w sktad Rady Bankowego Funduszu Gwarancyjnegtychczas obowgzujace

w zarzdzeniu wynagrodzenie ryczattowe cztonkow Rady jestaa podstawie art. 6 ust. 5
ustawy, zaspione wynagrodzeniem za udziat w posiedzeniu R&tyepisy zarmzenia
Prezesa Narodowego Banku Polskiego zachowupc obowazujaca do czasu wégia w
zycie przepisdw wykonawczych, wydanych na podstavaeelizacji ustawy o Bankowym
Funduszu Gwarancyjnym, ktora wesztazycie 28 listopada 2008 r., nie dij jednak ni

przez okres 12 miegity od momentu weégia wzycie nowelizacji ustawy.
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Ocena skutkéw regulaciji
Podmioty, na ktére oddziatuje akt normatywny

Projektowane rozposdzenie oddziatuje na Bankowy Fundusz Gwarancyjnyodmioty
sektora bankowego wnagz wptaty na rzecz BFG.

Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzdzenia zostat przygotowany przez Ministerstwo Fatani zostanie poddany
konsultacjom spotecznym. Podmiotami do ktérych ghkbgostanie przekazany: Bankowy
Fundusz Gwarancyjny, Zaiek Bankow Polskich, Krajowy Zwzek Bankow
Spotdzielczych.

Projekt rozporzdzenia, stosownie do przepisu art.uStawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziatalnaici lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.NJ.169, poz. 1414yostanie
udostpniony w Biuletynie Informacji Publicznej.

Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w ym budzet pafstwa i budzety
jednostek samoradu terytorialnego

Wejscie w zycie rozporzdzenia nie spowoduje zmniejszenia dochodow lubeksgienia
wydatkéw budetu pastwa i budetéw jednostek samaydu terytorialnego.

Wptyw regulacji na rynek pracy

Wejscie wzycie rozporadzenia nie spowoduje zmian na rynku pracy.

Wplyw regulacji na konkurencyjnosé gospodarki i przedsebiorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedskgbiorstw

Wejscie w zycie przepisOw rozposzizenia nie ma wptywu na konkurencygaospodarki i
przedsgbiorczaic.

Wplyw regulacji na sytuacje i rozwdj regionalny
Wejscie wzycie rozporadzenia nie wpltynie na sytuadjrozwaoj regionalny.

Zrodta finansowania

Zakres przedmiotowy rozpaidzenia jest neutralny z punktu widzenia abeh budzetu
panstwa i budetéw jednostek samaydu terytorialnego.

Wstepna ocena zgodnsci z prawem Unii Europejskiej
Projekt jest zgodny z prawem Unii Europejskie;.



