Projekt
z4 czerwca 2009 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWO SCI

w sprawie funkcji oraz sposobu ustalania dodatkéwiunkcyjnych przystugujacych sdziom

Na podstawie art. 91 8 8 ustawy z dnia 27 lipcal260— Prawo o ustrojuadéw

powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, erc’zm.l)) zaradza sg¢, co nas{puje:

8 1. Rozporzdzenie okréla funkcje, z tytutu petnienia ktorych przystugugedziom
dodatki funkcyjne, oraz sposob ustalania tych daulat

§ 2. 1. Okréla sk tabet funkcji oraz mnanikdw stuzacych do ustalenia wysoka
dodatkoéw funkcyjnych, stanowda zakcznik do rozporzdzenia.

2. Wysokad¢ dodatku funkcyjnego ustalagsz zastosowaniem maoikdw podstawy
ustalenia wynagrodzenia zasadniczegdzeggo, o ktorej mowa w art. 91 § 1c ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. — Prawo o ustrojad®w powszechnych.

3. Kwotg dodatku funkcyjnego zadlgla st do pelnych ziotych w ten sposob,
ze kaacowki kwot wynoszce mniej nk 50 groszy pomija §j za koncowki kwot wynoszace 50
I wigcej groszy podwisza st do petnych ziotych.

8 3. 1. Przy ustalaniu wysoko dodatku funkcyjnego przystugigego sdziemu z tytutu
petnienia funkcji prezesaadu, wiceprezesaadu, kierownika érodka zamiejscowegoagu,

przewodnicacego i zasipcy przewodniczcego wydziatu, kierownika sekcji oraz kierownika

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dzz 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 15%.A271,
Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r1R8, poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. ArBz. 304,
Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, g»z02 i 2703, z 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131,.p0l02,
Nr 167, poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 i 1447178, poz. 1479 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r.1X4,
poz. 1044 i Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25,.(82, Nr 64, poz. 433, Nr 73, poz. 484, Nr 99,.[8&4, Nr
112, poz. 766, Nr 136, poz. 959, Nr 138, poz. Ni6204, poz. 1482 i Nr 230, poz. 1698, z 2008 r. M, poz.
251, Nr 223, poz. 1457, Nr 228, poz. 1507 i Nr 28dz. 1571 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 4, Nr 9, [¥z.Nr 26,
poz. 156 i 157 i Nr 56, poz. 459.



osrodka migracyjnego ksgy wieczystych uwzghnia sé liczbe stanowisk edziowskich,
asesorskich i referendarskich, odpowiednio,adzge, grodku, wydziale albo sekcji, w ktorych
funkcja zostata powierzona.

2. Przepis ust. 1 stosujez idpowiednio przy ustalaniu wysadam dodatku funkcyjnego
przystugujcego sdziemu z tytutu petnienia funkcji zagicy rzecznika dyscyplinarnego,

kierownika szkolenia oraz rzecznika prasowego.

8 4. W przypadku powierzenigdziemu petnienia funkcji innej, hiwymienione w 8§ 3,
przy ustalaniu wysokei dodatku funkcyjnego uwzginia s¢ zakres obowizkdéw zwhzanych

z powierzon funkcja.

8 5. W razie petnienia wiej niz jednej funkcji, gdziemu przystuguje jeden dodatek
funkcyjny, najwyszy spéréd dodatkow, przystugagych z tytutu petnienia poszczegolnych
funkcji i ustalonych wedtug zasad wskazanych w842 Dodatek ten nie zosta podwyszony
0 10 — 50 % z zastosowaniem zasad d&rgch w 8§ 3 ust. 1 lub § 4.

8 6. Przepisy rozpogdzenia w zakresie ustalania funkcji, z tytutu ktdryprzystugui
dodatki funkcyjne oraz sposobu ustalania tych dddatmap zastosowanie od dnia 8 maja
2009 r.

8 7. Rozporzdzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia, z vayikiem § 5 zdanie drugie,

ktory wchodzi z dniem 1 stycznia 2016'r.

MINISTER SPRAWIERVOSCI

2 Niniejsze rozporadzenie byto poprzedzone rozpatizeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z 8niaaja
2003 r. w sprawie stawek podstawowych wynagrodzeasadniczegoedzidw siddw powszechnych, asesoréw
i aplikantéw adowych oraz stawek dodatku funkcyjneg@lzéw (Dz. U. Nr 83, poz. 761, z pd. zm.), ktére
utracito moc obowizujaca z dniem 8 maja 2009 r. na podstawie art. 15 ustadgia 20 marca 2009 r. o zmianie
ustawy — Prawo ustrojuddéw powszechnych oraz niektérych innych ustaw ([D2Nr 56, poz. 459).



ZALACZNIK
do rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia ..... (poz. ..... )

TABELA FUNKCJI ORAZ MNO ZNIKOW DO USTALANIA WYSOKO SCI DODATKU FUNKCYJINEGO

Lp. FUNKCJA MNGNIK

1 sedzia delegowany do petienia obowi azkow podsekretarza stanu w
Ministerstwie Sprawiedliwo sci 0,4-11

2 prezes s adu apelacyjnego,
0,4-1,1

prezess aduokr egowego,

sedzia delegowany do petnienia obowi azké w dyrektora departamentu lub
biura w Ministerstwie Sprawiedliwo ci,

sedzia delegowany do petnienia obowi azkow dyrektora Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury,

sedzia delegowany do petnienia obowi azko w dyrektora Instytutu Wymiaru
Sprawiedliwo  sci,

s edzia delegowany do petnienia funkcji poza granicami pa nstwa

3 wiceprezes s  adu apelacyjnego,
0,35-0,8

wiceprezes s  adu okr egowego,

sedzia delegowany do pelnienia obowi azkébw zast epcy dyrektora
departamentu lub biura w Ministerstwie Sprawiedliwo sci,

sedzia delegowany do petnienia obowi azkéw zast epcy dyrektora Krajowej
Szkoty S adownictwa i Prokuratury

4 rzecznik dyscyplinarny 0,8

5 prezes s adu rejonowego,

0,3-0,55
przewodnicz acy odwotawczej izby morskiej przy s adzie okr egowym,
przewodnicz acy izby morskiej przy s adzie okr egowym,

przewodnicz  acy wydzialu w s adzie apelacyjnym,
kierownik o srodka zamiejscowego,

przewodnicz acy wydzialu w s adzie okr egowym,

s edzia delegowany do pelnienia obowi azkéw  kierownika o srodka
migracyjnego ksi ag wieczystych,

sedzia delegowany do petnienia obowi azkow naczelnika wydziatu
w Ministerstwie Sprawiedliwo ci,

sedzia d elegowany do prowadzenia zaj e¢ szkoleniowych w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury

6 sedzia delegowany do petnienia obowi azkéw wizytatora w Ministerstwie
Sprawiedliwo  sci, 0,25-0,5

wizytator w s adzie apelacyjnym,
wizytator w s adzie okr  egowym,

wiceprzewodnicz  acy odwotawczej izby morskiej przy s adzie okr  egowym,




wiceprzewodnicz  acy izby morskiej przy s adzie okr egowym,
zast epca przewodnicz  acego wydziatlu w s adzie apelacyjnym,

zast epca przewodnicz  acego wydziatu w s adzie okr egowym,

sedzia delegowany do petnienia czynno sci w Biurze Krajowej Rady
Sadownictwa,

s edzia delegowany do pelnienia czynno sci w Instytucie Pami eCi
Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu,

s edzia delegowany do wykonywania pracy w Radzie Progr amowej Krajowej

Szkoty S adownictwa i Prokuratury,

sedzia delegowany do petienia obowi azkéw kierownika dziatu albo
sekcji w Krajowej Szkole S adownictwa i Prokuratury,

wiceprezes s adu rejonowego,

0,2-0,45
zast epca rzecznika dyscyplinarnego,
sedzia delegowany do pelnienia obowi azkow gtébwnego specjalisty
w Ministerstwie Sprawiedliwo ci,
sedzia delegowany do petnienia obowi azkéw gtébwnego specjalisty
w Krajowej Szkole S adownictwa i Prokuratury
przewodnicz acy wydziatlu w s adzie rejonowym
0,2-0,4
kierownik sekcji w s adzie apelacyjnym,
kierownik sekcji w s adzie okr egowym,
kierownik szkolenia,
rzecznik prasowy
kierownik sekcji w s adzie rejonowym,
0,15-0,35

zast epcaprzewodnicz  acego wydziatu w s adzie rejonowym,

sedzia wizytuj acy zaktady dla nieletnich i zaktady leczenia oséb
z zaburzeniami psychicznymi




Uzasadnienie

Projektowane rozpoggzenie wydawane jest na mocy upeéniania zawartego w art. 91
§ 8 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ust®pow powszechnych (Dz. U. Nr 98,
poz. 1070, z pé. zm.), zwanej dalej ,u.s.p.”. Minister Sprawieddci zostat w nim
upowaniony dookreslenia funkcji oraz sposobu ustalania wysakododatkow funkcyjnych
przystugujcych dziom, przy uwzgidnieniu rodzaju funkcji, wielkii jednostki
organizacyjnej lub zakresu obaakow.

W zakresie sposobu ustalania wysakaodatkow funkcyjnych przystugagych fdziom
przyjeto zasad, ze dodatek funkcyjny ustalagsiprzy zastosowaniu muoikdw podstawy
ustalenia wynagrodzenia zasadniczegdzgego, czyli przeetnego wynagrodzenia w drugim
kwartale roku poprzedniego, ogtaszanego w Dzientdkmdowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski" przez Prezesa Gtéwnego tita Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturacmtaeh z Funduszu Ubezpieaz8potecznych
(Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353, z 7m0 zm.), stanowicego rownie podstaw ustalania
wynagrodzenia zasadniczeg@siow.

Mnozniki okreslono wskazujc ich minimalm i maksymala wysoka¢ (wyjatkiem jest
funkcja rzecznika dyscyplinarnego, dla ktérego wyadzono jedenscisle oznaczony mnanik).
Rownoczénie wprowadzono zasedze podmiot, ktéry powierza petnienie danej funkofiresli
wysokas¢ dodatku funkcyjnego, w ramach wskazanych w talgelinic mnanikow, przy
uwzgkdnieniu — w zalenosci od rodzaju funkcji — liczby stanowiskdziowskich, asesorskich
i referendarskich w danej jednostce organizacyfaeyiec kryterium decydujcego o wielkéci
jednostki), adz zakresu zwazanych z dasmfunkcja obowizkow.

Pierwsze z wiej wskazanych kryteribwgolzie miato zastosowanie w przypadku funkcji
prezesow i wiceprezesowaddw, przewodniczych wydzialdw i ich zagpcdédw oraz innych
funkcji zwiazanych z zargdzaniem zespotemedziow i referendarzy aslowych. Drugie
kryterium ustalania wysokoi dodatku projekt przyjmuje dla funkcji wizytatorazdziow
delegowanych do Ministerstwa Sprawiedliep badz Krajowej Szkoly Sdownictwa

i Prokuratury oraz innych funkcji, przy ktorych piniu wymiar obowjzkéw nie jest



bezpdrednio zaleny od wielkgci jednostki organizacyjnej, lecz podlega zr@owaniu
stosownie do rodzaju i zakresu powierzonych aada

Projekt wprowadza rowniezasad, ze w przypadkudczenia kilku funkcji, sdzia kzdzie
pobierad ten spérdd przystuguicych dodatkow, ktéry zostat ustalony w napsgej kwocie,
podwyzszony o procent nie mniejszyznllO i nie wgkszy niz 50, stosownie do wskazanych
wyzej kryteriow ustalania wysokoi dodatkow funkcyjnych. Jednak z uwagi na koni@één
zachowania poziomu wydatkbw na wynagrodzenia zaglanych na rok 2009, przepis
przewidupcy mazliwosé podwyzszania dodatku w razigdzenia funkcji wejdzie wycie dopiero
z dniem 1 stycznia 2010 roku.

Zatem, pocawszy od dnia 1 stycznia 2010 roku, podesgenie dodatku nagti w kazdej
sytuaciji istotnego zwkszenia zakresu oboyzkow, wynikapcych z hczonych funkcji — tak pod
wzgledem ilgsciowym (przy funkcjach o tym samym charakterze)k ja jakosciowym.
Dotychczasowa zasada, zgodnie z ktprzy zbiegu prawa do dodatkéw funkcyjnych w razie
petnienia wecej niz jednej funkcji przystugiwat wylcznie jeden wiszy dodatek nie zawsze
uwzgkdnia rzeczywisty naklad pracy, zwany z wypetnianiem wszystkich naémych
obowiazkdéw. Dotyczy to zwtaszcza dych jednostek. Zaznaozyprzy tym naley, ze faczenie
w jednym eku, niekiedy nawet kilku, funkcji jest zjawiskienozadanym z punktu widzenia
racjonalnego zaszlzania i funkcjonowaniaaddw powszechnych. Dotyczy to w szczegdhio
taczenia funkcji prezesa lub wiceprezegdusz funkcj przewodniczcego wydziatu (por. 8 19
rozporazdzenia Ministra Sprawiedlivggi z dnia 23 lutego 2007 r. — Regulamin gd@awania
sadow powszechnych (Dz. U. Nr 38, poz. 249). Konieciest jednak stworzenie podstawy
do ustalenia, w kalym konkretnym przypadkuadzenia funkcji, odpowiedniego ekwiwalentu
za zwkikszony zakres obowzkow.

Zawarte w projekcie regulacje mapa celu zapewnienie prawidtowego i racjonalnego
systemu wynagradzanigdziow sidow powszechnych z tytutu petnionych przez nichkdjin
Stuza zatem w sposob bezfgedni wanemu interesowi pestwa, co czyni zasadnym uznanie, i
spetniajg one przestanki z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 2@ali 2000 r. o ogtaszaniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (I z 2007 r. Nr 68, poz. 449, z 430
zm.), ktorych zaistnienie uzasadnia wyznaczenie a dnvepcia w zycie niniejszego
rozporadzenia na dzie jego ogtoszenia. Natg przy tym podkré&li¢, ze rozporadzenie nie

naktadazadnych obowizkéw na obywateli lub inne podmioty spoza systemgandw pastwa,



wobec czego przggie takiego rozwizania nie stoi w sprzeczéw z zasadami demokratycznego

paistwa prawa.

Przedmiot regulacji nie jest alty zakresem prawa Unii Europejskiej

Ocena skutkéw requlacii:

1. Wskazanie podmiotow, na ktore oddziatuje rozjpdeenie:

Projekt rozporadzenia dotyczy exiziow sidow powszechnych pebgych funkcje
w administracji sdowej oraz w Ministerstwie Sprawiedlié@, Krajowej Szkole fdownictwa
i Prokuratury, Krajowej Radzie aBownictwa oraz Instytucie Pagei Narodowej — Komisji

Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu.

2. Wptyw regulacji na finanse publiczne, w tym betpastwa i budety jednostek
samorzdu terytorialnego:

Rozporadzenie mae spowodowa& nieznaczny wzrost wydatkbw w zygku
z podniesieniem dolnych granic wysdékb dodatkow funkcyjnych przystugagych fdziemu
petniacemu funkag rzecznika dyscyplinarnego o 77 zt (&dsia) oraz edziemu petnicemu
funkcje przewodnicacego wydziatu w glzie rejonowym o 57 zi. Natg przy tym zaznaczy
ze liczba sdziow, ktorzy petnic obecnie funkeg przewodniczcego wydzialu w glzie
rejonowym otrzymuj dodatek w najiiszej maliwe] wysokasci dotyczy tak niewielkiej grupy
sedzibw, ze w istocie wzrost wydatkbw w tym przypadkowedhie znikomy. Niewielkie
podniesienie goérnych granic wyséko dodatkow funkcyjnych wynika w zasadzie tylko
z zaokaglenia mnanikéw po przeliczeniu ich obecnej wysdko do nowej podstawy ich
ustalenia, czyli przeginego wynagrodzenia w drugim kwartale roku poprzsgin ogtaszanego
w Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski"zpz Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawgnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie&motecznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353,
z p&n. zm.). Podniesienie, w przypadku niektérych fynkoaksymalnych wysokii dodatkéw
funkcyjnych, nie przelosy sig jednak automatycznie na zméarwysokaci juz ustalonych

indywidualnie dodatkéw funkcyjnych. Ich ewentualp®dwyzszenie kadorazowo zaleet



bedzie od decyzji uprawnionego organu, podejmowanejamach posiadanyckrodkow na
wynagrodzenia.

Nalezy zaznacz§, ze potencjalny wzrost wysoka dodatkéw funkcyjnych w zvazku
z niewielkim podniesieniem gérnych granic, a z@k wzrost wydatkbw w zwiku
z podniesieniem dolnych granic stawek dodatkow dyjmych z tytutu petnienia wymienionych
wyzej funkcji zostanie niewtpliwie zrownowaony oszczdnacsciami, jakie wynikag
z wyeliminowania funkcji konsultanta asesorgd@®vego, na skutek wégjia wzycie ustawy
z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkoled&wvnictwa i Prokuratury (Dz. U. Nr 26,
poz. 157). Funkcji tej w przepisach rozpgizenia ju nie przewidziano. Zaoszgizonesrodki,
zaplanowane dotychczas na dodatki funkcyjne zuysprawowania funkcji konsultanta asesora
sadowego, w przybfieniu mog osagm¢ poziom 3.642.160 zt.

A zatem, wydatki przeznaczane na przystagej dziom dodatki funkcyjne zostan
sfinansowane w ramach limifwodkow zabezpieczonych w ustawie betbwej na rok 2009.

3. Wptyw regulacji na rynek pracy, konkurencyj@é@ospodarki i przedgbiorczac,
w tym na funkcjonowanie przedbiorstw, oraz rozwoj regionalny:
Projektowane rozpoggzenie nie bdzie mi€ wplywu na rynek pracy; nie wptynie na

konkurencyjné¢ gospodarki, przedsbiorczas¢, ani rozwoj regionalny.

4. Konsultacje:

Projekt zostat przekazany do zaopiniowania Krajowggdzie $downictwa oraz
Stowarzyszeniu €lziow Polskich ,lustitia”.

Stowarzyszenie &@zidw Polskich ,lustitia” nie zgtosito do projekaadnych uwag.

Krajowa Rada &lownictwa zaopiniowata projekt negatywnie, zgtagzagastrzeenia
w zakresie:

1) kompetencji Ministra Sprawiedliwoi (,funkcji kreujacej”) co do okrélania

w przepisach rozposdzenia funkcji, jakie mag sprawowa sedziowie, wskazujc

ze pozostawienie  takiej materii aktowi wykonawczemioytoby sprzeczne

Z podstawowymi zasadami ustropdswnictwa i poddacsizidw sprawujcych okrélone

rozporadzeniem funkcje bezgoedniemu wptywowi Ministra Sprawiedlivgoi;



2) proponowanego szerokiego widetkowego zmidowania dodatkdw bez jasnego
okreslenia kryteriow tego zrnicowania;

3) sposobu regulacji i miejsca w hierarchii dodatikmkcyjnego dla @ziow delegowanych
do pelnienia czynriei w Biurze Krajowej Rady &lownictwa, wskazupr
w szczegolngci, ze nie przewidziano gradacji dodatku w zal@ci od konkretnej
funkcji wykonywanej w Biurze Rady;

4) nieadekwatnej do zaflawysokaci dodatku dla rzecznika i zapty rzecznika
dyscyplinarnegoegglziow sidoéw powszechnych;

5) realnego obuaenia minimalnych wysokkei niektorych dodatkéw funkcyjnych
w stosunku do poziomu z 2008 roku — zdaniem Radyistowe okrélenie minimalnej
wysokaici kazdego z dodatkébw winna by zwigkszona adekwatnie do wzrostu
wynagrodzé sedziowskich;

6) dodatki funkcyjne wizytatora wadzie apelacyjnym i okgowym naley ustalt na
poziomie dodatkow przewodnigzego wydzialu w gzie okegowym i prezesaaslu
rejonowego;

7) rozwhzania zawartego w 8 6 rozpadzenia (we wczaiejszym brzmieniu), ktére to
rozwigzanie prowadzi do uchylenia dorozumianego przepistawowego poprzez
jednoczesne zaniechanie ustalania kwoty bazowejtawie budetowej i wprowadzag
8§ 6-stym odmieng od ustawowej reggtustalania wysokai tego dodatku funkcyjnego
na podstawie wskaika GUS (tj. przegitnego wynagrodzenia).

Uwagi przedstawione w pkt 1 — 6 nie zostaty uwdgione.

Odnoszc sk do poszczegdélnych zgtoszonych uwag maleskazé, co nasipuije:

Uwaga co do kredggego charakteru projektowanych przepiséw w zakrésnkcji, jakie
mog sprawowa sedziowie, wydaje & chybiona z uwagi na fakie przedmiot i zakres regulacji
wydawanego rozpoggdzenia wynikaj z upowanienia ustawowego, zawartego w art. art. 91 § 8
u.s.p. Decyzy ustawodawcy zatem jest okl@nie przez Ministra Sprawiedliwoi
w drodze rozpormzenia ,funkcji, z tytutu petnienia ktérych przygija sedziom dodatki
funkcyjne”.

Kryteria r&nicowania dodatkow funkcyjnych w ramach petygh w przepisach

rozporadzenia ,widetek” wskazujprzepisy 8 3 i 4 rozposdzenia.
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Wskaz& nalery, ze w przepisach rozpadzenia zachowano w zasadzie dotychczasow
hierarchg¢ i wysoka¢ przystugujcych sdziom dodatkow funkcyjnych, wprowadzpn
przepisami rozpoerizenia Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z @meaja 2003 r. w sprawie
stawek podstawowych wynagrodzenia zasadniczedai®v siddw powszechnych, asesoréw
i aplikantow adowych oraz stawek dodatku funkcyjnegedzdéw (Dz. U. Nr 83, poz. 76,
z p&@&n.zm.). Zasadnicza zmiana zgéna jest z zagpieniem dotychczasowej podstawy
ustalania dodatkow (kwoty bazowej) przgoym wynagrodzeniem w drugim kwartale roku
poprzedniego, ogtaszanym w Dzienniku &ffawym RP ,Monitor Polski” przez prezesa GUS,
Co zapewni ma spojné¢ przepiséw rozporgizenia z tréciag art. 91 § 1c ustawy — Prawo
0 ustroju gdow powszechnych, wprowadzonym usiaw dnia 20 marca 2009 r. 0 zmianie
ustawy — Prawo o ustrojuadOw powszechnych oraz niektérych innych ustaw (DzNr 56,
poz. 459).

Zachowanie dotychczasowej hierarchii, sposobu esjul jak i wysokdci dodatkow
funkcyjnych dotyczy w szczegoélea pozycji odnosacych s¢ do dzidw delegowanych do
petnienia czynn&i w Biurze Krajowej Rady &lownictwa, rzecznika i zagicy rzecznika
dyscyplinarnego lziow siddéw powszechnych, wizytatora wadzie apelacyjnym lub
okregowym. Zwrécé nalery uwag;, ze w tym zakresie Krajowa Radad®wnictwa nie wskazuje
w istociezadnych powodow przemawigych za odspieniem od dotychczasowych rozzan.

Nalezy przy tym zaznaczy ze wzrost wynagrodzezasadniczychesizibw jest zagadnieniem
odrebnym i niezalenym od kwestii ewentualnego podiggenia dotychczasowej wysakd
przystugujcych fdziom sddéw powszechnych dodatkéw funkcyjnych. Zaréwno wozniach
ustawodawcy, jak i zadeniach budetowych na rok 2009 planowany wzrost wynagradze
sedziowskich nie byt powizany z ,proporcjonalnym” wzrostem wysckd dodatkow
funkcyjnych. Projektujc rozporadzenie uwzgidnia& wobec tego nafato wielkas¢ srodkow
przewidzianych w bugkcie pastwa na wynagrodzenigdziow sidow powszechnych w roku
2009.

Z projektu wykrglono przepis regulagy na nowo sposob ustalenia wysgdiododatkow
funkcyjnych przystugujcych dziom z tytutu petnienia funkcji patrona aplikant@dowych,
prokuratorskich lub referendarskich, ktorzy rozpticaplikacie odpowiednio przed dniem
1 stycznia 2008 r. lub 1 stycznia 2009 r.
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Projekt rozporzdzenia nie zawiera przepiséw technicznych i wazii z tym nie
wymaga notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianynrozporadzeniu Rady Ministréw z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowdamgowego systemu notyfikacji norm
i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 ora20942r. Nr 65, poz. 597).

Projekt rozporzdzenia zostal udogtniony na stronie internetowej Ministerstwa
Sprawiedliwgci (www.ms.gov.pl w trybie art. 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. nathlndci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. N9, poz. 1414). Nikt nie zgtosit
zainteresowania pracami nad projektem.




