ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAY)
zdnia ......cceeeievnenn... 2008r.
zmieniajqce rozporzadzenie w sprawie stazu podyplomowego pielegniarek i potoznych

Na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.
U. z 2001 r. Nr 57, poz. 602, z pézn. zm.z)) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie stazu podyplomowego
pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 69, poz. 815 oraz z 2004 r. Nr 258, poz. 2586) w § 20
wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Pielegniarka, potozna odbywajaca staz otrzymuje wynagrodzenie miesieczne ustalane
corocznie przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia do dnia 30 marca roku
poprzedzajacego rok, w ktérym pielegniarka, potozna rozpoczyna lub odbywa staz, na
podstawie przeciethnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat
nagrdd z zysku za ubiegty rok, ogtaszanego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” w drodze obwieszczenia do
dnia 15 stycznia kazdego roku, w wysokosci nie mniejszej niz 47 % tego wynagrodzenia.”;
2) po ust. 3a dodaje sie ust. 3b w brzmieniu:
»3b. O wysokosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3, Minister Zdrowia informuje w
formie komunikatu na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia.”.

§ 2.

1. Wynagrodzenie miesieczne pielegniarki, potoznej odbywajacej staz w 2008 r. wynosi 1 251 zi.
Wynagrodzenie w tej wysokosci przystuguje od dnia 1 stycznia 2008 r.

2. Wynagrodzenie miesieczne pielegniarki, potoznej odbywajacej staz w 2009 r. zostanie ustalone
w trybie okreslonym w § 20 ust. 3 rozporzadzenia wymienionego w § 1, w brzmieniu nadanym
niniejszym rozporzadzeniem, do dnia 30 czerwca 2008 r.

§ 3.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER ZDROWIA

1) Minister zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej - zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007r. w sprawie szczegotowego

zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. Nr 216, poz. 1607).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U z 2001 r. Nr 89, poz.
969, z 2003 r. Nr 109, poz. 1029, z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 92, poz. 885 i Nr 173, poz. 1808,
z 2005 r. Nr 175, poz. 1461 i Nr 253, poz. 2131 oraz z 2007 r. Nr 176, poz. 1237.

UZASADNIENIE

Zmiana rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie stazu podyplomowego
pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr 69, poz. 815 oraz z 2004 r. Nr 258, poz. 2586) jest zwigzana
ze zmiang wysokosci oraz sposobu okreslania wysokosci wynagrodzenia miesiecznego pielegniarki
lub potoznej odbywajacej staz podyplomowy. Dotychczas zgodnie z obowigzujacym brzmieniem §
20 ust. 3 ww. rozporzadzenia pielegniarka lub potozna odbywajaca staz otrzymywata
wynagrodzenie miesieczne w wysokosci 962 zt. Tak wiec byta to kwota okreslona na statym
poziomie. Tym samym kazdorazowa jej zmiana wymagata nowelizacji przedmiotowego
rozporzadzenia.

www.inforlex.pl



Projektowana zmiana zaktada, ze pielegniarka lub potozna odbywajaca staz bedzie otrzymywata
wynagrodzenie miesieczne w wysokos$ci nie mniejszej niz 47% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw (bez wyptat nagréd z zysku za ubiegty rok)
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” ustalanego corocznie, w drodze obwieszczenia, przez
ministra wtasciwego do spraw zdrowia do dnia 30 marca. O wysokosci tego wynagrodzenia
Minister Zdrowia informuje w formie ,Komunikatu” na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia.

Przyjeta konstrukcja omawianego wyzej przepisu pozwoli co roku ustali¢ wynagrodzenie
miesieczne pielegniarki lub potoznej odbywajqcej staz podyplomowy, z uwzglednieniem wzrostu
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez koniecznosci nowelizacji samego rozporzadzenia.
Jednoczes$nie w 2008 r. z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia wynagrodzenie to wynosic¢ bedzie
1251 zh

W zwiazku z tym, ze zakonczenie prac legislacyjnych nad przedmiotowym rozporzadzeniem
przewiduje sie po dniu 30 marca 2008 r. wprowadza sie rozwigzanie umozliwiajace Ministrowi
Zdrowia ogtoszenie wynagrodzenia w 2009 r. do dnia 30 czerwca 2008 r.

Jednoczesnie nalezy podkresli¢, iz w zwigzku ze zmiang sytemu ksztatcenia pielegniarek i
potoznych z poziomu sredniego szkolnictwa medycznego na poziom wyzszych studiow
zawodowych (absolwent studidw licencjackich nie jest zobowigzany do odbycia stazu
podyplomowego), zadanie zwigzane z finansowaniem stazy podyplomowych pielegniarek i
potoznych jest zadaniem wygasajacym, co rowniez przektada sie na corocznie zmniejszajacg sie
kwote srodkéw finansowych zarezerwowanych na ten cel.

Majac na uwadze, ze przyjete rozwigzanie jest korzystne dla adresatow zmienianego aktu
wykonawczego nalezy uznac, ze wejscie w zycie omawianej nowelizacji z dniem ogtoszenia nie
narusza zasad demokratycznego panstwa prawnego.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisdw technicznych w rozumieniu przepiséw
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz.
597) i w zwigzku z tym nie podlega przedmiotowej notyfikacji.

Projektowana regulacja nie jest objeta zakresem prawa Unii Europejskiej.
Projekt rozporzadzenia zostanie umieszczony na stronach internetowych Biuletynu Informacji
Publicznej Ministerstwa Zdrowia.

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty, na ktére oddziatuje regulacja

Zakres regulacji projektowanego rozporzadzenia dotyczy pielegniarek i potoznych odbywajacych
staz podyplomowy. Ponadto, przedmiotowy akt normatywny bedzie oddziatywat na marszatkow
wojewddztw (samorzad wojewddztwa) jako organy obowigzane zgodnie z § 20 ust. 1
rozporzadzenia z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie stazu podyplomowego pielegniarek i potoznych
(Dz. U. Nr 69, poz. 815 oraz z 2004 r. Nr 258, poz. 2586) do przekazywania srodkdéw
finansowych na wynagrodzenia oraz zakfady opieki zdrowotnej organizujace staze podyplomowe
pielegniarek i potoznych.

2. Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzadzenia otrzymajq do konsultacji miedzy innymi:

1) Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych;

2) Naczelna Izba Lekarska;

3) Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych

4) Polskie Towarzystwo Pielegniarskie

5) Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych

6) NSZZ ,Solidarnos¢”

7) Forum Zwigzkéw Zawodowych

8) Sekretariat Ochrony Zdrowia Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
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9) Federacja Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia
10) Federacja Zwigzkdéw Pracodawcow Zaktadéw Opieki Zdrowotnej
11) Federacja Zwigzkow Zawodowych Pracownikow Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej

3. Wptyw regulacji na sektor finanséw publicznych

Projekt rozporzadzenia przewiduje wzrost wynagrodzenia miesiecznego dla pielegniarek i
potoznych odbywajacych staz podyplomowy. Obecnie wynagrodzenie to wynosi 962 zt.
Projektowana wysokos$¢ wynagrodzenia w 2008 r. wyniesie 1 251zf. Tym samym wprowadzenie
30 % podwyzek dla stazystéw spowoduje wzrost wydatkdw na staze podyplomowe pielegniarek i
potoznych o kwote okoto 635 tys. zt, co zostato uwzglednione w projekcie ustawy budzetowej na
rok 2008 w czesci 83 Rezerwy celowe. Srodki te zostang przekazane samorzadom wojewddztw.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy
Projektowana regulacja pozytywnie wptynie na rynek pracy, z uwagi na projektowany 30%
wzrost wynagrodzen pielegniarek i potoznych odbywajacych staz podyplomowy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosc.
Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki i
przedsiebiorczosc.

6. Wptyw regulacji na sytuacje i rozwa@j regionalny
Projekt rozporzadzenia nie bedzie miat wptywu na sytuacje i rozwdj regionéw.
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