PROJEKT
ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 2007

zmieniajace rozporzdzenie w sprawie bezptatnego wyywienia zotnierzy
zawodowych i kandydatow nazotnierzy zawodowych

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3 ustawy z dniaviZesnia 2003 r. o stbie wojskowej
zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, zm&m?) zaradza s, co nastpuije:

8 1. W rozporzdzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 luted@02 r. w sprawie

bezptatnego wiywienia zotnierzy zawodowych i kandydatow naotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2006 r. Nr 71, poz. 497) w Bo/pkt 12 dodaje sipkt 13 w
brzmieniu:

»,13) petnhcym stwzbe na stanowiskach stbowych szeregowych zawodowych
— w dniach wykonywania obowikow stizbowych.”.

8 2. Uprawnienie, o ktorym mowa w 8 1, przystugamnierzom petnicym stwbe na
stanowiskach szeregowych zawodowych od dnia 1plesta 2007 r.

8 3. Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.zl2004 r. Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2182005 r. Nr 122

poz. 1025, z 2006 r. Nr 104, poz. 711, Nr 191, dg4.4 i Nr 220, poz. 1600 i 1602 oraz z 2007 r18V, poz.732 i Nr 176,
poz. 1242.
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UZASADNIENIE
Przedmiotowy projekt stanowi propozgcgmiany zapisOw rozpogdzenia Ministra
Obrony Narodowej z dnia 18 lutego 2004 r. w sprabezptatnego wiywienia zotnierzy
zawodowych i kandydatow nzotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2006 r. Nr 71, po®7%
opracowany w wykonaniu ustaleze spotkania Kierownictwa MON w dniu 10 sierpnia b
W sprawie motywacyjnego systemu upasa
W projekcie przewiduje sinadanie uprawnfedo bezptatnego wywienia, w dniach
wykonywania obowizkéw stibowych, zotnierzom zawodowym wyznaczonym do petnienia
stuzby na stanowiskach przeznaczonych dla szeregowgwbdowych. Nadanie ww. uprawnie
tej grupie osobowej spowoduje zkszone zainteresowanie #ha wojskowg w tym korpusie
osobowym.
OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatywuje projektowana regulaja:
Projektowana regulacja dotyczy resortu obrony nawnegj i bedzie wptywa na jednostki
organizacyjne resortu obrony narodowe;.

2. Wptyw na rynek pracy:
Zaproponowane rozwazania nie bda miaty wptywu na rynek pracy.

3. Wptyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa:

Wprowadzenie projektowanych zmian skutkéwadzie w bigacym roku wzrostem
wydatkéw budetowych zwizanych z wyywieniem zotnierzy w wysokéci ok. 3.464
tys. zk., natomiast w naginym roku o ok. 34.724 tys. zi. Zestawienie przags
ponizsza tabela.

Wartas¢ srodkow
llos¢ stanowisk szeregowych zawodowych  finansowych na
wyzywienie
1) W roku 2007:
Zgodnie z Decyz
- wynikajaca z limitu 12.002 5.576.609,28|Budzetowy na rok 2007
Nr 60/MON

- ewidencyjnie

na dzié 10.09.2007 1. 9.645 4.481.452,80 rt
w tym ilos¢ aktualnie
posiadajcych uprawnienia do| 2.190 1.017.561,60 zt
bezptatnego wiywienia

Wzrost wydatkow buiktowych
do kaica 2007 r. (od 01 listopada br.) 3.463.891,20 2

2) Planowana na 2008 r. 14.00( 41.162.100,00 zt
w tym ilos¢ posiadajcych
uprawnienia do bezptatnego
wyzywienia w 2007 r. na 2.190 6.438.928,50 zt
ktorych zaplanowanérodki
finansowe

Wzrost wydatkow bugetowych w 2008 . 34.723.171,50 zt
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4. Wplyw na konkurencyjnos¢ wewnretrzna i zewretrzna gospodarki:
Regulacja nie wptynie na konkurencyjdagospodarki.

5. Wplyw na sytuacje i rozwgj regionow:
Regulacja nie ma wptywu na sytuacje i rozwoj region

6. Zakres i wyniki konsultacji spotecznych:
Projekt uzgodniono z dowoddcami zrgich szczebli dowodzenia Sitami Zbrojnymi
Rzeczypospolitej Polskieggodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. @aidmnacsci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.188, poz. 1414) projekt zostanie
zamieszczony na internetowych stronach Biuletydorinacji Publiczne;.
Regulacje zamieszczone w projekcie rozpdeenia nie podlegajprawodawstwu Unii
Europejskiej.

Za zgodnda¢ pod wzgkdem
prawnym i redakcyjnym



WYKAZ INSTYTUCJI OPINIUJ ACYCH

Projekt:

Rozporzdzenia Ministra Obrony Narodowej zmienigiego rozporgdzenie
w sprawie bezptatnego dywieniazotnierzy zawodowych i kandydatow getnierzy zawodowych

opracowany przez Inspektorat Wsparcia Sit Zbrojnych

j

Nazwa komorki (jednostki) organizacyjnej Data Stanowisko, stopig imie
Lp. MON, z kt6ém projekt byt uzgadniany ostatecznego i nazwisko dyrektora (szefa) instytucji
(instytucja opiniuca) uzgodnienia opiniujacej
. . Dyrektor Gabinetu Politycznego MON
1. | Gabinet Polityczny MON 18.10.2007 r. Agnieszka WIELICZKO
; Dyrektor Bud:etowy MON gen. bryg. Andrze
2. | Dyrektor Departamentu Budtowego MON 26.09.2007 r. EAL KOWSK]
Dyrektor Departament Kadr MON Piotr
3. | Departament Kadr MON 02.10.2007 r BOROWY
4. | Departament Kontroli MON 28.09.2007 . Dyrektor DK MON gen. dyw. Andrzej
BARAN
. Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych
5. | Departament Spraw Socjalnych MON 24.09.2007 r'plk Grzegorz SODOLSKI
Dyrektor Biura Petnomocnik ds. Procedur
6. | Biuro ds. Procedur Antykorupcyjnych 25.09.2007 1. Antykorupcyjnych
Maciej WNUK
. . Zastpca Szefa Sztabu Wojskdlowych gen
7. | Dowddca Wojsk kdowych 28.09.2007 r. bryg. Zbyszek CZERWNSKI
. . . Dowddca Sit Powietrznych wz. gen. dyw.
8. | Dowddca Sit Powietrznych 28.092007 r. Krzysztof ZALESKI
. . . . Dowodca Marynarki Wojennej admirat floty
9. | Dowddca Marynarki Wojennej 04.10.2007 r Roman KRZYZELEWSK]
. . . Zastpca Dowddcy Wojsk Specjalnych gen.
10.| Dowddca Wojsk Specjalnych 26.09.2007 1. bryg. Marek OLBRYCHT
. . Szef Zaradu Organizacji i Uzupetnie— P1
11.| Zarzad Organizaciji i Uzupetnie— P1 26.09.2007 r. wz. plk Krzysztof DOMZALSKI
12.| Zarzad Planowania Logistyki —P4 25.09.2007 r Szef Zaradu Planowania Logistyki -P4 gen.

bryg. Krzysztof SZYMAVSKI




Nazwa komorki (jednostki) organizacyjnej Data Stanowisko, stopig imie
Lp. MON, z kt6ém projekt byt uzgadniany ostatecznego i nazwisko dyrektora (szefa) instytuciji
(instytucja opiniuca) uzgodnienia opiniujacej
13.| Zarzd Szkolenia - P7 27.00.2007 | S2€f Zaradu Szkolenia = P7

gen. dyw. Henryk DZIEWATKA

Przewodniczcy Konwentu Dziekanéw
14.| Biuro Konwentu Dziekanow 01.10.2007 r{ Korpusu Oficeréw Zawodowych WP pik
Anatol TICHONIUK

SZEF

gen. bryg. Zbigniew TLOK-KOSOWSKI




