UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 50a ust. 6 ustawy 0 zmianie ustawy z dnia 24 sierpnia 2007 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 176,
poz. 1242) zgodnie z ktorym, Minister Obrony Narodowej ma obowigzek okreslic,
w drodze rozporzadzenia, wszystkie aspekty zwigzane z organizacjq i trybem prowadzenia
sprawdzianu sprawnosci fizycznej zotnierzy zawodowych Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej.

W projekcie rozporzadzenia zawarto testy za pomoca ktérych okre$la sie poziom
ogolnej sprawnosci fizycznej zotnierza zawodowego, majacy istotny wplyw na realizacje
zadan na wspotczesnym polu walki.

Zakres testu sprawnosci fizycznej oparty zostat na c¢wiczeniach i normach
wprowadzanych w latach ubieglych rozkazem Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego. Test ten stuzyt bedzie do oceny poziomu ogdlnej sprawnosci fizycznej zotnierzy
zawodowych Sit Zbrojnych, w oparciu o trzy podstawowe zdolnosci motoryczne
(wytrzymatos¢, szybkos$¢ i site). Normy do oceny sprawnosci fizycznej zréznicowane
zostaly ze wzgledu na wiek, pte¢ oraz specjalnos¢ wojskowg Zzotnierza zawodowego.
Zakres c¢wiczen ustalony zostat w taki sposob, aby mozna je bylo wykona¢ w kazdej
jednostce (instytucji) wojskowej bez wzgledu na posiadang baze szkoleniowa.

Weryfikacja sprawnosci fizycznej zotnierzy zawodowych realizowana bedzie w cyklu
rocznym. Na poziomie jednostki i instytucji wojskowej oceniana bedzie indywidualna
sprawnos$¢ fizyczna zotnierza, natomiast na szczeblu Sit Zbrojnych dokonywana bedzie, w
oparciu o meldunki, analiza wynikbw rocznych sprawdzianow sprawnosci fizycznej
zotnierzy zawodowych. Otrzymane w ten sposob wyniki wykorzystane zostang w procesie
opracowywania rocznych programow szkolenia z wychowania fizycznego.

W projektowanym rozporzadzeniu, w stosunku do lat poprzednich, zmiany dotyczg
mozliwosci wyboru przez zotnierza zawodowego ¢wiczen w poszczegoélnych zdolnosciach
motorycznych, ujednolicenia ¢wiczen we wszystkich grupach wiekowych oraz obnizenia
norm na ocene dostateczng dla grupy ,pozostali zotnierze”.

Wprowadzenie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia unormuje na wiele lat
wymogi z zakresu sprawnosci fizycznej zotnierzy zawodowych (mezczyzn i kobiet) Sit
Zbrojnych, umozliwiajgc im wiasciwe utrzymanie sprawnosci fizycznej i odpowiedniego

poziomu zdrowia.



Nalezy jednoczesnie podkresli¢, ze projekt reguluje takze zasady organizacji i
SposOb przeprowadzania rocznego sprawdzianu sprawnosci fizycznej Zotnierzy
zawodowych oraz okresla jednostki wojskowe i komoérki organizacyjne resortu obrony

narodowej wiasciwe do jego przeprowadzenia.

OCENA SKUTKOW REGULACJI (OSR)

1. Podmioty na ktére oddziatuje projekt aktu prawn ego.
Projektowane rozporzadzenie dotyczy zotnierzy zawodowych i witasciwych organow
wojskowych, odpowiedzialnych za przeprowadzenie sprawdzianu sprawnosci fizycznej
zotnierzy zawodowych .

2. Konsultacje spoteczne.
Uwzgledniajgc zakres przedmiotowy regulacji nie zaktada sie poddawania projektu
rozporzadzenia konsultacjom spotecznym.

Projekt rozporzadzenia zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na

stronach internetowych Ministerstwa Obrony Narodowej, stosownie do postanowien art.
5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).

3. Wplyw rozporz adzenia na sektor finanséw publicznych, w tym bud zet panstwa i
bud zety jednostek samorz adu terytorialnego.
Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla
budzetu panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, a wydatki na realizacje
zadan z zakresu kultury fizycznej beda finansowane ze $srodkow zaplanowanych w
budzecie Ministerstwa Obrony Narodowej oraz ze $rodkow innych podmiotow
uczestniczacych w ich realizaciji.

4. Wpltyw regulacji na rynek pracy.
Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno $¢é gospodarki i przedsi ebiorczo $¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi ebiorstw.
Projektowane przepisy nie bedg oddziatywaé na segmenty rynku i mechanizmy
konkurencji w gospodarce.

6. Wplyw regulacji na sytuacj e i rozwagj regionalny.
Nie przewiduje sie oddziatywania projektowanych przepisOw na sytuacje i rozwoj

regionow.



7. Zgodno $¢ z prawem Unii Europejskiej.

Zakres rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskie;.

Za zgodno s¢€ pod wzgl edem
prawnym i redakcyjnym



