
 
 

projekt (2 lipca 2008 r.)    
 

ROZPORZĄDZENIE 
PREZESA RADY MINISTRÓW 

 
 

z dnia …………………2008 r. 
 
 

zmieniające rozporządzenie w sprawie nadania statutu Komendzie Głównej Państwowej 
Straży Pożarnej 

 
 
Na podstawie art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży 

Pożarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 , Nr 104, poz. 708 i 711 oraz z 2007 r. Nr 181, poz. 
1291) zarządza się, co następuje: 
 
§ 1. W statucie Komendy Głównej Państwowej Straży Pożarnej, stanowiącym załącznik do 
rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 15 września 1999 r. w sprawie nadania statutu 
Komendzie  Głównej Państwowej Straży Pożarnej (Dz. U. Nr 75, poz. 843, z 2000 r. Nr 46, 
poz. 534 oraz z 2006 r. Nr 198, poz. 1455) wprowadza się  następujące zmiany: 
 
1) § 4 otrzymuje brzmienie: 
 „§ 4. 1. Komórkami organizacyjnymi Komendy Głównej są: 

1) Gabinet Komendanta Głównego,  
2) Krajowe Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludności, 
3) Biuro Rozpoznawania Zagrożeń, 
4) Biuro Logistyki,  
5) Biuro Współpracy Międzynarodowej, 
6) Biuro Szkolenia,  
7) Biuro Informatyki i Łączności, 
8) Biuro do Spraw Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej, 
9) Biuro Kadr i Organizacji,  
10) Biuro Finansów, 
11) Biuro Kontroli, Skarg i Wniosków, 
12) Biuro Prawne, 
13) Inspektorat Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych, 
14) Samodzielne stanowisko do spraw audytu wewnętrznego. 

2. W Komendzie Głównej działa redakcja czasopisma „Przegląd Pożarniczy”, którego 
wydawcą jest Komendant Główny.”; 
 
2) w § 4a  ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
„1. W Komendzie Głównej działają następujące stałe rady lub zespoły opiniodawczo-
doradcze: 

1) Kolegium Komendanta Głównego, 
2) Rada Naukowo-Techniczna, 
3) Rada Programowa do spraw ochrony dóbr kultury przed nadzwyczajnymi 

zagrożeniami, 
      4)   Rada do Spraw Ratownictwa.”; 

 
3) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 



„1. Komendant Główny : 
1) określa w drodze  regulaminu organizacyjnego organizację wewnętrzną, szczegółowy 
zakres zadań komórek organizacyjnych, o których mowa w § 4 ust. 1,  tryb pracy Komendy 
Głównej oraz cel, zakres zadań, skład i tryb pracy rad lub zespołów, o których mowa w § 4a 
ust. 1; 
 2) ustala liczbę etatów i stanowiska służbowe w komórkach organizacyjnych, o których 
mowa w § 4 ust. 1”. 

         
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 
 
                                                                                                               
 
 
 
                                                                                                            PREZES 
                                                                                                    RADY MINISTRÓW 
                                                                                                      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

UZASADNIENIE 
 

1. Istniejący stan rzeczy oraz cel wprowadzenia zamiany. 
 
Zgodnie z art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Państwowej Straży 

Pożarnej (Dz. U. z 2006 r. Nr 96, poz. 667 z późn. zm.), organizację Komendy Głównej 
Państwowej Straży Pożarnej określa statut nadany, w drodze rozporządzenia, przez Prezesa 
Rady Ministrów na wniosek ministra właściwego do spraw wewnętrznych. 

Zmiany w stosunku do obowiązującego statutu, polegają na nadaniu nowego 
brzmienia § 4, gdzie w ust. 1 ustalono nową strukturę organizacyjną Komendy Głównej 
Państwowej Straży Pożarnej i odstąpiono od dotychczasowej praktyki określającej zadania 
komórek organizacyjnych, które zostaną  określone w Regulaminie Organizacyjnym 
Komendy Głównej.     

Określając komórki organizacyjne Komendy Głównej Państwowej Straży Pożarnej, 
kierowano się art. 39 ust. 3  ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrów (tekst jedn. 
Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, z późn. zmianami).  

Projektowane  zmiany do statutu Komendy Głównej Państwowej Straży Pożarnej  
uzasadnione są koniecznością dostosowania jego treści do powołanych wyżej przepisów, a 
także koniecznością ustalenia takiej struktury organizacyjnej, i w ślad za tym podziału zadań, 
które pozwolą na efektywniejszą ich realizację. Przyjęte rozwiązanie pozwoli także na 
większą elastyczność w określaniu zadań dla komórek organizacyjnych w przypadku 
nałożenia na organ nowych zadań bądź  konieczności przesunięcia realizacji określonych 
zadań pomiędzy komórkami organizacyjnymi. Takie rozwiązania przyjęte zostały w 
odniesieniu do statutów innych urzędów np. Urzędu Zamówień Publicznych. 

 

2. Różnica między dotychczasowym, a proponowanym stanem prawnym. 
 
W związku z powołanymi wyżej przepisami, przyjęto inną niż w obowiązującym 

statucie formułę redakcyjną, polegającą na tym, że w § 4 statutu określono jedynie struktury 
organizacyjnej Komendy Głównej Państwowej Straży Pożarnej, zaś zadania komórek 
organizacyjnych Komendy Głównej zostaną ustalone w regulaminie organizacyjnym, zgodnie 
z § 6 rozporządzenia. W stosunku do obecnej struktury organizacyjnej, projekt wprowadza  
następujące zmiany: 

1. Biuro Organizacji i Nadzoru zostaje przekształcone w Biuro Kontroli, Skarg i 
Wniosków. Propozycja ta zmierza do utworzenia komórki organizacyjnej realizującej 
wyłącznie zadania kontrolne, a nie merytoryczne. Obecnie, ta sama komórka organizacyjna 
realizuje zadania merytoryczne o kluczowym dla PSP znaczeniu i kontroluje ich wykonanie. 
Przyjęte rozwiązanie pozwoli na uporządkowanie w tym zakresie, co  w konsekwencji 
zapewni zgodność z  przepisami dotyczącymi przeprowadzania kontroli. Realizację zadań 
niewchodzących w zakres Biura Kontroli, Skarg i Wniosków, po przekształceniu, przejmą 
inne komórki organizacyjne w zakresie określonym w regulaminie organizacyjnym. 

2. Dotychczasowe Biuro Kadr i Szkolenia zostaje przekształcone w Biuro Kadr i 
Organizacji, które  realizować będzie zadania Komendanta Głównego Państwowej Straży 
Pożarnej w zakresie zarządzania zasobami ludzkimi, w tym obsługi kadrowej funkcjonariuszy 
i pracowników cywilnych Komendy Głównej w dotychczasowym zakresie, a także przejmie 
zadania dotyczące organizacji Państwowej Straży Pożarnej powiązane z prowadzeniem spraw 
organizacyjnych komend wojewódzkich Państwowej Straży Pożarnej, oraz zadania w 
zakresie spraw kadrowych, płacowych i organizacji Komendy Głównej. Ponadto, projektuje 
się utworzenie Biura Szkolenia, jako samodzielnej komórki realizującej w szczególności 
zadania, w zakresie organizowania kształcenia, szkolenia i doskonalenia zawodowego w 



jednostkach organizacyjnych Państwowej Straży Pożarnej, ustalania programów i zasad 
szkolenia pożarniczego na potrzeby jednostek ochrony przeciwpożarowej i uzgadniania 
programów nauczania dla zawodów inżynier pożarnictwa i technik pożarnictwa, a także 
właściwą w sprawach wykonywania czynności nadzoru nad szkołami i ośrodkami szkolenia 
Państwowej Straży Pożarnej oraz organizowania działalności sportowej w Państwowej Straży 
Pożarnej.  

 3. Tworzy się Biuro Informatyki i Łączności, właściwe w sprawach ustalania kierunków 
rozwoju oraz współdziałania systemów informatyki i łączności w Państwowej Straży 
Pożarnej i na potrzeby krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego, a także koordynacji 
przedsięwzięć związanych z budową systemu powiadamiania ratunkowego.  

4. Zespół Prawny zostaje przekształcony w Biuro Prawne, które świadczyć będzie pomoc 
prawną na rzecz Komendanta Głównego, a ponadto zapewni pomoc prawną komórkom 
organizacyjnym Komendy Głównej.  
      5. Zmiana polegająca na rozszerzeniu § 4 o ust. 2 jest ściśle powiązana z odstąpieniem od 
określania w statucie Komendy Głównej zadań komórek organizacyjnych. Redagowanie i 
wydawania miesięcznika Przegląd Pożarniczy, w obowiązującym statucie zostało wpisane 
jako zadanie Gabinetu Komendanta Głównego. Odstąpienie od wpisywania w statucie zadań 
dla komórek organizacyjnych, a także wymagania wynikające z prawa prasowego oraz 
przepisy dotyczące wydatkowania środków budżetowych na poszczególne zadania powodują, 
że redakcja miesięcznika „Przegląd Pożarniczy”, którego zadaniem jest m.in. 
popularyzowanie wiedzy z zakresu ochrony przeciwpożarowej i bezpieczeństwa obywateli, 
zostaje wpisana w strukturę organizacyjną Komendy Głównej. Jednak dostosowanie statutu 
do wymagań ustawowych powoduje konieczność stworzenia podstawy prawnej do 
rezerwowania i wydatkowania z budżetu Komendy Głównej środków na ten cel w sytuacji w 
której czasopismo to nie jest samofinansujące. 

6. Ostatnia zmiana polega na rozszerzeniu treści § 4a ust. 1 poprzez dodanie pkt. 4) w 
brzmieniu: „4)  Rada do Spraw Ratownictwa.” Powołana stała rada pełnić będzie rolę 
opiniodawczo-doradczą w sprawach dotyczących problematyki prowadzenia, kierowania i 
koordynacji oraz bezpieczeństwa działań ratowniczych, opiniowania rozwiązań o 
strategicznym znaczeniu  dla funkcjonowania i rozwoju krajowego systemu ratowniczo-
gaśniczego. 
 
 
3. Charakterystyka i ocena przewidywanych skutków prawnych. 
 

 Wydanie przedmiotowej regulacji pozwoli na większą elastyczność zarządzania 
urzędem obsługującym Komendanta Głównego w aspekcie realizowanych przez niego 
ustawowych zadań, także zadań realizowanych w zakresie ochrony ludności i obrony 
cywilnej. 
 
 
4. Opinia o zgodności projektu z prawem Unii Europejskiej. 
  
Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 
 
 
 
                                           Ocena skutków regulacji 
  
1) podmioty, na które oddziałuje projektowane rozporządzenie: 

Zakres podmiotowy niniejszej regulacji dotyczy Komendy Głównej Państwowej Straży  
Pożarnej. 

  



2) konsultacje społeczne: 
Z uwagi na to, że projekt dotyczy jedynie organizacji wewnętrznej Komendy Głównej 
Państwowej Straży Pożarnej wystarczającą formą konsultacji społecznych jest 
zamieszczenie projektu w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach internetowych 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji, stosownie do wymogów art. 5 ustawy 
z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 
169, poz. 1414). 

  
3) wpływ projektowanej regulacji na sektor finansów publicznych  (budżet państwa i 

budżety jednostek samorządu terytorialnego) ze wskazaniem źródeł finansowania: 
  

Wejście w życie rozporządzenia nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych dla 
budżetu państwa. Wprowadzenie projektowanej regulacji nastąpi w ramach środków 
finansowych Komendy Głównej PSP. 
 

4) wpływ projektowanej regulacji na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki  
i przedsiębiorczość oraz na sytuację i rozwój regionów: 

  
Projektowana regulacja nie będzie miała wpływu na wymienione obszary. 

 
 


