Projekt
z 17 czerwca 2008 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWO SCI
w sprawie wynagrodzenia asystentowesziow
Na podstawie art. 155 8§ 6 ustawy z dnia 27 lipc@120. — Prawo o ustrojuaddw
powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, zm&m’) zaradza s, co nasfpuje:

8 1.Rozporadzenie okréla wysokd¢ wynagrodzenia asystentowedziow w sdach

powszechnych.

§ 2.Ustala st wynagrodzenie zasadnicze asystentédz®w w nastpujacej wysokdci:

Lp. Sad zatrudniajcy asystentagsliziego Kwota w ztotych
1. |ad apelacyjny 3.235 -3.680
2. |sd okregowy 2.900 - 3.230
3. |ad rejonowy 2.575-2.895

8§ 3.Przepisy rozpormlzenia maj zastosowanie do wynagrodzasystentow lziow od

dnia 1 stycznia 2008 r.

8§ 4.Traci moc rozporgzenie Ministra Sprawiedlivigi z dnia 27 czerwca 2006 r.

w sprawie wynagrodzenia asystent@dzow (Dz. U. Nr 125, poz. 872).



8 5.Rozporzadzenie wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

UZASADNIENIE

Rozporadzenie Ministra Sprawiedlivégi w sprawie wynagrodzenia asystent@uzow



stanowi wykonanie upowaienia zawartego w art. 155 8§ 6 ustawy z dnia p€ali2001 r. —
Prawo o ustrojuggldw powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, zmp@m.) w zwizku z
art. 15 ust. 1 pkt 4 ustawy btetowej na rok 2008 z dnia 23 stycznia 2008 r. (DzNr 19, poz.
117).

Z uwagi na ustalenie na rok 20G@8dniorocznego wskaika wzrostu wynagrodie
w paistwowej sferze buatowe] w wysokéci 102,3%, powstata konieczéto dokonania
stosownej zmiany kwot wynagrodzenia zasadniczeggstaistow sdzidw zatrudnionych
w sadach powszechnych (apelacyjnych, egowych i rejonowych). Proponowane stawki
wynagrodzenia zasadniczego asystentg@lzisgo uwzgidniajp zatem konieczny wzrost
wynagrodzeé o 2,3 % w stosunku do stawek (nagzej i najwyszej) okrélonych w
przepisach obecnie obawujacego rozporgdzenia. Dodatkowo, przewidyj rowniez,
zaplanowane w bugcie na rok 2008, podwgzenie wynagrodze asystentéw elziow
przecktnie o 150 zt.

Przy ustalaniu kwot wynagrodzenia dla asystentdziego uwzgidniono zasag
réznicowania tych wynagrodaew zaleznosci od szczeblaaslu, w ktérym asystent wykonuje

swoje obowazki.

Materia obgta projektowanym rozposdzeniem nie stanowi przedmiotu regulacji prawa

wspolnotowego.

Projekt rozporadzenia nie zawiera przepiséw technicznych i wazWii z tym nie
wymaga notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianynrozporadzeniu Rady Ministréw z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie funkcjonowania krajgwesystemu notyfikacji norm i aktow
prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 200468l poz. 597).

Projekt rozporadzenia zostanie zamieszczony na stronie interng¢tdviaisterstwa
Sprawiedliwgci, zgodnie z ustagvz dnia 7 lipca 2005 r. o dziatakw lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).



OCENA SKUTKOW REGULACIJI

1. Rozporzdzenie dotyczy o0sOb zatrudnionych na stanowiskasystantow edziow

w sadach powszechnych.

2. Wegfcie w zycie rozporadzenia nie wywota skutkéw spotecznych, ani nie wgyna
konkurencyjné¢ gospodarki i przedgbiorczgé¢, w tym na funkcjonowanie

przedsgbiorstw oraz na sytuagj rozwdj regionalny.

3. Skutki finansowe.
Wejscie w zycie przedmiotowego rozpasdzenia nie spowoduje skutkéw finansowych
dla budetu pastwa w rozumieniu art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8&rwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 21@4p&n. zm.), a proponowane
podwyzszenie wynagrodzenastpowa bedzie w ramachrodkow zabezpieczonych na
ten cel w budecie w czsci 15 ,Sdy powszechne” na rok 2008.

4. Konsultacje spoteczne.
Projekt zostat przedstawiony do zaopiniowania Knegp Radzie $downictwa,
a w ramach konsultacji spotecznych — Zmkowi Zawodowemu Pracownikow Wymiaru
Sprawiedliwdci Rzeczpospolitej Polskiej oraz Niezalemu Samorgnemu Zwazkowi
Zawodowemu Pracownikow Wymiaru SprawiedldeoRzeczypospolitej Polskiej.
Krajowa Rada &lownictwa zaopiniowata projekt bez uwag.

Organizacje zvazkowe nie zgtosity uwag do projektu.



