
Projekt z dnia 8 marca 2007 r. 
 
 

ROZPORZĄDZENIE  
RADY MINISTRÓW  

 
z dnia ……………………  2007 r. 

 

uchylające rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków udzielania pomocy de minimis 
przedsiębiorcom prowadzącym zakłady pracy chronionej 

 
 

 

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 19 września 2003 r. o zmianie ustawy o warunkach 
dopuszczalności i nadzorowaniu pomocy publicznej dla przedsiębiorców (Dz. U. Nr 189, poz. 1850) zarządza 
się, co następuje: 

§ 1. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie szczegółowych 
warunków udzielania pomocy de minimis przedsiębiorcom prowadzącym zakłady pracy chronionej  (Dz. U. Nr 
98, poz. 989 oraz z 2005 r. Nr 189, poz. 1591).  
 

 
§ 2. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 1 maja 2007 r. 

 
 
 
 
         Prezes  
               Rady Ministrów 
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Projekt z dnia 8 marca 2007 r. 
UZASADNIENIE 

 

Projekt rozporządzenia Rady Ministrów uchylającego rozporządzenie w sprawie 
szczegółowych warunków udzielania pomocy de minimis przedsiębiorcom prowadzącym 
zakłady pracy chronionej jest oparty na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 19 września 
2003 r. o zmianie ustawy o warunkach dopuszczalności i nadzorowaniu pomocy publicznej 
dla przedsiębiorców (Dz. U. Nr 189, poz. 1850).  

Uchylenie obowiązywania rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 27 kwietnia 2004 r. 
w sprawie szczegółowych warunków udzielania pomocy de minimis przedsiębiorcom 
prowadzącym zakłady pracy chronionej  (Dz. U. Nr 98, poz. 989 oraz z 2005 r. Nr 189, poz. 
1591) związane jest z przygotowaniem rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie 
szczegółowych warunków udzielania pomocy de minimis przedsiębiorcom prowadzącym 
zakłady pracy chronionej, które stanowi wykonanie delegacji ustawowej zawartej w art. 70 
ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy 
publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291, z późn. zm.).   

Zastąpienie obecnie obowiązującego rozporządzenia jest konieczne z trzech 
podstawowych powodów: 

- po pierwsze, rozporządzenie zostało wydane na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z 
dnia 19 września 2003 r. o zmianie ustawy o warunkach dopuszczalności i 
nadzorowaniu pomocy publicznej dla przedsiębiorców (Dz. U. Nr 189, poz. 1850), 
który wedle art. 70 ust. 1 ustawy o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy 
publicznej, traci moc po upływie 3 lat od dnia wejścia w Ŝycie tej ustawy, t.j. z 
dniem 1 czerwca 2007 r., 

- po drugie, wedle art. 70 ust. 3  ustawy o postępowaniu w sprawach dotyczących 
pomocy publicznej – jedynie do dnia 1 maja 2007 r. Rada Ministrów moŜe, w 
drodze rozporządzeń, ustanawiać programy pomocowe w zakresie pomocy 
publicznej udzielanej na podstawie ustaw odrębnych, uwzględniając w 
szczególności potrzeby rozwoju gospodarki oraz konieczność zapewnienia 
zgodności tej pomocy ze wspólnym rynkiem. 

- po trzecie rozporządzenie odwołuje się do rozporządzenia Komisji (WE) nr 
69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu 
WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis (Dz.Urz. WE L 10 z 
13.01.2001), którego zasady moŜna stosować jedynie do końca jego okresu 
przejściowego, tj. do 30 czerwca 2007 r.    

Terminy wejścia w Ŝycie rozporządzenia uchylającego oraz zastępującego aktu prawnego 
zostały skorelowane, i określono je na dzień 1 maja 2007 r.   

Rozporządzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej w tym zakresie. 

Projekt regulacji nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisów 
dotyczących sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów 
prawnych.   
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Ocena skutków regulacji  
1. Podmioty objęte rozporządzeniem  
 
Uregulowania rozporządzenia będą dotyczyć: 
- przedsiębiorców prowadzących zakłady pracy chronionej, 
- organów udzielających pomocy publicznej w zakresie zwolnień prowadzących zakłady 

pracy chronionej z podatków i opłat (art. 31 ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych), zwolnienia z zaliczek na podatek 
dochodowy od osób fizycznych od pracowników zakładów pracy chronionej (art. 38 ust. 2 
ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych) oraz róŜnicy między 
dofinansowaniem do wynagrodzeń a wynagrodzeniem osiąganym pracowników 
niepełnosprawnych (art. 26a ust. 5 pkt 2 ustawy o rehabilitacji).   

 
2. Konsultacje  
 
Projekt będzie podlegał uzgodnieniom międzyresortowym i z partnerami społecznymi, z  
Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz zostanie skierowany 
do Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego.  
Projekt zostanie zamieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Pracy i Polityki 
Społecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w 
procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) – w Biuletynie Informacji Publicznej 
Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej.  
 
3. Wpływ rozporządzenia na sektor finansów publicznych, w tym budŜet państwa oraz 

budŜety jednostek samorządu terytorialnego  
 
Projektowana regulacja nie spowoduje dodatkowych skutków finansowych dla budŜetu 
państwa, budŜetów jednostek samorządu terytorialnego, a takŜe innych podmiotów sektora 
finansów publicznych, w szczególności w postaci zwiększenia wydatków lub zmniejszenia 
dochodów. Nie wpłynie takŜe w tym względzie na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych.    
 
4. Wpływ regulacji na rynek pracy.  
 
Wprowadzenie w Ŝycie projektu rozporządzenia nie wpłynie na rynek pracy 
 
5. Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczości, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw.    
 
Wprowadzenie w Ŝycie projektu rozporządzenia nie wpłynie na konkurencyjność gospodarki i 
przedsiębiorczości, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 
 
6. Wpływ regulacji na sytuację regionów i rozwój regionalny. 
 
Wprowadzenie w Ŝycie projektu rozporządzenia nie wpłynie na sytuację regionów i rozwój 
regionalny. 
 
7. Zgodność regulacji z prawem Unii Europejskiej  
 
Przedmiot projektowanej regulacji jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.   
 


