Projekt Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia .. 2005 r. w sprawie
warunkow i trybu oddelegowania policjantéw do petnienia zadan stuzbowych poza Policja w kraju i za
granica

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracjil z dnia .. 2005 r. w sprawie warunkéw i trybu oddelegowania
policjantéw do petnienia zadan stuzbowych poza Policjg w kraju i za granicq,

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2002 r. Nr 7, poz. 58 z p6zn. zm.2) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla warunki i tryb oddelegowania, przyznawania uposazenia oraz innych $wiadczen przystugujacych
policjantowi w czasie oddelegowania do petnienia zadan stuzbowych poza Policjg w kraju i za granica.

§ 2.1. Rozporzadzenie stosuje sie do policjanta w stuzbie statej oddelegowanego, za jego zgoda, do petnienia zadan stuzbowych
poza Policjg w kraju i za granicg na czas okreslony, zwanego dalej "oddelegowanym policjantem", z zastrzezeniem ust. 2.

2. Przepisow rozporzadzenia nie stosuje sie do policjanta:
a) delegowanego do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie policyjnym,

b) delegowanego do petnienia funkcji oficera tacznikowego Policji w polskich przedstawicielstwach
dyplomatycznych - w zakresie jego prawa do uposazenia oraz innych $wiadczen i naleznosci pienieznych, do
ktdrych stosuje sie wylacznie przepisy dotyczace pracownikéw polskich przedstawicielstw dyplomatycznych.

§ 3. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1)  petnieniu zadan stuzbowych poza Policjq przez oddelegowanego policjanta - rozumie sie przez to wykonywanie obowigzkéw w
granicach zadan Policji, okreslonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, zwanej dalej "ustawq" oraz zadan Policji
wynikajacych z umdw i zobowigzan miedzynarodowych;

2) instytucji krajowej - rozumie sie przez to Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji, jednostki organizacyjne podlegte
lub nadzorowane przez ministra wasciwego do spraw wewnetrznych oraz inne jednostki, w ktérych wykonywane sg zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

3) instytucji zagranicznej - rozumie sie przez to organ, organizacje lub instytucje miedzynarodowa, albo panstwa obcego, w
ktdrych wykonywane s zadania, o ktdrych mowa w pkt. 1;

4) przetozonym wiasciwym w sprawach osobowych - rozumie sie przez to Komendanta Gtdwnego Policji, Komendanta
wojewodzkiego (Stotecznego) Policji, Komendanta powiatowego (miejskiego lub rejonowego) Policji, Komendanta Wyzszej
Szkoty Policji oraz komendanta szkoty policyjnej.

§ 4. 1. Z wnioskiem o oddelegowanie policjanta do petnienia zadan stuzbowych poza Policja, zwanym dalej "wnioskiem", mogq
wystapic:

1)  organy Policji;
2)  kierownicy instytucji krajowych;
3)  kierownicy instytucji zagranicznych, z zastrzezeniem pkt 4;

4)  policjant, po zawarciu umowy z instytucjq zagraniczng, z zastrzezeniem ust. 5.

2. Wniosek instytucji krajowej powinien zawierac:
1) nazwe instytucji i komorki organizacyjnej oraz nazwe stanowiska przeznaczonego dla policjanta;
2) kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska i zakres wykonywanych zadan;
3) przewidywany okres oddelegowania;
4) zobowigzanie do wyptacania policjantowi uposazenia i innych naleznosci pienieznych, o ktérych mowa w § 14 ust. 2, z
wiasnych srodkow.
3. Whniosek instytucji zagranicznej powinien zawierac:

1) dane, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-3;

2) okreSlenie uprawnien i naleznosci, ktére instytucja zobowigzuje sie przyznac i wyptaca¢ oddelegowanemu policjantowi z
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wiasnych srodkow.
4. Wniosek policjanta powinien zawiera¢ dane, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-3.

5. Przed ztozeniem wniosku policjant powiadamia pisemnie Komendanta Gtéwnego Policji o zamiarze uczestniczenia w
postepowaniu kwalifikacyjnym dotyczacym zawarcia umowy, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 4.

§ 5. Komendant Gtéwny Policji moze odmoéwi¢ uwzglednienia wniosku, jezeli na stanowisku stuzbowym wskazanym we wniosku nie
beda wykonywane zadania okre$lone w § 3 pkt 1 albo jezeli jest to uzasadnione interesem stuzby.

§ 6. 1. Oddelegowanie do petnienia zadan stuzbowych poza Policja nastepuje po wyrazeniu zgody przez policjanta w formie
pisemnego o$wiadczenia, wskazujacego nazwe instytucji krajowej lub zagranicznej i stanowisko stuzbowe, na ktérym policjant
godzi sie wykonywac zadania stuzbowe, a takze czas petnienia zadan stuzbowych poza Policja na jaki wyraza zgode, z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Za zgode, o ktérej mowa w ust. 1 nalezy takze rozumie¢ wniosek, o ktdrym mowa w § 4 ust. 4.

§ 7.1. Komendant Gtéwny Policji, w razie uwzglednienia wniosku:

1) uzgadnia z kierownikiem instytucji krajowej lub zagranicznej obsade stanowiska stuzbowego okre$lonego we wniosku, po
uprzednim uzyskaniu od policjanta pisemnego o$wiadczenia, o ktdrym mowa w § 6;

2) zwalnia wytypowanego policjanta z zajmowanego stanowiska z jednoczesnym przeniesieniem go do dyspozycji przetozonego
wiasciwego w sprawach osobowych;

3) zalicza - do celéw zwiazanych z petnieniem stuzby w Policji oraz obliczania uposazenia i innych naleznosci pienieznych
przystugujacych policjantowi w okresie oddelegowania - stanowisko stuzbowe w instytucji krajowej okreslone we wniosku, do
odpowiedniej grupy zaszeregowania oraz ustala policyjny stopien etatowy, stosownie do zaszeregowania stanowisk
stuzbowych policjantow;

4) wydaje rozkaz personalny o oddelegowaniu policjanta do petnienia zadan stuzbowych poza Policja.

2. Rozkaz personalny o oddelegowaniu powinien zawierac:

1) date zwolnienia policjanta ze stanowiska i przeniesienia go do dyspozycji przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych
oraz okreslenie ostatnio zajmowanego stanowiska stuzbowego w Policji wraz ze sktadnikami uposazenia;
2) nazwe instytucji krajowej lub zagranicznej, do ktérej nastepuje oddelegowanie;

3) okreslenie stanowiska przeznaczonego dla policjanta w instytucji oddelegowania;

4) okreslenie skfadnikow i wysokosci uposazenia naleznego w czasie oddelegowania do instytucji krajowej, ustalonego z
uwzglednieniem ust. 1 pkt 3;

5) okreslenie czasu oddelegowania;
6) zakres wykonywanych zadan;

7) inne warunki oddelegowania.

§ 8. Oddelegowanego policjanta wyznacza na stanowisko stuzbowe, zgodnie z wnioskiem, kierownik instytucji krajowej lub
zagranicznej.

§ 9. 1. Kierownik instytucji krajowej lub zagranicznej moze przenie$¢ oddelegowanego policjanta na inne stanowisko stuzbowe niz
okreslone we wniosku o oddelegowanie, jezeli na stanowisku tym sg realizowane zadania okreslone w § 3 pkt 1.
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2. W razie reorganizacji instytucji krajowej lub zagranicznej, powodujacej zmiane stanowiska stuzbowego, na ktérym
oddelegowany policjant wykonuje zadania stuzbowe, kierownik instytucji moze wystgpi¢ do Komendanta Gtéwnego Policji z
whnioskiem o skierowanie policjanta na inne stanowisko stuzbowe lub o jego odwotanie z oddelegowania.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przepisy § 4-7 i § 10 stosuje sie odpowiednio.

§ 10. 1. Komendant Gtdwny Policji odwotuje policjanta z oddelegowania w przypadku koniecznosci zwolnienia go ze stuzby,
zawiadamiajac o tym kierownika instytucji krajowej lub zagranicznej.

2. Komendant Gtéwny Policji, na wniosek kierownika instytucji krajowej lub zagranicznej, uzasadniony interesem
instytucji, odwotuje policjanta z oddelegowania, nawet bez jego zgody. Kierownik instytucji sktadajac Komendantowi Gtéwnemu
Policji wniosek o odwotanie policjanta z oddelegowania zawiadamia o tym policjanta. Odwotanie nastepuje nie wczesniej niz z
uptywem 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

3. Komendant Gtéwny Policji odwotuje policjanta z oddelegowania do instytucji krajowej lub zagranicznej na jego wniosek
zawiadamiajac kierownika instytucji. Odwotanie nastepuje w terminie do trzech miesiecy od dnia ztozenia wniosku.

4. Komendant Gtéwny Policji, z uwagi na potrzeby Policji, moze odwotaé policjanta z oddelegowania, nawet bez jego
zgody, zawiadamiajac o tym kierownika instytucji krajowej lub zagranicznej oraz policjanta. Odwotanie nastepuje nie wczesniej
niz z uptywem 30 dni od dnia zawiadomienia.

5. Terminy, o ktorych mowa w ust. 2-4, mogg byc¢ skracane za porozumieniem Komendanta Gtdwnego Policji, kierownika
instytucji krajowej lub zagranicznej oraz zainteresowanego policjanta.

§ 11. Po odwotaniu policjanta z oddelegowania przetozony wiasciwy w sprawach osobowych mianuje go na stanowisko nie nizsze,
niz zajmowane przed oddelegowaniem.

§ 12. 1. Policjant w okresie oddelegowania do instytucji krajowej lub zagranicznej podlega przetozonemu wiasciwemu w sprawach
osobowych, w dyspozycji ktérego pozostaje.

2. Przepis ust. 1 nie narusza uprawnien przetozonego, ktéremu policjant podlega z tytutu zajmowania stanowiska
stuzbowego w instytucji krajowej lub zagranicznej

§ 13. 1. Policjant oddelegowany do petnienia zadan stuzbowych w instytucji krajowej zachowuje prawo do urlopu w wymiarze i na
zasadach okreslonych w ustawie.

2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1 udziela policjantowi jego przetozony w instytucji krajowej. Przetozony ten informuje
przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych o wymiarze urlopu udzielonego policjantowi w okresie odelegowania.

3. Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej przystuguje urlop w wymiarze i
na zasadach obowigzujacych w tej instytucji, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Policjantowi odwotanemu z oddelegowania w instytucji zagranicznej przystuguje urlop uzupetniajacy w wymiarze
odpowiadajacym rdéznicy pomiedzy wymiarem urlopu wypoczynkowego i dodatkowego ustalonego na podstawie ustawy a
wymiarem urlopu przystugujgcego mu w instytucji zagranicznej.

§ 14. 1.Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji krajowej przystuguja uprawnienia i Swiadczenia,
w tym uposazenie i inne naleznosci pieniezne w wysokosci i na warunkach okreslonych dla policjantéw petnigcych stuzbe w
jednostkach organizacyjnych Policji, z zastrzezeniem ust. 2-4.

2. Instytucja krajowa wyptaca oddelegowanemu policjantowi:

1) uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami do uposazenia;

2) nagrody roczne za okres oddelegowania;
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3) nagrody uznaniowe;
4) nagrody jubileuszowe;

5) odszkodowania z tytutu wypadkéw i chordb pozostajacych w zwigzku ze stuzba w Policji, jezeli uszczerbek na zdrowiu
policjanta powstat w czasie oddelegowania;

6) naleznosci z tytutu podrdzy stuzbowych.

3. Swiadczenia i naleznosci pieniezne niewymienione w ust. 2 przyznaje i wyptaca jednostka organizacyjna Policji, w
ktdrej policjant petnit stuzbe bezposrednio przed oddelegowaniem.

4. Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji krajowej przystuguje od jednostki
organizacyjnej Policji, w ktorej petnit stuzbe bezposrednio przed oddelegowaniem oraz po jego zakonczeniu wyréwnanie nagrody
rocznej do wysokosci wynikajacej z tacznego okresu stuzby petnionej w danym roku kalendarzowym.

§ 15. Do policjanta oddelegowanego do petnienia zadan stuzbowych na stanowisku stuzbowym w instytucji krajowej stosuje sie
przepisy, ktére majg zastosowanie do pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach analogicznych do zajmowanego przez niego
stanowiska stuzbowego, w szczegdlnosci dotyczace obowigzkéw pracodawcy i pracownika, regulamindw pracy, wyroznien,
odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw, rozktadu czasu pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przyznawania nagréd, z
wylaczeniem pozostatych przepisbw w sprawie wynagrodzen oraz innych Swiadczen i naleznosci pienieznych wynikajacych ze
stosunku pracy.

§ 16. 1. Policjant w czasie oddelegowania do petnienia zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej zachowuje prawo do uposazenia
zasadniczego, dodatkéw do uposazenia o charakterze statym i innych naleznosci pienieznych naleznych na ostatnio zajmowanym
stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wplyw na prawo do uposazenia i innych
naleznosci pienieznych lub na ich wysokos$c¢.

2. Policjantowi, o ktorym mowa w ust. 1, przystugujg rowniez:
1) naleznosci z tytutu zagranicznej podrézy stuzbowej;
2) zwrot kosztdw przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéw gospodarstwa domowego;
3) ryczatt na pokrycie kosztow utrzymania;

4) zwrot kosztéw leczenia.

3. Uposazenie oraz $wiadczenia i naleznoSci pieniezne, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 3, nie przystugujg
policjantowi otrzymujgcemu za granicg wynagrodzenie na podstawie umowy zawartej z instytucjg zagraniczna.

§ 17. 1. Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej przystuguja naleznosci z tytutu
zagranicznej podrdzy stuzbowej okre$lone na podstawie przepisbw w sprawie przyznawania policjantom naleznosci za podréze
stuzbowe i przeniesienia, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1, policjant otrzymuje z tytutu podrézy odbywanych:
1) w zwigzku z rozpoczeciem i zakonczeniem stuzby w instytucji zagranicznej;

2) w celu zatatwienia w kraju lub w innym panstwie spraw stuzbowych na polecenie lub za zgodg Komendanta Gtéwnego
Policji;

3) w razie $mierci pozostajacych w kraju cztonkdw rodziny, na ktérych przystuguje zasitek pogrzebowy na podstawie ustawy, a
w innych przypadkach losowych za zgodg Komendanta Gtéwnego Policji;

4) w celu wykorzystania urlopu wypoczynkowego w kraju, raz na dwa lata, nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy stuzby w
instytucji zagranicznej, z wylaczeniem ostatniego roku tej stuzby.

3. Czas podrdzy, o ktdrej mowa w ust. 1, liczy sie w drodze z kraju lub innego panstwa do chwili przybycia do miejsca
petnienia stuzby w czasie oddelegowania, a w drodze do kraju lub innego panstwa od chwili opuszczenia tego miejsca.
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§ 18. 1. Policjantowi w zwigzku z rozpoczeciem i zakonczeniem stuzby w instytucji zagranicznej przystuguje zwrot
udokumentowanych kosztow przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéow gospodarstwa domowego do wysokosci nie
przekraczajacej kosztu frachtu bagazu o wadze 150 kg, ustalonego wediug stawek Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Przewoznikéw Lotniczych (IATA).

2. Zwrot kosztow przewozu nie przystuguje, jezeli z tytutu podrdzy, o ktérej mowa w § 16 ust. 2 pkt 1, policjant
otrzymat zwrot kosztéw przejazdu ustalony z uwzglednieniem stawek za jeden kilometr przebiegu pojazdu, okreslony na podstawie
przepisow w sprawie przyznawania policjantom naleznosci za podrdze stuzbowe i przeniesienia.

§ 19. Naleznosci, o ktorych mowa w § 17 i 18, nie przystuguja, jezeli policjant otrzymuje od instytucji zagranicznej $wiadczenia
pieniezne na cele analogiczne do okreslonych w tych przepisach.

§ 20. Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej przystuguje ryczatt na pokrycie
kosztéw utrzymania w wysokosci i na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie naleznosci pienieznych otrzymywanych przez
policjantéw delegowanych do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie policyjnym.

§ 21. 1. Policjantowi oddelegowanemu do petnienia zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej przystuguje zwrot poniesionych za
granicg niezbednych i udokumentowanych kosztéw standardowego leczenia w nastepujacym zakresie:

1) leczenia szpitalnego oraz zabiegdw leczniczych, porad i badan lekarskich i diagnostycznych z tym zwigzanych - w 100%, do
wysokosci stanowigcej rownowarto$¢ 1000 euro rocznie;

2) innych $wiadczen leczniczych oraz kosztu zakupu lekéw zleconych przez lekarza - w 50%, do wysokosci stanowigcej
rownowarto$¢ 100 euro miesiecznie.

2. W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia policjanta, a zwtaszcza w razie koniecznosci natychmiastowej
interwencji lekarskiej w szpitalu, Komendant Gtdwny Policji moze wyrazi¢ zgode na pokrycie kosztéw leczenia przekraczajacych
kwoty okres$lone w ust. 1.

3. Zwrot kosztdw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nastepuje na podstawie przedtozonych rachunkéw wraz z dokumentacjg
medyczng uzasadniajaca ich poniesienie.

4. Zwrot kosztdw leczenia nie przystuguje, jezeli policjant jest uprawniony za granicq do bezptatnego leczenia lub gdy
jego koszty sg refundowane ze $rodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia.

5. Zwrot kosztow leczenia nie obejmuje kosztow:

1) zabiegéw chirurgii plastycznej i kosmetycznych, nabycia protez ortopedycznych, dentystycznych lub okularéw,
leczenia sanatoryjnego lub uzdrowiskowego;

2) innych niz wymienione w pkt 1 S$wiadczen opieki zdrowotnej nie finansowanych ze S$rodkdw publicznych
wymienionych w zalaczniku do ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 i z 2005 r. Nr 94, poz. 288).

§ 22. W razie zgonu policjanta oddelegowanego do instytucji zagranicznej koszty transportu jego zwiok do kraju pokrywa Policja.

§ 23. 1. Wydatki na $wiadczenia i naleznosci, o ktérych mowa w § 16 ust. 2 i § 22, pokrywa Komendant Gtéwny Policji.

2. Naleznosci i $wiadczenia, o ktorych mowa w § 16 ust. 2, wyptaca sie na rachunek bankowy w kraju wskazany na pismie
przez policjanta.

3. Zwrotu kosztéw, o ktorych mowa w § 16 ust. 2 pkt 2 i 4, dokonuje sie w walucie kraju wiasciwej dla rozliczenia kosztow
zagranicznej podrézy stuzbowej, okreslonej na podstawie przepisbw w sprawie przyznawania policjantom naleznosci za podréze
stuzbowe i przeniesienia. Na wniosek policjanta zwrot moze by¢ dokonany w walucie polskiej.
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§ 24. Komendant Gtéwny Policji, w stosunku do policjantdw, ktdrzy w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia petnig zadania stuzbowe
poza Policjg, wyda rozkazy personalne o oddelegowaniu, o ktdrych mowa w § 7 ust. 2 - w terminie 3 miesiecy od dnia jego wejscia
W Zycie.

§ 25. W sprawach dotyczacych przebiegu stuzby policjantdw oddelegowanych na stanowiska stuzbowe w instytucjach krajowych
lub zagranicznych, nie uregulowanych w niniejszym rozporzadzeniu, stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy.

§ 26. Rozporzadzenia nie stosuje sie w zakresie spraw uregulowanych w umowach migedzynarodowych.

§ 27. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.3)

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji

1)Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej - sprawy wewnetrzne, na podstawie § 1 ust.
2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrdw z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. Nr 134, poz. 1436 i Nr 283, poz. 2818 oraz z 2005r. Nr 19, poz. 164).

2)Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 19, poz. 185, Nr 74, poz. 676, Nr 81, poz.
731, Nr 113, poz. 984, Nr 115, poz. 996, Nr 153, poz. 1271, Nr 176, poz. 1457 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 90, poz. 844, Nr
113, poz. 1070, Nr 130, poz. 1188 i 1190, Nr 137, poz. 1302, Nr 166, poz. 1609, Nr 192, poz. 1873 i Nr 210, poz. 2036, z 2004 r.
Nr 171. poz. 1800, Nr 179, poz. 1842 i Nr 210, poz. 2135, Nr 273, poz. 2703 i Nr 277, poz. 2742 oraz z 2005 r. Nr 10, poz.70.

[1])Rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 kwietnia 2001 roku w
sprawie oddelegowania policjantéw do petnienia zadan stuzbowych poza Policj (Dz. U. Nr 36, poz. 418, Nr 72, poz. 757)

Uzasadnienie

Rozporzadzenie stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z
2002 r. nr 7 poz. 58, z pozn. zm.).

Rozporzadzenie ma zastosowanie do policjantdw w stuzbie statej oddelegowanych za ich zgoda do petnienia zadan
stuzbowych poza Policja w kraju i za granica na czas okre$lony.

Przepiséw rozporzadzenie nie stosuje sie natomiast do policjantdw delegowanych do petnienia stuzby poza granicami
panstwa w kontyngencie policyjnym, gdyz do tych policjantéw majq zastosowanie przepisy rozdz. 10a ustawy o Policji i akty
wykonawcze wydane na podstawie art. 145 f tej ustawy. Rozporzadzenia nie stosuje sie réwniez do policjantéow delegowanych do
petnienia funkgji oficera facznikowego w polskich przedstawicielstwach dyplomatycznych - ale tylko w zakresie prawa do
uposazenia oraz innych $wiadczen i naleznosci pienieznych, do ktdrych stosuje sie wytacznie przepisy dotyczace pracownikdw
polskich przedstawicielstw dyplomatycznych - stosownie do art. 122a ustawy o Policji.

Obowigzujace obecnie rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 6 kwietnia 2001 r. (Dz. U. Nr
36, poz. 418) w sprawie oddelegowania policjantdw do petnienia zadan stuzbowych poza Policjg reguluje (ale nie w petnym
zakresie) sytuacje oddelegowania policjantéw do petnienia zadan stuzbowych poza Policjq w kraju i za granica, realizujacych
zadania zwigzane z bezpieczenstwem i porzadkiem publicznym. Niektdrych uregulowan nie da sie przenie$¢ wprost do sytuacji
zwigzanych z oddelegowaniem do petnienia zadan stuzbowych poza Policjg za granica. Majac na uwadze narastajacy, intensywny
rozwoj kontaktow zagranicznych Policji, a zwtaszcza zwigzanych z cztonkostwem w Europolu i uzasadniong potrzebe dtuzszego
pobytu i stuzby policjantéw w instytucjach zagranicznych istnieje potrzeba wyczerpujacego okreslenia zasad oddelegowania
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policjantdéw za granice, a takze zmiany i uzupetnienia uregulowan dotyczacych oddelegowania w kraju..

Oddelegowanie policjantéw do petnienia zadan stuzbowych poza Policjq w kraju i za granica wymaga okre$lenia zasad i
trybu, w jakim Komendant Gtéwny Policji dokona tego oddelegowania, a takze ustalenia szczegdtowego zakresu praw i obowigzkow
oddelegowanych osob.

Projektowane rozporzadzenie zaktada mozliwos¢ oddelegowania do petnienia zadan stuzbowych poza Policjg policjantéw
petnigcych stuzbe stalg, ktérzy wyrazili zgode na oddelegowanie w formie pisemnego o$wiadczenia, a jednocze$nie spetniajg
warunki stawiane przez instytucje krajowe i zagraniczne.

Zatozono, ze warunkiem niezbednym do oddelegowania policjanta jest zlozenie odpowiedniego wniosku przez
zainteresowang instytucje krajowg lub zagraniczna. Przewidziano takze mozliwos¢ wystepowania z wnioskiem o oddelegowanie
przez policjanta - w sytuacji, gdy umowy miedzynarodowe (np. Konwencja o Europolu) nie przewiduja procedury wystepowania z
wnioskiem przez instytucje zagraniczng i policjant bezposrednio zawiera umowe z instytucja zagraniczna. W tej sytuacji
wprowadzono takze przepis naktadajacy na policjanta obowigzek informowania Komendanta Gtdéwnego Policji o zamiarze
uczestniczenia w postepowaniu kwalifikacyjnym przed zawarciem umowy z instytucjq zagraniczna, gdyz organ delegujacy musi
mie¢ wiedze ze wzgleddw np. organizacyjnych, finansowych, ze policjant uczestniczy w takim postepowaniu.

Zasadno$¢ wniosku o oddelegowanie podlega ocenie Komendanta Gtéwnego Policji pod katem spetnienia wymogu
wykonywania ustawowych zadan Policji oraz interesu stuzby.

Akceptacja wniosku uruchamia procedure kadrowg zaliczenia stanowiska proponowanego w instytucji - zgodnie z
zaszeregowaniem stanowisk stuzbowych w Policji - do odpowiedniej grupy zaszeregowania wraz ze stopniem etatowym oraz
wydania rozkazu personalnego o zwolnieniu policjanta z zajmowanego stanowiska, przeniesieniu do dyspozycji przetozonego
wiasciwego w sprawach osobowych i oddelegowaniu do petnienia zadan stuzbowych poza Policja. Rozkaz personalny szczegdtowo
okresla warunki tego oddelegowania.

Rozporzadzenie przewiduje mozliwos¢ zmiany warunkow oddelegowania z uwagi na potrzeby instytucji krajowej lub
zagranicznej albo ich reorganizacje; jednakze zmiana stanowiska zajmowanego w instytucjach krajowych lub zagranicznych moze
nastgpi¢ wylacznie na takie, na ktorym nadal beda wykonywane ustawowe zadania Policji. Zmiana warunkéw oddelegowania
zostanie rdwniez potwierdzona rozkazem personalnym.

W rozporzadzeniu wyszczegolniono przypadki, w ktdrych zasadnym jest wczesniejsze odwotanie policjanta z
oddelegowania. Uwzgledniono réwniez terminy i tryb postepowania w takich sytuacjach, m.in. koniecznos¢ ztozenia zawiadomienia
w tej sprawie przez Komendanta Gtdwnego Policji albo kierownika instytucji krajowej lub zagranicznej albo policjanta. Z wnioskiem
o odwotanie z oddelegowania moze réwniez wystqpi¢ zainteresowany policjant.

W rozporzadzeniu przewidziano, iz odwotanie z delegowania - odmiennie niz dotychczas - wywotuje skutek po uptywie
jednego miesigca po dniu zawiadomienia, chyba Ze okres ten zostanie skrocony. W przypadku za$ wniosku policjanta o odwotanie z
oddelegowania - skierowanie do dyspozycji wtasciwego przetozonego nastepuje w terminie do 3 miesiecy, a wiec odmiennie niz w
rozporzadzeniu dotychczas obowiazujacym, kiedy to skutek nastepuje w dniu nastepnym po dniu zawiadomienia.

Rozporzadzenie gwarantuje tez policjantowi powrdt do jednostki delegujacej na stanowisko nie nizsze niz zajmowane w
dniu oddelegowania.

W zakresie prawa do urlopu przyjeto zasade, ze przystuguje on oddelegowanemu policjantowi w wymiarze nie nizszym niz
stanowi ustawa o Policji. W sytuacji, gdy urlop przystugujacy w instytucji zagranicznej bytby w nizszym wymiarze - policjantowi po
powrocie z oddelegowania przystugiwatoby prawo do urlopu uzupetniajacego.

W zakresie uprawnien policjantdw o charakterze finansowym projekt rozporzadzenia wprowadza zasadnicze rozréznienie
pomiedzy oddelegowaniem do instytucji krajowej i zagranicznej. W pierwszym przypadku, podobnie jak dotychczas, policjant
otrzymuje wszystkie naleznosci wynikajace ze stosunku stuzbowego na identycznych praktycznie zasadach jak pozostali policjanci
petnigcy stuzbe w jednostkach organizacyjnych Policji. Dotyczy to rdwniez prawa do nagrody rocznej, ktéra wg dotychczasowego
rozporzadzenia byta generalnie zastepowana przez dodatkowe wynagrodzenie roczne funkcjonujace w oparciu o przepisy ustawy z
dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz.
1080 z pdézn. zm.). Pfatnikiem podstawowych naleznosci tj. uposazenia, nagrod jubileuszowych, rocznych i uznaniowych jest
instytucja, do ktdrej nastapito oddelegowanie. Jest to zrozumiate z uwagi na to, ze w pierwszym rzedzie oddelegowany policjant
realizuje zadania na rzecz i w interesie instytucji. Pozostate uprawnienia finansowe przyznaje i wyptaca macierzysta jednostka
organizacyjna Policji.

W przypadku delegowania poza granice panstwa policjantowi zapewniono zachowanie prawa do ogdétu Swiadczen
przystugujacych na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym w kraju, a ponadto dodatkowe naleznosci wyptacane w walutach
obcych, zwiazane z oddelegowaniem. Do nich nalezg: zwrot kosztéw zagranicznych podrézy stuzbowych, przesiedlenia
wynikajacego z rozpoczecia i zakonczenia stuzby w instytucji zagranicznej, kosztéow utrzymania i zakwaterowania oraz kosztow
leczenia. Najistotniejszym S$wiadczeniem jest ryczatt na pokrycie kosztdw utrzymania, przyznawany wg regut stosowanych do
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policjantéw delegowanych do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie policyjnym (vide rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 5 listopada 2002 r. - Dz. U. Nr 192, poz. 1607 z p6zn. zm.). Ryczatt ten co do zasady wynosi 50% sumy diety i
limitu na pokrycie kosztdw noclegu okreslonych przepisami w sprawie zagranicznych podrézy stuzbowych.

Dodatkowe $wiadczenia nie beda przystugiwaé, jezeli analogiczne uprawnienia sg finansowane przez instytucje
zagranicznag.

Nieco odmiennie przedstawiajq sie uprawnienia finansowe, w przypadku, gdy oddelegowany policjant bedzie otrzymywat
wynagrodzenie na podstawie umowy zawartej z instytucjg zagraniczna.

Biorac pod uwage fakt, iz wynagrodzenie to jest adekwatne do zakresu wykonywanych przez policjanta zadan, a takze
warunkdéw zyciowych i bytowych istniejacych w miejscu oddelegowania, policjant nie zachowuje prawa do naleznosci wynikajacych
ze stosunku stuzbowego, analogicznie jak przewiduje to art. 122a ustawy o Policji w stosunku do policjantéw oddelegowanych do
petnienia funkgji oficeréw facznikowych w polskich przedstawicielstwach dyplomatycznych, do ktérych stosuje sie w tym zakresie
wylacznie przepisy dotyczace pracownikdw polskich przedstawicielstw dyplomatycznych.

Materia projektu pozostaje poza zakresem prawa Unii Europejskiej.

Ocena skutkow regulagji

1. Konsultacje spoteczne.

Projekt byt przedmiotem konsultacji z Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym Policjantéw, ktérego uwagi nie
zostaty uwzglednione w tresci projektu (postulowane zapisy pozostawatyby poza zakresem upowaznienia ustawowego).

2. Wplyw regulacji na dochody i wydatki budzetu panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje dodatkowych skutkdw finansowych dla budzetu panstwa ponad wynikajace z
zatozen na dany rok budzetowy.

3. Wptyw regulacji na rynek pracy.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.
4. Wptyw regulacji na konkurencyjno$¢ wewnetrzng i zewnetrzng gospodarki.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki.
5. Wptyw regulacji na sytuacje i rozwdj regionow.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacje i rozwdéj regiondw.
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