W wersji podpisanej przez Ministra Edukacji Narogpw
w dniu 24 padziernika 2007 r.
i skierowanej do wikiwych Ministrow

w celu uzyskania podpisu ,w porozumieniu

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

Zzmieniaj gce rozporz gadzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu

zawodowego przez nauczycieli

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuije:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia
2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.

Nr 260, poz. 2593) wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) 8 9 10 otrzymujg brzmienie:

.3 9. 1. Dokumentacja zatgczona do wniosku o0 podjecie postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego, z zastrzezeniem ust. 2, obejmuje:

1) dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku
nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego takze akt nadania
stopnia awansu zawodowego — poswiadczone kopie;

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty zawierajgce informacje o:

a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego

przedmiocie lub rodzaju prowadzonych zaje¢ w dniu wydania

Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej - o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Edukac;ji
Narodowej (Dz. U. Nr 131, poz. 907).

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600
oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238.



zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu; w przypadku
nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu zmienit miejsce
zatrudnienia, oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach, w
kazdej w wymiarze nizszym niz potowa obowigzkowego wymiaru zajec,
lacznie w wymiarze co najmniej potowy obowigzkowego wymiaru zajec,
nalezy zalgczy¢ zaswiadczenia ze wszystkich szkét, w ktorych
nauczyciel byt zatrudniony w okresie stazu,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczyciela,

c) dacie ziozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu
rozwoju zawodowego,

d) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres
stazu oraz dacie jej dokonania, a w przypadku nauczyciela, ktéry w
okresie odbywania stazu zmienit miejsce zatrudnienia — takze o ocenie
dorobku zawodowego za okres stazu odbytego w poprzednim miejscu
zatrudnienia;

3) w przypadku nauczyciela mianowanego:

a) opis i analize realizacji wymagan okreslonych w 8 8 ust. 2, w
szczegolnosci ze wskazaniem uzyskanych efektow,

b) dyplom lub $wiadectwo potwierdzajgce zaawansowang znajomosc
jezyka obcego w rozumieniu przepisow w sprawie szczegotowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i
wypadkéw, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych
wyzszego wyksztalcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli — jezeli nauczyciel realizowat zadanie, o ktdrym mowa w 8§ 8

ust. 2 pkt 4 lit. d — poswiadczong kopie.

2. Dokumentacja sktadana przez nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9e ust. 1 — 3
Karty Nauczyciela, zalgczona do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego
lub egzaminacyjnego, obejmuje:

1) dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku
nauczyciela kontraktowego lub nauczyciela mianowanego takze akt nadania
stopnia awansu zawodowego — poswiadczone kopie;

2) zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wymagan dotyczacych okresow

pracy, urlopowania Iub zwolnienia z obowigzku $wiadczenia pracy,



3)

4)

5)

6)

7)

wymaganych do ziozenia wniosku, jezeli okresow tych nie mozna

udokumentowac¢ na podstawie swiadectw pracy;

w przypadku nauczyciela mianowanego — dokumentacje, o ktérej mowa w ust.

1 pkt 3;

w przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty —

sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy obejmujagce w szczegdlnosci

charakterystyke i rozwdj kierowanej przez niego szkoty w tym okresie, z

uwzglednieniem efektow ksztalcenia i wychowania, a takze wyrézniajgcq

ocene pracy uzyskang w okresie zajmowania stanowiska dyrektora szkoty, z

zastrzezeniem pkt 7;

w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 Karty

Nauczyciela — sprawozdanie z ostatnich 3 lat pracy zawierajgce informacje o

sposobie realizacji zadan zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem, z

zastrzezeniem pkt 7;

w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty

Nauczyciela — sprawozdanie z realizacji, w okresie ostatnich 3 lat, zadan

odpowiednio na rzecz oswiaty, pomocy spotecznej lub postepowania w

sprawach nieletnich — potwierdzone przez wiasciwy organ organizacji

zwigzkowej, w ktorej nauczyciel petni funkcje z wyboru, z zastrzezeniem pkt 7;

w przypadku nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9e ust. 5 Karty Nauczyciela —

odpowiednio dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4 — 6, a takze:

a) zaswiadczenie dyrektora szkoty o wymiarze zatrudnienia nauczyciela
oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych
zajeC w okresie odbywania stazu; w przypadku nauczyciela, ktéry w
okresie odbywania stazu zmienit miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela
zatrudnionego w kilku szkotach, w kazdej w wymiarze nizszym niz
potowa obowigzkowego wymiaru zajec, tgcznie w wymiarze co najmniej
potowy obowigzkowego wymiaru zajec, nalezy zatgczy¢é zaswiadczenia
ze wszystkich szkét, w ktorych nauczyciel byt zatrudniony w okresie
stazu,
b) zatwierdzony plan rozwoju zawodowego nauczyciela oraz

sprawozdanie z jego realizacji.



§ 10. 1. Organ powotujacy komisje kwalifikacyjng lub komisje egzaminacyjng dla
nauczyciela ubiegajgcego sie o stopien awansu zawodowego, ustalajgc skiad
komisji, zapewnia w niej udziat ekspertéw posiadajgcych kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole tego samego typu i rodzaju co szkota, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony, z ktérych co najmniej jeden jest zatrudniony w szkole
tego samego typu i rodzaju oraz co najmniej jeden naucza tego samego przedmiotu

lub prowadzi ten sam rodzaj zajeé, co nauczyciel, z zastrzezeniem ust. 2 — 4.

2. W przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty,
organ powotujacy komisje kwalifikacyjna, ustalajgc skiad komisji, zapewnia w niej
udzial co najmniej dwoch ekspertdow zajmujgcych stanowisko zwigzane ze
sprawowaniem nadzoru pedagogicznego, z ktorych co najmniej jeden zajmuje
stanowisko kierownicze w szkole, oraz co najmniej jednego eksperta nauczajgcego
tego samego przedmiotu lub prowadzacego ten sam rodzaj zaje¢, co nauczyciel,
ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty.

3. W przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela,
organ powotujacy komisje kwalifikacyjna, ustalajac skiad komisji, zapewnia w niej
udzial ekspertéw zatrudnionych na stanowisku odpowiadajgcym stanowisku

nauczyciela.

4. W przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela,
organ powotujgcy komisje kwalifikacyjng lub komisje egzaminacyjng, ustalajac skiad
komisji, zapewnia w niej udziat co najmniej jednego eksperta petnigcego z wyboru

funkcje zwigzkowa.”;

2) w 8 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Jezeli wniosek o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjnego Iub
egzaminacyjnego lub dokumentacja, o ktdrej mowa w 8 9, nie spetniajg wymagan
formalnych, dyrektor szkoty Iub wilasciwy organ nadajgcy stopien awansu
zawodowego wskazuje szczegbétowo stwierdzone braki i wzywa nauczyciela do ich
usuniecia w terminie 14 dni wraz z pouczeniem, ze nieusuniecie tych brakéw w

terminie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.”;



3) w 8 14 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. W dokumentacji przechowywanej przez dyrektora szkoty lub wiasciwy organ
nadajacy stopien awansu zawodowego pozostawia sie wniosek nauczyciela o
wszczecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego oraz dokumenty, o
ktorych mowa w 8 9 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2 pkt 1, 2 i 4-7. Pozostatg dokumentacje
zatgczong do wniosku nauczyciela o wszczecie postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego zwraca sie nauczycielowi, jezeli decyzja o nadaniu albo odmowie

nadania stopnia awansu zawodowego stata sie ostateczna.”;

4) w 8 16 uchyla sie ust. 4,51 7;

5) zalgczniki nr 1-5 do rozporzadzenia otrzymujg brzmienie okreslone w zatgcznikach

nr 1-5 do niniejszego rozporzadzenia,

6) uchyla sie zataczniki nr 6 i 7 do rozporzadzenia;

7) zalacznik nr 8 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 6

do niniejszego rozporzadzenia;

8) uchyla sie zatgcznik nr 9 do rozporzadzenia.

§ 2. 1. Do postepowan w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli, wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, stosuje sie dotychczasowe przepisy.

2. Nauczyciele mianowani, ktorzy uzyskali ocene dorobku zawodowego za okres
stazu, a nie ztozyli wniosku o wszczecie postepowania kwalifikacyjnego przed
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, mogg, w terminie do dnia 31
grudnia 2007 r., do wniosku o wszczecie postepowania kwalifikacyjnego zatgczyc

dokumentacje, o ktorej mowa w dotychczasowych przepisach.



8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

MINISTER
EDUKACJI NARODOWEJ

W porozumieniu:

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego

Minister Sprawiedliwosci

Minister Pracy i Polityki Spotecznej

Minister Obrony Narodowe]



Zalaczniki do rozporzadzenia Ministra Edukaciji

Narodowej z dnia.................. (poz. ............ ).

Zatacznik nr 1

WZOR ZASWIADCZENIA O UZYSKANIU AKCEPTACJI

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
Zz 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz.
95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238)

Komisja Kwalifikacyjna pOWOKANA PIZEZ .........ccvvveviiiiiiiiiiiiieei e
(nazwa organu, ktéry powotat komisje)
zaswiadcza
ZE PANIPANI ..ccoveicieeee e e
(imie i nazwisko)
W oo 40101/ C: ) ISR

(data i miejsce urodzenia)

po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego uzyskat(a) w dniu

........................................................ akceptacje Komisji Kwalifikacyjnej na  stopien
nauczyciela’
NE
Przewodniczacy
Komisji Kwalifikacyjnej
....... A
............ s e

* Nalezy wpisac¢ stopien awansu zawodowego, na ktory nauczyciel uzyskat akceptacje.



Zatacznik nr 2

WZOR ZASWIADCZENIA O ZDANIU EGZAMINU

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz.
95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238)

Komisja Egzaminacyjna POWORRNEA PIrZEZ ..........uu e uueiiieiiiiieiteeeieeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeenessnenneeenees

S =1 014 =1 0| T

BT o I40] 01/ €= ) IR
(data i miejsce urodzenia)
w wyniku postepowania egzaminacyjnego zdal(@) W dniu ...........ccccoeeeeiiii,
............................................................. egzamin na stopieh nauczyciela mianowanego.
NE e
Przewodniczacy
Komisji Egzaminacyjnej
B R
............ s e



Zatacznik nr 3
WZOR

(nazwa organu nadajacego stopien
awansu zawodowego nauczyciela)

AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95,
Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238)
po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego na  wniosek zlozony
W dNiU I uzyskaniu zaswiadczenia Nr o .........ccceeeeeen

ZANiA oo 0 akceptacji Komisji Kwalifikacyjnej powotanej przez

NAAAJE PANUIPANT ...ttt e e e e e e e e s s e e e e e e e e e reeeens
(imie i nazwisko)
BT Te 4o 1= 0 o1 UT(=] ) SRR
(data i miejsce urodzenia)
StOPIE A NAUCZYCIEIA ..ottt e st en e e
Posiada Pan/Pani WyKSZEACENIE 2)..............ccovoveeieeeeeeeee e e
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do®

(podpis i piecze¢ organu
nadajacego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

(miejscowos¢) (data)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zatgczeniu.

b Whisac¢ stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego albo dyplomowanego.

3 Whisa¢ poziom wyksztalcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

3 Whpisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
4 Nie dotyczy organu, ktory nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.



Zatacznik nr 4
WZOR

(nazwa organu nadajacego stopien
awansu zawodowego nauczyciela)

AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz.
95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176, poz. 1238)
po  przeprowadzeniu  postepowania  egzaminacyjnego na  wniosek  ziozony
WANIU .o e, i uzyskaniu zaswiadczenia Nr ........cccccevvvvvvneenn. z dnia

......................................... 0 zdaniu egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez

NAAJE PANUIPEANT ...t e et e e e e s r e e e e e e e e e e eas
(imie i nazwisko)
BT Te 4o 1= 0 o1 UT(=] ) SRR
(data i miejsce urodzenia)
stopie A nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani WYKSZtalCENIE ...........oovoeeieeeee oottt e,
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do?

(piecze¢ urzedowa)®

(podpis i piecze¢ organu
nadajacego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

(miejscowos¢) (data)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zataczeniu.

Y Whpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
3 Whisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
% Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 5
WZOR

(nazwa organu nadajacego stopien
awansu zawodowego nauczyciela)

AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 w zwigzku z art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600
oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176,
poz. 1238)

NAAAJE PANU/PANI ... ——
(imie i nazwisko)
Wl goTe 40T LT 4 a1 UT (=) RSP
(data i miejsce urodzenia)
stopie A nauczyciela kontraktowego.
Posiada Pan/Pani WYKSZtAICENIE ...........covieeieeeee oottt e,
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do?

(piecze¢ urzedowa)

(podpis i piecze¢ organu
nadajacego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

(miejscowos¢) (data)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zatgczeniu.

Y Whpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
3 Whisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
% Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 6
WZOR

(nazwa organu nadajacego stopien
awansu zawodowego nauczyciela)

AKT NADANIA
STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 w zwigzku z art. 9a ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600
oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103 i Nr 176,
poz. 1238)

NAAAJE PANUIPANT ...t et e e e e e e e e e e e e s e s
(imie i nazwisko)
(U oo 40T aT=T 0 a1 UT(=T ) USSP
(data i miejsce urodzenia)
stopie RN nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani WyKSZtalCenie Y..............coovovoioeeeeeeeeee e
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do?

(pieczeé urzedowa)®

(podpis i piecze¢ organu
nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

(miejscowos¢) (data)

Uzasadnienie aktu nadania stopnia awansu zawodowego w zatgczeniu.

Y Whpisa¢ poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
3 Whisa¢ organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.
% Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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UZASADNIENIE

Szczegblowg organizacje oraz zasady funkcjonowania systemu awansu
zawodowego nauczycieli reguluje rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (Dz. U. Nr 260, poz. 2593). Obecnie obowigzujgce rozporzadzenie,
w poréwnaniu z rozstrzygnieciami obowigzujacymi w 2000 r., przewiduje znacznie
uproszczone rozwigzania w zakresie wymogéw dotyczacych niezbednej
dokumentacji przedstawianej przez nauczycieli w trakcie postepowan awansowych.
Mimo to aspekt nadmiernej biurokratyzacji procedur awansowych stat sie jednym z
najczesciej formutowanych zarzutow i watpliwosci. Przewidywane niniejszym aktem
prawnym zmiany w treSci rozporzadzenia skupiajg sie zatem na eliminowaniu

nadmiernych rygoréw formalnych i organizacyjnych.

Przy niniejszej nowelizacji rozporzadzenia przyjeto zalozenie, iz zmiany nie moga
powodowacC obnizenia wymagan niezbednych do uzyskania kolejnego stopnia
awansu, a takze nie mogg ograniczac¢ wptywu i odpowiedzialnosci dyrektora szkoty w
zakresie powigzania awansu zawodowego nauczycieli z jakoscig pracy szkoty. Istotg
wprowadzonych zmian jest ograniczenie ilosci dokumentow zalgczanych przez
nauczyciela do wniosku o0 podjecie postepowania kwalifikacyjnego i
egzaminacyjnego oraz wyrazne oddzielenie oceny dorobku zawodowego
nauczyciela dokonywanej przez dyrektora szkoly od oceny spetniania przez
nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego
dokonywanej przez komisje kwalifikacyjne i komisje egzaminacyjne. Zaproponowane
zmiany odzwierciedlajg zapowiedzi rzadu dotyczace niezbednych zmian na rzecz

odbiurokratyzowania awansu zawodowego nauczycieli.
Szczegotowe rozwi gzania zawarte w rozporz agdzeniu:
1) zredukowanie ilosci dokumentow zatgczanych przez nauczyciela do wniosku o

podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego (nowe brzmienie 8§ 9

rozporzadzenia). Zgodnie z wprowadzang regulacjg do wniosku o podjecie
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postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego nauczyciel nie zalgcza planu
rozwoju zawodowego, sprawozdania z jego realizacji oraz oceny dorobku
zawodowego za okres stazu, a jedynie zaswiadczenie dyrektora szkoly zawierajgce
informacje o tych dokumentach. Tym samym zostala wyraznie oddzielona ocena
dorobku zawodowego nauczyciela dokonywana przez dyrektora szkoty od oceny
spetniania przez nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stopnia awansu
zawodowego dokonywanej przez komisje kwalifikacyjne i komisje egzaminacyjne.
Ponadto uchylony zostat przepis stanowigcy, iz do wniosku o wszczecie
postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego nauczyciele mogg zatgczyé
rowniez inng dokumentacje swiadczgca o ich osiggnieciach zawodowych. Powyzsza
zmiana spowoduje, iz nauczyciele nie bedg przedktada¢ szeregu zbednych
dokumentow i zaswiadczen, niemajacych znaczenia dla oceny spetniania wymagan
warunkujgcych uzyskanie danego stopnia awansu zawodowego.

Nauczyciele urlopowani na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z pézn. zm.) do wniosku o
podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego zamiast dokumentaciji
potwierdzajgcej ich dorobek zawodowy zwigzany z realizowaniem, w okresie
ostatnich 3 lat, zadan odpowiednio na rzecz os$wiaty, pomocy spotecznej lub
postepowania w sprawach nieletnich, bedg zatgcza¢ sprawozdanie z realizacji tych
zadan. Sprawozdanie to musi by¢ potwierdzone przez wiasciwy organ organizacji
zwigzkowej, w ktérej nauczyciel petni funkcje z wyboru. Niezbedne bowiem jest
potwierdzenie, iz nauczyciel realizowat opisane w sprawozdaniu zadania, zas w
sktad komisji kwalifikacyjnej lub komisji egzaminacyjnej powotanej dla takiego
nauczyciela nie zawsze wchodzi przedstawiciel organu organizacji zwigzkowej, ktory

mogtby potwierdzic realizacje tych zadan.

2) doprecyzowanie skiadu komisji kwalifikacyjnych i komisji egzaminacyjnych w
zakresie powotywania ekspertow (nowe brzmienie 8§ 10 rozporzadzenia).

Dotychczasowe brzmienie przepisu 8 10 rozporzadzenia budzito watpliwosci
interpretacyjne. Niniejsza regulacja okresla jednoznacznie, jakie wymagania muszag
spetnia¢ eksperci wchodzacy w sktad komisji kwalifikacyjnej lub egzaminacyjnej
powotywanej dla danego nauczyciela. Kryteria, na podstawie ktorych ustalono te
wymagania stanowig: typ i rodzaj szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony,

nauczany przez nauczyciela przedmiot lub rodzaj prowadzonych zaje¢, zajmowane
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stanowisko. Nowelizacja tego przepisu utatwi organom przeprowadzajgcym
postepowania kwalifikacyjne lub egzaminacyjne ustalanie prawidiowego skfadu
komisji i powotywanie ekspertéw, i tym samym usprawni przebieg calego
postepowania. Wiasciwy dobor ekspertow stanowi gwarancje rzetelnej i
wszechstronnej oceny dorobku i osiggnie¢ nauczyciela ubiegajgcego sie o awans

zawodowy.

3) okreslenie terminu uzupetnienia brakow wniosku o wszczecie postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego i zatlgczonej do wniosku dokumentacji oraz
skutkow ich nieuzupetnienia (nowe brzmienie 8 11 ust. 2 rozporzadzenia).

Dotychczasowe brzmienie przepisu 8 11 ust. 2 rozporzadzenia budzito watpliwosci,
jakie czynnosci powinien podja¢ dyrektor szkoty lub wiasciwy organ nadajacy stopien
awansu zawodowego w przypadku, gdy nauczyciel nie uzupetni brakow formalnych
we wskazanym terminie. Niniejsza regulacja okresla jednoznacznie, iz
nieuzupetnienie przez nauczyciela brakbw w terminie 14 dni skutkuje

pozostawieniem wniosku bez rozpoznania.

4) nadanie nowego brzmienia dotychczasowym zatgcznikom do rozporzadzenia, z
uwzglednieniem aktualnego miejsca publikacji tekstu jednolitego ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.

5) uchylenie dotychczasowych zatgcznikéw nr 6, 7 19 do rozporzadzenia.

Zatgczniki nr 6, 7 i 9 do rozporzadzenia okreslajg wzory aktow nadania stopnia
awansu zawodowego z mocy prawa na podstawie art. 7 ust. 1 i ust. 3 oraz art. 10
ust. 3-5 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o
zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239, z pézn. zm.), a takze na
podstawie art. 27 i art. 28 ustawy z dnia 23 sierpnia 2001 r. o zmianie ustawy o
systemie oswiaty, ustawy — Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego,
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 111, poz. 1194,
z pézn. zm.). Na podstawie powotanych przepisOw nauczyciele uzyskali stopnie
awansu zawodowego z mocy prawa z dniem wejscia w zycie ww. ustaw, a ci, ktorzy
nie byli zatrudnieni w szkole w dniu wejscia w zycie ustawy — z dniem ponownego
zatrudnienia w szkole, jezeli przerwa w zatrudnieniu nie przekraczata 5 lat. Obecnie

nie sg juz nadawane stopnie awansu zawodowego w tym trybie. W Swietle
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powyzszego, niezasadne jest okreslanie w zalgcznikach do rozporzadzenia wzorow

aktéw nadania stopnia awansu zawodowego z mocy prawa.

6) wprowadzenie okresu przejsciowego

Do postepowan w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli, wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, zastosowanie bedg mialy dotychczasowe przepisy, tj. obecne
przepisy dotyczace dokumentacji sktadanej przez nauczyciela, sktadu komisiji
kwalifikacyjnych i komisji egzaminacyjnych, uzupetniania brakow wnioskow.
Jednoczesnie wprowadza sie okres przejsciowy — do 31 grudnia 2007 r., w ktérym
nauczyciele, ktérzy uzyskali ocene dorobku zawodowego za okres stazu, a nie ztozyli
wniosku 0 wszczecie postepowania kwalifikacyjnego przed dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, bedg mogli do wniosku o wszczecie postepowania
kwalifikacyjnego zataczy¢ dokumentacje, o ktérej mowa w dotychczasowych
przepisach. Przepis ten zapewni wiec nauczycielom, ktorzy przed wejsciem w zycie
niniejszego rozporzadzenia przygotujg juz calg niezbedng dokumentacje lecz nie
zlozg wniosku o0 wszczecie postepowania kwalifikacyjnego, mozliwos¢ jej

przedtozenia bez koniecznosci dokonywania jakichkolwiek zmian.

Przepisy rozporzadzenia nie sg objete zakresem prawa Unii Europejskiej oraz
obowigzkiem dostosowawczym.

Rozporzgdzenie nie zawiera norm technicznych w rozumieniu przepisow
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr

239, poz. 2039, z p6zn. zm.), dlatego nie podlega notyfikaciji.

W celu wykonania obowigzku wynikajgcego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414)
projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie Ministerstwa Edukacji Narodowej. Zaden podmiot nie zglosit zainteresowania

pracami nad ww. projektem rozporzadzenia.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Konsultacje spoteczne
Projekt zostat skierowany do zaopiniowania przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce
nauczycieli w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854, z p6zn. zm.) i partneréw spotecznych,
tj. przez:

1) OPZZ,

2) Forum Zwigzkow Zawodowych,

3) Wolny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ — Oswiata”,

4) Zwigzek Zawodowy Nauczycieli Srednich Szkét Lesnych w Polsce,

5) Zwigzek Zawodowy ,Rada Poradnictwa”,

6) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego,

7) Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢ im. Ks. J. Popietuszki”,

8) Sekcje Krajowg Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosé”,

9) Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Oswiaty i Wychowania ,,Oswiata”,

10) Sekcje Oswiaty KNSZZ ,Solidarnos¢ 807,

11) NSzZZ Pracownikow Schronisk dla Nieletnich i Zaktadoéw Poprawczych,

12) Wolny Zwigzek Zawodowy ,Sierpien 80” Komisja Krajowa,

13) Komisje Krajowg Federacji Regionow i Komisji Zakladowych ,Solidarnos¢ 807,

14) Komisje Krajowg NSZZ ,Solidarnos$¢ 80",

15) Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych Gornictwa w Polsce,

16) Zwigzek Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego,

17) Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe,

18) Stowarzyszenie Oswiatowcow Polskich,

19) Stowarzyszenie Dyrektoréw Szkét Srednich,

20) Polskie Stowarzyszenie Dyrektoréw Szkot,

21) Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty,

22) Konfederacje Stowarzyszen Nauczycielskich,

23) Krajowe Forum Oswiaty Niepublicznej,

24) Konferencje Episkopatu Polski,

25) Rade Szkot Katolickich.
Projekt rozporzadzenia zostat rowniez skierowany do opinii Komisji Wspolnej Rzadu i

Samorzadu Terytorialnego. Komisja Wspolna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego na
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spotkaniu w dniu 5 kwietnia 2007 r. wyrazita pozytywng opinie o projekcie

rozporzadzenia.

Czes¢ propozycji do projektu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
Zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego

przez nauczycieli, zgtoszonych przez zwigzki zawodowe, zostata uwzgledniona.

Nie uwzgledniono nastepujacych postulatow:

1) Sekcja Krajowa Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” oraz Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego wnioskowaly o doprecyzowanie przepisu 8 4 ust. 4
rozporzadzenia poprzez okreslenie maksymalnego terminu na zilozenie przez
nauczyciela, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, sprawozdania z realizaciji
planu rozwoju zawodowego. Nalezy jednak zauwazyc, iz okreslenie takiego terminu
jest niecelowe z uwagi na brak sankcji za jego niedotrzymanie. Nie jest natomiast
mozliwe okreslenie w przepisach rozporzadzenia w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli sankcji za niedotrzymanie terminu do
zlozenia sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego, polegajacej na
koniecznosci ponownego odbycia przez nauczyciela stazu w petnym wymiarze, gdyz
stanowitoby to przekroczenie upowaznienia do wydania rozporzadzenia. Obowigzek
ponownego odbycia przez nauczyciela stazu moze wynika¢ jedynie z przepisow
ustawy — Karta Nauczyciela. Przepis okreslajacy maksymalny termin na ziozenie
przez nauczyciela, w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, sprawozdania
z realizacji planu rozwoju zawodowego, moze by¢ wprowadzony do rozporzadzenia
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego po dokonaniu stosownych zmian

w przepisach ustawy — Karta Nauczyciela.

2) Sekcja Krajowa Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” wnioskowata o
pozostawienie w dokumentacji zatgczanej do wniosku o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego oceny dorobku zawodowego nauczyciela oraz
zaswiadczen i innych dokumentdéw potwierdzajgcych petnienie funkcji, prowadzenie
dziatan lub wykonywanie zadan zwigzanych ze spetnianiem wymagan okreslonych w
§ 8 ust. 2 rozporzadzenia, jezeli nie wynika to z oceny dorobku zawodowego.

Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego wyrazit watpliwosci co do uchylenia przepisu
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stanowigcego 0 mozliwosci zalgczenia do wniosku o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego rowniez innej dokumentacji $wiadczacej o
osiggnieciach zawodowych nauczyciela. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego popart
jednoczesnie propozycje zmian zmierzajgce do ograniczenia liczby dokumentow
zalgczanych przez nauczyciela do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego
lub egzaminacyjnego.

Nalezy podkresli¢, iz istotg wprowadzonych zmian jest wtasnie ograniczenie ilosci
dokumentow zatgczanych przez nauczyciela do wniosku o podjecie postepowania
kwalifikacyjnego i egzaminacyjnego oraz wyrazne oddzielenie oceny dorobku
zawodowego nauczyciela dokonywanej przez dyrektora szkoty od oceny spetniania
przez nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stopnia awansu
zawodowego dokonywanej przez komisje kwalifikacyjne i komisje egzaminacyjne.
Aspekt nadmiernej biurokratyzacji procedur awansowych jest jednym z najczesciej
formutowanych zarzutéw i watpliwosci. Proponowane niniejszym aktem prawnym
zmiany w tresci rozporzadzenia skupiajg sie zatem na eliminowaniu nadmiernych
rygorow formalnych i organizacyjnych, poprzez ograniczenie szeregu

przedktadanych przez nauczycieli dokumentéw i zaswiadczen.

3) NSzZz Pracownikbw Schronisk dla Nieletnich i Zakladoéw Poprawczych
zaproponowat zmiany w zakresie wymagan niezbednych do uzyskania stopnia
nauczyciela dyplomowanego.

Obecna modyfikacja rozporzadzenia nie zmienia jednakze wymagan niezbednych do
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego lecz skupia sie na
odbiurokratyzowaniu procedur awansowych. Zgtoszone wnioski bedg przedmiotem
analizy podczas kolejnej nowelizacji rozporzadzenia w sprawie uzyskiwania stopnia

awansu zawodowego przez nauczycieli.

2. Podmioty, na ktére oddziatuje regulacja.

Regulacja oddziatuje na wszystkich nauczycieli, ktorzy zgodnie z przepisami ustawy -
Karta Nauczyciela mogg ubiega¢ sie o kolejne stopnie awansu zawodowego. Z
uwagi na znaczne ograniczenie obowigzkéw w zakresie dokumentacji zatgczanej do
wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego zmiana jest
szczegolnie korzystna dla nauczycieli. Rozporzadzenie pozytywnie oddziatywaé

bedzie na organy sprawujace nadzér pedagogiczny oraz organy prowadzace szkoty,
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tj. na organy przeprowadzajgce postepowanie dla nauczycieli ubiegajgcych sie o
kolejny stopien awansu zawodowego, a takze na komisje kwalifikacyjne i
egzaminacyjne poprzez znaczne ograniczenie ilosci dokumentacji skitadanej przez
nauczycieli. Ponadto, doprecyzowanie sktadu komisji w zakresie powotywanych
ekspertow znacznie usprawni proces organizacji postepowan organom prowadzgcym

szkote oraz organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

3. Wptyw regulacji na sektor finansow publicznych.
Rozporzadzenie nie bedzie powodowaé¢ dodatkowych skutkéw finansowych dla

budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjno $€é gospodarki i
przedsi ebiorczo $¢€, w tym na funkcjonowanie przedsi ebiorstw, oraz sytuacj € i
rozwdj regionalny.

Rozporzadzenie nie bedzie mialo wptywu na rynek pracy, konkurencyjnos¢
gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw, oraz

sytuacje i rozwagj regionalny.
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