Projekt z 12 czerwca 2007 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Y

zmieniaj gce rozporz gadzenie w sprawie standardow wymaga n bedacych

podstaw g przeprowadzania egzaminu potwierdzaj agcego kwalifikacje zawodowe

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.?)) zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3 lutego
2003 r. w sprawie standardow wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 49, poz. 411, z 2005 .
Nr 66, poz. 580 oraz z 2006 r. Nr 226, poz. 1649) w zatgczniku:
1) w tabeli:

a) Ip. 55 otrzymuje brzmienie:

w25 825[01] Drukarz”

b) dodaje sie Ip. 186 w brzmieniu:

,186 | 342[03] Technik eksploatacji portow i terminali”

2) standardy wymagan bedace podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla zawodow ujetych w
tabeli w Ip. 4, 55 i 167 otrzymujg brzmienie okreslone w zatgczniku nr

Y Minister Edukacji Narodowej kieruje dzialem administracji rzgdowej — o$wiata i wychowanie, na
podstawie 8§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. Nr 131, poz. 907).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273,
poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131,
poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532
i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz. 273 i Nr 80, poz. 542.



1 do niniejszego rozporzadzenia;

3) po standardzie wymagan bedacym podstawg przeprowadzania
egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu
pracownik pomocniczy obstugi hotelowej dodaje sie standard
wymagan bedacy podstawg  przeprowadzania  egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu, o ktérym mowa
w pkt 1 lit. b, w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 2 do

niniejszego rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej



Zataczniki do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej
zdnia .......cooeieiinne 2007 r. (poz. ...... )

Zatgcznik nr 1

Standard wymaga n bedacy podstaw g przeprowadzania egzaminu

potwierdzaj gcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu sprzedawca

Zawdd: sprzedawca
symbol cyfrowy: 522 [01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czes¢ | — zakres wiadomo $ci i umiej etno $ci wia sciwych dla kwalifikacji

w zawodzie

Absolwent powinien umie €:

1. Czyta€ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukciji,
rysunkow, szkicow, wykreséw, dokumentacji techniczn ych i technologicznych,
a w szczegolno sci:

1.1.
1.2
13.

14.
15.

16.
1.7.
18.
109.

1.10.

stosowac pojecia z zakresu handlu i towaroznawstwa;

rozréznia¢ cechy towardw na podstawie ich charakterystyki towaroznawczej;
interpretowa¢ oznaczenia na towarach, w tym: kody, znaki kontroli jakosci, ochrony
i bezpieczenstwa, obecnosci konserwantéw, terminy przydatnosci;

rozrézniac formy sprzedazy z uwzglednieniem form nowoczesnych i specjalnych;

wyjasniaé zasady eksponowania towarow w zaleznosci od branzy towaru i rodzaju
opakowan;

wyjasnia¢ zasady transportu, magazynowania i przechowywania artykutow
zywnosciowych i niezywnosciowych;

stosowac zasady przeprowadzania inwentaryzacji towarow;

rozpoznawac procesy zawierania umowy sprzedazy;

rozréznia¢ zasady prawidtowej organizacji obstugi klienta w zaleznosci od formy
sprzedazy i asortymentu towaréw;

stosowac przepisy dotyczace uprawnien klienta po dokonaniu zakupu towaru.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno $ci:

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

2.7.
2.8.
2.9.

wyjasnia¢ zasady prezentacji towarow;

wykonywac obliczenia zwigzane z funkcjonowaniem sklepu, w tym: oblicza¢ ceny, marze,
podatek od towarow i ustug;

szacowac wyniki inwentaryzacji, ubytkéw towaréw i obnizek cen;

zbiera¢ informacje o potrzebach klientéw;

okreslac¢ wielkos¢ sprzedazy oraz rotacje dla ustalenia zapotrzebowania na towary;
przeprowadzac obliczenia naleznosci i reszty zwigzane z procesem zakupu i sprzedazy
towar6w oraz obliczenia zwigzane z procesem przyjmowania iwydawania towaréw
Z magazynu,

sporzadzac¢ dokumenty zwigzane z obrotem towarowym,;

wskazywa¢ zasady racjonalnego wykorzystywania powierzchni sklepu;

okresla¢ zaleznosci miedzy dziatalnoscig placéwki handlowej a otoczeniem.



3. Bezpiecznie wykonywa ¢ zadania zawodowe zgodnie <z  przepisami
bezpiecze nstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegolno $ci:

3.1. stosowacC przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska obowigzujgce w placéwce handlowej;

3.2. wskazywa¢ wymagania higieniczno-sanitarne obowigzujagce w procesie obrotu
artykutami spozywczymi;

3.3. przygotowywac¢ towary do sprzedazy zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny,
z uwzglednieniem branzy towaru i formy sprzedazy;

3.4. dobiera¢ $rodki ochrony indywidualnej do rodzaju prac wykonywanych w placowkach
handlowych, w zaleznosci od branzy towarow oraz form sprzedazy;

3.5. wskazywac¢ zagrozenia oraz ich skutki dla zdrowia cztowieka wystepujace podczas
prac zwigzanych z gospodarkg towarami i opakowaniami.

Czes¢ Il — zakres wiadomo s$ci i umiej etno sci zwi gzanych z zatrudnieniem
| dziatalno scig gospodarcz g

Absolwent powinien umie ¢é:

1. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opiséw,
instrukcji, tabel, wykreséw, a w szczegélno  Sci:

11. rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa
pracy, prawa podatkowego i przepisow regulujgcych podejmowanie i wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej;

12. rozroznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej;

13. identyfikowa¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegdlno  $ci:
2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
I zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
2.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczey;
2.3. rozréznia¢ skutki wynikajace z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejetnosci
z zakresu kwalifikacji w zawodzie, objete tematem — wykonanie
wskazanych prac zwigzanych z przygotowaniem procesu
sprzedazy isprzedazg towaru okreslonej branzy klientowi
w placéwce handlowe] stosujgcej tradycyjne, nowoczesne lub
specjalne formy sprzedazy.

Absolwent powinien umie ¢é:

1. Planowa € czynno $ci zwi gzane z wykonaniem zadania:
11. sporzadzi¢ plan dziatania;
12. sporzadzi¢ wykaz niezbednych surowcéw, materiatéw, sprzetu kontrolno-pomiarowego,
narzedzi;
1.3. wykonac niezbedne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizowa € stanowisko pracy:



2.1. zgromadzi¢ i rozmiesci¢ na stanowisku pracy materiaty, narzedzia, urzadzenia i sprzet
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowey;

2.2. sprawdzi¢ stan techniczny maszyn, urzadzen i sprzetu;

2.3. dobra¢ odziez robocza i srodki ochrony indywidualnej.

3. Wykona é zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisobw bezp ieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony s$rodowiska i wykaza ¢
sie umiej etno sciami obj etymi tematem:

3.1. Wykonanie wskazanych prac zwi gzanych z przygotowaniem procesu sprzeda zy
i sprzeda za towaru okre slonej bran zy klientowi w placowce handlowej stosuj  acej
tradycyjne, nowoczesne lub specjalne formy sprzeda  zy:

3.1.1. przyjmowac i przechowywac towary;

3.1.2. przygotowywac towary do sprzedazy;

3.1.3. eksponowaé towary z uwzglednieniem asortymentu i opakowan;

3.1.4. przeprowadza¢ rozmowe sprzedazowsg z uwzglednieniem typu klienta i rodzaju towaru;

3.1.5. zaprezentowa¢ towar klientowi i udzieli¢ poradnictwa sprzedazowego na
stanowisku obstugi klienta;

3.1.6. obstugiwac¢ urzadzenia i sprzet techniczny na stanowisku obstugi klienta;

3.1.7. wykonywac¢ operacje rachunkowo-kasowe, inkasowac¢ naleznosci i sporzadzac
dokumenty sprzedazy;

3.1.8. zapakowac i wydac towar klientowi;

3.1.9. prowadzi¢ ewidencje sprzedazy;

3.1.10. odprowadza¢ utargi;

3.1.11. obstugiwa¢ komputer i korzysta¢ z programoéw uzytkowych wspomagajacych
funkcjonowanie placowki handlowej;

3.1.12. uzupetia¢ towary w sali sprzedazowej;

3.1.13. kontrolowac jakos$¢ sprzedawanych towaréw;

3.1.14. sporzadza¢ dokumenty dotyczace uprawnien klientdw po dokonaniu zakupu
towarow;

3.1.15. dokonywac inwentaryzacji towarow;

3.1.16. ustala¢ zapotrzebowanie na towary;

3.1.17. postugiwaC sie podstawowg dokumentacjg stosowang w procesie przygotowania
sprzedazy i sprzedazy;

3.1.18. stosowacC przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska oraz sanitarno-epidemiologiczne obowigzujace w placéwce
handlowej;

3.1.19. stosowac zasady etyki i kultury zawodu;

3.1.20. utrzymywac tad i porzadek na stanowisku pracy;

3.1.21. wykonac¢ zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.22. uporzadkowaé stanowisko pracy, oczysci¢ narzedzia i sprzet, rozliczy¢ materialy,
zagospodarowa¢ odpady.

4. Prezentowa € efekt wykonanego zadania:
4.1. uzasadni¢ spos6b wykonania zadania;
4.2. oceni¢ jako$¢ wykonanego zadania.

Niezbedne wyposa zenie stanowisk do wykonania zada n
egzaminacyjnych obj etych tematem - wykonanie wskazanych prac
zwigzanych z przygotowaniem procesu sprzeda zy isprzeda za towaru
okreslonej bran zy klientowi w placéwce handlowej stosuj acej
tradycyjne, nowoczesne lub specjalne formy sprzeda  zy*:

Sala sprzedazowa. Stanowisko magazynowania, stanowisko skltadowania towarow. Stoisko do
obstugi klienta. Lada sprzedazowa. Towary. Materiaty do pakowania. Formularze dokumentéw
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zwigzanych z przygotowaniem sprzedazy i sprzedazg. Stanowisko ,komputerowe z
oprogramowaniem wspomagajacym przygotowanie sprzedazy i sprzedaz. Srodki pieniezne:
gotéwka, czeki, bony, karty platnicze. Sprzet podstawowy: meble sprzedazowe, urzadzenia

kasowe,

urzadzenia wagowe i miernicze, urzadzenia chtodnicze. Instrukcje obstugi urzadzen.

Wyposazenie pomocnicze w zaleznosci od branzy i formy sprzedazy. Wyposazenie techniczne
umozliwiajgce przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej. Odziez ochronna isrodki ochrony indywidualnej w zaleznosci od branzy.
Apteczka.

* Jezeli

proces sprzedazy jest zwigzany z obecnoscig klienta, to jego role w egzaminie powinna petnié¢

osoba posiadajgca uprawnienia egzaminatora.

Standard wymaga n bedacy podstaw g przeprowadzania egzaminu
potwierdzaj gcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu drukarz

Zawdd: drukarz
symbol cyfrowy: 825[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czes¢

| — zakres wiadomo s$ci i umiej etno sci wia sciwych dla kwalifikacji
w zawodzie

Absolwent powinien umie ¢:

1. Czytaé€ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
rysunkow, szkicéw, wykreséw, dokumentacji techniczn ych i technologicznych,
a w szczegolno sci:

1.1
1.2.

1.3.
1.4.
1.5.

1.6.
1.7.

1.8.
1.9

1.10.

stosowac terminologie z zakresu poligrafii;

stosowac oznaczenia i symbole stosowane na rysunkach technicznych, w dokumentacji
technicznej i technologicznej;

rozréznia¢ podstawowe rodzaje materiatow poligraficznych;

rozréznia¢ podstawowe procesy i wyroby poligraficzne;

rozréznia¢ podstawowe maszyny poligraficzne, w tym maszyny drukujace i urzadzenia
pomocnicze;

rozréznia¢ formy drukowe i technologie ich wykonywania;

charakteryzowaé¢ technologie drukowania oraz podstawowe i dodatkowe techniki
drukowania;

rozréznia¢ podtoza i farby do drukowania;

rozréznia¢ urzadzenia i przyrzady kontrolno-pomiarowe stosowane w procesach
drukowania;

okreslac przyczyny powstawania wad odbitek drukarskich.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  Sci:

2.1
2.2.
2.3.
2.4,

2.5.

wskazywaé zastosowanie podstawowych materiatéw poligraficznych;

okresla¢ zasady wykonywania form drukowych;

dobiera¢ materialy podstawowe i pomocnicze stosowane w procesach drukarskich
w zaleznosci od parametrow technologicznych lub uzytkowych produktu;

dobiera¢ proces technologiczny w zaleznosci od rodzaju materiatu, druku i podfoza do
drukowania;

dobiera¢ maszyny drukujgce w zaleznosci od rodzaju i wielkosci produkciji
z uwzglednieniem danych technicznych maszyn;
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2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

okresla¢ zasady drukowania nakladu;

wskazywaé sposoby usuwania wad odbitek drukarskich;
oblicza¢ ilos¢ materiatow do planowanej wielkosci produkcji;
oblicza¢ czas produkcji naktadu okreslonego rodzaju druku.

3. Bezpiecznie wykonywa € zadania zawodowe zgodnie <z  przepisami
bezpiecze nstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegdlno $Sci:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

wskazywaé zagrozenia dla zycia i zdrowia oraz srodowiska wystepujace w produkcji
wyrobéw poligraficznych;

stosowac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska obowigzujgce na stanowiskach wystepujacych w procesach wytwarzania
wyrobéw poligraficznych;

dobiera¢ srodki ochrony indywidualnej do rodzaju prac zwigzanych z obrdobka form
drukarskich i obstugg maszyn;

wskazywa¢ metody i sposoby zabezpieczania materiatdw i produktow poligraficznych
przed niepozgdanym wptywem czynnikéw zewnetrznych;

wskazywaé dziatania zwigzane z udzieleniem pomocy przedlekarskiej poszkodowanemu
podczas wykonywania prac na stanowisku drukarza;

stosowac normy zapewnienia jakosci produkcji i wyrobéw poligraficznych.

Czes¢ Il — zakres wiadomo $ci i umiej etno sci zwi gzanych z zatrudnieniem

| dziatalno $cig gospodarcz a

Absolwent powinien umie ¢:

1. Czytaé€ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
tabel, wykresow, a w szczegolno $ci:

1.1

1.2.

1.3.

rozréznia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz
prawa pracy, prawa podatkowego i przepiséw regulujgcych podejmowanie i wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej;

rozréznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej;

identyfikowac i analizowa¢ informacje dotyczgce wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  Sci:

2.1
2.2.

2.3.

Etap

analizowac¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

rozrézniac¢ skutki wynikajace z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejetnosci

z zakresu kwalifikacji w zawodzie, objete tematem — wykonanie
odbitek na maszynie do drukowania z form ptaskich.

Absolwent powinien umie ¢:

1. Planowa € czynno sci zwi gzane z wykonaniem zadania:

1.1
1.2.

sporzadzi¢ plan dziatania;
sporzadzi¢ wykaz niezbednych surowcéw, materiatdw, sprzetu kontrolno-pomiarowego,
narzedzi;



1.3. wykona¢ niezbedne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizowa € stanowisko pracy:
2.1. zgromadzi¢ i rozmiesci¢ na stanowisku pracy materialy, narzedzia, urzgadzenia i sprzet
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozaroweyj;
2.2. sprawdzi¢ stan techniczny maszyn, urzadzen i sprzetu;
2.3. dobra¢ odziez roboczg i srodki ochrony indywidualne;j.

3. Wykona ¢ zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisow bezp ieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony srodowiska i wykaza ¢
sie umiej etno Sciami obj etymi tematem:

3.1. Wykonanie odbitek na maszynie do drukowania z form plaskich:

3.1.1. odczytywa¢ z kart technologicznych podstawowe parametry technologiczne
potproduktow, wyrobdw poligraficznych;

3.1.2. przygotowywac materiaty do drukowania i formy drukowe;

3.1.3. przygotowywac poditoza i farby do drukowania;

3.1.4. przygotowywac¢ maszyny do drukowania z form ptaskich;

3.1.5. obstugiwa¢ maszyny drukujgce z form ptaskich;

3.1.6. obstugiwac systemy sterowania procesem drukowania;

3.1.7. wykonywa¢ odbitki na maszynach do drukowania z form pfaskich;

3.1.8. kontrolowac na biezgco przebieg procesu drukowania i korygowac parametry;

3.1.9. przeprowadzac kontrole jakosci odbitek drukarskich;

3.1.10. poréwnywac¢ odbitki z wzorcami;

3.1.11. utrzymywac tad i porzadek na stanowisku pracy;

3.1.12. wykonywac¢ zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.13. uporzadkowac¢ stanowisko pracy, oczysci¢ narzedzia i sprzet, rozliczy¢ materiaty,
zagospodarowaé odpady.

4. Prezentowa € efekt wykonanego zadania:
4.1. uzasadni¢ sposéb wykonania zadania;
4.2. ocenic¢ jakos¢ wykonanego zadania.

Niezbedne  wyposa zenie stanowisk do wykonania zada n
egzaminacyjnych obj etych tematem — wykonanie odbitek na maszynie
do drukowania z form ptaskich:

Pomieszczenie zgodne z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej. Ustawienie maszyn, odlegtos¢ miedzy maszynami, wentylacja pomieszczenia,
instalacje wyciggowe, oswietlenie naturalne i sztuczne zgodne z obowigzujgcymi normami.
Stot ze znormalizowanym oswietleniem do kontroli jakosci drukow, usytuowany w poblizu maszyny
drukujacej od strony obstugiwane]. Regat na farby, materialy pomocnicze, czesci zamienne
i narzedzia oraz wydzielona strefa przeznaczona do magazynowania papieru. Maszyna do
drukowania z form ptaskich. Narzedzia i sprzet: zestaw narzedzi do regulacji maszyny, lupa
poligraficzna, okulary — kontrast przestrzenny, przymiar liniowy, densytometr, mikrometr, wzorniki
barw, przyrzady lub paski wskaznikowe do badania pH i twardosci wody, zestaw form drukowych
z odbitkg prébna, wozki do transportu form i papieru. Materialy: zestaw farb i dodatkéw do farb,
papier, roztwory zwilzajace i dodatki do roztworow, srodki do mycia zespotow farbowych, czysciwo.
Instrukcje obstugi maszyn i urzadzen. Srodki ochrony indywidualnej. Apteczka.



Standard wymaga n bedacy podstaw g przeprowadzania egzaminu
potwierdzaj gcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu asystent osob vy

niepetnosprawnej

Zawaod: asystent osoby niepetnosprawnej
symbol cyfrowy: 346[02]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | — zakres wiadomo sci i umiej etno sci wia sciwych dla kwalifikacji
w zawodzie

Absolwent powinien umie é:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opiséw i instrukciji,
rysunkow, szkicow, wykreséw, dokumentacji technicznych i technologicznych,
a w szczegolnosci:

1.1. stosowac podstawowa terminologie z zakresu psychologii, pedagogiki i socjologii;

1.2. stosowacé przepisy dotyczace 0sob niepetnosprawnych w zakresie organizowania pomocy
osobie niepetnosprawnej;

1.3. rozréznia¢ i charakteryzowac rodzaje i stopnie niepetnosprawnosci;

1.4. charakteryzowa¢ podstawowe zaburzenia somatyczne i psychiczne wspotistniejgce
Z niepetnosprawnoscia;

1.5. rozréznia¢ formy pomocy osobie niepetnosprawnej;

1.6. rozréznia¢ podstawowe czynno$ci pielegnacyjne wykonywane przez asystenta;

1.7. okresla¢ formy wspotpracy z instytucjami i organizacjami dzialajgcymi na rzecz osoéb
niepetnosprawnych, specjalistami i innymi osobami swiadczacymi pomoc osobom
niepetnosprawnym;

1.8. zacheca¢ osobe niepelnosprawng do zdrowego stylu zycia, podnoszacego Iub
utrzymujgcego kondycje oraz sprawnosc fizyczna.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  $ci:

2.1. rozpoznawac sytuacje spoteczng i warunki zycia osoby niepetnosprawnej;

2.2. rozpoznawac¢ symptomy zaburzen psychosomatycznych u osoby niepetnosprawnej;

2.3. okreslac role rodziny w systemie wsparcia dla osoby niepetnosprawnej;

2.4. okreslac role grupy i srodowiska lokalnego w procesie integracji osoby niepetnosprawnej;

2.5. rozroznia¢ zadania instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych;

2.6. wskazywa¢ formy pomocy osobie niepetnosprawnej w zaspokajaniu jej podstawowych
potrzeb i rozwigzywaniu problemow;

2.7. okresla¢ zasady wspotpracy z osoba niepetnosprawng, umozliwiajace efektywna realizacje
zadan, wynikajacych z przyjetego w osrodku pomocy spotecznej programu pomocy osobie
niepetnosprawne;.

3. Bezpiecznie wykonywa € zadania zawodowe zgodnie <z  przepisami
bezpiecze nstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegdélno $Sci:

3.1. przewidywa¢ zagrozenia, ktdre moglyby stanowi¢ potencjalne niebezpieczenstwo dla
zdrowia i zycia, wystepujgce przy wykonywaniu czynnosci przy osobach
niepetnosprawnych;

3.2. wskazywac zasady bezpieczenstwa osoby niepetnosprawnej i wiasnego;



3.3. wyjasniac¢ znaczenie przestrzegania zasad higieny dla zdrowia;
3.4. wskazywac sposoby udzielania pierwszej pomocy w stanach zagrozenia zycia i zdrowia
osoby niepetnosprawnej.

Czes¢ Il — zakres wiadomo sci i umiej etnosci zwigzanych

z zatrudnieniem i dziatalno $cig gospodarcz g

Absolwent powinien umie é:

1.

Czyta€ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukciji,

tabel, wykresow, a w szczegélno $ci:

1.1. rozroznia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa
pracy, prawa podatkowego i przepisdOw regulujgcych podejmowanie i wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozroznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowa¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczeg6lno  $ci:

2.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
I zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.2.sporzgdza¢ dokumenty zwigzane 2z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;

2.3. rozroznia¢ skutki wynikajgce z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego
zadania egzaminacyjnego wynikajgcego z zadania o tresci ogolnej:

Opracowanie projektu realizacji okreslonych prac z zakresu pomocy
biopsychospotecznej osobie niepetnosprawnej, w okreslonych
warunkach organizacyjnych, na podstawie dokumentac;ji.

Absolwent powinien umie é:

1.

2.

Analizowa¢ dokumentacje osoby niepetnosprawne] i jej srodowiska niezbedng do
zdiagnozowania potrzeb i opracowania adekwatnego programu pomocy biopsychospoteczne;j.
Dobiera¢ metody i techniki realizacji programu pomocy biopsychospotecznej osobie
niepetnosprawnej, z uwzglednieniem wynikow diagnozy oraz wspOtpracy z instytucjami
i organizacjami dzialajagcymi na rzecz os6b niepetnosprawnych oraz specjalistami i innymi
osobami $wiadczacymi pomoc osobom niepetnosprawnym.

Dobiera¢ narzedzia do realizacji programu pomocy osobie niepetnosprawnej, z
uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci i wieku osoby niepetnosprawne;.

Dobiera¢ metody i techniki monitorowania efektow pomocy osobie niepetnosprawnej.

Okresla¢ warunki niezbedne do realizacji programu pomocy.

Wykonywa¢ zadania wynikajace z przyjetego w osrodku pomocy spotecznej do realizacji
programu pomocy osobie niepetnosprawnej, z uwzglednieniem etapow rehabilitacji medycznej,
psychicznej i spotecznej.

Opracowywa¢ harmonogram prac z zakresu pomocy o0sobie niepetnosprawnej
Z uwzglednieniem wspéipracy z rodzing, instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz
0sbéb niepetnosprawnych oraz specjalistami i innymi osobami swiadczacymi pomoc osobom
niepetnosprawnym.
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Niezbedne wyposa zenie  stanowiska do wykonania zadania
egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer poditaczony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa.
Oprogramowanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do prezentacji).
Materialy potrzebne do realizacji treningdw psychologicznych. Dokumentacja osoby
niepetnosprawnej. Dokumentacja warsztatu pracy asystenta osoby niepetnosprawnej. Przepisy
dotyczace osb6b niepetnosprawnych. Apteczka.
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Zatgcznik nr 2

Standard wymaga n bedacy podstaw g przeprowadzania egzaminu

potwierdzaj gcego kwalifikacje zawodowe dla zawodu technik

eksploatacji portow i terminali

Zawdd: technik eksploatacji portéw i terminali
symbol cyfrowy: 342[03]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Czesé | — zakres wiadomo sci i umiej etno sci wia sciwych dla kwalifikaciji

w zawodzie

Absolwent powinien umie ¢:

2) Czytaé ze zrozumieniem i analizowa ¢ informacje przedstawione w formie opiséw,
instrukcji, dokumentacji technicznych i  technologic znych,  procedur
post epowania, a w szczegoélno $ci:

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

stosowa¢ terminologie w zakresie eksploatacji portéw i terminali, fadunkoznawstwa
i towaroznawstwa,;

rozrézniac porty i terminale oraz ich wyposazenie;

rozréznia¢ srodki transportu bliskiego stosowane w portach i terminalach do transportu
0s0b i tadunkow;

rozréznia¢ magazyny wystepujace w portach i terminalach oraz ich wyposazenie;
analizowac¢ dokumentacje tadunkowa i transportowa;

rozroznia¢ oznakowania tadunkow;

charakteryzowac tadunki masowe: ptynne, gazowe i state oraz drobnice;

opisywac zasady ruchu kolejowego i postugiwania sie sygnalizacjg kolejowa;

rozrézniac¢ pojecia ekonomiczne stosowane w dziatalnosci portow i terminali.

2. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  Sci:

2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.

stosowac zasady obowigzujgce podczas obstugiwania srodkow transportu bliskiego oraz
regatdbw magazynowych;

dobiera¢ $rodki transportu bliskiego do transportu ludzi i towarow;

sporzadzac plan zatadunku srodkow transportu na podstawie dokumentacji;

okreslac czas realizacji ustug swiadczonych w portach i terminalach;

kalkulowac¢ koszty ustug $wiadczonych w portach i terminalach;

okresla¢ harmonogram pracy i eksploatacji srodkow transportu bliskiego;

planowac rozmieszczenie tadunkéw w magazynach;

organizowac¢ obstuge podréznych w portach i terminalach.

4. Bezpiecznie wykonywa ¢ zadania zawodowe zgodnie <z przepisami
bezpiecze nstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpo zarowej oraz ochrony
srodowiska, a w szczegdélno $Sci:

3.1.

3.2.

okresla¢ zagrozenia dla zycia i zdrowia pracownika wystepujace na stanowiskach pracy
w portach i terminalach;

stosowac przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska obowigzujgce w portach i terminalach;



3.3. dobiera¢ odziez roboczg i $rodki ochrony indywidualnej do rodzajéow zadan
wykonywanych w portach i terminalach;

3.4. stosowa¢ przepisy prawa w zakresie skladowania tadunkéw masowych: ptynnych,
gazowych i statych oraz drobnicy;

3.5. wskazywac¢ przepisy zwigzane z obstugg tadunkéw niebezpiecznych, odpaddw i zywych
zwierzat;

3.6. wskazywac zasady z zakresu ekologii obowigzujgce w gospodarowaniu opakowaniami
i odpadami;

3.7. wskazywaé¢ sposoby udzielania pomocy przedlekarskiej poszkodowanemu podczas
wykonywania prac w portach i terminalach.

Czesé Il — zakres wiadomo $ci i umiej etno sci zwi gzanych z zatrudnieniem
I dziatalno $cig gospodarcz a

Absolwent powinien umie ¢:

4. Czytaé ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukciji,
tabel, wykresow, a w szczegélno $ci:

1.1. rozroznia¢é podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz
prawa pracy, prawa podatkowego i przepiséw regulujgcych podejmowanie i wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej;

1.2. rozroznia¢ dokumenty zwigzane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem
dziatalnosci gospodarczej;

1.3. identyfikowaé¢ i analizowac¢ informacje dotyczgace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

5. Przetwarza ¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegélno  $ci:
1.1. analizowa¢ informacje zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
1.2. sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
1.3. rozrozniaé skutki wynikajace z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego
zadania egzaminacyjnego wynikajgcego z zadania o tresci ogolnej:

Opracowanie projektu realizacji okreslonych prac zwigzanych
z obstugg tadunkéw Ilub os6b w porcie lub terminalu oraz
sporzagdzenie kalkulacji czasowo-przestrzennej na podstawie
dokumentacji.

Absolwent powinien umie é:

1. Analizowa¢ dokumenty portu i terminalu, zaméwienie klienta na wykonanie obstugi
tadunkdw i 0s6b oraz przepisy dotyczace obstugi fadunkdw i oséb w portach i terminalach.

2. Dobiera¢ narzedzia i srodki do obstugi tadunkoéw i oséb w porcie lub terminalu na
podstawie dokumentdw portu lub terminalu i zaméwienia klienta.

3. Opracowywac plan realizacji ustugi oraz kalkulacje czasowo-przestrzenne.

4. Dobierac srodki transportu bliskiego do realizacji ustugi z uwzglednieniem czasu i kosztow
realizacji ustugi.
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5. Sporzadzaé¢ dokumenty w jezyku polskim i obcym zwigzane z obstugg tadunkéw i oséb

w porcie i terminalu.
6. Opracowywac plan rozmieszczenia tadunku w $rodkach transportu lub w porcie albo

terminalu.

Niezbedne wyposa zenie stanowiska do wykonania zadania
egzaminacyjnego:

Stanowisko  komputerowe z  drukarka, wyposazone w oprogramowanie  uzytkowe,
Z oprogramowaniem specjalistycznym wspomagajacym procesy obstugi w portach i terminalach,

materialy i przybory piSmienne, kalkulator, wzory dokumentéw do realizacji zadania, przepisy
dotyczace obstugi tadunkdéw i oséb w portach i terminalach, stowniki jezykdéw obcych.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia zmieniajgcego rozporzadzenie Ministra Edukaciji
Narodowej i Sportu z dnia 3 lutego 2003 r. w sprawie standardéw wymagan
bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe (Dz. U. Nr 49, poz. 411, z p6zn. zm.) stanowi wykonanie upowaznienia
zawartego w art. 22 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym minister
wilasciwy do spraw oswiaty iwychowania okresli, w drodze rozporzadzenia,
standardy wymagan bedgce podstawg przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminéw
— w zakresie standardow wymagan bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe. Zmiana rozporzadzenia ma na celu:

1) okreslenie standardu wymagan bedacego podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik eksploatacji portow
i terminali, w ktérym ksztatlcenie, w 2-letniej szkole policealnej, zostato
uruchomione w roku szkolnym 2006/2007 po raz pierwszy,

2) nadanie nowego brzmienia standardom wymagan egzaminacyjnych dla
zawodow: sprzedawca, drukarz i asystent osoby niepetnosprawnej — w zwigzku
ze zmianami w opisach tych zawodow, dokonanymi przez ministréw wiasciwych
dla tych zawodéw, a co za tym idzie, opracowaniem nowych podstaw
programowych ksztalcenia oraz nowych programéw nauczania dla wymienionych
zawoddw, w oparciu o ktore jest obecnie realizowany proces ksztatcenia.

Wszystkie przedstawione standardy zostaly opracowane przez zespoty
specjalistow, sktadajacych sie z przedstawicieli ministrow wiasciwych dla
poszczegolnych zawodow, pracodawcow reprezentatywnych dla branz, z ktérych
wywodzg sie te zawody i pracownikow Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Wydanie niniejszego rozporzgadzenia stworzy warunki do przygotowania
I przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodzie
technik eksploatacji portow i terminali, po raz pierwszy w roku szkolnym 2007/2008,
a w przypadku absolwentow szkét prowadzacych Kksztaicenie w zawodach
sprzedawca, drukarz i asystent osoby niepetnosprawnej — dostosowanie tresci
sprawdzanych na egzaminie potwierdzajagcym kwalifikacje zawodowe do aktualnych



oczekiwan rynku pracy, wynikajgcych z juz zmienionych tresci programowych,
realizowanych w systemie szkolnictwa zawodowego.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych, w rozumieniu
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego sytemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239,

poz. 2039, z pézn. zm.), w zwigzku z tym, nie podlega notyfikacji.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Ministerstwa Edukacji Narodowej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169,
poz. 1414).



Ocena skutkéw regulacji (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddziatuje projektowana regul  acja

Zakres regulacji projektu rozporzadzenia dotyczy wprowadzenia po raz
pierwszy standardu wymagan bedacego podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik eksploatacji portéw
i terminali, a takze nadania nowego brzmienia standardom wymagan
egzaminacyjnych dla zawodow: sprzedawca, drukarz i asystent osoby
niepetnosprawnej. Wszystkie wymienione zawody sg ujete w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego. Standardy wymagan egzaminacyjnych umozliwig
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej opracowanie i opublikowanie informatorow,
w oparciu o0 ktore wuczniowie (stuchacze) szkdét zawodowych ksztalcgcych
w zawodach: technik eksploatacji portbw i terminali, asystent osoby
niepetnosprawnej, sprzedawca i drukarz, przygotowujg sie do egzaminu
potwierdzajgcego nabyte przez nich kwalifikacje zawodowe, a takze przygotowanie
pytan, zadan i testow koniecznych do przeprowadzenia egzaminu. Projektowana
regulacja oddziatuje ponadto na uczniow i nauczycieli przygotowujacych uczniow do
wykonywania tych zawodéw, gdyz gwarantuje, ze w catym kraju zakres egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe bedzie ujednolicony. W roku szkolnym
2006/2007 liczby os6b ksztatlcgcych sie w wymienionych zawodach przedstawiajg sie
nastepujgco:
technik eksploatacji portéw i terminali — 40 os6b
sprzedawca — 26 541 0s6b
drukarz — 494 osoby

asystent osoby niepetnosprawnej — 1 917 osob.

2. Konsultacje spoteczne
Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do konsultacji nastepujgcym
partnerom spotecznym:
1) Zarzadowi Gtdéwnemu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego;
2) Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnosc¢”;
3) Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢ 807;
4) Zarzadowi Krajowemu Zwigzku Zawodowego Nauczycieli Srednich Szkét Le$nych
w Polsce;

5) Zarzadowi Krajowemu Zwigzku Zawodowego ,Budowlani”;



6) Zarzgdowi Gtdwnemu Zwigzku Rzemiosta Polskiego;

7) Wolnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,Sierpien 807;

8) Spotecznemu Towarzystwu Oswiatowemu;

9) Zarzadowi Gtownemu Zwigzku Zaktadow Doskonalenia Zawodowego;
10) Zarzadowi Gtdwnemu Stowarzyszenia Oswiatowcow Polskich;
11) Komendzie Gtéwnej Ochotniczych Hufcow Pracy;

12) Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych;
13) Konfederacji Pracodawcow Polskich;

14) Krajowej Izbie Gospodarczej;

15) Business Centre Club — Zwigzek Pracodawcow;
16) Krajowemu Forum Oswiaty Niepublicznej;

17) Polskiemu Towarzystwu Walki z Kalectwem;

18) Polskiemu Stowarzyszeniu na Rzecz Oso6b z Uposledzeniem Umystowym.

3. Wptyw regulacji na sektor finanséw publicznych
Projektowana regulacja nie spowoduje dodatkowych skutkdéw finansowych dla

budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy

Projektowana regulacja posrednio wplynie na rynek pracy. Sukcesywne
wprowadzanie, poczawszy od roku szkolnego 2003/2004, dla absolwentow
zreformowanych szkét zawodowych, zewnetrznych egzamindéw potwierdzajgcych
kwalifikacje w wyuczonych zawodach, powoduje wzrost $wiadomosci pracodawcow,
iz prezentowane przez osoby poszukujgce pracy sSwiadectwa ukonczenia szkoty
zawodowej w niewystarczajgcy sposob dokumentujg nabycie przez ich posiadaczy
oczekiwanych kwalifikacji zawodowych. Pracodawcy zaczynajg juz preferowac
kandydatow do pracy z jak najwyzszymi wynikami na dyplomie potwierdzajgcym
kwalifikacje zawodowe. Nadmieni¢ nalezy, ze standard wymagan egzaminacyjnych
w danym zawodzie wymusza ujednolicenie wymagan ikryteribw ocen
egzaminacyjnych, a wyniki egzaminu poszczegoOlnych absolwentéw, a takze

w poszczegolnych szkotach, sg porownywalne.

5. Wplyw regulacji na konkurencyjno $¢ gospodarki i przedsi ebiorczo $¢€, w tym
na funkcjonowanie przedsi ebiorstw
Rozporzadzenie nie wplynie bezposrednio na konkurencyjnos¢ gospodarki i

przedsiebiorczosé, w tym na funkcjonowanie przedsiebiorstw.



6. Wplyw regulacji na sytuacj e i rozwgj regionalny

Rozporzadzenie nie bedzie miat bezposredniego wptywu na sytuacje i rozwogj
regionalny. Jednakze szkoly zawodowe w danym regionie, Kksztatcgce
w wymienionych zawodach, beda dazyly, na zasadach zdrowej konkurencji, do coraz
lepszego przygotowywania swoich uczniow (stuchaczy) do egzaminu, a tym samym

do podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego.
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