projekt z dnia 29.08.2007 r.

ROZPORZADZENIE MINISTRA SKARBU PANSTWA"

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania
nagrody rocznej osobom kierujacym niektorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru
wniosku o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pézn. zm.”)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z dnia 12 marca 2001 r. w sprawie
szczegotowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektorymi
podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz.U. Nr 22, poz.

259) § 4 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

,»§ 4. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej jest:
1) dla kierownikéw jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1 ustawy -
organ zatozycielski,
2) dla kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 2, 4, 111 13
ustawy - minister wlasciwy do spraw Skarbu Panstwa,
3) dla kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 1 pkt 5, 7 1 8 ustawy

- walne zgromadzenie albo zgromadzenie wspdlnikow,

! Minister Skarbu Panstwa kieruje dziatem administracji rzadowej - Skarb Panstwa, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania
Ministra Skarbu Panstwa (Dz. U. Nr 131, poz. 917).

? Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002
r. Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535 i Nr 180, poz. 1759 oraz z 2004 r. Nr 116, poz.
1207.



4) dla kierownikow jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 1 pkt 10 ustawy -

wlasciwy organ statutowy.”

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.



UZASADNIENIE

Projektowana zmiana rozporzadzeniu Ministra Skarbu Panstwa z dnia 12 marca 2001
r. w sprawie szczegolowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym
niektorymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz.U.
Nr 22, poz. 259) ma na celu usprawnienie procedury przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujacym jednoosobowymi spotkami prawa handlowego utworzonymi przez Skarb Panstwa.

W obecnym stanie prawnym nagrod¢ roczna osobom kierujacym jednoosobowymi
spotkami Skarbu Panstwa przyznaje zgromadzenie wspolnikow albo walne zgromadzenie.
Nalezy przy tym zwrdci¢ uwage, ze zgodnie z art. 421 § 1 k.s.h. uchwaly walnego
zgromadzenia spotki akcyjnej powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym przez
notariusza.

Takie rozwiazanie prawne powoduje, ze wiele zgromadzen wspolnikéw oraz walnych
zgromadzen odbywanych jest jedynie w celu przyznania nagrody rocznej.

Wejscie w zycie zaproponowanej zmiany umozliwi przyznawanie powyzszej nagrody
w drodze o$wiadczenia ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa bez konieczno$ci
odbycia zgromadzenia wspdlnikow albo walnego zgromadzenia, a tym samym usprawni ten

proces i pozwoli unikna¢ ponoszenia kosztow obstugi notarialne;.

OCENA SKUTKOW REGULACII

I. Podmioty, na ktore oddzialuje projektowana regulacja

Projektowana regulacja oddziatuje na 399 jednoosobowych spolek z udzialem Skarbu
Panstwa, w tym 245 spotek akcyjnych, 154 spoiki z ograniczona odpowiedzialnos$cia (dane

Ministerstwa Skarbu Panstwa z dnia 31.07.2007 r.).

II. Konsultacje projektu

W ramach konsultacji spotecznych projekt rozporzadzenia zostal opublikowany na

stronach internetowych Ministerstwa Skarbu Pafstwa.

I11. Skutki wprowadzenia regulaciji

1. Minister Skarbu Panstwa zmieniajac rozporzadzenie odnos$nie delegacji zawartej w art.

10 ust. 8 obowiazujacej ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osob



kierujqcych niektorymi podmiotami prawnymi, wprowadza nowy sposob przyznawania
nagrody rocznej osobom kierujacym jednoosobowymi spotkami Skarbu Panstwa.
Zamiast stosownej uchwaty zgromadzenia wspdlnikéw albo walnego zgromadzenia,
proponuje si¢ przyznanie nagrod rocznych w drodze wydania o$wiadczenia przez
ministra wlasciwego do spraw Skarbu Panstwa.

Wejscie w  zycie projektowanego rozporzadzenia skutkowa¢ bedzie dla
jednoosobowych spotek akcyjnych ze 100% udziatem Skarbu Panstwa uniknigciem
ponoszenia kosztow obstugi notarialnej, w zwiazku z ustawowym obowiazkiem
protokolowania przez notariusza przebiegu obrad walnych zgromadzen oraz
zamieszczania w protokole podjetych uchwat. W ekstremalnym przypadku mozna
szacowac, ze koszt obstugi notarialnej ponoszonej przez jednoosobowe spotki akcyjne
ze 100% udzialem Skarbu Panstwa, w zwiazku z obstuga notarialna posiedzen
wylacznie poswigconych przyznaniu nagrdd to ok. 245 000 zt (245 spotek x 1000 zt.—
szacowany jednostkowy koszt obstugi notarialnej = 245 000 zt). Taka kwota w
skrajnym przypadku moze pozosta¢ w jednoosobowych spoétkach Skarbu Panstwa i by¢
przez nie wydatkowana na inne cele. Ponadto spodtki nie bgda ponosi¢ kosztow
organizacji zgromadzen wspdlnikow albo walnych zgromadzen. Przyczynia¢ si¢ to
bedzie do wzrostu efektywnosci funkcjonowania wskazanych wyzej podmiotéw, co
moze skutkowa¢ wzrostem wypracowanego przez nie zysku, a tym samym
zwigkszeniem wpltywow do budzetu panstwa z tytulu podatku CIT. Ze wzgledu na
niewielki zakres jednostkowych oszczedno$ci w poszczegdlnych spdtkach nie jest
mozliwe rzetelne oszacowanie planowanych wpltywéw do budzetu panstwa z tytulu
wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia.

. Wdrozenie rozporzadzenia bgdzie miato wptyw na rynek pracy, poprzez zapewnienie
trwalszego zwiazania karier zawodowych o0s6b z najlepszej kadry menedzerskiej z
jednoosobowymi spotkami Skarbu Panstwa. Nowe przepisy sprzyjaja bowiem
sprawnemu przyznawaniu nagrod rocznych dla osob kierujacych przedmiotowymi
spotkami, co wywota wzrost motywacji ich dziatania i funkcjonowania, w strukturze
organizacyjnej przedsigbiorstwa spotki.

. Projektowane rozporzadzeniec ma wplyw na wzrost konkurencyjnosci podmiotow
sektora panstwowego. Zarzadzane przez dobrych i1 zmotywowanych menedzerow
jednoosobowe podmioty z udziatem Skarbu Panstwa, maja szans¢ na szybszy rozwoj i

stalty wzrost swojej wartos$ci.



4. Projektowane rozporzadzenie ma wplyw na funkcjonowanie jednoosobowych spotek z
udziatem Skarbu Panstwa. Przyczyni¢ si¢ moze do poprawy efektywnos$ci zarzadzania
oraz wzrostu ich konkurencyjnos$ci, a tym samym do wzrostu konkurencyjnos$ci polskiej
gospodarki.

5. Projektowane rozporzadzenie nie bgdzie wplywato na sytuacjg i rozwoj regionalny.

IV. Zgodno$¢ z prawem Unii Europejskiej

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;j.



