
   

          Projekt 
          25.06.2007 r. 

 
 
 

ROZPORZ�DZENIE MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA 
WY�SZEGO1) 

z dnia……. 2007 r. 
 

w sprawie wysoko�ci wynagrodzenia członków Rady Nauki, zespołów specjalistycznych 
i interdyscyplinarnych oraz recenzentów i ekspertów powołanych przez ministra 

wła�ciwego do spraw nauki 
 
 

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 8 pa�dziernika 2004 r. o zasadach 
finansowania nauki (Dz. U. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 
85, poz. 727 i Nr 179, poz. 1484 oraz z 2007 r. Nr …., poz. …) zarz�dza si�, co 
nast�puje: 

§ 1. 1. Członkowie Rady Nauki, zwanej dalej „Rad�”, w zwi�zku 
z wykonywaniem swoich obowi�zków otrzymuj� miesi�czne wynagrodzenie 
w wysoko�ci: 

1) 5.500 zł – przewodnicz�cy Rady, pełni�cy jednocze�nie funkcj� 
przewodnicz�cego Komitetu Polityki Naukowej i Naukowo – Technicznej; 

2) 5.000 zł – przewodnicz�cy Komisji Bada� na Rzecz Rozwoju Nauki 
i Komisji Bada� na Rzecz Rozwoju Gospodarki, zwanych dalej „komisjami 
Rady”, którzy pełni� jednocze�nie funkcje wiceprzewodnicz�cych Rady, 
oraz przewodnicz�cy Zespołu Odwoławczego; 

3) 4.500 zł – wiceprzewodnicz�cy Komitetu Polityki Naukowej i Naukowo –
Technicznej, wiceprzewodnicz�cy komisji Rady i Zespołu Odwoławczego; 

4) 4.000 zł – członkowie Komitetu Polityki Naukowej i Naukowo –
 Technicznej, komisji Rady i Zespołu Odwoławczego. 

2. Członkowie komisji Rady – w ramach wynagrodzenia przysługuj�cego 
na podstawie ust. 1 pkt 3 i 4 – wykonuj� zadania zespołów roboczych 
powoływanych na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 8 pa�dziernika 2004 r. 
o zasadach finansowania nauki, zwanej dalej „ustaw�”. 

                                                
1) Minister Nauki i Szkolnictwa Wy�szego kieruje działem administracji rz�dowej – nauka, na podstawie 
rozporz�dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy�szego (Dz. U. Nr 131, poz. 911). 



   

§ 2. 1. Członkowie zespołów specjalistycznych i interdyscyplinarnych 
otrzymuj� za udział w posiedzeniu tych zespołów wynagrodzenie w wysoko�ci 
360 zł. 

2. Członek zespołu specjalistycznego lub interdyscyplinarnego pełni�cy 
funkcj� przewodnicz�cego zespołu otrzymuje za udział w posiedzeniu tego 
zespołu wynagrodzenie w wysoko�ci 480 zł. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2, przysługuje członkowi zespołu 
prowadz�cemu posiedzenie w zast�pstwie nieobecnego przewodnicz�cego 
zespołu. 

§ 3. Recenzenci i eksperci za sporz�dzenie indywidualnej pisemnej recenzji 
lub ekspertyzy zawieraj�cej ocen� lub opini� dotycz�c� przyznania lub 
rozliczenia �rodków finansowych na nauk� otrzymuj� wynagrodzenie 
w wysoko�ci: 

1) 360 zł – za recenzj� wniosku o finansowanie projektu badawczego, 
projektu rozwojowego, projektu mi�dzynarodowego lub projektu celowego; 

2) 600 zł – za recenzj� lub ekspertyz� w sprawie raportu rocznego, raportu 
ko�cowego lub sprawozdania z wykonania zadania finansowego ze 
�rodków finansowych na nauk�; 

3) od 600 zł do 1.800 zł – za recenzj� lub ekspertyz� niewymienion� w pkt  
1 - 2, w sprawach okre�lonych przez ministra wła�ciwego do spraw nauki, 
dotycz�cych w szczególno�ci finansowania programów lub przedsi�wzi��, 
o których mowa w art. 15 ust. 1 ustawy. 

§ 4. Recenzenci i eksperci za udział w posiedzeniu, na którym uzgodniono 
i sporz�dzono oceny wniosków o finansowanie projektów badawczych, 
projektów rozwojowych, projektów  mi�dzynarodowych lub projektów 
celowych w formie list rankingowych tych wniosków, otrzymuj� 
wynagrodzenie w wysoko�ci 360 zł. 

§ 5. Ekspert dokonuj�cy kontroli merytorycznej lub finansowej realizacji 
bada� naukowych, prac rozwojowych lub innych zada� finansowanych ze 
�rodków finansowych na nauk� otrzymuje wynagrodzenie w wysoko�ci: 

1) 780 zł – za kontrol� realizacji: 

a) projektu badawczego, projektu rozwojowego,  

b) bada� naukowych lub prac rozwojowych okre�lonych w art. 13 ust. 1 pkt 
1– 3 ustawy, 

c) zada� z zakresu działalno�ci wspomagaj�cej badania; 



   

2) 1.100 zł – za kontrol� realizacji projektu celowego; 

3) 1.220 zł – za kontrol� realizacji: 

a) bada� własnych uczelni, 

b) utrzymania przez jednostk� naukow� specjalnego urz�dzenia 
badawczego, 

c) bada� wspólnych sieci naukowej, 

d) programu lub przedsi�wzi�cia obejmuj�cego działania okre�lone w art. 
15 ust. 1 ustawy; 

4) 1.520 zł – za kontrol�: 

a) podstawowej działalno�ci statutowej jednostki naukowej, 

b) realizacji przez jednostk� naukow� inwestycji słu��cej potrzebom bada� 
naukowych lub prac rozwojowych, 

c) działalno�ci okre�lonej w art. 17 ust. 1 ustawy; 

5) 3.050 zł – za kompleksow� kontrol� działalno�ci prowadzonej przez 
jednostk� naukow�. 

§ 6. Traci moc rozporz�dzenie Ministra Nauki i Informatyzacji z dnia  
19 maja 2005 r. w sprawie wysoko�ci wynagrodzenia członków Rady Nauki, 
zespołów specjalistycznych i interdyscyplinarnych oraz recenzentów 
i ekspertów powoływanych przez ministra wła�ciwego do spraw nauki 
(Dz. U. Nr 93, poz. 782). 

§ 7. Rozporz�dzenie wchodzi w �ycie pierwszego dnia miesi�ca 
nast�puj�cego po miesi�cu ogłoszenia. 

 
 
 
      Minister Nauki i Szkolnictwa Wy�szego 
 
 

w porozumieniu: 
Minister Pracy i Polityki Społecznej 

 



Uzasadnienie 
 

 Projekt rozporz�dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wy�szego w 
sprawie wysoko�ci wynagrodzenia członków Rady Nauki, zespołów 
specjalistycznych i interdyscyplinarnych oraz recenzentów i ekspertów 
powołanych przez ministra wła�ciwego do spraw nauki jest wykonaniem 
upowa�nienia zawartego w art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 8 pa�dziernika 2004 r. 
o zasadach finansowania nauki (Dz.U. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, 
z 2005 r. Nr 85, poz. 727 i Nr 179, poz. 1484 oraz z 2007 r. Nr …., poz. …).  

Rozporz�dzenie okre�la zasady wynagrodzenia dla członków Rady Nauki, 
zespołów specjalistycznych i interdyscyplinarnych oraz recenzentów i 
ekspertów powoływanych przez ministra wła�ciwego do spraw nauki. 

 W stosunku do uregulowa� dotychczasowych dokonano zmiany w 
dwu przypadkach: 

1) w § 3 pkt 1 ustalono wynagrodzenie w wysoko�ci 360 zł za recenzj� 
wniosku o finansowanie projektu badawczego, rozwojowego, 
mi�dzynarodowego lub projektu celowego; dotychczas wynagrodzenie 
to wynosiło 180 zł. Urealnienie  wysoko�ci wynagrodzenia było 
konieczne ze wzgl�du na zbyt niskie ustalenie poziomu 
dotychczasowego (w Unii Europejskiej recenzje podobnych projektów 
wycenia si� na 200 euro), 

2) w § 3 pkt 2 przyj�to jednolit� wysoko�� wynagrodzenia (ze wzgl�du 
na tak� sam� pracochłonno��) w odniesieniu do raportów rocznych i 
ko�cowych z realizacji wszystkich projektów (dotychczas kwoty były 
zró�nicowane: raporty roczne 340 zł, ko�cowe 600 zł) 

Opinia wst�pna o zgodno�ci rozporz�dzenia z prawem Unii Europejskiej. 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest obj�ty zakresem prawa unii 
Europejskiej  

  

Ocena skutków regulacji 
 

1) Podmioty, na które oddziałuje projektowana regulacja 

Regulacja dotyczy członków Rady Nauki, zespołów specjalistycznych i 
interdyscyplinarnych oraz recenzentów i ekspertów powoływanych przez 
ministra wła�ciwego do spraw nauki.  

2) Konsultacje społeczne 

Ze wzgl�du na charakter przedmiotowej regulacji, projekt rozporz�dzenia nie 
wymaga przeprowadzenia konsultacji społecznych.  

Projekt rozporz�dzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji 
Publicznej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalno�ci 
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz.U. Nr 169, poz. 1414) a tak�e 
udost�pniony na stronie internetowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 
Wy�szego. 
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3) Wpływ regulacji na sektor finansów publicznych 

�rodki na wynagrodzenia s� planowane w ramach cz��ci 28 – Nauka, dział 
730 – Nauka, rozdział 73095 – Pozostała działalno��. 

Nie przewiduje si� zwi�kszenia globalnych kwot na ten cel (ok. 14 mln zł 
ł�cznie z kosztami podró�y, co stanowi ok. 0,4% �rodków cz��ci 28 – 
Nauka). 

4) Wpływ regulacji na rynek pracy 

Nie przewiduje si� wpływu projektowanej regulacji na rynek pracy. 

5) Wpływ regulacji na konkurencyjno�� gospodarki i przedsi�biorczo��, w 
tym na funkcjonowanie przedsi�biorstw 

Nie przewiduje si� wpływu projektowanej regulacji na konkurencyjno�� 
gospodarki i przedsi�biorczo��. 

6) Wpływ regulacji na sytuacj� i rozwój regionalny 

Nie przewiduje si� wpływu projektowanej regulacji na sytuacj� regionów i 
rozwój regionalny. 
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