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Projekt 
06.08.2007 roku 

 

ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI 

z dnia ………………………….. 
 

w sprawie sposobu i trybu oraz zakresu uzyskiwania informacji o kandydacie  

na stanowisko aplikanta s ądowego 

 

Na podstawie art. 142 § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. – Prawo o ustroju sądów 

powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, z późn. zm.1) zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. Rozporządzenie określa sposób i tryb oraz zakres uzyskiwania informacji przez 

komendanta wojewódzkiego Policji, zwanego dalej "komendantem", o kandydacie na 

stanowisko aplikanta sądowego, zwanego dalej "kandydatem". 

 
§ 2. 1. Na wniosek prezesa sądu apelacyjnego, zwanego dalej „prezesem sądu”, 

komendant właściwy ze względu na miejsce zamieszkania kandydata zarządza 

zebranie materiałów stanowiących podstawę sporządzenia o kandydacie informacji,          

o jakiej mowa w art. 142 § 2a ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. – Prawo o ustroju sądów 

powszechnych. 

2. Prezes sądu wskazuje we wniosku dane osobowe kandydata: imię (imiona) 

i nazwisko, imiona rodziców, datę i miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania, miejsce 

pobytu – jeŜeli jest inne niŜ miejsce zamieszkania, nr PESEL. 

 
§ 3. Podstawę sporządzenia informacji o kandydacie stanowią materiały: 

1) uzyskane przez organy Policji w ramach ich czynności słuŜbowych; 
                                                 
1 Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 153, 

poz. 1271, Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188, poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 
2004 r. Nr 34, poz. 304, Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702 i 2703, z 2005 r. Nr 
13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167, poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 i 1417, Nr 178, poz. 1479 i 
Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1044 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 64, 
poz. 433, Nr 73, poz. 484, Nr 99, poz. 664 i Nr 136, poz. 959. 
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2) uzyskane w drodze wywiadu środowiskowego, zwanego dalej „wywiadem”. 

 
§ 4. 1. Wywiad przeprowadza się w terminie określonym przez komendanta, nie 

dłuŜszym niŜ 14 dni od dnia wpływu wniosku prezesa sądu.  

2. Wywiad przeprowadza się w miejscu zamieszkania oraz w miejscu pobytu 

kandydata - jeŜeli jest inne niŜ miejsce zamieszkania. 

3. Funkcjonariusza Policji przeprowadzającego wywiad, zwanego dalej 

„funkcjonariuszem”, powiadamia się o celu wywiadu. 

 

§ 5.1. Przed podjęciem czynności funkcjonariusz powiadamia osoby mające 

udzielać mu informacji o celu przeprowadzanego wywiadu. 

2. Funkcjonariusz sporządza notatkę z przebiegu wywiadu, wskazując osoby 

udzielające informacji, z podaniem ich danych obejmujących imię i nazwisko oraz adres 

zamieszkania. Do notatki funkcjonariusz załącza uzyskane w ramach wywiadu 

dokumenty. 

 
§ 6. JeŜeli powstanie potrzeba uzyskania materiałów z innego województwa, 

komendant zwraca się do właściwego komendanta wojewódzkiego Policji o zebranie 

i przekazanie stosownych materiałów, przesyłając kopię wniosku prezesa sądu. 

Przepisy § 4 i 5 stosuje się odpowiednio. 

 
§ 7. 1. W terminie 21 dni od dnia wpływu wniosku prezesa sądu komendant 

sporządza informację o kandydacie i przedstawia ją prezesowi sądu, załączając 

wszystkie zebrane materiały stanowiące podstawę sporządzenia informacji. W wypadku, 

o którym mowa w § 6, termin przedstawienia informacji przedłuŜa się o 14 dni. 

2. Wzór kwestionariusza informacji stanowi załącznik do rozporządzenia. 

 
§ 8. Informacja, o której mowa w § 7, w szczególności zawiera: 

1) dane osobowe kandydata; 

2) dane o zachowaniach świadczących o naruszeniu przez kandydata 

porządku prawnego; 

3) dane o kontaktach ze środowiskami przestępczymi lub grupami 

środowiskowymi patologii społecznej i o charakterze tych kontaktów; 
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4) dane o okolicznościach wskazujących na uzaleŜnienie od alkoholu, 

środków odurzających lub substancji psychotropowych. 

 

§ 9. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 31 sierpnia 2007 r. 

 

MINISTER 

SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

I ADMINISTRACJI 

 

MINISTER 

SPRAWIEDLIWOŚCI 
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ZAŁĄCZNIK 

 

WZÓR  

KWESTIONARIUSZ INFORMACJI  

O KANDYDACIE NA STANOWISKO  

APLIKANTA S ĄDOWEGO 

 

 

I. Dane osobowe kandydata: 

1. Imię (imiona) i nazwisko: ……………....................................................................... 

2. Imiona rodziców: ...................................................................................................... 

3. Data i miejsce urodzenia: …..................................................................................... 

4. Miejsce zamieszkania: …………………………………………………………………... 

5. Miejsce pobytu: …………………………………………………………………………... 

6. Nr PESEL: ………………………………………………………………………………… 

 

II. Dane o zachowaniach świadczących o naruszeniu przez kandydata porządku 

prawnego:  

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 
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III. Dane o kontaktach ze środowiskami przestępczymi lub grupami środowiskowymi 

patologii społecznej i o charakterze tych kontaktów: 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

IV. Dane o okolicznościach wskazujących na uzaleŜnienie od alkoholu, środków 

odurzających lub substancji psychotropowych: 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 
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V. Załączniki: 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

 

 (miejscowość, data i podpis sporządzającego informację) 
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Uzasadnienie 

 

 Projektowane rozporządzenie stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 142 

§ 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sądów powszechnych (Dz. U. nr 98, 

poz.1070, z późn. zm.), w której Minister Sprawiedliwości został upowaŜniony do 

określenia szczegółowego sposobu, trybu oraz zakresu uzyskiwania informacji przez 

komendanta wojewódzkiego Policji o kandydacie na stanowisko aplikanta sądowego.  

Przewiduje się, Ŝe prezes sądu apelacyjnego, chcąc uzyskać o kandydacie do 

objęcia stanowiska aplikanta sądowego informację, której zakres został określony              

w  art. 142 § 2a u.s.p., skieruje stosowny wniosek do właściwego, ze względu na 

miejsce zamieszkania kandydata, komendanta wojewódzkiego Policji, a ten zarządzi 

zebranie niezbędnych materiałów przez podległych mu funkcjonariuszy. 

Mając na uwadze wskazany przez ustawodawcę zakres informacji oraz cel jej 

uzyskania, materiały gromadzone będą w oparciu o wyniki podejmowanych dotychczas 

przez organy Policji czynności słuŜbowych, a takŜe w drodze wywiadu środowiskowego 

przeprowadzanego w miejscu zamieszkania i pobytu kandydata – jeŜeli miejsce pobytu 

będzie inne niŜ miejsce zamieszkania.  

Przeprowadzenie wywiadu środowiskowego będzie zlecane funkcjonariuszowi 

Policji, który zostanie powiadomiony o celu przeprowadzanego wywiadu. Zapewni to 

niewątpliwie prawidłowe ustalenie okoliczności istotnych dla sporządzenia informacji.  

Podobnie, o celu wywiadu środowiskowego będą powiadamiane przez 

funkcjonariusza Policji osoby mające mu udzielać, w ramach tego wywiadu informacji.  

JeŜeli zaistnieje potrzeba uzyskania niezbędnych materiałów z innego 

województwa, wówczas komendant, do którego skierował wniosek prezes sądu, zwróci 

się do właściwego komendanta wojewódzkiego Policji o zebranie i przekazanie 

stosownych materiałów. Dopiero po uzyskaniu materiałów sporządzi ostateczną 

informację i przekaŜe ją prezesowi sądu.  

W załączniku do rozporządzenia określono wzór informacji o kandydacie na 

stanowisko aplikanta sądowego. 
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W projekcie rozporządzenia zakreślono maksymalny 14-dniowy, licząc od wpływu 

wniosku prezesa sądu, termin na przeprowadzenie wywiadu środowiskowego. 

Zakreślono jednocześnie 21-dniowy termin na sporządzenie informacji przez 

komendanta wojewódzkiego Policji. Termin ten ulegnie przedłuŜeniu o 14 dni 

w wypadku powstania konieczności uzyskania materiałów z innego województwa. 

Wydaje się, Ŝe tak zakreślone terminy pozwolą na rzetelne przeprowadzenie tych 

czynności, a przy tym nie będą przedłuŜać procedury mianowania aplikanta sądowego. 

Względnie krótki okres na sporządzenie informacji jest konieczny z uwagi na wejście w 

Ŝycie z dniem 31 sierpnia br. ustawy z dnia 29 czerwca 2007 r. o zmianie ustawy – 

Prawo o ustroju sadów powszechnych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 136, 

poz. 959), w której zawarta jest delegacja do wydanego niniejszego rozporządzenia              

i która nakłada na prezesa sądu apelacyjnego konieczność zasięgnięcia informacji                     

o kandydacie. 

Rozporządzenie regulować będzie kwestie związane z naborem na aplikację 

sądową przeprowadzanym w bieŜącym roku przez prezesów sądów apelacyjnych po 

raz ostatni. Od dnia 1 stycznia 2008 r. aplikacja sądowa (i prokuratorska) prowadzona 

będzie przez Krajowe Centrum Szkolenia Kadr Sądów Powszechnych i Prokuratury na 

odmiennych zasadach, określonych w ustawie z dnia 29 czerwca 2007 r. o zmianie 

ustawy o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sądów Powszechnych i Prokuratury            

(Dz. U. Nr 64, poz. 433). 

Nabór na aplikację sądową w 2007 r. rozpoczął się juŜ w dniu 20 czerwca br. 

egzaminem konkursowym dla kandydatów. Aktualnie trwa procedura weryfikacyjna 

osób, które przystąpiły do konkursu. Aplikacja rozpoczyna się w dniu 1 października i do 

tego czasu prezesi sądów apelacyjnych zobowiązani są wydać akty mianowania 

osobom, które zostały zakwalifikowane do odbywania aplikacji.  

Uzyskanie przez prezesa sądu apelacyjnego informacji, o których mowa                   

w projekcie rozporządzenia, musi nastąpić przed podjęciem decyzji o mianowaniu,             

a zatem przed dniem 1 października br. Wobec powyŜszego, zarówno określenie 

terminu sporządzenia informacji przez właściwego komendanta wojewódzkiego Policji 

na 21 dni, jak i konieczność wejścia w Ŝycie rozporządzenia z dniem 31 sierpnia 2007 r., 

jest niezbędne w celu zapewnienia terminowego rozpoczęcia aplikacji sądowej w 
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bieŜącym roku przez osoby zakwalifikowane do jej odbywania. W tej sytuacji poŜądane 

byłoby, aby niniejsze rozporządzenie weszło w Ŝycie w dniu wejścia w Ŝycie ustawy 

delegującej lub zaraz po jej wejściu w Ŝycie. 

  

Ocena skutków regulacji 

Projekt rozporządzenia nie wpłynie na rynek pracy, konkurencyjność gospodarki 

i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw, oraz sytuację i rozwój 

regionalny. 

Wejście w Ŝycie projektowanego rozporządzenia nie będzie skutkowało 

zwiększeniem wydatków z budŜetu państwa. 

 Materia projektowanej regulacji leŜy poza zakresem spraw regulowanych przez 

prawo Unii Europejskiej. 

 

Projekt został skierowany do Krajowej Rady Sądownictwa, a w ramach 

konsultacji społecznych projekt przekazano do: 

- Stowarzyszenia Sędziów Polskich „Iustitia”, 

- Związku Zawodowego Pracowników Wymiaru Sprawiedliwości Rzeczypospolitej 

Polskiej.  

Ponadto projekt został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, zgodnie 

z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).   

  

 


