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PROJEKT 

ROZPORZ DZENIE 
MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI 

z dnia………………………….2007 r. 

uchylaj ce rozporz dzenie w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w 
zak adach przemys u zielarskiego oraz rozporz dzenie w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u tytoniowego 

Na podstawie art. 23715 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy 

(Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pó n. zm. 1)) zarz dza si , co nast puje:

§ 1. Traci moc: 

1) rozporz dzenie Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu z dnia 5 maja 

1969 r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u

zielarskiego (Dz. U. Nr 16, poz. 119); 

2) rozporz dzenie Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu z dnia 26 marca 

1973 r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u

tytoniowego (Dz. U. Nr 11, poz. 86). 

§ 2. Rozporz dzenie wchodzi w ycie po up ywie 14 dni od dnia og oszenia.

 Minister Rolnictwa 
 i Rozwoju Wsi 

W porozumieniu: 

Minister Pracy i Polityki Spo ecznej

Minister Zdrowia 
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1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta y og oszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, 

poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 

1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, 

poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 

1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, 

poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 

86, poz. 732 i Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, 

poz. 1615 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 426. 
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UZASADNIENIE 
 Rozporz dzenie Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu z dnia 5 maja 1969 

r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u zielarskiego (Dz. 

U. Nr 16, poz. 119) oraz rozporz dzenie Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu z 

dnia 26 marca 1973 r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach 

przemys u tytoniowego (Dz. U. Nr 11, poz. 86) zosta y wydane na podstawie art. 7 

ust. 2 i art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 30 marca 1965 r. o bezpiecze stwie i higienie pracy 

(Dz. U. Nr 13, poz. 91). Ustawa z dnia 30 marca 1965 r. o bezpiecze stwie i higienie 

pracy (Dz. U. Nr 13, poz. 91) zosta a uchylona przez art. IV § 1 pkt 19 ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. – Przepisy wprowadzaj ce Kodeks Pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 142 

oraz z 1990 r. Nr 34, poz. 198).

 Jednak e art. XXIV ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Przepisy 

wprowadzaj ce Kodeks pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 142 oraz z 1990 r. Nr 34, poz. 198) 

stanowi, e je eli Kodeks pracy lub niniejsza ustawa przewiduj  wydanie przepisów 

wykonawczych, stosuje si  do czasu wydania tych przepisów przepisy 

dotychczasowe, chyba e s  one sprzeczne z przepisami Kodeksu pracy lub 

niniejszej ustawy. Mo liwo  wydania przepisów wykonawczych, o których mowa w 

art. XXIV ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Przepisy wprowadzaj ce Kodeks pracy, 

zosta a przewidziana w art. 208 Kodeksu pracy (Dz. U. Nr 24, poz. 141), który 

stanowi , e ogólne przepisy bezpiecze stwa i higieny pracy dotycz ce prac 

wykonywanych w ró nych ga ziach pracy wydaje w drodze rozporz dzenia Minister 

Pracy, P ac i Spraw Socjalnych w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki 

Spo ecznej oraz po porozumieniu z Centraln  Rad  Zwi zków Zawodowych. 

Ponadto przepisy bezpiecze stwa i higieny pracy dotycz ce prac wykonywanych w 

poszczególnych ga ziach pracy wydaj  w drodze rozporz dze  w a ciwi ministrowie 

w porozumieniu z Ministrem Pracy, P ac i Spraw Socjalnych, Ministrem Zdrowia i 

Opieki Spo ecznej oraz po porozumieniu z zarz dami g ównymi w a ciwych

zwi zków zawodowych. Natomiast przepisy bezpiecze stwa i higieny pracy, wspólne 

dla zak adów pracy podleg ych ró nym ministrom lub przez nich nadzorowanych albo 

dotycz ce poszczególnych rodzajów prac wykonywanych w ró nych ga ziach pracy, 

wydaje w drodze rozporz dzenia minister w a ciwy dla ga zi pracy maj cej 

przewa aj ce znaczenie, w porozumieniu z innymi zainteresowanymi ministrami, 

Ministrem Pracy, P ac i Spraw Socjalnych, Ministrem Zdrowia i Opieki Spo ecznej 

oraz po porozumieniu z zarz dami g ównymi w a ciwych zwi zków zawodowych. 
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 Przepisy wykonawcze z zakresu bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach

przemys u zielarskiego, wydane w 1969 r. (rozporz dzenie Ministra Przemys u

Spo ywczego i Skupu z dnia 5 maja 1969 r. w sprawie bezpiecze stwa i higieny 

pracy w zak adach przemys u zielarskiego (Dz. U. Nr 16, poz. 119) oraz z zakresu 

bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u tytoniowego, wydane w 1973 

r. (rozporz dzenie Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu z dnia 26 marca 1973 r. 

w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u tytoniowego (Dz. 

U. Nr 11, poz. 86) do chwili obecnej s  stosowane.

 Obecnie art. 23715 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. 

U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pó n. zm.) stanowi, e ministrowie w a ciwi dla 

okre lonych ga zi pracy lub rodzajów prac w porozumieniu z Ministrem Pracy i 

Polityki Spo ecznej oraz z Ministrem Zdrowia okre l , w drodze rozporz dzenia, 

przepisy bezpiecze stwa i higieny pracy dotycz ce tych ga zi lub prac. 

 Za uchyleniem rozporz dze  Ministra Przemys u Spo ywczego i Skupu w 

sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przemys u zielarskiego (Dz. U. 

z 1969 r. Nr 16, poz. 119) i w sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach 

przemys u tytoniowego (Dz. U. z 1973 r. Nr 11, poz. 86) przemawia: 

1) brak spójno ci oraz zharmonizowania z aktami prawnymi wydanymi na podstawie 

dyrektyw Unii Europejskiej, 

2) zmieniaj cy si  poziom techniki oraz zwi zane z tym potrzeby obrotu 

gospodarczego, 

3) konieczno  uporz dkowania i uproszczenia przepisów prawa dotycz cych spraw 

bezpiecze stwa i higieny pracy przez ograniczenie ich liczby. 

Z przeprowadzonej przy wspó pracy z Pa stwow  Inspekcj  Pracy analizy 

przepisów obu rozporz dze  wynika, i  zagadnienia dotycz ce bezpiecze stwa i 

higieny pracy w zak adach przemys u zielarskiego i tytoniowego s  regulowane 

przepisami innych aktów prawnych, w tym: 

a) rozporz dzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze nia 1997 r. w 

sprawie ogólnych przepisów bezpiecze stwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, 

poz. 1650 oraz z 2007 r. Nr 49, poz. 330), 
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b) rozporz dzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 grudnia 2005 r. w sprawie 

zasadniczych wymaga  dla maszyn i elementów bezpiecze stwa (Dz. U. Nr 259, 

poz. 2170), 

c) rozporz dzeniem Ministra Gospodarki z dnia 30 pa dziernika 2002 r. w sprawie 

minimalnych wymaga  dotycz cych bezpiecze stwa i higieny pracy w zakresie 

u ytkowania maszyn przez pracowników podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596 

oraz z 2003 r. Nr 178, poz. 1745), 

d) rozporz dzeniem Ministra Gospodarki z dnia 10 maja 2002 r. w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy przy u ytkowaniu wózków jezdniowych z nap dem

silnikowym (Dz. U. Nr 70, poz. 650 oraz z 2003 r. Nr 65, poz. 603), 

e) rozporz dzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy zwi zanej z wyst powaniem w miejscu pracy 

czynników chemicznych (Dz. U.  z 2005 r. Nr 11, poz. 86), 

f) rozporz dzeniem Ministra Gospodarki z dnia 17 wrze nia 1999 r. w sprawie 

bezpiecze stwa i higieny pracy przy urz dzeniach i instalacjach energetycznych (Dz. 

U. Nr 80, poz. 912), 

g) rozporz dzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 10 lutego 2003 r. w 

sprawie bezpiecze stwa i higieny pracy w zak adach przetwarzaj cych owoce i 

warzywa (Dz. U. Nr 34, poz. 289).

Projekt rozporz dzenia zosta  umieszczony w Programie prac legislacyjnych 

Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi na okres stycze  – czerwiec 2007 r. dotycz cym

projektów rozporz dze . Stosownie do art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o 

dzia alno ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414), 

projekt rozporz dzenia zosta  udost pniony w Biuletynie Informacji Publicznej 

Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.  

 Projekt rozporz dzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej. 

 Z uwagi na fakt, e projekt rozporz dzenia nie zawiera przepisów 

technicznych, nie podlega on procedurze notyfikacji w rozumieniu rozporz dzenia
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Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania 

krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz 

z 2004 r. Nr 65, poz. 597). 

OCENA SKUTKÓW REGULACJI 
1. Podmioty, na które oddzia uje projekt rozporz dzenia.
Projekt rozporz dzenia oddzia ywa  b dzie na: 

1) Pa stwow  Inspekcj  Pracy, 

2) podmioty zajmuj ce si  produkcj  wyrobów tytoniowych, 

3) podmioty zajmuj ce si  produkcj  i dystrybucj  wyrobów zielarskich. 

2. Wp yw projektu rozporz dzenia na sektor finansów publicznych, w tym na 
bud et pa stwa i bud ety jednostek samorz du terytorialnego. 
Wydanie projektowanego rozporz dzenia nie ma wp ywu na dochody i wydatki 

bud etu pa stwa oraz na dochody i wydatki bud etów jednostek samorz du

terytorialnego.

3. Wp yw projektu rozporz dzenia na rynek pracy. 
Wydanie projektowanego rozporz dzenia nie ma wp ywu na rynek pracy. 

4. Wp yw projektu rozporz dzenia na konkurencyjno  gospodarki i 
przedsi biorczo , w tym na funkcjonowanie przedsi biorstw.
Wydanie projektowanego rozporz dzenia nie ma wp ywu na konkurencyjno

gospodarki i przedsi biorczo , w tym na funkcjonowanie przedsi biorstw.

5. Wp yw projektu rozporz dzenia na sytuacj  i rozwój regionalny. 
Wydanie projektowanego rozporz dzenia nie ma wp ywu na sytuacj  i rozwój 

regionalny.

6. Konsultacje. 
Projekt rozporz dzenia zostanie skonsultowany z nast puj cymi organizacjami 

spo eczno-zawodowymi i zwi zkami zawodowymi rolników: 

1) Krajow  Rad  Izb Rolniczych, 

2) NSZZ „Solidarno ”,

3) Ogólnopolskim Porozumieniem Zwi zków Zawodowych, 

4) Forum Zwi zków Zawodowych, 

5) Zwi zkiem Zawodowym Rolnictwa „Samoobrona”, 

6) Krajowym Zwi zkiem Rolników, Kó ek i Organizacji Rolniczych, 

7) Zwi zkiem Zawodowym Centrum Narodowe M odych Rolników, 

8) Federacj  Zwi zków Pracodawców-Dzier awców i W a cicieli Rolnych, 
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9) Zwi zkiem Zawodowym Pracowników Rolnictwa w RP, 

10) NSZZ Rolników Indywidualnych „Solidarno ”,

11) Zwi zkiem Zawodowym Rolników Rzeczpospolitej „SOLIDARNI”, 

12) Zwi zkiem Zawodowym Rolników „Ojczyzna”, 

13) Krajowym Zwi zkiem Plantatorów Tytoniu w Lublinie, 

14) Polskim Zwi zkiem Plantatorów Tytoniu w Krakowie, 

15) Zwi zkiem Plantatorów Tytoniu,

16) Krajowym Stowarzyszeniem Przemys u Tytoniowego, 

17) Polskim Stowarzyszeniem Przemys u Tytoniowego,

18) Polskim Komitetem Zielarskim.  

Opracowano  

w Departamencie 

Programowania i Analiz  

         Akceptowa

Za zgodno  pod wzgl dem  

prawnym i redakcyjnym  


