Projekt z dnia 15 maja 2007 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI b

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego
funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu

Na podstawie art. 99 ust. 3 ustawy z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze Ochrony Rzadu (Dz. U. z
2004 r. Nr 163, poz. 1712, z p6zn. zm. ») zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 24 maja 2002 r. w sprawie
dodatkow do uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu (Dz. U. Nr 67, poz.
624) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 3 uchyla sig ust. 1;
2) w § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»§ 4. 1. Funkcjonariusz w stuzbie stalej 1 przygotowawczej otrzymuje dodatek specjalny
w miesigcznej wysokosci ustalonej] w nastgpujacej relacji procentowej do kwoty naleznego
uposazenia zasadniczego wedlug stanowiska stuzbowego:

1) Szef Biura Ochrony Rzadu i jego zastepcy — 46 %;
2) pozostali funkcjonariusze — 37 %”.

§ 2. Warunki i tryb przyznawania dodatkow do uposazenia, okreslone w rozporzadzeniu, o ktorym mowa

w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, maja zastosowanie do uposazen

przystugujacych funkcjonariuszom Biura Ochrony Rzadu od dnia 1 stycznia 2007 r.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER
SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI
W porozumieniu:

MINISTER PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

1)  Minister Spraw Wewngtrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzadowej - sprawy wewngtrzne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. Nr 131, poz. 9191z 2007 r. Nr 38, poz. 245).

2) Zmiany niniejszej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 1 711.



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji stanowi
nowelizacj¢ rozporzadzenia z dnia 24 maja 2002 r. w sprawie dodatkéw do uposazenia
zasadniczego funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu (Dz. U. Nr 67, poz. 624), bgdacego
wykonaniem upowaznienia zawartego w art. 99 ust. 3 ustawy z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze
Ochrony Rzadu.

Przedmiotowa zmiana rozporzadzenia jest zwigzana z regulacjami okreSlonymi w
ustawie z dnia 12 stycznia 2007 r. o ustanowieniu ,,Programu modernizacji Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej i Biura Ochrony Rzadu w latach 2007-2009” (Dz. U.
Nr 35, poz. 213). W ustawie tej przewiduje si¢ wzmocnienie motywacyjnego systemu uposazen
funkcjonariuszy poprzez wzrost od dnia 1 stycznia 2007 r. wielokrotnosci kwoty bazowej,
stanowiace] przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu o 0,15, t. j. z 2,13 do
2,28. Powyzsze powoduje wzrost przecigtnego miesigcznego uposazenia o ok. 219 zi.

Wazrost przecigtnego uposazenia funkcjonariuszy nastapi w drodze podwyzszenia
uposazenia zasadniczego w grupach uposazenia i obligatoryjnego wzrostu dodatku specjalnego
naliczanego procentowo od stawki uposazenia zasadniczego. Zwigkszenie uposazenia
zasadniczego stanowi¢ bedzie niewatpliwie czynnik motywacyjny do wzorowej shluzby,
podwyzszania kwalifikacji zawodowych, a tym samym do awansowania do wyzszej grupy
uposazenia. Przecigtna kwota podwyzki, po uwzglednieniu skutkéw finansowych wzrostu
dodatkow uzasadnionych szczegdlnymi wlasciwosciami, kwalifikacjami, warunkami albo
miejscem petnienia stuzby oraz awans6w, wyniesie - bez nagrody rocznej — ok. 126 zt. Pozostala
kwota tj. 76 zt zostanie przeznaczona na podwyzszenie dodatku specjalnego
1 zwigkszy zarazem motywacyjny system tacznego uposazenia.

Nowe warunki przyznawania dodatkéw do uposazenia powinny mie¢ zastosowanie do
uposazen funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu od dnia 1 stycznia 2007 r., gdyz zgodnie z art. 8
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z pézn. zm.) podwyzszenie
wynagrodzen dla pracownikow panstwowej sfery budzetowej nastgpuje w ciagu trzech miesigcy
po ogloszeniu ustawy budzetowej, z wyroOwnaniem od dnia 1 stycznia danego roku. Ustawa
budzetowa na rok 2007 z dnia 25 stycznia 2007 r. zostala ogloszona w Dz. U. z 2007 r. Nr 15,
poz. 90. Wejscie w zycie rozporzadzenia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2007 r.,
uzasadnione jest zatem konieczno$cia niezwlocznego przyznawania funkcjonariuszom Biura
Ochrony Rzadu dodatkéw na nowych zasadach. Brak vacatio legis nie spowoduje negatywnych
skutkow dla obywateli Rzeczypospolitej Polskiej ze wzgledu na ograniczony charakter regulacji.
Przedmiotowe zmiany dotyczy¢ beda tylko funkcjonariuszy BOR. Zastosowane rozwiazanie nie
narusza zasady demokratycznego panstwa prawa.

Projektowane rozporzadzenie nie jest objgte zakresem prawa Unii Europejskie;j.

Projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie podmiotowej Ministerstwa Spraw Wewngtrznych 1 Administracji stosownie do
postanowien ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414).



Ocena Skutkow Regulacji (OSR)

1. Podmioty, na ktore oddzialuje rozporzadzenie:
Projektowane rozporzadzenie oddzialywuje na uprawnienia funkcjonariuszy Biura Ochrony
Rzadu do uposazenia.

2. Obowigzek przeprowadzenia konsultacji:

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych ze
wzgledu na ograniczony charakter regulacji. Ponadto w Biurze Ochrony Rzadu nie dziala
organizacja zwiazkowa funkcjonariuszy.

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych:

Wejscie w zycie przedmiotowego rozporzadzenia spowoduje skutki finansowe dla
budzetu panstwa w wysokosci okoto 2 min zt. W planie finansowym Biura Ochrony Rzadu na
2007 r. zaplanowano s$rodki finansowe zwiazane z projektowana regulacja.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy, konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w
tym funkcjonowanie przedsi¢biorstw, a takze rozwaéj regionalny:

Projektowane rozporzadzenie nie ma wplywu na rynek pracy, konkurencyjnosé
gospodarki i przedsigbiorczos$é, a takze rozwdj regionalny.



