ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2006 .

zmieniajace rozporzdzenie w sprawie wyptacaniaotnierzom zawodowym

dodatkowego wynagrodzenia.

Na podstawie art. 88 ust. 3 ustawy z dnia 11 $mize2003 r. o stibie wojskowejzotnierzy

zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, zp6zm.") zaradza st, co nastpuije:

§1
W rozporadzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 kwietr2@04 r. w sprawie
wyptacaniazotnierzom zawodowym dodatkowego wynagrodzenia (DzNr 108, poz. 1141 oraz z

2005 r. Nr 206, poz. 1719 i Nr 243 poz. 2064) w\g @st. 1 dodaje pkt 5 w brzmieniu:
.D) 350 zt - w przypadku czasowego powierzerratnierzowi zawodowemu dodatkowo

obowiazkéw na stanowisku stbhowym przewidzianym dla generata brygady (kontraefa)

lub wyzszym albo obowizkOw pracownika wojska na stanowisku obsadzanym z

paastwowego zasobu kadrowego.”.

§ 2.

Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2007 r.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

Radostaw SIKORSKI

Y Zmiany tekstu wymienionej ustawy ogtoszone w Dzz2004 r. Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 21380@5 r.
Nr 112, poz. 1025 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. Nr1191, poz. 1414 i Nr 220, poz. 1600 i 1602

www.inforlex.pl



Uzasadnienie

Projekt rozporzdzenia stanowi wykonanie art. 88 ust. 3 ustawy ia dd wrzénia 2003 r.
o stwbie wojskowejzotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, §20. Nr 116, poz. 1203,
Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 112, poz. 1025 @r2006 r. Nr 104, poz. 711, Nr 191, poz. 1414 i
Nr 220, poz. 1600 i 1602), zgodnie z ktérym Minis@brony Narodowej zostat upowr@ony do
okreslenia m.in. wysokéci oraz szczegétowych warunkéw i trybu wyptacaniatnierzom
zawodowym dodatkowego wynagrodzenia z tytutu paxéieia czasowego petnienia obazkow na
innym stanowisku sttbowym.

Projektowana zmiana rozpadzenia zwazana jest z wegiem w zycie ustawy z dnia
24 sierpnia 2006 r. o patwowym zasobie kadrowym i wysokich stanowiskacispsaowych (Dz. U.
Nr 170, poz. 1217). Wobec wprowadzenia nowych mguldotycacych wysokich stanowisk
panstwowych, proponuje siwprowadzenie nowej stawki dodatkowego wynagrodzeiazotnierzy
zawodowych, ktorym powierzono czasowe petnieniewolizkdéw, na stanowiskach sdoowych
wymienionych w art. 4 cyt. ustawy o zasobie kadnmwywysokich stanowiskach pstwowych.
Ponadto, projekt rozpogdzenia zaktadaze dodatkowe wynagrodzenie w takiej samej wysoko
przystugiwatobyzotnierzowi, ktéremu powierzono czasowe petnieni@wiazkédw na stanowisku
stuzbowym przewidzianym dla generata brygady (kontradta) lub wy:szym. Takie rozwizanie
pozwoli na jednakowe traktowani@tnierzy zawodowych, ktérym powierzono czasowe eche
obowiazkbw na najwyszych stanowiskach gsthowych, wys¢pujacych w resorcie Obrony
Narodowe.

Uwzgledniajac, ze projektowane rozpogdzenie zawiera korzystne regulacje dtanierzy
zawodowych proponuje i aby przepisy weszly wycie z dniem 1 stycznia br. Powgze
umazliwitoby skorzystanie z nowo wprowadzane] stawkiddtkowego wynagrodzenia — przez
osoby, ktorym z dniem 1 stycznia 2007 r. powiezonasowe petnienie obayzkdw na opisanych

wyzej stanowiskach s#bowych.

Ocena skutkéw regulaciji

1. Podmiotami, na ktorechizie oddziatywato projektowane rozpadzenie § zotnierze zawodowi,
ktorym zostanie powierzone czasowe petnienie olkdw na wymienionych stanowiskach, a
takze organy wojskowe, ktéregtla przyznawa i wyptaca zotnierzom zawodowym z tego tytutu
dodatkowe wynagrodzenie. Z racji na okolic&oze projektowane rozpogdzenie zawiera
korzystne regulacje dlaotnierzy zawodowych — nie poddawano dokumentu kibasjom
spotecznym. Projekt skierowano natomiast, zgodnaymogiem okréglonym w 8 11 ust. 1
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uchwaty Nr 49 Rady Ministrow z dnia 7 lipca 2002-rRegulamin pracy Rady Ministrow (M.P.
Nr 13, poz. 221, z p. zm.) — do Kancelarii Prezesa Rady Ministréw Zoskiem o wydanie

opinii w zakresie oceny skutkow regulacji (tzw. QSR
2. Szacuje s, iz roczne skutki finansowe wgja w zycie projektowanej regulacji wyndsbeda ok.
42 tys. zt.; przy zaleeniu, ze dodatkowe wynagrodzeniedzie wyptacane przez okres catego

roku 10zotnierzom.

3. Rozwigzanie zawarte w omawianym projekcie niedd mialy wplywu na rynek pracy,

konkurencyjné¢ wewretrzng i zewrgtrzng gospodarki oraz sytuaci rozwoj regionow.

4. Zakres projektu rozpoggzenia nie jest obfy prawem Unii Europejskiej.

Dokument zostat umieszczony na stronie internetd@vejetynu Informacji Publicznej, zgodnie z

wymogami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatathdobbingowej w procesie stanowienia prawa.

Za zgodnos¢

pod wzgledem prawnym i redakcyjnym
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