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ROZPORZĄDZENIE 

MINISTRA SPRAWIEDLIWOŚCI 

z dnia ............................................ . 2006 r. 

 

 

zmieniaj ące rozporz ądzenie w sprawie utworzenia s ądów pracy  

i sądów ubezpiecze ń społecznych 

 

 

 Na podstawie art. 20 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo o ustroju sądów 

powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, z późn. zm.1)) zarządza się, co następuje: 

 

 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Sprawiedliwości z dnia 26 września 2001 r. w sprawie 

utworzenia sądów pracy i sądów ubezpieczeń społecznych (Dz. U. Nr 106, poz. 1161, 

z późn. zm.2)) w § 3 w ust. 2 w pkt 24 w lit. b średnik na końcu zdania zastępuje się 

przecinkiem i dodaje się lit. c w brzmieniu: 

„c) w Sądzie Rejonowym w śyrardowie – Wydział Pracy, do spraw z zakresu prawa pracy, 

obejmujący obszar właściwości Sądów Rejonowych w Sochaczewie i śyrardowie;”. 

 

 

  § 2. Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem 1 stycznia 2007 r. 

 

 

 

MINISTER SPRAWIEDLIWOŚCI 

 

 

 

 

 

 

 
                                                 
1) Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 213, 

poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188, poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. Nr 34, poz. 304, Nr 130, poz. 1376, 
Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702 i 2703, z 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167, poz. 1398, Nr 169, 
poz. 1410, 1413 i 1417, Nr 178, poz. 1479 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1044. 

2) Zmiany wymienionego rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 84, poz. 762 i Nr 194, poz. 1639, z 2003 r. 
Nr 110, poz. 1054 i Nr 219, poz. 2166, z 2004 r. Nr 127, poz. 1331, Nr 231, poz. 2325 i Nr 281, poz. 2797, z 2005 r. Nr 62, 
poz. 556, Nr 112, poz. 948 i Nr 240, poz. 2026 oraz z 2006 r. Nr 135, poz. 959. 
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U Z A S A D N I E N I E 

 

 

 Przedmiotowym rozporządzeniem znosi się Wydział Pracy w Sądzie Rejonowym 

w Sochaczewie z jednoczesnym przekazaniem spraw z likwidowanej komórki organizacyjnej 

do Sądu Pracy w śyrardowie. 

 

 Uzasadnieniem dla dokonania omawianej reorganizacji jest przede wszystkim 

niewielki wpływ spraw z zakresu prawa pracy do Sądu Rejonowego w Sochaczewie. 

W 2005 r. do omawianego Sądu Pracy wpłynęło ogółem 335 spraw, w tym zaledwie 

203 sprawy rozpoznawane w procesie. Do Wydziału Pracy w Sądzie Rejonowym 

w śyrardowie w tym samym okresie wpłynęło 567 spraw. 

Średni wpływ spraw z zakresu prawa pracy na sędziego sądu rejonowego wyniósł 

w 2005 r. w skali kraju 423 sprawy.  

 Funkcjonowanie Wydziału Pracy w Sądzie Rejonowym w Sochaczewie o tak małej 

liczbie wpływających spraw prowadziło do nieefektywnego wykorzystania kadry orzeczniczej. 

Przedstawiony wpływ spraw nie dawał obciąŜenia pełnego etatu sędziowskiego. 

Utrzymywanie omawianego Wydziału było nieracjonalne i nieekonomiczne ze 

względu na fakt, iŜ całą jego obsadę stanowiły 2 osoby pełniące jednocześnie funkcje 

kierownicze, tj. sędzia (przewodniczący wydziału) i pracownik administracyjny (kierownik 

sekretariatu). 

 Dostęp lokalnej społeczności do Sądu Pracy nie będzie w sposób znaczący 

ograniczony, gdyŜ odległość z Sochaczewa do śyrardowa wynosi tylko 26 km, a czas 

przejazdu środkami komunikacji publicznej to zaledwie ok. 40 min.  

 Sąd Rejonowy w śyrardowie jest przygotowany lokalowo i kadrowo na przyjęcie 

dodatkowych zadań orzeczniczych. 

 

Ocena skutków regulacji 

1. Podmioty, na które oddziałuje rozporządzenie. 

Projektowane rozporządzenie będzie oddziaływać na uczestników postępowań cywilnych 

w sprawach z zakresu prawa pracy z obszaru Sądu Rejonowego w Sochaczewie. 

2. Konsultacje. 

Przedmiotowy projekt podlega zaopiniowaniu przez Krajową Radę Sądownictwa. 

3.   Skutki społeczno gospodarcze oraz finansowe rozporządzenia. 

3.1. Wpływ regulacji na dochody i wydatki sektora publicznego oraz źródła finansowania. 

Wejście w Ŝycie przedmiotowego rozporządzenia nie wywołuje skutków finansowych, gdyŜ 

nie prowadzi do wyodrębnienia nowych komórek organizacyjnych, nie wiąŜe się takŜe 
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z koniecznością utworzenia dodatkowych stanowisk orzeczniczych i administracyjnych. Wydatki 

budŜetu państwa nie ulegną zatem zwiększeniu. 

3.2. Wpływ regulacji na rynek pracy. 

Projekt rozporządzenia nie będzie miał wpływu na rynek pracy. 

3.3.  Wpływ regulacji na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na 

funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

Wejście w Ŝycie projektu rozporządzenia nie będzie miało wpływu na konkurencyjność 

gospodarki i przedsiębiorczość, w tym na funkcjonowanie przedsiębiorstw. 

4. Zgodność z prawem Unii Europejskiej. 

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objęty zakresem prawa Unii Europejskiej. 

 
Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie 

stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporządzenia został zamieszczony na 

stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwości. 

 


