Projekt

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW
z dnia 9 czerwca 2006 r.

w sprawie Komisji Weryfikacyjnej

Na podstawie art. 63 ust. 7 ustawy z dnia 9 czeR@€b r.- Przepisy wprowadzage ustaw
o Stuwzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o $Shie Wywiadu Wojskowego oraz ustaw
stuzbie funkcjonariuszy Stiby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Sloy Wywiadu
Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711) zaiza s¢, co nastpuje:

§1

1. Rozporadzenie okréla tryb dziatania Komisji Weryfikacyjnej, o ktérajowa w art. 63
ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. - Przepisy wprowpde ustaw o Stwrbie Kontrwywiadu
Wojskowego oraz o Shbie Wywiadu Wojskowego oraz ustaw stuzbie funkcjonariuszy
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stoy Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz.
711), a take sposob przeprowadzania i dokumentowania czmuaokonywanych przez t
Komisje oraz tryb posfpowania z dokumentami, jak rowaiéormy i tryb wspotdziatania
Komisji Weryfikacyjnej z Komisj Likwidacyjna, Szefem Wojskowych Shb

Informacyjnych, Szefem Stby Kontrwywiadu Wojskowego i Szefem Shy Wywiadu
Wojskowego.

2. llekr@& w rozporadzeniu jest mowa o :

1) ustawie bez llszego okréenia - naley przez to rozumieustawe z dnia ___ czerwca
2006 r. - Przepisy wprowadaap ustaw o Stwbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o
Stuzbie Wywiadu Wojskowego oraz ustaw stuwzbie funkcjonariuszy Stby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Shby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711);

2) d&wiadczeniu - nalgy przez to rozumieoswiadczenie, o ktérym mowa w art. 67 ust. 1 i
3 oraz art. 68 ustawy.

§2

1. Komisja Weryfikacyjna wykonuje swoje zadana posiedzeniach plenarnych oraz
poprzez zespoty robocze.

2.  Zespoty robocze powotuje PrzewodaazKomisji Weryfikacyjnej spérdd jej
cztonkow.

3.  Zespoty robocze powotuje slo rozpatrzenia oznaczonegaovwadczenia albo
oznaczonej kategoriisaiadcze.

4.  Przewodniczy Komisji Weryfikacyjnej ustala terminy i miejspasiedzé plenarnych
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Komisji Weryfikacyjnej oraz posiedaezespotow roboczych.
§3
1. Postpowania weryfikacyjne ewidencjonuje:sv kolejnasci wptywu aéwiadcze do

Przewodniczcego Komisji Weryfikacyjnej, w ewidencji pegtowan weryfikacyjnych, ktorej
wzor okréla zahcznik nr 1 do rozporgizenia.

2. Ewidencja pogbowai weryfikacyjnych jest prowadzona oddzielnie dla :

1) osOb ubiegagych st o wyznaczenie na stanowiskoddowe, mianowanie na
funkcjonariusza albo zatrudnienie w Zdie Kontrwywiadu Wojskowego;

2) 0s6b ubiegagych sk 0 wyznaczenie na stanowiskodowe, mianowanie na
funkcjonariusza albo zatrudnienie w Zdie Wywiadu Wojskowego;

3) o0s6b sktadagych gwiadczenia na podstawie art. 68 ustawy.
84

1. Dla kadego posipowania weryfikacyjnego zaktada siprowadzi akta pogpowania
weryfikacyjnego.

2. W aktach pogbowania weryfikacyjnego gromadziswvszystkie dokumenty
zgromadzone w toku pagtowania, dotyczce osoby, ktora zikyta dane éwiadczenie.

3.  Akta posfpowania weryfikacyjnego zawiesajowniez spis dokumentow znajdigych
si¢ w aktach, wykaz osob prowagxch akta pogpowania weryfikacyjnego oraz wykaz osob
zapoznanych z aktami pepbwania weryfikacyjnego.

4.  Wzor oktadki akt pogbowania weryfikacyjnego, wzor spisu dokumentow dopych
si¢ w aktach, wzor wykazu oséb prowadych akta pogpowania weryfikacyjnego oraz wzor
wykazu o0s6b zapoznanych z aktami ppstvania weryfikacyjnego oké zahcznik nr 2 do
rozporadzenia.

§5
1. W przypadku wptywuswiadczenia ztéonego po terminie, o ktérym mowa w art. 65
ust. 1, art. 66 lub art. 68 ustawy, zawiadamgaosole, ktdra ztayta to Ggwiadczenieze nie

bedzie ono rozpatrywane i zostanie zniszczone.

2.  Zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1, dukje sé w terminie czternastu dni od dr
doreczenia @wiadczenia.

3.  QGwiadczenia, o ktdrych mowa w ust. 1, niszczywitrybie okrélonym dla informaciji
niejawnych w przepisach o ochronie informacji nigjgch.

86
1. Zespotroboczy, weryfikag aswiadczenie, poréwnuje jego fez materiatami

archiwalnymi i operacyjnymi oraz innymi dokumentamktorych mowa w art. 63 ust. 4
ustawy.
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2. Zespdtroboczy wygaia watpliwosci co do zgodngxi oswiadczenia z prawgw toku
wystuchania wyjénien osoby, ktéra ziayta to gwiadczenie, jeeli osoba ta wyrazita wel
ztozenia tych wyjanien.

3. Watpliwosci co do zgodngci oswiadczenia z prawgdzespot roboczy mi@ wyjasniac
takze wystuchuic inne osoby, riokreslone w ust. 2, jgeli wyraza one zgod na ziaenie
wyjasnien.

§7

1. Przewodniegky Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespotu rokego, wystpuje do
Przewodnicacego Komisji Likwidacyjnej o udogpnienie materiatéw archiwalnych i
operacyjnych oraz innych dokumentow niedtoych do weryfikacji éwiadczenia.

2.  Komisja Likwidacyjna udogbnia materiaty archiwalne i operacyjne oraz inne
dokumenty w terminie siedmiu dni od dnia eitrenia wys{pienia, o ktdrym mowa w ust. 1.

3. Wykorzystane materialy archiwalne i opefaeyraz inne dokumenty Przewodnicy
Komisji Weryfikacyjnej niezwtocznie zwraca Komigjikwidacyjnej.

4.  Udostpnienie materiatdow archiwalnych i operacyjnych arazg/ch dokumentéw
zawierajcych informacje niejawne naguje w trybie okréonym w przepisach o ochronie
informacji niejawnych.

§8
1. Przewodniegy Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespotu rokego, wystpuje do
Szefa Wojskowych Shb Informacyjnych, Szefa Stby Kontrwywiadu Wojskowego lub

Szefa Staby Wywiadu Wojskowego o udagtnienie dokumentéw lub udzielenie informacji,
niezlzdnych do weryfikacji éwiadczenia.

2.  Szef Wojskowych Shb Informacyjnych, Szef Shby Kontrwywiadu Wojskowego lub
Szef Stiby Wywiadu Wojskowego udaginia dokumenty lub udziela informaciji w terminie
siedmiu dni od dnia deczenia wystpienia, o ktdrym mowa w ust. 1.
3. Przepisy § 7 ust. 3i 4 stosuje@ipowiednio.

§9
1. Przewodniccy Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespotu rokego, pisemnie
informuje osob, ktéra ztayta cswiadczenie, o powstaniuatpliwosci co do zgodngi

oswiadczenia z prawngd

2. W informaciji, o ktérej mowa w ust. 1, poglag termin i miejsce, w ktdrym
zainteresowana osoba meoztazy¢ wyjasnienia.

3. Informagi, o ktérej mowa w ust. 1, dgrza s¢ osobie, ktora zto/ta cswiadczenie, za
pisemnym potwierdzeniem odbioru.

4.  Jeeli zainteresowana osoba wyrazita welozenia wyj@nien, zesp6t roboczy nie
uzgodné z ta osoly inny, nz podany w informacji, termin lub miejsce zémia wyjanien.

5.  Osoba, ktéra zigta cswiadczenie, po otrzymaniu informacji, o ktérej mowaust. 1,
moze ztazy¢ pisemne wyjénienia.
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6. Osoba, ktéra zigta cswiadczenie, sklada wyjaienia przed zespotem roboczym.
§ 10

1. W przypadku, o ktorym mowa w 8§ 6 ust. 3@ roboczy informuje Przewodnigzgo
Komisji Weryfikacyjnej o zamiarze wystuchania inrsoby.

2.  Zespotroboczy uzgadnia z wdava osoky termin i miejsce wystuchania.
3.  Zespotroboczy me zaprosi na wystuchanie osebktéra ztayta cswiadczenie.
4.  Wystuchanie przeprowadza zespot roboczy.

8§11

1. Ze skladania wy§aien, o ktérych mowa w § 9, oraz z wystuchania, o kidmpowa w §
10, sporzadza s¢ protokot.

2.  Protokoét sposriza cztonek zespotu roboczego.

3. W protokole zamieszcza sv szczegolnéci pytania zadane przez cztonkéw zespotu
roboczego orazéwiadczenia zt@one przez zainteresowansolz.

4. Protokot podpisajwszyscy cztonkowie zespotu roboczego higrudziat w czynngci.

5.  Osoba sktadgja dwiadczenia mge podpisa protokot, a take uczyné w nim pisemn
wzmianlke.

6.  Wzor protokotu wygmien skladanych przez osebktora ztayta oswiadczenie, okréda
zalkcznik nr 3 do rozpowdzenia.

5.  Wzor protokotu wystuchania okle zahcznik nr 4 do rozposgizenia.
8§12

1. Po przeprowadzeniu pgsbwania weryfikacyjnego zespoét roboczy zajmuje ataako
co do zgodnéxi oswiadczenia z prawgd

2.  Zespotroboczy uzasadniagt@jstanowisko.
3.  Stanowisko wraz z uzasadnieniem sgira s¢ w formie pisemnej.
4.  Stanowisko wraz z uzasadnieniem podpiasyscy cztonkowie zespotu roboczego.

5.  Odmienny pogt cztonka zespotu roboczego zaznaczansstanowisku zespotu,
podajc jego uzasadnienie. Przepisy ust. 3 i 4 stosgjedpowiednio.

6. Przepisy ust. 1 - 5 stosuje sdpowiednio, jeeli stanowisko co do zgodésm
oswiadczenia z prawgdzajmuje Komisja Weryfikacyjna, z tyae pisemny projekt stanowiska
wraz z uzasadnieniem przedstawia zesp6t robocayy kieryfikowat gwiadczenie, a
stanowisko Komisji Weryfikacyjnej wraz z uzasadmégn podpisuje Przewodnigzy Komisji
Weryfikacyjnej.
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§13

1. W przypadku stwierdzenige osoba, ktora zkyta oswiadczenie éwiadczyta
nieprawa, Przewodniczcy Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespiatoboczego, pisemr
zawiadamia o tym prokuratora.

2. Do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. dladza s¢ akta posipowania
weryfikacyjnego, a tate wskazuje sidowody uzasadniage podejrzenie popetnienia
przesgpstwa.

3. W przypadku udaginienia akt pogpowania weryfikacyjnegoaslowi lub
prokuratorowi, sporglza s¢ kserokopt tych akt. Zgodn& kserokopii z oryginatem akt
postpowania weryfikacyjnego potwierdza PrzewodaazKomisji Weryfikacyjnej.

§14

1. Przewodnicgy Komisji Weryfikacyjnej zawiadamia os@jktora ztayta oswiadczenie
0 sposobie zak@zenia posipowania weryfikacyjnego, w terminie 14 dni od dnia
zakaiczenia tego pogbowania.

2.  Przewodniegy Komisji Weryfikacyjnej zawiadamia rowni@dpowiednio Szefa
Wojskowych Stab Informacyjnych, Peinomocnika do spraw organiz&ajby
Kontrwywiadu Wojskowego, Petnomocnika do spraw aigaciji Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Szefa Stby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa 3y Wywiadu
Wojskowego o sposobie zaktzenia posjpowania weryfikacyjnego.

8§15
1. Po zakéczeniu dziatalnéci Komisji Weryfikacyjnej akta pogpowan weryfikacyjnych
przekazuje si Szefowi Stiby Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefowi Shy Wywiadu
Wojskowego w zatenosci od Stizby, w ktdrej zostata wyznaczona na stanowiskalsiwe,

ktorej funkcjonariuszem zostata mianowana lub wejtéostata zatrudniona osoba, ktéra
zlozyta cdwiadczenie.

2. Ewidengj postpowai weryfikacyjnych oraz akta paggiowar weryfikacyjnych
dotyczcych osob, ktére nie zostaty wyznaczone na starkongkirbowe, nie zostaty
mianowane funkcjonariuszem lub nie zostaty zatrowaiw Stibie Kontrwywiadu
Wojskowego ani w Sittbie Wywiadu Wojskowego, przekazuje Sizefowi Shiby
Kontrwywiadu Wojskowego.

8§16

Akta postpowair weryfikacyjnych podlegajarchiwizacji w trybie okrdonym dla informacji
niejawnych w przepisach o ochronie informacji nigjgch.

§17

Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Uzasadnienie

www.inforlex.pl



Projektowane rozpogglzenie stanowi wykonanie obligatoryjnego upemiania zawartego w
art. art. 63 ust. 6 ustawy z dnia 9 czerwca 200@®rzepisy wprowadzgje ustaw o Stwbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz o Sloie Wywiadu Wojskowego oraz ustaw stuzbie
funkcjonariuszy Strby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Sty Wywiadu Wojskowego (D:
U. Nr 104, poz. 711).

Projekt rozporzdzenia szczegotowo olda tryb dziatania Komisji Weryfikacyjnej, o ktorej
mowa w art. 63 ustawy, a taksposéb przeprowadzania i dokumentowania cZaino
dokonywanych przez tKomisje oraz tryb pospowania z dokumentami spadzonymi w
toku tych czynnéci, jak rowniez formy i tryb wspétdziatania Komisji Weryfikacyjnej
Komisja Likwidacyjna, Szefem Wojskowych St Informacyjnych, Szefem Sthy
Kontrwywiadu Wojskowego i Szefem Shy Wywiadu Wojskowego. W tej materii projekt
rozporzdzenia reguluje w szczegokuo :

1) odbywanie posiedaglenarnych Komisji Weryfikacyjnej oraz posiedzej zespotow
roboczych;

2) ewidencjonowanie pegowanr weryfikacyjnych;

3) prowadzenie akt pepowair weryfikacyjnych;

4)  postpowanie w przypadku zkenia gwiadczenia po uptywie terminu ustawowego;
5)  wyjanianie watpliwosci co do zgodngci oswiadczenia z prawg

6)  wzory podstawowych dokumentéw spoizanych w toku pogpowania
weryfikacyjnego;

7)  korzystanie z materiatdw archiwalnych i @myjnych oraz innych dokumentow
niezkednych do weryfikacji éwiadczenia, a tate korzystanie z pomocy organéw
dysponugcych takimi materiatami i dokumentami (organéw wsgé@tajacych);

8) skfadanie wyjanien przez osoly ktora ztayta cswiadczenie;

9)  wystuchanie innych oséb;

10) sporadzanie protokotu z przygia wyjasnien i wystuchania innej osoby;

11) zajmowanie stanowiska co do zgadnoswiadczenia z prawg

12) zawiadamianie prokuratora ozaniu Ggwiadczenia niezgodnego z praayd

13) zawiadamianie osoby, ktorazMa oswiadczenie, oraz zainteresowanych spraw
organow (organdw wspotdziasgych) o sposobie zakozenia posfpowania

weryfikacyjnego;

14) posipowanie z aktami zakazonych posfpowan weryfikacyjnych i ewidengjtych
postpowan,

15) archiwizowanie akt pepowai weryfikacyjnych.

Rozwigzania przygte w projekcie rozpoegizenia zapewniajoperatywnéc i efektywna¢
dziatania Komisji Weryfikacyjnej, a przede wszystkstwarzag mechanizmy zapewnige
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prawidtowas¢ przebiegu pogpowar weryfikacyjnych prowadzonych przeg Komisjg. W
niezlednym zakresie zapewnigpchrorg dob osobistych, w tym danych osobowych, osob,
wobec ktérych bda przeprowadzone pagtowania weryfikacyjne oraz innych oséb
angaowanych w takie pogpowania. Zarazem zapewrdajiezlzdng ochrore informacii
niejawnych stanowtcych tajemni¢ paistwowa.

Brak vacatio legis w projekcie wynika z niezwtocznej koniecZaowypetnienia delegacji
ustawowej wchodgej wzycie 8 lipca br. ustawy z dnia 9 czerwca 2006Rtzepisy
wprowadzajce ustaw o Stuwzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o Shie Wywiadu
Wojskowego oraz ustamo stuzbie funkcjonariuszy Skby Kontrwywiadu Wojskowego oraz
Stuzby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711).

Ocena skutkéw regulaciji (OSR)
l. Zakres oceny skutkow projektowanej regjila

Ocena skutkéw regulacji zostata spmtzona zgodnie z obowdujacymi zasadami i obejmuje
podstawowy zakres oceny. Obligatoryjny charaktewaanienia ustawowego oraz vagiznie
proceduralny aspekt projektowanej regulacji, kt@esgadnicze zby zawiera bezpoednio
ustawa, sprawiaj ze ocena skutkow projektowanego rozpozenia pokrywa giz uprzedng
ocery skutkdw obowizujacej ustawy macierzystej.

II. Podmioty, na ktore oddziatuje projektowargulacja.

Projektowana regulacja oddziatuje na podmioty zaamgane w posfpowanie weryfikacyjne
prowadzone przez KomisWeryfikacyjm, w tym na osog ktéra ziayta cswiadczenie
bedace przedmiotem pagtowania weryfikacyjnego, na osoby wystuchiwane paddego
postpowania, a take na organy wspotdziatgje w jego toku, dostarczage niezldne
materiaty i dokumenty oraz zainteresowane wynikpatpowania weryfikacyjnego w
kontelécie kadrowo-stabowym, pracowniczym i procesowo-karnym.

lll. Konsultacje projektowanej regulaciji.

Materia ob¢ta projektowan regulacg nie wymaga przeprowadzenia konsultacji spotecznych
IV. Skutki wprowadzenia projektowanej regulaciji.

Wejscie wzycie projektowanej regulacji nie przyniesie docheddie spowoduje wydatkow
budzetu pastwa. Nie wptynie na rynek pracy, na wesrang i zewretrznag konkurencyjnéé
gospodarki oraz na sytuaay regionach i rozwoj regionalny.

V. Zgodnd¢ z prawem Unii Europejskiej.

Materia lgdaca przedmiotem projektowanej regulacji nie jesttabprawem Unii
Europejskie|
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