
P r o j e k t 

  

ROZPORZĄDZENIE 

PREZESA RADY MINISTRÓW 

z dnia 9 czerwca 2006 r. 

w sprawie Komisji Weryfikacyjnej 

  

Na podstawie art. 63 ust. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. - Przepisy wprowadzające ustawę 
o SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz ustawę o 
słuŜbie funkcjonariuszy SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego oraz SłuŜby Wywiadu 
Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711) zarządza się, co następuje:  

§ 1 

1.      Rozporządzenie określa tryb działania Komisji Weryfikacyjnej, o której mowa w art. 63 
ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. - Przepisy wprowadzające ustawę o SłuŜbie Kontrwywiadu 
Wojskowego oraz o SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz ustawę o słuŜbie funkcjonariuszy 
SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego oraz SłuŜby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 
711), a takŜe sposób przeprowadzania i dokumentowania czynności dokonywanych przez tę 
Komisję oraz tryb postępowania z dokumentami, jak równieŜ formy i tryb współdziałania 
Komisji Weryfikacyjnej z Komisją Likwidacyjną, Szefem Wojskowych SłuŜb 
Informacyjnych, Szefem SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego i Szefem SłuŜby Wywiadu 
Wojskowego. 

2.      Ilekroć w rozporządzeniu jest mowa o : 

1)      ustawie bez bliŜszego określenia - naleŜy przez to rozumieć ustawę z dnia ___ czerwca 
2006 r. - Przepisy wprowadzające ustawę o SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o 
SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz ustawę o słuŜbie funkcjonariuszy SłuŜby Kontrwywiadu 
Wojskowego oraz SłuŜby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711); 

2)      oświadczeniu - naleŜy przez to rozumieć oświadczenie, o którym mowa w art. 67 ust. 1 i 
3 oraz art. 68 ustawy. 

§ 2 

1.      Komisja Weryfikacyjna wykonuje swoje zadania na posiedzeniach plenarnych oraz 
poprzez zespoły robocze. 

2.      Zespoły robocze powołuje Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej spośród jej 
członków. 

3.      Zespoły robocze powołuje się do rozpatrzenia oznaczonego oświadczenia albo 
oznaczonej kategorii oświadczeń. 

4.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej ustala terminy i miejsca posiedzeń plenarnych 
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Komisji Weryfikacyjnej oraz posiedzeń zespołów roboczych. 

§ 3 

1.      Postępowania weryfikacyjne ewidencjonuje się w kolejności wpływu oświadczeń do 
Przewodniczącego Komisji Weryfikacyjnej, w ewidencji postępowań weryfikacyjnych, której 
wzór określa załącznik nr 1 do rozporządzenia. 

2.      Ewidencja postępowań weryfikacyjnych jest prowadzona oddzielnie dla : 

1)      osób ubiegających się o wyznaczenie na stanowisko słuŜbowe, mianowanie na 
funkcjonariusza albo zatrudnienie w SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego; 

2)      osób ubiegających się o wyznaczenie na stanowisko słuŜbowe, mianowanie na 
funkcjonariusza albo zatrudnienie w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego; 

3)      osób składających oświadczenia na podstawie art. 68 ustawy. 

§ 4 

1.      Dla kaŜdego postępowania weryfikacyjnego zakłada się i prowadzi akta postępowania 
weryfikacyjnego. 

2.      W aktach postępowania weryfikacyjnego gromadzi się wszystkie dokumenty 
zgromadzone w toku postępowania, dotyczące osoby, która złoŜyła dane oświadczenie. 

3.      Akta postępowania weryfikacyjnego zawierają równieŜ spis dokumentów znajdujących 
się w aktach, wykaz osób prowadzących akta postępowania weryfikacyjnego oraz wykaz osób 
zapoznanych z aktami postępowania weryfikacyjnego. 

4.      Wzór okładki akt postępowania weryfikacyjnego, wzór spisu dokumentów znajdujących 
się w aktach, wzór wykazu osób prowadzących akta postępowania weryfikacyjnego oraz wzór 
wykazu osób zapoznanych z aktami postępowania weryfikacyjnego określa załącznik nr 2 do 
rozporządzenia. 

§ 5 

1.      W przypadku wpływu oświadczenia złoŜonego po terminie, o którym mowa w art. 65 
ust. 1, art. 66 lub art. 68 ustawy, zawiadamia się osobę, która złoŜyła to oświadczenie, Ŝe nie 
będzie ono rozpatrywane i zostanie zniszczone. 

2.      Zawiadomienia, o którym mowa w ust. 1, dokonuje się w terminie czternastu dni od dnia 
doręczenia oświadczenia. 

3.      Oświadczenia, o których mowa w ust. 1, niszczy się w trybie określonym dla informacji 
niejawnych w przepisach o ochronie informacji niejawnych. 

§ 6 

1.      Zespół roboczy, weryfikując oświadczenie, porównuje jego treść z materiałami 
archiwalnymi i operacyjnymi oraz innymi dokumentami, o których mowa w art. 63 ust. 4 
ustawy. 
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2.      Zespół roboczy wyjaśnia wątpliwości co do zgodności oświadczenia z prawdą w toku 
wysłuchania wyjaśnień osoby, która złoŜyła to oświadczenie, jeŜeli osoba ta wyraziła wolę 
złoŜenia tych wyjaśnień. 

3.      Wątpliwości co do zgodności oświadczenia z prawdą zespół roboczy moŜe wyjaśniać 
takŜe wysłuchując inne osoby, niŜ określone w ust. 2, jeŜeli wyraŜą one zgodę na złoŜenie 
wyjaśnień. 

§ 7 

1.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespołu roboczego, występuje do 
Przewodniczącego Komisji Likwidacyjnej o udostępnienie materiałów archiwalnych i 
operacyjnych oraz innych dokumentów niezbędnych do weryfikacji oświadczenia. 

2.      Komisja Likwidacyjna udostępnia materiały archiwalne i operacyjne oraz inne 
dokumenty w terminie siedmiu dni od dnia doręczenia wystąpienia, o którym mowa w ust. 1. 

3.      Wykorzystane materiały archiwalne i operacyjne oraz inne dokumenty Przewodniczący 
Komisji Weryfikacyjnej niezwłocznie zwraca Komisji Likwidacyjnej. 

4.      Udostępnienie materiałów archiwalnych i operacyjnych oraz innych dokumentów 
zawierających informacje niejawne następuje w trybie określonym w przepisach o ochronie 
informacji niejawnych. 

§ 8 

1.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespołu roboczego, występuje do 
Szefa Wojskowych SłuŜb Informacyjnych, Szefa SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego lub 
Szefa SłuŜby Wywiadu Wojskowego o udostępnienie dokumentów lub udzielenie informacji, 
niezbędnych do weryfikacji oświadczenia. 

2.      Szef Wojskowych SłuŜb Informacyjnych, Szef SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego lub 
Szef SłuŜby Wywiadu Wojskowego udostępnia dokumenty lub udziela informacji w terminie 
siedmiu dni od dnia doręczenia wystąpienia, o którym mowa w ust. 1. 

3.      Przepisy § 7 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio. 

§ 9 

1.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespołu roboczego, pisemnie 
informuje osobę, która złoŜyła oświadczenie, o powstaniu wątpliwości co do zgodności 
oświadczenia z prawdą. 

2.      W informacji, o której mowa w ust. 1, podaje się termin i miejsce, w którym 
zainteresowana osoba moŜe złoŜyć wyjaśnienia. 

3.      Informację, o której mowa w ust. 1, doręcza się osobie, która złoŜyła oświadczenie, za 
pisemnym potwierdzeniem odbioru. 

4.      JeŜeli zainteresowana osoba wyraziła wolę złoŜenia wyjaśnień, zespół roboczy moŜe 
uzgodnić z tą osobą inny, niŜ podany w informacji, termin lub miejsce złoŜenia wyjaśnień. 

5.      Osoba, która złoŜyła oświadczenie, po otrzymaniu informacji, o której mowa w ust. 1, 
moŜe złoŜyć pisemne wyjaśnienia. 
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6.      Osoba, która złoŜyła oświadczenie, składa wyjaśnienia przed zespołem roboczym. 

§ 10 

1.      W przypadku, o którym mowa w § 6 ust. 3, zespół roboczy informuje Przewodniczącego 
Komisji Weryfikacyjnej o zamiarze wysłuchania innej osoby. 

2.      Zespół roboczy uzgadnia z właściwą osobą termin i miejsce wysłuchania. 

3.      Zespół roboczy moŜe zaprosić na wysłuchanie osobę, która złoŜyła oświadczenie. 

4.      Wysłuchanie przeprowadza zespół roboczy. 

§ 11 

1.      Ze składania wyjaśnień, o których mowa w § 9, oraz z wysłuchania, o którym mowa w § 
10, sporządza się protokół. 

2.      Protokół sporządza członek zespołu roboczego. 

3.      W protokole zamieszcza się w szczególności pytania zadane przez członków zespołu 
roboczego oraz oświadczenia złoŜone przez zainteresowaną osobę. 

4.      Protokół podpisują wszyscy członkowie zespołu roboczego biorący udział w czynności. 

5.      Osoba składająca oświadczenia moŜe podpisać protokół, a takŜe uczynić w nim pisemną 
wzmiankę. 

6.      Wzór protokołu wyjaśnień składanych przez osobę, która złoŜyła oświadczenie, określa 
załącznik nr 3 do rozporządzenia. 

5.      Wzór protokołu wysłuchania określa załącznik nr 4 do rozporządzenia. 

§ 12 

1.      Po przeprowadzeniu postępowania weryfikacyjnego zespół roboczy zajmuje stanowisko 
co do zgodności oświadczenia z prawdą. 

2.      Zespół roboczy uzasadnia zajęte stanowisko. 

3.      Stanowisko wraz z uzasadnieniem sporządza się w formie pisemnej. 

4.      Stanowisko wraz z uzasadnieniem podpisują wszyscy członkowie zespołu roboczego. 

5.      Odmienny pogląd członka zespołu roboczego zaznacza się w stanowisku zespołu, 
podając jego uzasadnienie. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio. 

6.      Przepisy ust. 1 - 5 stosuje się odpowiednio, jeŜeli stanowisko co do zgodności 
oświadczenia z prawdą zajmuje Komisja Weryfikacyjna, z tym Ŝe pisemny projekt stanowiska 
wraz z uzasadnieniem przedstawia zespół roboczy, który weryfikował oświadczenie, a 
stanowisko Komisji Weryfikacyjnej wraz z uzasadnieniem podpisuje Przewodniczący Komisji 
Weryfikacyjnej. 
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§ 13 

1.      W przypadku stwierdzenia, Ŝe osoba, która złoŜyła oświadczenie oświadczyła 
nieprawdę, Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej, na wniosek zespołu roboczego, pisemnie 
zawiadamia o tym prokuratora. 

2.      Do zawiadomienia, o którym mowa w ust. 1, dołącza się akta postępowania 
weryfikacyjnego, a takŜe wskazuje się dowody uzasadniające podejrzenie popełnienia 
przestępstwa. 

3.      W przypadku udostępnienia akt postępowania weryfikacyjnego sądowi lub 
prokuratorowi, sporządza się kserokopię tych akt. Zgodność kserokopii z oryginałem akt 
postępowania weryfikacyjnego potwierdza Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej. 

§ 14 

1.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej zawiadamia osobę, która złoŜyła oświadczenie, 
o sposobie zakończenia postępowania weryfikacyjnego, w terminie 14 dni od dnia 
zakończenia tego postępowania. 

2.      Przewodniczący Komisji Weryfikacyjnej zawiadamia równieŜ odpowiednio Szefa 
Wojskowych SłuŜb Informacyjnych, Pełnomocnika do spraw organizacji SłuŜby 
Kontrwywiadu Wojskowego, Pełnomocnika do spraw organizacji SłuŜby Wywiadu 
Wojskowego, Szefa SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego albo Szefa SłuŜby Wywiadu 
Wojskowego o sposobie zakończenia postępowania weryfikacyjnego. 

§ 15 

1.      Po zakończeniu działalności Komisji Weryfikacyjnej akta postępowań weryfikacyjnych 
przekazuje się Szefowi SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefowi SłuŜby Wywiadu 
Wojskowego w zaleŜności od SłuŜby, w której została wyznaczona na stanowisko słuŜbowe, 
której funkcjonariuszem została mianowana lub w której została zatrudniona osoba, która 
złoŜyła oświadczenie. 

2.      Ewidencję postępowań weryfikacyjnych oraz akta postępowań weryfikacyjnych 
dotyczących osób, które nie zostały wyznaczone na stanowisko słuŜbowe, nie zostały 
mianowane funkcjonariuszem lub nie zostały zatrudnione w SłuŜbie Kontrwywiadu 
Wojskowego ani w SłuŜbie Wywiadu Wojskowego, przekazuje się Szefowi SłuŜby 
Kontrwywiadu Wojskowego. 

§ 16 

Akta postępowań weryfikacyjnych podlegają archiwizacji w trybie określonym dla informacji 
niejawnych w przepisach o ochronie informacji niejawnych. 

§ 17 

Rozporządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 

  

U z a s a d n i e n i e 
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Projektowane rozporządzenie stanowi wykonanie obligatoryjnego upowaŜnienia zawartego w 
art. art. 63 ust. 6 ustawy z dnia 9 czerwca  2006 r. - Przepisy wprowadzające ustawę o SłuŜbie 
Kontrwywiadu Wojskowego oraz o SłuŜbie Wywiadu Wojskowego oraz ustawę o słuŜbie 
funkcjonariuszy SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego oraz SłuŜby Wywiadu Wojskowego (Dz. 
U. Nr 104, poz. 711). 

Projekt rozporządzenia szczegółowo określa tryb działania Komisji Weryfikacyjnej, o której 
mowa w art. 63 ustawy, a takŜe sposób przeprowadzania i dokumentowania czynności 
dokonywanych przez tę Komisję oraz tryb postępowania z dokumentami sporządzonymi w 
toku tych czynności, jak równieŜ formy i tryb współdziałania Komisji Weryfikacyjnej z 
Komisją Likwidacyjną, Szefem Wojskowych SłuŜb Informacyjnych, Szefem SłuŜby 
Kontrwywiadu Wojskowego i Szefem SłuŜby Wywiadu Wojskowego. W tej materii projekt 
rozporządzenia reguluje w szczególności : 

1)      odbywanie posiedzeń plenarnych Komisji Weryfikacyjnej oraz posiedzeń jej zespołów 
roboczych; 

2)      ewidencjonowanie postępowań weryfikacyjnych; 

3)      prowadzenie akt postępowań weryfikacyjnych; 

4)      postępowanie w przypadku złoŜenia oświadczenia po upływie terminu ustawowego; 

5)      wyjaśnianie wątpliwości co do zgodności oświadczenia z prawdą; 

6)      wzory podstawowych dokumentów sporządzanych w toku postępowania 
weryfikacyjnego; 

7)      korzystanie z materiałów archiwalnych i operacyjnych oraz innych dokumentów 
niezbędnych do weryfikacji oświadczenia, a takŜe korzystanie z pomocy organów 
dysponujących takimi materiałami i dokumentami (organów współdziałających); 

8)      składanie wyjaśnień przez osobę, która złoŜyła oświadczenie; 

9)      wysłuchanie innych osób; 

10)        sporządzanie protokołu z przyjęcia wyjaśnień i wysłuchania innej osoby; 

11)        zajmowanie stanowiska co do zgodności oświadczenia z prawdą; 

12)        zawiadamianie prokuratora o złoŜeniu oświadczenia niezgodnego z prawdą; 

13)        zawiadamianie osoby, która złoŜyła oświadczenie, oraz zainteresowanych sprawą 
organów (organów współdziałających) o sposobie zakończenia postępowania 
weryfikacyjnego; 

14)        postępowanie z aktami zakończonych postępowań weryfikacyjnych i ewidencją tych 
postępowań; 

15)        archiwizowanie akt postępowań weryfikacyjnych. 

Rozwiązania przyjęte w projekcie rozporządzenia zapewniają operatywność i efektywność 
działania Komisji Weryfikacyjnej, a przede wszystkim stwarzają mechanizmy zapewniające 
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prawidłowość przebiegu postępowań weryfikacyjnych prowadzonych przez tę Komisję. W 
niezbędnym zakresie zapewniają ochronę dób osobistych, w tym danych osobowych, osób, 
wobec których będą przeprowadzone postępowania weryfikacyjne oraz innych osób 
angaŜowanych w takie postępowania. Zarazem zapewniają niezbędną ochronę informacji 
niejawnych stanowiących tajemnicę państwową. 

Brak vacatio legis w projekcie wynika z niezwłocznej konieczności wypełnienia delegacji 
ustawowej wchodzącej w Ŝycie 8 lipca br. ustawy  z dnia 9 czerwca  2006 r. - Przepisy 
wprowadzające ustawę o SłuŜbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz o SłuŜbie Wywiadu 
Wojskowego oraz ustawę o słuŜbie funkcjonariuszy SłuŜby Kontrwywiadu Wojskowego oraz 
SłuŜby Wywiadu Wojskowego (Dz. U. Nr 104, poz. 711).  

  

Ocena skutków regulacji (OSR) 

I.        Zakres oceny skutków projektowanej regulacji. 

Ocena skutków regulacji została sporządzona zgodnie z obowiązującymi zasadami i obejmuje 
podstawowy zakres oceny. Obligatoryjny charakter upowaŜnienia ustawowego oraz wyłącznie 
proceduralny aspekt projektowanej regulacji, której zasadnicze zręby zawiera bezpośrednio 
ustawa, sprawiają, Ŝe ocena skutków projektowanego rozporządzenia pokrywa się z uprzednią 
oceną skutków obowiązującej ustawy macierzystej. 

II.     Podmioty, na które oddziałuje projektowana regulacja. 

Projektowana regulacja oddziałuje na podmioty zaangaŜowane w postępowanie weryfikacyjne 
prowadzone przez Komisję Weryfikacyjną, w tym na osobę, która złoŜyła oświadczenie 
będące przedmiotem postępowania weryfikacyjnego, na osoby wysłuchiwane podczas tego 
postępowania, a takŜe na organy współdziałające w jego toku, dostarczające niezbędne 
materiały i dokumenty oraz zainteresowane wynikiem postępowania weryfikacyjnego w 
kontekście kadrowo-słuŜbowym, pracowniczym i procesowo-karnym. 

III.   Konsultacje projektowanej regulacji. 

Materia objęta projektowaną regulacją nie wymaga przeprowadzenia konsultacji społecznych. 

IV.  Skutki wprowadzenia projektowanej regulacji. 

Wejście w Ŝycie projektowanej regulacji nie przyniesie dochodów i nie spowoduje wydatków 
budŜetu państwa. Nie wpłynie na rynek pracy, na wewnętrzną i zewnętrzną konkurencyjność 
gospodarki oraz na sytuację w regionach i rozwój regionalny. 

V.     Zgodność z prawem Unii Europejskiej. 

Materia będąca przedmiotem projektowanej regulacji nie jest objęta prawem Unii 
Europejskiej. 
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