Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracjil) z dnia ..... 2004 r. w sprawie zasad i trybu oceniania
cywilnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w szkotach wyzszych nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych

Na podstawie art. 44 ust. 2 w zwigzku z art. 52 ust. 5 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o wyzszym szkolnictwie wojskowym
(Dz. U.z 1992 r. Nr 10, poz. 40)2), zarzadza sie co nastepuje:

g1
Cywilni nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, zwanej dalej Cloceng .

Przedmiotem oceny sg wyniki pracy cywilnego nauczyciela akademickiego w zakresie wywigzywania sie z obowigzkéw
okreslonych w art. 31 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. 0 wyzszym szkolnictwie wojskowym, po uptywie terminu okreslonego
w ust. 4, liczonego od momentu zatrudnienia lub od daty ostatniej oceny.

Podstawowe kryteria oceny okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.
4. Ocene przeprowadza sie w nastepujacych terminach:
1) co dwa lata - asystenta, lektora, instruktora;

2) co trzy lata - adiunkta, starszego wyktadowcy, wyktadowcy; 3) co pieC lat - profesora zwyczajnego i profesora
nadzwyczajnego.

Oceny, o ktorej mowa w ust. 1, mozna dokona¢ w innych terminach niz okreSlone w ust. 4, na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktdrej zatrudniony jest cywilny nauczyciel akademicki.

Oceny dokonuje sie takze przed uptywem okresu, na ktdry cywilny nauczyciel akademicki zostat zatrudniony.

6. W przypadku otrzymania przez cywilnego nauczyciela akademickiego oceny negatywnej, ponowng ocene przeprowadza
sie po uptywie roku.

§2

Oceny dokonuja:

1) komisje wydziatowe wybrane przez rady wydziatow;

2) komisja uczelniana wybrana przez rade naukowa dla nauczycieli akademickich zatrudnionych
poza wydziatami oraz w szkotach wyzszych bezwydziatowych lub jednowydziatowych,

zwane dalej OOkomisjamild.

Komisja wybiera ze swego sktadu przewodniczacego.

Cztonkami komisji moga by¢ nauczyciele akademiccy-cztonkowie rad wydziatéw i rady naukowe;j.

W sktad komisji oceniajacej cywilnego nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut naukowy lub stopien naukowy
doktora habilitowanego wchodzg nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego.

W posiedzeniu komisji bierze udziat bezposredni przetozony ocenianego nauczyciela akademickiego; przetozony nie
uczestniczy w gtosowaniu.

Komisja wydaje ocene na podstawie [JArkusza dziatalnosci i oceny cywilnego nauczyciela akademickiego", ktdrego wzor
stanowi zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia.
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Ocena ma charakter opisowy i jest zakonczona uogdlniong oceng koncowa w skali; wyrdzniajaca, dobra, zadowalajaca lub
negatywna.

Uchwate o ocenie koricowej, o ktdrej mowa w ust. 7, komisja podejmuje w gtosowaniu tajnym zwykla wiekszoscig gtosdéw
przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw komisiji.

Komisja przedstawia swojg ocene ocenianemu nauczycielowi akademickiemu i jego bezposredniemu przetozonemu.

§3

1. Od oceny komisji, o ktérej mowa w § 2 ust. 7, cywilnemu nauczycielowi akademickiemu przystuguje, w terminie
czternastu dni od dnia zapoznania go z trescig oceny, odwotanie do komisji odwotawczej, powotanej przez rade naukowgq
szkoty wyzszej na najblizszym posiedzeniu. Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od jej
powotania. Decyzja komisji odwotawczej jest ostateczna.

2. W sktad komisji odwotawczej nie moga wchodzi¢ cztonkowie komisji, o ktérych mowa w § 2 ust. 1.
4

Arkusz dziatalnosci i oceny cywilnego nauczyciela akademickiego, zatwierdzony przez komendanta - rektora, wiacza sie do
akt osobowych nauczyciela akademickiego.

§5
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji

1) Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej [0 sprawy wewnetrzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. 134, poz.1436).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 7, poz. 44, z 1997 r. Nr 96, poz. 590, Nr 107, poz.
688, Nr 115, poz. 741 i Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 141, poz. 1184 oraz z
2003 r. Nr 179, poz. 1750

Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie zasad i trybu oceniania cywilnych nauczycieli
akademickich stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 44 ust 2 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o wyzszym szkolnictwie
wojskowym (Dz. U z 1992 r. Nr 10, poz. 40, zm. Dz. U. z 1996 r. Nr 7, poz. 44, z 1997 r. Nr 96 poz. 590, Nr 107, poz. 668,
Nr 121, poz. 770 i Nr 115, poz. 741, 2 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr 74, poz. 676 i Nr 141, poz. 1184 oraz z 2003 r.
Nr 179, poz. 1750).

Projekt rozporzadzenia okresla zasady i tryb dokonywania oceny cywilnych nauczycieli akademickich w szkotach wyzszych
nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych tj. w chwili obecnej, Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej
w Warszawie oraz Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie.

Wydanie przedmiotowego rozporzadzenia jest niezbedne, gdyz poprzednio obowigzujace zarzadzenie Nr 66 Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 27 wrzeénia 1988 r w sprawie szczegdtowego trybu postepowania zwigzanego z zatrudnianiem
cywilnych nauczycieli akademickich i innych pracownikéw cywilnych w szkotach wyzszych nadzorowanych przez Ministra
Spraw Wewnetrznych oraz zasad i trybu oceniania tych nauczycieli (Dz. Urz. MSW Nr 7, poz.25) jako niekonstytucyjne nie
moze by¢ stosowane nawet odpowiednio.
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Zgodnie z projektem rozporzadzeniem oceny cywilnych nauczycieli akademickich dokonuja komisje wybrane przez kolegialne
organy doradcze uczelni (rade naukowag lub rade wydziatu).

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej jest uczelnia wielowydziatowa, dlatego oceny dokonujg komisje wydziatowe, natomiast
Wyzsza Szkota Policji jest uczelnig jednowydziatowa, dlatego, zgodnie z ustawa o wyzszym szkolnictwie wojskowym, rada
naukowa petni funkcje rady wydziatu. Jest to jedyna rdznica w trybie oceniania cywilnych nauczycieli akademickich w obu
uczelniach.

Usprawnieniu i zobiektywizowaniu procesu oceniania cywilnych nauczycieli akademickich stuzg formularze, okreSlone w
zatacznikach do rozporzadzenia:

podstawowe kryteria oceny cywilnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w szkotach wyzszych nadzorowanych przez
ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych;

arkusz dziatalnosci i oceny cywilnego nauczyciela akademickiego.

Projekt nie jest objety prawem Unii Europejskiej.

Ocena skutkow regulacji (OSR)
Wskazanie podmiotéw, na ktére oddziatuje rozporzadzenie.

Rozporzadzenie oddziatuje na funkcjonujgce w ramach Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji szkoty wyzsze:
Szkote Gtdwna Stuzby Pozarniczej oraz Wyzszg Szkote Policji w Szczytnie.

Konsultacje spoteczne.

Projekt rozporzadzenia byt konsultowany z radami naukowymi Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej oraz Wyzszej Szkoty Policji
w Szczytnie. Uzyskat pozytywne opinie.

Wptyw rozporzadzenia na dochody i wydatki sektora finanséw publicznych.

Wejscie w zycie rozporzadzenia nie spowoduje skutkdw finansowych dla sektora finanséw publicznych, w szczegdlnosci nie
przewiduje sie wptywu na wydatki i dochody budzetu panstwa i budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy.

Nie przewiduje sie wptywu projektowanego rozporzadzenia w powyzszym zakresie.

Wptyw rozporzadzenia na konkurencyjno$¢ wewnetrzna i zewnetrzng gospodarki.

Wejécie w zycie rozporzadzenia nie ma bezposredniego zwigzku z konkurencyjnoscig gospodarki.
Wptyw rozporzadzenia na sytuacje i rozwdj regionalny.

Nie przewiduje sie wptywu projektowanego rozporzadzenia w powyzszym zakresie.

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia (poz. ..... )
Zataeznik nr 1

Podstawowe kryteria oceny cywilnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w szkotach wyzszych nadzorowanych przez
Ministra Wtasciwego Do Spraw Wewnetrznych
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Ocena cywilnego nauczyciela akademickiego, zwana dalej Clocenad, dokonywana jest w zakresie jego obowigzkéw
wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

Ocena powinna obejmowac catoksztatt dorobku cywilnego nauczyciela akademickiego ocenianego po raz pierwszy, a
nastepnie za okres, ktory uptynat od ostatniej oceny.

Ocenie podlega catoksztatt pracy dydaktycznej i naukowo-badawczej ze szczegdlnym uwzglednieniem prac wynikajacych z
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i badawczej szkoty wyzszej oraz wynikajacej z potrzeb stuzby, ktérej jednostkq
organizacyjna jest szkota wyzsza.

Przy ocenie dziatalnosci dydaktycznej bierze sie pod uwage:
poziom i aktualno$¢ przekazywanych tresci nauczania,
rzetelno$¢ w realizowaniu obowigzkdw dydaktycznych,
umiejetnos$¢ nawigzania kontaktu ze studentami,

osiggniecia przy opracowywaniu nowych programéw nauczania, programow i treSci nowych przedmiotow, konstrukcji
nowych stanowisk laboratoryjnych, dydaktycznych, programéw komputerowych itd.,

publikacje dydaktyczne (podreczniki, skrypty, artykuty, referaty i instrukcje),
opieke indywidualng nad studentami, kierowanie pracami dyplomowymi i prowadzenie projektow przejsciowych,
recenzje prac dyplomowych, skryptéw, podrecznikdw itp.

W przypadku oceny dziatalnosci dydaktycznej cywilnego nauczyciela akademickiego zatrudnionego na stanowisku profesora
albo posiadajacego stopien naukowy doktora habilitowanego, bierze sie pod uwage efekty w zakresie ksztatcenia mtodej
kadry naukowej,

Przy ocenie dziatalnosci naukowej bierze sie pod uwage:

zaawansowanie pracy doktorskiej lub habilitacyjnej,

wyniki badan naukowych wiasnych i zespotowych,

publikacje naukowe, w tym monografie i artykuty w czasopismach naukowych,
referaty na kongresach, konferencjach, sympozjach i seminariach,

opracowania naukowe wykonane na zamodwienie instytucji naukowych i gospodarczych oraz administracji publicznej
(sprawozdania, ekspertyzy, programy badan eksperymentalnych, prognozy, programy komputerowe itd.),

recenzje prac doktorskich i habilitacyjnych,
recenzje ksigzek naukowych, artykutdw i referatéw.

Przy ocenie dziatalno$ci naukowej uwzglednia sie range kongreséw, konferencji i sympozjéw, w ktdrych oceniany nauczyciel
akademicki brat udziat oraz range i zasieg czasopism i innych wydawnictw, w ktdrych prace ocenianego byty publikowane
lub cytowane. Uwzglednia sie rdwniez opinie o poziomie i wartosci opracowan, publikacji i referatow.

Przy ocenie dziatalnosci naukowej bierze sie takze pod uwage osiagniecia inzynierskie i zawodowe (projekty konstrukcji,
technologii, uzyskane patenty itp.),

Przy ocenie dziatalnosci w zakresie organizacji dydaktyki, badan naukowych i zycia szkoty wyzszej bierze sie pod uwage:
sprawowanie funkgcji organéw jednoosobowych,

sprawowanie funkgji cztonka organdéw kolegialnych,
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petnienie funkgji kierowniczych w jednostkach organizacyjnych,

sprawowanie innych funkgcji kierowniczych (komisje, rady itp.),

uczestniczenie w pracach komisji, rad i innych zespotow w szkole wyzszej,

sprawowanie funkcji opiekuna studiow, praktyk, specjalnosci, roku, grupy studenckiej, kota naukowego itd.,
udziat w organizowaniu kurséw podyplomowych, doksztatcajacych itp.

W przypadku oceny cywilnego nauczyciela akademickiego sprawujacego funkcje kierownicze, bierze sie pod uwage takze
osiggniecia kierowanej przez niego jednostki organizacyjnej lub zespotu oraz umiejetnosci organizatorskie, a w szczegdlnosci
dotyczace organizacji i badan naukowych, umiejetno$¢ wspotpracy z podwtadnymi i inne predyspozycje kierownicze.

W ocenie moga by¢ uwzglednione inne specyficzne kryteria zwigzane z charakterem specjalnosci, ktéra reprezentuje
oceniany.

Ocena cywilnego nauczyciela akademickiego uwzglednia uzyskane przez niego nagrody i wyrdznienia za osiggniecia w
dziatalnosci w szkole wyzszej i poza nia.

Zatacznik nr 2

Wzér

nazwa szkoty wyzszej

Wydzial/Katedra/Studium.........ceevrvrirerererennnn.

ZaKIad cevveeiiee s

Pracownia ......ccocueiiniiiiiicincc e

imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego

ARKUSZ DZIALALNOSCI I OCENY

CYWILNEGO NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
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A. DANE OGOLNE

Data i MIieJSCe UrOdZENIA .ivvieieieii i bbb e e e ae e e e e e e e e e e e e e e e renaees
Ukonczone studia wyzsze:

80721 | - N
Wydziat | FOK UKONCZENIA ...eoueveeeiiieie ettt e e sr e e s e e e e s snnn e e snnre e e enne
reprezentowana SPeCjalNOSE NAUKOWA. ... .ceiiurierreriieiteesiee s

EYEUE ZAWOAOWY ...ttt e s e s e e s e s e r e e s e e e s e e e aeaaaeaeasesseeseeesesesesesanananns

Ukonczone kursy, studia podyplomowe, studia magisterskie, studia doktoranckie, staze (wymieni¢ kolejno, podajac czas
trwania i rok ukonczenia):

5.Przebieg pracy zawodowej:
Lp. Nazwa zaktadu pracy Okres zatrudnienia Stanowisko
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6. Data nadania stopnia doktora lub wszczecia przewodu doktorskiego w dziedzinie nauk i
(oo o] [T gL 4= TU 1<
7. Data wszczecia przewodu habilitacyjnego lub data uzyskania stopnia doktora
habilitowanego w dziedzinie nauki i dyscyplinie NAUKOWE]..........uuureruriimiiiiiiiriiriiriririieeee e eeees
8. Data nadania tytutu NaUKOWEGO ProfeSOra: ....cicieieiieriiiiiree bbb rr e e e e e eeereeereees

9. Data wyznaczenia lub zatrudnienia na stanowisko profesora (zwyczajnego, nadzwyczajnego):

B. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZA
(informacje podac ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu od ostatniej oceny)

1. Rodzaj prowadzonych zaje¢ dydaktycznych w Szkole
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3. Wymieni¢ publikacje dydaktyczne (podreczniki, skrypty, referaty, instrukcje, programy komputerowe
197 PP PPPPPPPTRRPRRIN

4. Wymienic osiggniecia dydaktyczne (opracowanie nowych programéw, wprowadzone nowe

tresci do przedmiotéw , opracowanie nowych stanowisk laboratoryjnych itp.):

5.Petnienie funkcji promotora, kierowanie badz recenzje prac dyplomowych, skryptow,
podrecznikdw itp. (podac liczbe):

9.0cena dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i postawy etycznej dokonana przez bezposredniego

przetozonego:

(podpis przetozonego)
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C. DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA | ZAWODOWA

Prace naukowo - badawcze i zawodowe opublikowane (wymienic¢ tytut, wydawnictwo, rok wydania, wspdtautoréw, udziat
WHBSNY 0. ) 1ot a e e rrne

Prace naukowo-dydaktyczne i zawodowe ukonczone i nie publikowane (wymieni¢ poszczegdine tematy prac,
podac liczbe stron opracowania, sposob wykorzystania lub wdrozenia wynikéw, miejsce przechowywania, udziat wiasny gdy
praca jest zespotowa itp., wskaza¢é na prace zgodne z  politykg naukowo-badawcza ~ Szkoty:

Prace naukowo-badawcze i zawodowe w toku (poda¢ wykaz tematéw i ich stopiel zaawansowania oraz przewidywany

termin zakonczenia, wskazac na prace zgodne z polityka naukowo-badawcza,
LT [0 1 PP PP PP PP PPPPPP

Wymienic kolejno uzyskane patenty, wzory uzytkowe, wykonane
[ 1] 074 PRSP PRPTR

Recenzje ksigzek naukowo [O badawczych, artykutéw, referatdw, opinie o pracach doktorskich itp.:

Udziat w zjazdach i sympozjach naukowych (podac¢ nazwe i tytuty wygtaszanych referatow, komunikatéw itp. o okresie od
0StatNIe] OCENY): ..

Wymieni¢ nagrody i wyrdznienia uzyskane za dziatalno$¢ naukowo [0 badawczg (rodzaje i rok uzyskania):

Poda¢ informacje dotyczaca przygotowywanej rozprawy doktorskiej lub habilitacyjnej (temat, promotor lub opiekun
naukowy, stopien zaawansowania [0 wymieni¢ artykuty, referaty i opracowania z zakresu badan objetych rozprawa):

Poda¢ ewentualne inne rodzaje dziatalnosci naukowo [0 badawczej , np. cztonkostwo i dziatalno$¢ w organizacjach
naukowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem cztonkostwa z wyboru z podaniem
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Ocena dziatalnosci naukowo [0 badawczej i zawodowej dokonana przez bezposredniego przetozonego lub inng osobe, jezeli
wymagajg tego odrebne przepisy:

(podpis przetozonego)

D. DZIALALNOSC ORGANIZACYINO 1 ADMINISTRACYINA.

1.Wymieni¢ sprawowane funkcje kierownicze organéw jednoosobowych, organéw kolegialnych,
jednostek organizacyjnych Szkoty lub pracujacych na rzecz stuzby: ........ccevvvviviiiiiiiiiiiiiiniiiiieeeee,

2.Wymieni¢ uczestnictwo w pracach komisji , rad i innych zespotéw powotywanych w ramach

uczelni lub pracujacych Na rzecz SHZDY: ......oooviiiiiiiii

podpis przetozonego

E. WNIOSKI I PROPOZYCIE

Scharakteryzowac¢ trudnosci i przeszkody napotkane przez ocenianego w swej pracy w zakresie:

dydaktyki
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podpis ocenianego nauczyciela akademickiego

Stanowisko bezposredniego przetozonego w odniesieniu do propozycji i napotkanych przeszkéd w prawidtowej pracy:

(podpis przetozonego)

F. WNIOSKI I OCENA KOMISII.
Ocena koncowa ( w skali uogdlnionej, o ktérej mowa w § 2 ust. 7 rozporzadzenia)
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PrzewodniCZacty.......cooveeiiiiiiiie e

(@2 (0101 (o 1T =P RRPRE

G. Z przedstawiong wyzej oceng mojej pracy, w okresie objetym ta oceng =zapoznatem (fam) sie w
ANiUcceiiiiii, .

Zostatem (tam) réwniez powiadomiony (na) o mozliwosci i trybie wniesienia odwotania w terminie 14 dni od daty zapoznania
sie z ocena.

Warszawa, dnia........ccceevevereeeenns 200 .

(podpis ocenianego nauczyciela akademickiego

H. DECYZJA KOMENDANTA [0 REKTORA

(podpis Komendanta -Rektora)
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