Projekt

ROZPORZADZENIE
RADY MINISTROW

z dnia
w sprawie szczegélowych warunkow udzielania pomocy na szkolenia
w zakresie niektorych ulg podatkowych

Na podstawie art. 67b § 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 2004 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U.
Nr 137, poz. 926 z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegdlowe warunki udzielania, na podstawie art. 67a § 1
ustawy — Ordynacja podatkowa, pomocy na szkolenia, do ktorej maja zastosowanie przepisy
rozporzadzenia nr 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 1 88
Traktatu WE do pomocy szkoleniowej (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001).

§ 2. Podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza moze uzyska¢ pomoc, o ktérej mowa w §
1, jezeli warto$¢ tej pomocy brutto na jedno szkolenie nie przekracza kwoty stanowiacej
réwnowartos¢ 1 mln euro.

§ 3. Pomoc, o ktérej] mowa w § 1, moze by¢ udzielona, w przypadkach uzasadnionych
waznym interesem podatnika lub interesem publicznym, na szkolenia:

1) specjalistyczne, ktére obejmuja szkolenia teoretyczne i praktyczne, dotyczace
bezposrednio i wylacznie obecnego lub przyszilego stanowiska pracy danego pracownika u
wspieranego podmiotu oraz zwigzane ze specyfika dziatania tego podmiotu, przez co
mozliwo$ci wykorzystania zdobytych kwalifikacji u innych przedsigbiorcow albo w innych
obszarach dziatalno$ci sa ograniczone;

2) ogolne, ktore obejmuja szkolenia teoretyczne i praktyczne, prowadzace do nabycia
kwalifikacji, ktére moga by¢ wykorzystane nie tylko u wspieranego podmiotu, ale takze u
innych przedsigbiorcow lub w innych obszarach dziatalnosci.

§ 4. Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza ubiegajacy si¢ o pomoc, o ktérej mowa w
§ 1, przedstawia organowi udzielajacemu pomocy przejrzysta i szczegdtowa dokumentacje
kosztow szkolenia kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca.

§ 5. 1. Wielkos$¢ pomocy na szkolenia nie moze przekraczac:

1) 35 % kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca - w przypadku szkolen
specjalistycznych;

2) 60 % kosztow kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca - w przypadku szkolen
ogolnych.
2. Wielkos¢ pomocy na szkolenia w przypadku matych i $rednich przedsigbiorcéw nie moze
przekraczac:

1) 45 % kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca - w przypadku szkolen
specjalistycznych;

2) 80 % kosztow kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca - w przypadku szkolen
ogolnych.



3. Wielkos$ci pomocy okreslone w ust. 1 1 2 zwigksza si¢ o 10 punktéw procentowych, jezeli
szkolenie jest przeznaczone dla pracownikéw w gorszym polozeniu w rozumieniu art. 2 lit. g
rozporzadzenia wymienionego w § 1.

4. W przypadku gdy pomoc jest przyznawana w sektorze transportu morskiego, wielko$¢
pomocy na szkolenia nie moze przekracza¢ 100 % kosztéw kwalifikujacych si¢ do objecia
pomoca, jezeli:

1) osoba szkolona nie jest cztonkiem stalej zatogi oraz

2) szkolenie jest prowadzone na statkach poktadowych zarejestrowanych w rejestrach
Wspdlnoty Europejskie;.

5. Jezeli szkolenie zawiera zaro6wno elementy szkolenia specjalistycznego, jak i szkolenia
ogolnego, ktére nie moga zosta¢ wyodrgbnione, w celu ustalenia wielko§ci pomocy na
szkolenia przyjmuje si¢ maksymalna wielko$¢ pomocy w wysokos$ci okreslonej dla szkolen
specjalistycznych.

§ 6. 1. Do kosztow kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca na szkolenia zalicza sig:

1) wynagrodzenia oraz obowiazkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne osob
prowadzacych szkolenie;

2) koszty podrézy osob prowadzacych szkolenie i uczestnikow szkolenia;
3) koszty zakwaterowania os6b prowadzacych szkolenie;
4) inne koszty biezace, w tym koszty materiatldw i dostaw zwiazanych ze szkoleniem;

5) amortyzacje narzedzi i wyposazenia w zakresie, w jakim sa one wykorzystywane
wylacznie na potrzeby szkolenia;

6) koszty poradnictwa i doradztwa w zakresie, w jakim dotycza szkolenia.

2. Za koszty kwalifikujace si¢ do objecia pomoca na szkolenia uznaje si¢ réwniez koszty
zatrudnienia pracownika, jakie ponosi pracodawca w okresie, w ktorym pracownik ten
uczestniczy w szkoleniu, z wylaczeniem kosztow ponoszonych w czasie, w ktérym pracownik
wytwarzal towary lub swiadczyt ustugi - do wysokosci sumy ogdlnej kosztow okreslonych w
ust. 1.

§ 7. Pomoc, o ktoérej mowa w § 1, moze by¢ udzielana tacznie z inna pomoca lub wsparciem
ze srodkéw Wspdlnoty Europejskiej w odniesieniu do kosztéw kwalifikujacych si¢ do objgcia
ta pomoca, jezeli taczna warto§¢ pomocy nie przekroczy dopuszczalnej wielkosci pomocy,
okreslonej w § 5 ust. 1-4.

§ 8. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow udzielania pomocy na szkolenia w zakresie niektorych ulg
podatkowych (Dz. U. Nr 95, poz. 955).

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Prezes Rady Ministrow

Uzasadnienie

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie delegacji zawartej w art. 67b § 5 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. - Ordynacja podatkowa (Dz. U. Nr 137, poz. 926).

Celem tego rozporzadzenia jest okreslenie szczegdtowych warunkow — udzielania na
podstawie art. 67a ustawy - Ordynacja podatkowa pomocy na szkolenia, do ktorej maja
zastosowanie przepisy rozporzadzenia nr 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001r. w sprawie



zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej (Dz. Urz. WE 1 10 z
13.01.2001), ktérych stosowanie zwalnia podmiot udzielajacy pomocy z obowiazku
notyfikacji projektu pomocy. Pomoc udzielana na podstawie art. 67a Ordynacji bedzie miata
forme decyzji.

W § 112 okre$lony zostat zakres regulacji.

Tres¢ § 3, 4 1 5 okredla zakres przedmiotowy pomocy udzielanej na szkolenia oraz
dopuszczalne wielko$ci pomocy na szkolenia ustalane procentowo od kwoty kosztow
kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca.

W § 6 okresSlone zostaty rodzaje kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca na
szkolenia.

W § 7 okreslono zasady kumulacji pomocy udzielonej na szkolenia.

Ocena skutkow regulacji

Projekt rozporzadzenia obejmuje swym zakresem problematyke pomocy panstwa udzielanej
na szkolenia. Celem rozporzadzenia jest sprecyzowanie warunkow na jakich moze udzielana
by¢ pomoc, bez konieczno$ci wystapienia o wydanie opinii o projekcie udzielenia pomocy.

Konsultacje spoteczne
Projekt z uwagi na swoja materi¢ nie wymaga konsultacji spotecznych. Projekt zostanie
zamieszczony na stronie internetowej Ministerstwa Finansow.

Wplyw rozporzadzenia na rynek pracy, rozwdj regionalny oraz na konkurencyjnosé
gospodarki

Rozporzadzenie nie zawiera przepisow, ktore wplyna na rozwoj regionalny, rynek pracy i
konkurencyjnos$¢ gospodarki.

b Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 160, poz. 1083, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 1999 r.
Nr 11, poz. 95 i Nr 92, poz. 1062, z 2000 r. Nr 94, poz. 1037, Nr 116, poz. 1216, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1315,
z 2001 r. Nr 16, poz. 166, Nr 39, poz. 459, Nr 42, poz. 475, Nr 110, poz. 1189, Nr 125, poz. 1368 i Nr 130, poz. 1452,
22002 r. Nr 89, poz. 804, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387,z 2003 r. Nr 130, poz. 1188, Nr 137,
poz. 1302, Nr 170, poz. 1660, Nr 228, poz. 2255 i 2256 oraz z 2004 r. Nr 29, poz. 257, Nr 64, poz. 593, Nr 68, poz. 623,
Nr 91 poz. 868, Nr 93, poz. 894, Nr 116, poz. 1205, Nr 122, poz. 1288, Nr 123, poz. 1291, Nr 146, poz. 1546, Nr 162, poz.
1692, Nr 173, poz. 1808 i Nr ..., poz. ....



