projekt

ROZPORZADZENIE

w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spoteczne;j
Na podstawie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia ........ccceeveennennee. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr

........... , poz. ........) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla minimum programowe specjalizacji z zakresu organizacji
pomocy spolecznej, podmioty uprawnione do prowadzenia specjalizacji oraz tryb postgpowania
w nadawaniu specjalizacji.

§ 2. Dla specjalizacji, o ktérej mowa w ust.1, ustala si¢ minimum programowe,
zawierajace nize] wymienione bloki tematyczne oraz liczbg godzin przeznaczonych na ich
realizacje:

1) wspotczesne kierunki rozwoju polityki spotecznej — 10 godzin;

2) pomoc spoteczna jako instytucja, w tym zasady finansowania pomocy spotecznej — 20
godzin;

3) wybrane zagadnienia prawne z zakresu prawa rodzinnego, karnego penitencjarnego,
administracyjnego, prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego, systemu prawnego pomocy
spotecznej — 30 godzin;

4) wybrane elementy socjologii oraz teorii organizacji i zarzadzania — 20 godzin;

5) kierowanie i zarzadzanie superwizyjne w pomocy spotecznej — 20 godzin;

6) metody statystyczne w pomocy spolecznej — 10 godzin;

7) etyka pracy socjalnej — 10 godzin;

8) instytucje i organizacje realizujace cele pomocy spotecznej z uwzglednieniem organizacji
pozarzadowych — 10 godzin;

9) zadania jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;:
a) gminy — 25 godzin,
b) powiatu — 30 godzin,

¢) samorzadu wojewodztwa — 5 godzin;

10) pomoc spoteczna wobec roznych kategorii podopiecznych — 20 godzin.

! Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie
spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 5 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 7 stycznia 2003 r. w
prawie szczegolowego zakresu dzialania Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).



§ 3. Specjalizacj¢ moga prowadzic:

1) publiczne dzienne policealne szkoly pracownikow stuzb spolecznych - dla kadry
kierowniczej pomocy spotecznej posiadajacej wyksztatcenie srednie;

2) Instytut Rozwoju Stuzb Spotecznych - dla kadry kierowniczej] pomocy spotecznej
posiadajacej wyksztatcenie wyzsze lub $rednie

— zwane dalej ,,podmiotami uprawnionymi”.

§ 4. 1. Podmioty uprawnione prowadzace specjalizacj¢, o ktérych mowa w § 3,
powotuja komisje egzaminacyjne do spraw specjalizacji z zakresu organizacji pomocy
spotecznej, zwane dalej ,.komisjami”. W skiad komisji wchodza specjaliSci z dziedziny

pomocy spolecznej 1 praktycy pracy socjalne;j.

2. Do zadan komisji nalezy podejmowanie decyzji o dopuszczeniu kandydata do
egzaminu koncowego oraz przeprowadzanie egzamindéw koncowych.

§ 5. 1. Dla uzyskania specjalizacji jest wymagane:

1) napisanie pracy dyplomowej na wybrany temat i przyjecie jej przez kierownika
specjalizacji,

2) zaliczenie minimum programowego okreslonego dla tej specjalizacji;

3) zlozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu konicowego przed komisja , o ktérej mowa
w § 4 ust. 1.

2. Uzyskanie specjalizacji podmiot uprawniony potwierdza dyplomem, ktéry powinien
w szczegolnosci zawierac:

1) imig, nazwisko oraz datg¢ i miejsce urodzenia uczestnika specjalizacji;
2) wykaz blokow tematycznych oraz liczbe godzin ich realizacji;
3) numer i dat¢ decyzji komisji o uzyskaniu specjalizacji,
4) podpisy przewodniczacego i cztonkdéw komisji;
5) pieczeé urzedowa podmiotu wydajacego dyplom.
§ 6. Podmioty uprawnione prowadzace specjalizacj¢ obowiazane sg posiada¢ dokumentacje
zwiazana z prowadzeniem specjalizacji, w tym:
1) program nauczania;
2) dzienniki zajgc;

3) protokoty przebiegu egzamindw;



§ 7. 1. Przepisy § 5 stosuje si¢ do 0sob, ktore przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia
rozpoczely specjalizacje w Centrum Rozwoju Stuzb Spotecznych i ukonczyly te¢ specjalizacje
w Instytucie Rozwoju Stuzb Spotecznych.

2. Przepis § 5 ust. 2 stosuje si¢ takze do 0sob, ktore przed dniem 29 marca 1997 r.

otrzymaly zaswiadczenie o ukonczeniu specjalizacji, wydane przez Centrum Medyczne
Ksztalcenia Podyplomowego lub Centrum Rozwoju Stuzb Spotecznych.

§ 8. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 lutego 1999 r.
w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 21, poz. 187
oraz z 2001 r. Dz. U. Nr 52, poz. 548).

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER GOSPODARKI, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

Uzasadnienie.

Wydanie rozporzadzenia wynika ze zmiany upowaznienia do jego wydania w zwiazku ze
zmiang ustawy o pomocy spotecznej. Obecne rozporzadzenie wiaze si¢ z koniecznoscig
wykonania przez Ministra Gospodarki, Pracy 1 Polityki Spotecznej upowaznienia zawartego w
przepisie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia .............. o pomocy spotecznej ( Dz.U. Nr ........... ,

poz. ........ ).

Tres¢ upowaznienia zawartego w przepisie art. 119 ust. 3 nowej ustawy o pomocy
spotecznej nie ulegta zmianie w stosunku do tresci upowaznienia zawartego w przepisie art. 51
a ust. 2 dotychczas obowiazujacej ustawy, na podstawie ktéorego wydano obowigzujace
rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 26 lutego 1999 r. w sprawie
specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 21, poz. 187) oraz
rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 10 maja 2001 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 52,
poz. 548).

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Skutki finansowe regulacji.

Rozporzadzenie nie powoduje skutkdw finansowych dla budzetu panstwa i dla jednostek
samorzadu terytorialnego.

2. Podmiot, na ktore oddzialuje akt normatywny oraz wplyw regulacji na system edukacji
i rynek pracy.



W strukturach samorzadowych dziataja réznorodne jednostki  organizacyjne pomocy
spotecznej, ktdrych celem jest realizacja zadan przypisanych ustawa o pomocy spoteczne;.
Niezmiernie waznym jest przygotowanie i1 doskonalenie kadry kierownicze] wymienionych
wyzej jednostek. Osoby kierujace tymi jednostkami posiadaja rozne wyksztalcenie, zardwno co
do poziomu jak i kierunku. Istotnym jest wyposazenie osob kierujacych w porownywalng pod
wzgledem standarddw wiedz¢ z zakresu organizacji 1 funkcjonowania systemu pomocy
spotecznej. Temu celowi stuzy specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.

Regulacja nie wptywa bezposrednio na system edukacji i rynek pracy, natomiast ma wptyw na
efektywnos$¢ dziatan jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;.

3. Wplyw projektu aktu na konkurencyjnos¢ zewnetrzng i wewnetrzng gospodarki oraz
na sytuacje i rozwoj regionalny.

Nie przewiduje si¢ wptywu projektu aktu na konkurencyjno$¢ zewngtrzna i1 wewnetrzng
gospodarki oraz na sytuacj¢ i rozwdj regionalny.

4. Wplyw regulacji na system rejestracji i statystyki.

Rozporzadzenie nie bgdzie miato wplywu na system rejestracji i statystyki.



