Warszawa, dnia 19 listopada 2024 r.

Poz. 19

ZARZADZENIE NR 19/24
SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO

z dnia 18 listopada 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad i trybu rozliczenia si¢ funkcjonariusza i pracownika
Centralnego Biura Antykorupcyjnego z obowiazkéw stuzbowych

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 184 i 1222) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 1/15 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 26 stycznia 2015 r.
w sprawie zasad i trybu rozliczenia si¢ funkcjonariusza i pracownika Centralnego Biura Antykorupcyjnego
Z obowigzkow stuzbowych (Dz. Urz. CBA poz. 1 i 8 oraz z 2022 r. poz. 15 i 52) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) § 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. 1. Rozliczenie dokumentuje si¢ za pomocg Kkarty obiegowej w formie elektronicznej
za posrednictwem systemu HERMES. Przepiséw § 6 nie stosuje si¢.

2. Potwierdzeniem rozliczenia jest akceptacja dokonana w systemie Hermes przez wtasciwych
kierownikow jednostek lub komorek organizacyjnych CBA albo wyznaczonych funkcjonariuszy
lub pracownikow.

3. W przypadku niemozliwosci rozliczenia za posrednictwem systemu HERMES dyrektor Biura
Kadr i Szkolenia CBA, zwanego dalej ,,BKS CBA”, wydaje funkcjonariuszowi kart¢ obiegows,
najp6zniej wraz z dorgczeniem decyzji w sprawach, o ktérych mowa w § 2, a w przypadku pracownika —
W terminie umozliwiajgcym dokonanie rozliczenia w okresie wskazanym przez dyrektora BKS CBA
w karcie obiegowe;j.

4. Termin rozliczenia nie powinien by¢ krotszy niz 14 dni od wygenerowania karty obiegowej
w systemie HERMES albo jej wydania funkcjonariuszowi.

5. W przypadku zwolnienia ze stuzby funkcjonariusz jest zobowigzany dokona¢ rozliczenia
najpozniej w dniu zwolnienia ze stuzby.

6. Nadzor nad prawidlowym i terminowym rozliczaniem sprawuje kierownik jednostki
organizacyjnej CBA, w ktorej funkcjonariusz pelni stuzbg lub pracownik $wiadczy pracg.

7. Rozliczanie kierownikow jednostek organizacyjnych koordynuje dyrektor BKS CBA.

8. Za rozliczenie funkcjonariusza lub pracownika, ktory nie dopetnit tego obowiazku przed dniem
ustania stosunku stuzby lub pracy, odpowiedzialny jest kierownik wlasciwej jednostki organizacyjnej
CBA, w ktorej funkcjonariusz petni stuzbe lub pracownik $wiadczy prace.

9. Wzor karty obiegowej okresla zatacznik do zarzadzenia.”,
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2)w§6:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku, o ktorym mowa w § 5 ust. 3, w celu uzyskania potwierdzenia rozliczenia,
funkcjonariusz lub pracownik przedstawia karte obiegowa w sekretariacie wiasciwej jednostki
organizacyjnej CBA, w ktorej jest obowigzany si¢ rozliczy¢ albo u wyznaczonego przez jej kierownika
funkcjonariusza lub pracownika.”;

b) dodaje si¢ ust. 7 i 8 w brzmieniu:
7. Wypelniong karte obiegowa sktada si¢ w BKS CBA.

8. W przypadku istotnych bledow w karcie obiegowej, BKS CBA zwraca ja do jednostki organizacyjne;j,
ktorej btedy dotycza, a w przypadku brakow funkcjonariuszowi lub pracownikowi, ktéoremu zostata
wydana lub kierownikowi jednostki organizacyjnej, w ktorej funkcjonariusz petnit stuzbe lub pracownik
swiadczyt prace.”;

3) uchyla si¢ § 8.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Agnieszka Kwiatkowska-Gurdak



