Warszawa, dnia 10 marca 2022 r.

Poz. 11

ZARZADZENIE NR 11/22
SZEFA CENTRALNEGO BIURA ANTYKORUPCYJNEGO

z dnia 10 marca 2022 r.

w sprawie wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego, zapomogi, §wiadczenia socjalnego i zasitku
osiedleniowego oraz trybu ich rozpatrywania

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1671 i 2333) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:
1) zasady sporzadzania, tryb sktadania i przekazywania oraz wzory wnioskow o:
a) przyznanie dodatku mieszkaniowego,
b) przyznanie zapomogi,
C) przyznanie zasitku osiedleniowego;

2) tryb pracy komisji opiniujacej wnioski o przyznanie dodatku mieszkaniowego, zapomogi oraz $wiadczenia
socjalnego, zwanej dalej ,.komisja”.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczajg:

1) jednostka - jednostke organizacyjna Centralnego Biura Antykorupcyjnego, zwanego dalej ,,CBA”, o ktorej
mowa W zarzadzeniu nr 72 Prezesa Rady Ministréw z dnia 6 pazdziernika 2010 r. w sprawie nadania statutu
Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu (M.P. poz. 953, z 2019 r. poz. 259 i z 2021 r. poz. 618);

2) wniosek mieszkaniowy - wniosek o przyznanie dodatku mieszkaniowego, o0 ktérym mowa w art. 93d ust.
1 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. 0 Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, zwanej dalej ,,ustawa”;

3) wniosek zapomogowy - wniosek 0 przyznanie zapomogi, o ktorej mowa w art. 93c ust. 1 ustawy;

4) wniosek 0 przyznanie $wiadczenia socjalnego - wniosek 0 przyznanie §wiadczenia socjalnego z funduszu
socjalnego emerytow i rencistow Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz ich rodzin, o ktorym mowa
W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 wrze$nia 2007 r. w sprawie funduszu socjalnego
emerytow i rencistow Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu
i Centralnego Biura Antykorupcyjnego oraz ich rodzin (Dz. U.

z 2014 r. poz. 1731 oraz z 2017 r. poz. 1142);

5) wniosek o zasitek osiedleniowy - wniosek 0 przyznanie zasitku osiedleniowego, 0 ktorym mowa w art. 94
ust. 1 pkt 5 ustawy.

§ 3. 1. Funkcjonariusz sktada wniosek mieszkaniowy, zapomogowy oraz wniosek o przyznanie zasitku
osiedleniowego droga stuzbowa.

2. Kierownik jednostki przekazuje wniosek do Biura Kadr i Szkolenia CBA, zwanego dalej ,,BKS CBA”.
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§ 4. 1. Funkcjonariusz przedstawia w uzasadnieniu wniosku mieszkaniowego swoja sytuacje rodzinna,
W szczegolnosci poprzez wskazanie o0sob pozostajacych na utrzymaniu funkcjonariusza oraz osob, ktore
zamieszkujg wspolnie z funkcjonariuszem w wynajmowanym lokalu, atakze sytuacj¢ majgtkowa,
W szczegolnosci poprzez wskazanie dochodow miesigeznych osigganych przez funkcjonariusza, jego matzonka
oraz osoby pozostajace z funkcjonariuszem we wspolnym gospodarstwie domowym, posiadanych nieruchomo$ci
oraz nieruchomosci zbytych w ciggu roku przed ztozeniem wniosku, wysokosci oszczednosci oraz stanu obcigzen
majatkowych.

2. Funkcjonariusz moze przedstawi¢ sytuacje rodzinng i majatkowa na odrgbnej karcie, nieudostepnianej
bezposredniemu przetozonemu i kierownikowi jednostki.

3. Wniosek mieszkaniowy opiniuje bezposredni przetozony funkcjonariusza oraz kierownik jednostki,
wskazujac, czy istnieja potrzeby stuzby uzasadniajgce przyznanie dodatku.

4. Wz6r wniosku mieszkaniowego stanowi zatacznik nr 1.

§ 5. 1. Funkcjonariusz przedstawia w uzasadnieniu wniosku zapomogowego swoja sytuacj¢ rodzinna,
W szczegolnosci poprzez wskazanie 0sob pozostajacych na utrzymaniu funkcjonariusza oraz osob, ktore
zamieszkujg wspolnie z funkcjonariuszem, a takze sytuacj¢ majatkows, w szczegolnosci poprzez wskazanie
dochodéw miesigcznych osigganych przez funkcjonariusza, jego matzonka oraz osoby pozostajace
z funkcjonariuszem we wspolnym gospodarstwie domowym, posiadanych nieruchomosci oraz nieruchomosci
zbytych w ciggu roku przed ztozeniem wniosku, wysokos$ci oszczednosci oraz stanu obcigzen majgtkowych.

2. Funkcjonariusz moze przedstawic¢ sytuacje rodzinng i majatkowa na odrebnej karcie, nieudostgpniane;
bezposredniemu przetozonemu i kierownikowi jednostki.

3. Sktadajagc  wniosek zapomogowy funkcjonariusz dotacza do niego dokumenty potwierdzajace
okolicznosci, o ktorych mowa w art. 93c ust. 1 ustawy.

4. Wniosek zapomogowy opiniuje bezposredni przetozony funkcjonariusza oraz kierownik jednostki
5. Wzér wniosku zapomogowego stanowi zatacznik nr 2.

§ 6. 1. Funkcjonariusz sktada wniosek o zasitek osiedleniowy po przeniesieniu do petnienia stuzby w innej
miejscowosci.

2. Adnotacje na wniosku o zasilek osiedleniowy sktada bezposredni przetozony funkcjonariusza.
3. Wzor wniosku 0 zasitek osiedleniowy stanowi zatgcznik nr 3.

§ 7. 1. Dyrektor BKS CBA, na podstawie o$wiadczenia funkcjonariusza zawartego we wniosku o przyznanie
zasitku osiedleniowego, wskazuje procentowa wysoko$¢ zasitku osiedleniowego.

2. Dyrektor BKS CBA przekazuje do Biura Finansow CBA, zwanego dalej ,,BF CBA”, pozytywnie
zweryfikowany wniosek, ktory stanowi podstawe do obliczenia kwoty i wyptaty zasitku osiedleniowego.

§ 8. W przypadku brakow formalnych wniosku upowazniony funkcjonariusz BKS CBA wzywa
wnioskodawce do ich uzupetlnienia. Upowazniony funkcjonariusz BKS CBA moze rowniez wezwaé
wnioskodawce do ztozenia dodatkowych wyjasnien.

§ 9. Wniosek mieszkaniowy, wniosek zapomogowy oraz wniosek o0 przyznanie $wiadczenia socjalnego
podlega zaopiniowaniu przez komisje.

§ 10. 1. Komisja sktada sie z3 cztonkow iobraduje w obecnosci co najmniej 2 cztonkéw, w tym
przewodniczacego.

2. W sktad komisji wchodza:
1) naczelnik Wydziatu Spraw Osobowych BKS CBA - jako przewodniczacy;
2) naczelnik Wydzialu Kontroli Wewngetrznej Departamentu Bezpieczenstwa CBA - jako cztonek;
3) naczelnik Wydziatu Budzetu i Wydatkéw Osobowych BF CBA - jako cztonek.

3. W przypadku nieobecnosci w stuzbie, cztonka komisji, w tym przewodniczgcego, moze zastgpi¢ wskazana
przez niego osoba.

4. W posiedzeniach komisji moze bra¢ udziat funkcjonariusz wskazany przez cztonka komisji.
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§ 11. Przewodniczacy kieruje pracami komisji, a w szczegdlnosci:
1) zwoluje posiedzenia komisji i przewodniczy jej obradom;
2) zapewnia sprawny przebieg obrad;
3) reprezentuje komisjg.
§ 12. Do zadan komisji nalezy:
1) sprawdzanie wnioskow pod wzgledem formalnym i ich opiniowanie;
2) proponowanie wysokosci dodatku mieszkaniowego, zapomogi oraz $wiadczenia socjalnego.

§ 13. W uzasadnionych przypadkach, w przypadku powzigcia watpliwosci co do zlozonego wniosku,
komisja moze zazada¢ od wnioskodawcy dodatkowych informacji lub dokumentow.

§ 14. 1. Po zapoznaniu si¢ z wnioskiem komisja wydaje opini¢ co do sposobu rozstrzygnigcia sprawy.
2. W przypadku wydania opinii pozytywnej, komisja okresla wysoko$¢ proponowanego $wiadczenia.

3. Opini¢ komisji podpisana przez przewodniczacego lub osobe go zastepujaca odnotowuje si¢ na
rozpatrywanym whniosku.

§ 15. 1. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot.
2. Protokot, 0 ktorym mowa w ust. 1, podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.
3. Obstugg kancelaryjng komisji zapewnia BKS CBA.

§ 16. 1. W przypadku wydania przez komisj¢ pozytywnej opinii dyrektor BKS CBA przekazuje wniosek do
BF CBA w celu zabezpieczenia $srodkow finansowych do jego realizacji.

2. Dyrektor BF CBA zabezpiecza $rodki finansowe albo informuje o ich braku, umieszczajac odpowiednia
adnotacje na wniosku, a nastgpnie zwraca wniosek dyrektorowi BKS CBA.

§ 17. 1. W przypadku planowanego przyznania dodatku mieszkaniowego, zapomogi lub $wiadczenia
socjalnego pomimo braku pozytywnej opinii komisji lub w wysoko$ci wyzszej niz okreslona przez komisje,
dyrektor BKS CBA przed podjeciem decyzji przekazuje wniosek do BF CBA celem zabezpieczenia $rodkow
finansowych do jego realizacji.

2. Dyrektor BF CBA zabezpiecza $rodki finansowe albo informuje o ich braku, umieszczajac odpowiednig
adnotacj¢ na wniosku, a nastepnie zwraca wniosek dyrektorowi BKS CBA.

§ 18. W sprawach o przyznanie zapomogi oraz 0 przyznanie $wiadczenia socjalnego wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy nie przystuguje.

§ 19. Dyrektor BKS CBA przekazuje do BF CBA, celem realizacji, wykaz przyznanych $wiadczen,
z okre$leniem ich wysokosci, a w przypadku dodatkéw mieszkaniowych réwniez okresow, na jakie zostaty
przyznane.

§ 20. 1. W przypadku:

1) rozwigzania umowy najmu lub dokonania zmiany jej treSci mogacej mie¢ wptyw na wysokos$¢ lub okres
przyznania dodatku mieszkaniowego;

2) uzyskania dochodu z tytutu wynajmu mieszkania lub domu jednorodzinnego;

3) wystapienia innych okoliczno$ci uzasadniajacych wstrzymanie lub zmiang wysokosci lub okresu trwania
$wiadczenia

- w okresie otrzymywania dodatku mieszkaniowego, funkcjonariusz niezwlocznie powiadamia o tym na
pismie Szefa CBA, za posrednictwem dyrektora BKS CBA, a w przypadku takiej koniecznosci, dotacza
odpowiednie dokumenty.

2. W przypadku wstrzymania wyptaty dodatku mieszkaniowego, o ktorym mowa w art. 93d ust. 7 ustawy
dyrektor BKS niezwlocznie informuje o tym BF CBA.
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§ 21. W zarzadzeniu nr 3/15 Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego z dnia 26 stycznia 2015 r. w sprawie
wnioskow personalnych, mieszkaniowych, zapomogowych o przyznanie §wiadczenia socjalnego i zasilek
osiedleniowy oraz trybu ich rozpatrywania (Dz. Urz. CBA poz. 317,z 2019 . poz. 12,z 2020 r. poz. 8 i 19 oraz
22021 r. poz. 14 i 18) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 1 uchyla sig:
a) w pkt 1 lit. h-j,
b) pkt 2;
2) w § 2 uchyla si¢ pkt 5-8;
3) w § 3 uchyla sig¢ ust. 5;
4) uchyla si¢ § 4-6;
5) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Kierownik jednostki przekazuje wniosek personalny do Biura Kadr i Szkolenia CBA, zwanego dalej
,.BKS CBA”;

6) uchyla si¢ § 8;
7) uchyla si¢ § 10;
8) § 11 otrzymuje brzmienie:

,»11. Dyrektor BKS CBA przedstawia wnioski, o0 ktorych mowa w § 2 pkt 4, Szefowi CBA, ktory
w przypadku ich akceptacji, w razie takiej potrzeby, okresla na nich kwote przyznanego $wiadczenia.”;

9) uchyla si¢ § 13;
10) uchyla si¢ § 16-§ 17;
11) uchyla si¢ Rozdziat 3.

§ 22. 1. Do spraw wszczetych przed dniem wej$cia w zycie niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ przepisy
niniejszego zarzadzenia, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ztozenie przez funkcjonariusza wniosku zgodnie z wzorem okre$lonym w zalaczniku do niniejszego
zarzadzenia oraz uzupeltnienie wniosku zgodnie z trescig niniejszego zarzadzenia nie jest wymagane.

§ 23. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego

Andrzej Strézny
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr
Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego
z dnia 2022 .

Whniosek o przyznanie dodatku mieszkaniowego

Przyznaj¢ dodatek mieszkaniowy w wysokoS$ci ........cccceeeenenee. brutto

(miejscowos$é, data)

(telefon kontaktowy)

SZEF
CENTRALNEGO BIURA
ANTYKORUPCYJINEGO

WNIOSEK

Na podstawie art. 93d ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1671 i 2333) wnoszg o przyznanie dodatku mieszkaniowego w zwigzku z wynajmem lokalu
mieszkalnego o powierzchni ........... MKW. W MIEJSCOWOSCT ..ovveeererieiiirieeieieieere et , W ktorym
mieszkam sam/z 10dzing/z INNYMI 0SODAMIF ... .. ....ciiiiiiiiiieiiie ettt et e sresreeaesraeseaesreesssessneesresseens

Os$wiadczam, ze:

1) ja, m6j matzonek lub osoba pozostajaca ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym nie posiadamy
lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego w miejscu petnienia stuzby lub w miejscowosci pobliskiej,
o ktorej mowa w art. 93d ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym;

2) ja, m6j matzonek lub osoba pozostajgca ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym nie osiggamy
dochodu z tytulu wynajmu lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego;

3) mdj matzonek lub osoba pozostajaca ze mng we wspolnym gospodarstwie domowym, petnigcy stuzbe w
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, nie uzyskuja dodatku mieszkaniowego na lokal lub dom
jednorodzinny w tej samej miejscowosci;

4) otrzymujac uprzednio dodatek mieszkaniowy, nie naruszytem/tam* obowigzku powiadomienia Szefa CBA
0 zmianie stanu faktycznego majacego wptyw na uprawnienie do otrzymania dodatku mieszkaniowego lub
jego wysokos¢.

Zobowiazuje¢ si¢ do niezwlocznego pisemnego zawiadomienia Szefa CBA o kazdej zmianie, majacej
wplyw na uprawnienie do otrzymywania dodatku mieszkaniowego lub na jego wysoko$¢.
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Uzasadnienie wniosku

Sytuacja rodzinna:

1. osoby pozostajace na utrzymaniu wnioskodawcy:

2. osoby, ktore zamieszkuja wspolnie z wnioskodawca w wynajmowanym lokalu:

Sytuacje¢ majatkowa:

1. dochody miesigczne brutto osiggane przez WnioSKOdawee: ........cccvevvevieeriereereerieesieeneenenens
2. dochody miesigczne brutto osiggane przez matZzonka: .........c.cccecceeveeieeriiiiniiinieniinieeeeseeneens

3. dochody miesigczne brutto osoby pozostajacej z wnioskodawcg we wspolnym gospodarstwie domowym:

5. WYSOKOSCE 0SZCZEANOSCI: ..vveuviieieiiiiitieeiieeteettesite sttt ettes bt esteeseeeseaesreesteesssessaesseesssesseesseesseesseennses

6. stan obciazen majatkowych (np. raty kredytu, pozyczki, state wydatki na leczenie):

(data i podpis wnioskodawcy)
Opinia bezposredniego przeloZonego

(data, pieczg¢ 1 podpis bezposredniego przetozonego)

Opinia kierownika jednostki

(data, piecze¢ i podpis kierownika jednostki)
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Informacje kadrowe
1. Data przyjecia do STIZDY: .....ooviiiiiee e
2. Migjsce petnienia STUZDY: .......ccooviiiiiiicie e s

3. Otrzymywal/nie  otrzymywat” dodatek  mieszkaniowy od  ......ccco..... do
W WYSOKOSCL e euveeiieiiieiieie ettt

4. Przecigtny koszt wynajmu lokalu o powierzchni......................... MKW. W Mi€JSCOWOSCI.cuveeeerrieriienieeieieenen.
WVYTIOST .ttt bbbt bt R R R R R R et er et

(podpis funkcjonariusza Biura Kadr i Szkolenia CBA)
Opinia Komisji
Komisja po rozpatrzeniu wniosku na posiedzeniu w dniu .........c.cccceevevevnennenne. proponuje przyznanie dodatku
MiesSzKaniowego W KWOCIE .........c.cceiviienie et brutto.

LU V7 o | USSR

(zabezpieczono $rodki w panie budzetowym)

(data, pieczec i podpis dyrektora Biura Finansow CBA)

" niewtasciwe skresli¢
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr
Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego
z dnia 2022r.

Whniosek zapomogowy

(miejscowos$¢, data)

(telefon kontaktowy)

SZEF
CENTRALNEGO BIURA
ANTYKORUPCYJINEGO
WNIOSEK
Sytuacja rodzinna:
1. Osoby pozostajace na utrzymaniu funkcjonariuSZa: ..........cceeevererieirieninenienenesese ettt
2. Osoby, ktore zamieszkujg wspolnie z funkCjoNariuSZEIM: .........ccvevveeieereerienieeie e sree e
SYtUACTA M K OWA ..ottt ittt e e et et et et et et et et et et et e e et en e e s srreraeraee e es
1. Dochody miesieczne brutto osiggane przez funkcjonariusza: ...........cccceeeeerierieneeiieesieeseesceee e
2. Dochody miesigczne brutto osiggane przez matzonka: ..........coccoeveiiiiiiiiienieeeee e

3. Dochody miesigczne brutto osiagane przez osoby pozostajace z funkcjonariuszem we wspolnym
0OSPOArStWIE OMOWYM: ....viiiiiiiiiic ettt s re e e

4. Wykaz posiadanych nieruchomosci oraz nieruchomosci zbytych w ciggu roku przez ztozeniem wniosku:

5. WYSOKOSE 0SZCZEANOSCI: ..evvviviieiieciieiiiiiie e steeette et ettt ev e e teesteesteeveestaeseeeteesaaesteessessseesseessanas
6. Stan obcigzen majatkowych (np. raty kredytu, pozyczki, state wydatki na leczenie):

(data i podpis wnioskodawcy)
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Opinia bezposredniego przelozonego

(data, piecze¢¢ i1 podpis bezposredniego przetozonego)

Opinia kierownika jednostki

(data, pieczec i podpis kierownika jednostki)
Informacje kadrowe
Otrzymuje dodatek mieszkaniowy

1. Data przyjecia do stuzby 4. tak/nie*

2. Uposazenie (brutto) 5. Jednostka 0rganizacyjna ..........c.cc.cceevennn
3. Liczba dzieci 6. Shuzba stata/przygotowawcza*

7. Otrzymal wczes$niej zapomoge W dnill ..........cceveeeveeeneeennenn. W WYSOKOSCI .o,

(podpis funkcjonariusza Biura Kadr i Szkolenia CBA)
Opinia Komisji

Komisja po rozpatrzeniu wniosku na posiedzeniu w dniu ...........cccccevevevnerneane. proponuje przyznanie zapomogi w
KWOCIE ....oovvevviiinnnns brutto.
0111V T | SR

(data i podpis przewodniczacego komisji lub osoby wyznaczonej)

Biuro Finansow CBA

(zabezpieczono $rodki w panie budzetowym)

" niewlasciwe skreslié
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Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr
Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego
z dnia 2022r.

Whiosek o przyznanie zasitku osiedleniowego

(miejscowos$¢, data)

(telefon kontaktowy)
SZEF

CENTRALNEGO BIURA
ANTYKORUPCYJINEGO
WNIOSEK

Na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym (Dz.
U.z2021 r. poz. 1671 12333) wnosze o przyznanie mi zasitku osiedleniowego z tytutu przeniesienia do petnienia
stuzby w innej miejscowosci.

Jednoczesnie o§wiadczam, ze przesiedlitem si¢ z cztonkami rodziny/bez cztonkéw rodziny*, o ktérych
mowa w art. 101 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze Antykorupcyjnym.

(data, piecze¢ i podpis)
(telefon kontaktowy)
Wysokos¢ naleznego zasitku: % uposazenia
(informacja dyrektora Biura Kadr i Szkolenia CBA)
(data, piecze¢ i podpis)
Nalezna kwota w WySOKOSCI ......ccevvvveeveeiennnns

(data, pieczgé 1 podpis dyrektora Biura Finansow CBA)

" niewlasciwe skreslié



