
 

 

POROZUMIENIE 

z dnia 29 października 2024 r. 

w sprawie określenia zasad współpracy przy opracowaniu, realizacji i wdrażaniu Strategii Rozwoju 

Ponadlokalnego Gmin Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego i Powiatu na lata 2025-2035+ 

Na podstawie art. 5 ust. 2-4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 107) oraz art. 10 ust. 1, art. 10g i art. 74 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2024 r. poz. 1465), 

pomiędzy: 

Powiatem Bieruńsko-Lędzińskim z siedzibą w Bieruniu przy ul. św. Kingi 1 reprezentowanym przez 

Starostę Bieruńsko-Lędzińskiego Łukasza Odelgę i Wicestarostę Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego Zofię 

Dudek, 

Gminą Bieruń z siedzibą w Bieruniu przy ul. Rynek 14 reprezentowaną przez Burmistrza Miasta 

Bierunia Sebastiana Macioła, 

Gminą Lędziny z siedzibą w Lędzinach przy ul. Lędzińskiej 55 reprezentowaną przez Burmistrza Miasta 

Lędziny Marcina Majera, 

Gminą Imielin z siedzibą w Imielinie przy ul. Imielińskiej 81 reprezentowaną przez Burmistrza Miasta 

Imielin Krzysztofa Hajduczka, 

Gminą Bojszowy z siedzibą w Bojszowach przy ul. Gaikowej 35 reprezentowaną przez Wójta Gminy 

Bojszowy Adama Duczmala, 

Gminą Chełm Śląski z siedzibą w Chełmie Śląskim przy ul. Konarskiego 2 reprezentowaną przez Wójta 

Gminy Chełm Śląski Andrzeja Seweryna. 

 

Powiat Bieruńsko-Lędziński zwany jest „Liderem Porozumienia”, pozostałe Gminy zwane są łącznie 

„Partnerami Porozumienia”. Lider Porozumienia oraz Partnerzy Porozumienia zwani są łącznie „Stronami 

Porozumienia”. 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Porozumienie określa zasady współpracy przy opracowaniu, wdrażaniu i finansowaniu Strategii Rozwoju 

Ponadlokalnego Gmin Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego i Powiatu na lata 2025-2035+, zwanej dalej Strategią. 

2. Zasięg terytorialny określony niniejszym Porozumieniem obejmuje gminy wchodzące w skład Powiatu 

Bieruńsko-Lędzińskiego, tj. gminy: Bieruń, Lędziny, Imielin, Bojszowy, Chełm Śląski. 
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§ 2. Cele porozumienia 

1. Celem porozumienia jest określenie systemu zarządzania oraz zasad współpracy Stron Porozumienia, 

udział przy opracowaniu, realizacji i wdrażaniu Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Bieruńsko-

Lędzińskiego i Powiatu na lata 2025-2035+ w formule partnerskiego modelu działania. Celami pośrednimi są: 

1) promowanie partnerskiego modelu współpracy jednostek samorządu terytorialnego zawierających 

Porozumienie; 

2) opracowanie i wdrożenie Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego 

i Powiatu na lata 2025-2035+; 

3) zwiększenie efektywności przedsięwzięć realizowanych przez gminy oraz skuteczna realizacja 

zintegrowanych projektów odpowiadających w sposób kompleksowy na potrzeby i problemy samorządów 

będących Stronami Porozumienia; 

4) podniesienie jakości funkcjonowania administracji publicznej w zakresie realizacji przedsięwzięć 

partnerskich; 

5) wspólne diagnozowanie problemów rozwojowych oraz wypracowywanie sposobów ich rozwiązywania; 

6) ochrona wspólnych interesów Stron Porozumienia oraz wspomaganie w realizacji zadań własnych; 

7) określenie praw i obowiązków oraz zasad współpracy Stron Porozumienia. 

§ 3. Reprezentacja Stron Porozumienia 

Partnerzy Porozumienia powierzają Powiatowi Bieruńsko-Lędzińskiemu rolę Lidera koordynującego 

działania w zakresie niniejszego Porozumienia. Kompetencje w zakresie koordynacji działań nie wykluczają 

podejmowania inicjatyw i udziału w tych działaniach Partnerów Porozumienia. 

§ 4. Zadania Lidera Porozumienia 

1. Reprezentuje Strony Porozumienia przy podejmowaniu ustaleń dotyczących opracowania, akceptacji 

i wdrażania Strategii wobec podmiotów zewnętrznych po uprzedniej konsultacji z Partnerami Porozumienia. 

2. Uczestniczy w spotkaniach i konferencjach związanych z realizacją i promocją Strategii, co nie wyklucza 

udziału przedstawicieli Partnerów Porozumienia. 

3. Przeprowadza procedury wyboru Wykonawcy opracowania Strategii, zawiera umowę z Wykonawcą oraz 

koordynuje zadania wynikające z umowy z Wykonawcą. 

4. Informuje Partnerów Porozumienia o ustaleniach, działaniach i faktach mających wpływ na realizację 

celów niniejszego Porozumienia. 

5. Kieruje pracami nad opracowaniem Strategii. 

§ 5. Prawa i obowiązki Stron Porozumienia 

1. Strony Porozumienia oświadczają, że zobowiązują się partycypować w kosztach związanych 

z przygotowaniem Strategii i w tym celu zabezpieczają środki finansowe w wysokości 153 750,00 zł, co 

stanowi 100% szacunkowego kosztu wykonania Strategii wg następującego podziału: 

1) Powiat Bieruńsko-Lędziński – 28 750,00 zł. 

2) Gmina Bieruń – 25 000,00 zł. 

3) Gmina Lędziny – 25 000,00 zł. 

4) Gmina Imielin – 25 000,00 zł. 

5) Gmina Bojszowy – 25 000,00 zł. 

6) Gmina Chełm Śląski – 25 000,00 zł. 

2. W razie wprowadzenia zmian lub aktualizacji Strategii, związane z tym koszty Strony Porozumienia 

poniosą w częściach równych, przy czym jeżeli zmiana lub aktualizacja służy wyłącznie jednej ze Stron 

Porozumienia, koszty pokrywa wyłącznie ta Strona Porozumienia. 
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3. Strony Porozumienia ustalają, że działania podejmowane w ramach porozumienia będą realizowane 

w oparciu o własne potencjały kadrowe i organizacyjne. 

§ 6. Oświadczenia Stron 

1. Strony Porozumienia są świadome, że przyjęty koszt realizacji Strategii jest kosztem szacunkowym, 

a rzeczywisty koszt znany będzie po rozstrzygnięciu procedury wyboru wykonawcy opracowania Strategii. 

2. W przypadku, jeżeli rzeczywisty koszt wykonania Strategii przekroczy kwotę 153 750,00 zł Strony 

Porozumienia zobowiązują się pokryć zwiększone koszty w równych częściach, zgodnie z zawartym aneksem. 

3. Partnerzy Porozumienia zobowiązują się do pełnej współpracy przy realizacji działań określonych 

zgodnie z wyznaczonym harmonogramem prac, który zostanie przyjęty uchwałami organów stanowiących 

Stron Porozumienia w ramach programowania, negocjowania, przygotowania dokumentów strategicznych 

niezbędnych do realizacji Strategii, w tym: 

1) informowania Lidera o przypadkach, które mogą mieć wpływ na prawidłową i terminową realizację 

działań, 

2) udziału w zorganizowanych warsztatach i spotkaniach związanych z realizacją działań, 

3) podejmowania i realizacji innych czynności, jeśli okażą się one niezbędne w celu prawidłowej realizacji 

działań. 

§ 7. Przekazanie środków finansowych 

1. Celem zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy Strategii Partnerzy Porozumienia przekażą środki na 

rachunek bankowy Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego o nr: 07 1020 2313 0000 3302 1067 0976 z dopiskiem: 

„dotacja celowa na pokrycie kosztów wykonania „Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu 

Bieruńsko-Lędzińskiego i Powiatu na lata 2025-2035+” 

2. Termin przekazania środków określa się na dzień 15.01.2025 r. 

3. Opóźnienie w przekazaniu wymaganych kwot stanowi podstawę do naliczania przez Powiat Bieruńsko-

Lędziński odsetek w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych. 

4. Lider Porozumienia z przekazanych środków dokona zapłaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy 

Strategii za poszczególne etapy w następujących ratach: 

1) za opracowanie diagnozy społeczno-gospodarczej i przestrzennej 49 200,00 zł, 

2) za opracowanie projektu „Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Gmin Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego 

i Powiatu na lata 2025-2035+” 73 800,00 zł, 

3) za uczestnictwo w konsultacjach społecznych projektu Strategii i prezentację projektu 30 750,00 zł. 

5. Termin wykorzystania dotacji przez Lidera Porozumienia ustala się do dnia 31.12.2025 r. 

6. Lider Porozumienia rozliczy przekazane środki z Partnerami Porozumienia na podstawie kserokopii 

faktur i potwierdzeń dokonania zapłaty za poszczególne etapy na rzecz Wykonawcy Strategii w terminie do 

dnia 15.01.2026 r. 

7. Niewykorzystana część dotacji podlegać będzie zwrotowi na rachunki bankowe Partnerów Porozumienia 

w terminie do dnia 15.01.2026 r. 

8. Od niewykorzystanej kwoty dotacji zwróconej po terminie, o którym mowa w ust. 7, naliczane są odsetki 

w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, począwszy od dnia następującego po dniu, w którym 

upłynął termin zwrotu dotacji. 

9. W przypadku gdy dotacja zostanie wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienależnie lub 

w nadmiernej wysokości podlega ona zwrotowi wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości 

podatkowych. 

§ 8. Postanowienia końcowe 

1. Porozumienie obowiązuje od dnia podpisania i zawarte zostaje na okres obejmujący czas opracowania, 

wdrażania i monitoringu Strategii. 
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2. Zmiany w treści Porozumienia dokonywane są za zgodą wszystkich Stron Porozumienia w formie 

pisemnego aneksu. 

3. Porozumienie może zostać wypowiedziane przez każdą ze Stron Porozumienia z zachowaniem 

miesięcznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej ważności wymaga formy pisemnej. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym i ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 

5. Porozumienie sporządzono w 6 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron 

Porozumienia. 

6. Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego. Za przekazanie 

ogłoszenia odpowiedzialny jest Lider Porozumienia. 

   

  

Starosta Bieruńsko-Lędziński 

 

Łukasz Odelga 

 

Wicestarosta Powiatu Bieruńsko-Lędzińskiego 

 

Zofia Dudek 

Burmistrz Miasta Bierunia 

 

Sebastian Macioł 

 

Burmistrz Miasta Lędziny 

 

Marcin Majer 

 

Burmistrz Miasta Imielin 

 

Krzysztof Hajduczek 

 

Wójt Gminy Bojszowy 

 

Adam Duczmal 

 

Wójt Gminy Chełm Śląski 

 

Andrzej Seweryn 
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